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F |SMLUVNI UJEDNANI (SU-C2501)

Predmét smlouvy

(1) Penzijni spolecnost na zékladé této smlouvy o doplitkovém penzijnim spofenf (déle jen ,Smlouva o Penzijnim
sporeni‘) shromazduje a obhospodafuje prostfedky Ucastnika, prispévky zaméstnavatele Ucastnika a statni
prispévky v UCastnickém fondu nebo vice Gcastnickych fondech podle Zékona o doplitkovém penzijnim spofeni
a sjednané Strategie spofeni a vypldci mu davky za podminek a zplisobem stanovenym Zakonem o dopliikovém
penzijnim spofeni a touto Smlouvou o Penzijnim spofeni za Ucelem zabezpeCeni doplitkového pifjmu Ugastnika
ve starf nebo invalidité.

Penzijni spolecnosti ndlezi za ¢innosti podie Smilouvy o Penzijnim sporeni tplata hrazend z majetku Ucastnickych fondd
dle jejich Statutli a poplatky podie aktudlniho Sazebniku. Penzijni spolecnost poplatek strhne z osobniho penziniho
(itu Ucastnika, s vyjimkou poplatku za prievod prostfedk k jiné penzijni spolecnosti. Zapotteni tohoto poplatku proti
prevadanym prostredkim Ugastnika neni pripustné.

Ucastnik se zavazuje platit prispévek Ugastnika za podminek, ve vy a zplisobem stanovenym Zakonem o doplitkovém
penzijnim sporeni a touto Smlouvou o Penzijnim sporeni.
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Vznik Penzijniho spofeni

(4) Penzijni spofeni vznika dnem stanovenym ve Smiouvé o Penzijnim spofeni. Datum vzniku Penzijniho spofeni nesmi

predchdzet datu uzavieni Smiouvy o Penzijnim spofeni. Penziini spolecnost je opravnéna v odﬁvodnény'ch pripadech (napr.

s ohledem na informace ziskané o zéniku predchozw sm\ouvy Ucastnlka) odlozit vznik Penzijniho spofeni po dobu nezbytne

nutnou od pozadovaného vzniku Penzijnino spofeni uvedeného Ucastnikem na formuldi Smlouvy o Penzijnim sporen,

s ¢imz Ugastnik souhlasi.

Smlouva o Penzijnim spofeni je uzaviena, prijme-li Penzijni spolecnost ¢i Ugastnik pisemny névrh na jeji uzaveni. Penzijni

spolecnost ndvrh Ucastnika pisemné potvrdi akceptacnim dopisem potvrzujicim uzavieni Smiouvy o Penzijnim sporeni.

Zavéretna ustanoveni

(6) Nedilnou soucésti obsahu této Smlouvy o Penzijnim spofeni jsou Obchodni podminky (Obchodni podminky
doplitkového penzijniho spofeni, Dopliikové obchodni podminky pro penzijni program, byl-li sjednan, a Dopliikové
obchodni podminky pro elektronickou komunikaci a pouzivani Klientského portélu, souhlasil-li Ugastnik
s elektronickou komunikaci), Sazebnik a Informace o Penzijnim sporent.
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PROHLASENi UGASTNIKA

(1) Ugastnik timto v souvislosti s podpisem Smlouvy o Penzijnim spofeni prohladuje a ujistuje Penzijni spolecnost,
Ze: @) je osobou majici pravni zplisobilost k uzavieni Smlouvy o Penzijnim spofeni a pinéni povinnosti z ni
vyplyvajicich; b) uzavienim Smiouvy o Penzijnim spofeni, pinénim povinnosti a vykonem prav z ni vyplyvajicich
neporusuje pravni predpisy ani jakékoli zavazkové vztahy, jimiz je vazan; c) neexistuji ani nehrozi zadné okolnosti,
jako napf. insolvencni fizeni, jehoz predmétem je Upadek nebo hrozici Upadek Utastnika, soudni, rozhodéi
nebo sprévni fizeni, likvidace apod., které by zabranily Ucastnikovi v pinéni jeho zévazk(i ze Smlouvy o Penzijnim
sporeni; d) penézni prostiedky Ucastnika, které maji byt pouzity k Penzijnimu spofeni, nepochdzeji z trestné
¢innosti a jedna se o penézni prostredky nabyté v souladu s pravnimi predpisy; e) si je védom povinnosti Penzijni
spolecnosti podle Zékona proti legalizaci vynos( z trestné ¢innosti zahrnujicich mimo jiné povinnost identifikace
a kontroly UCastnika a prezkoumévani zdroji penéZnich prostiedk(i a na zadost Penzijni spole¢nosti prediozi
doklady, které prokazuji pivod penéznich prostiedki, a to nejméné v rozsahu, ktery Penzijni spolecnosti ukladaji
platné prévni predpisy; f) veskeré informace, které Penzijni spolecnosti a/nebo Obchodnimu zastupci a/nebo
Investicnimu konsultantovi poskytl v souvislosti s uzavfenim a pInénim Smlouvy o Penzijnim spofeni, jsou UpIné,
presné a pravdivé.

Ugastnik timto potvrzuje, 7e byl Penzijni spolecnosti a/nebo Obchodnim zastupcem a/nebo Investicnim
konsultantem pred podpisem Smlouvy o Penzijnim spofeni prehledné, jasné a srozumitelné a v dostateCném
rozsahu informovan o: a) osobé Penzijni spolecnosti, identifikacnich dajich Penzijni spolecnosti a vykonu
dohledu nad Penzijni spole¢nosti Ceskou ndrodni bankou; b) o ¢innostech, které Penzijni spolecnost vykondva;
¢) moznych rizicich, ktera mohou byt spojena s poZadovanym Penzijnim spofenim podle Smlouvy o Penzijnim
sporeni; d) celkové Uplaté za obhospodarovani a dalsich poplatcich, véetné pripadu, kdy se poplatky neplati,
danich placenych prostiednictvim Penzijni spolecnosti a jinych souvisgjicich nakladech (se Sazebnikem);
€) o pfipustnych pobidkach; f) zplisobu ochrany majetku Ucastnika; g) obsahu zévazkového vztahu podle této
Smlouvy o Penzijnim spofeni véetné Obchodnich podminek a o obsahu Statutl U¢astnickych fondi tykajicich
se pozadovaného Penzijniho spofeni; h) daiiovém zvyhodnéni souvisejicim s poZadovanym Penzijnim spofenim;
i) zasadach vyfizovani reklamaci a stiznosti; j) tom, Ze veSkera komunikace mezi Ucastnikem a Penzijni
spolecnosti bude v souladu s pravnimi predpisy zaznamendvana a uchovavana; k) narocich z Penzijniho spofeni,
véetné informaci o nabidkach pojistoven nabizejicich vyplatu ddvek uvedenych v § 19 pism. ) a f) Zakona
o doplfikovém penzijnim spofeni; 1) Strategii spofeni a struktufe majetku v (¢astnickém fondu; m) moznosti
bezplatného prevodu penéznich prostredki Ugastnika do jiného castnického fondu nebo prevodu penezmch
prostredki Ucastnika za podminek podle § 62 Zékona o dopliikovém penzijnim spofeni; n) zpracovani osobnich
(idajd.

Uastnik podpisem Smlouvy o Penzijnim sporeni a uvedenim e-mailové adresy souhlasf s elektronickou komunikaci
a Doplrikovymi obchodnimi podminkami pro e-komunikaci a prohlasuje, Ze je viastnikem nebo opravnénym drzitelem
SIM karty k ¢eskému ¢islu mobilniho telefonu pro elektronickou komunikaci a uZivatelem e-mailu, které uved!
na formuldri Smlouvy o Penzijnim sporeni.

Ugastnik podpisem Smlouvy o Penzijnim spofeni udgluje ve smyslu § 133 odst. 4 Zakona o dopliikovém penzijnim
spofeni souhlas s poskytovanim informaci uvedenych v bodé 2 vjSe zplisobem umoziiujicim délkovy pistup.
Ucastnik podpisem této Smlouvy o Penzijnim spofeni déle udéluje Penzijni spolecnosti souhlas s poskytnutim
Sdéleni klicovych informaci a Statutu prostfednictvim internetovych strdnek Penzijni spoleCnosti. Ucastnik téZ
potvrzuje, Ze pred zahdjenim Penzijniho spofeni mu byly poskytnuty Sdélent klicovych informaci tykajici se struéné
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z&kladni charaktenstlky systému dopliikového penzijniho sporem a vSech Ucastnickych fondd, které budou uvedeny
ve Strategii sporeni Ugastnika. Ugastnik timto dale potvrzuje, 7e informoval Penzijni spole¢nost a/nebo Obchodnino
zéstupce a/nebo Investicniho konsultanta o swych znalostech a zkuSenostech v oblasti financi, znalostech
a zkusenostech tykajicich se investicnich néstrojti, do kterych G¢astnické fondy investuji, toleranci a preferencich
ve vztahu k investi¢nimu riziku a cilech v rémci Penzijniho spofeni a preferencich ve vztahu ke Strategii spofeni
v rozsahu, Ktery umozni Penzijni spolecnosti vyhodnotit, zda uzavieni Smlouvy a dohodnuté Strategie spofeni
odpovidé cilim Ugastnika v ramci Penzijniho spofeni, jeho odbornym znalostem a zkuSenostem potfebnym
pro pochopenti souvisgjicich rizik (investiéni dotaznik). Ucastnik mé pravo odmitnout vyplnéni investicniho dotazniku.
Ugastnik dale prohladuje, Ze si je védom, Ze predpokladané & mozné vynosy plynouci z Penzijniho sporeni
nejsou zarucené a Ze nemusi byt zarucena ani navratnost penéznich prostiedki pouzitych k Penzijnimu spofent.
V souvislosti s tim si je védom, Ze informace mu poskytnuté Penzijni spole¢nosti a/nebo Obchodnim zastupcem
a/nebo Investiénim konsultantem o minulé vykonnosti Ucastnickych fond(i nejsou zarukou jakéhokoli budouciho
vynosu a Ze hodnota penzijnich jednotek Ucastnickych fond{i méize v Case jak rist, tak i klesat.

Ugastnik (zastupce Ugastnika) bere na védomi, e Penzijni spolecnost a dalsi osoby podilejici se na pogkytovani
sluzeb podle Smlouvy o Penzijnim spofeni jsou opravnény zpracovavat osobni tdaje Ugastnika, zastupce Utastnika
a UrGenych osob, je-li to nezbytné pro dodrZeni jejich pravni povinnosti, pro pinéni Smiouvy o Penzijnim spofeni
nebo pro cely jejich opravnénych z&jmd, a to po dobu vyplyvajici z prévnich predpist nebo z povahy véci. Ucastnik
(zéstupce Utastnika) prohlaSuje, Ze se pred podpisem Smlouvy o Penzijnim spofeni sezndmil s Informacemi
0 zpracovani osobnich (dajti, které mu byly poskytnuty prostfednictvim internetovych stranek Penzijni spolecnosti
www.conseq.cz/informace-0-zpracovani-osobnich-udaju, na kterych Ize aktudini Informace o zpracovani osobnich
(idajti po celou dobu platnosti Smlouvy o Penzijnim spofeni nalézt, s ¢imz Utastnik (zéstupce Ugastnika) udéluje
souhlas.

Ugastnik se zavazuje: a) oznamit Penzijni spole¢nosti bez zbyteéného odkladu viechny zmény tdajti o své osobé
uvedenych na formulafi Smlouvy o Penzijnim spofeni; b) poskytnout zde obsaZen prohlaseni a zaruky znovu,
kdykoli o né Penzijni spolecnost poZadd, a na vyzadani taktéZ poskytnout potvrzeni nebo doklady, které mize
Penzijni spolec¢nost pozadovat k ovéfeni danych prohlasent; €) ihned Penzijni spolecnost uvédomit, dozvi-li se, Ze zde
uvedena prohlaseni a zaruky nejsou jiz nadale ve vech ohledech presné, dpiné a pravdivé a d) v piipadé ztraty
duilezitych dokumentti tykajicich se Penzijniho spofeni, které obdrzi od Penzijni spolecnosti, to Penzijni spolecnosti
bez zbytetného odkladu ozndmit, e) nahradit nebo kompenzovat Penzijni spole¢nosti, Obchodnimu z&stupci,
Investicnimu konsultantovi ¢i ostatnim tcastnikiim a dal$im tretim osobdm veskeré pripadné Ujmy, které jim véem
spolecné nebo kterémukoli z nich jednotlivé vzniknou z divodu, Ze uvedené zaruky a prohla$eni nebudou ve viech
ohledech pravdivé, UpInd nebo pokud budou zavadegjici.

Ugastnik bere na védomi, Ze Penzijni spolecnost neni pri Penzijnim spofeni dle této Smlouvy o Penzijnim sporent
povinna prihlizet k celkové dariové pozici Ucastnika. Penzijni spofeni mize mit viiv na jeho darfovy zklad a miiZe
zakladat povinnost uhradit dan z pfijmu. V pfipadé jakychkoliv pochybnosti by mél Utastnik konzultovat dariové
disledky Penzijniho spofeni s dariovym poradcem.

Uzavira-li se Smlouva o Penzijnim sporeni na délku, tak, jak je stanoveno v Clanku XX. Obchodnich podminek
dopliikového penzijniho spofent, potvrzuje Uastnik, Ze mu byly s dostateénym predstinem pred tim, nez byl uinén
ndvrh na uzavieni Smlouvy o Penzijnim spofeni, poskytnuty informace o Penzijni spole¢nosti, 0 Penzijnim spofeni,
o Smlouvé o Penzijnim spofeni, o poplatcich a nakladech na prostfedky komunikace na déalku a dalsi informace
v souladu s §1843 Obcanského zakoniku.
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G [SMLOUVA 0 POSKYTNUTI GARANCE (SG-C2501)

Predmét smlouvy

(1) Touto smlouvou o poskytnut garance (dale jen ,Smlouva o poskytnuti garance") se Rucitel zavazuje poskytnout
Utastnikovi garanci, Ze Hodnota Podkladové smlouvy dosahne k Cilovému datu nejméné Garantované hodnoty
a Ucastnik se zavazuje za poskytnutou garanci platit poplatky. Smlouva o poskytnuti garance je uzaviena, prijme-li
Rucitel ¢i Ucastnik pisemny navrh na jeji uzavieni. Utastnik o poskytnuti garance pozadé bud sou¢asné pri uzavreni
Podkladové smlouvy, pak je garance U¢innd ode dne vzniku Penzijniho sporeni, nebo pozdéji (na zakladé prislibu
garance), za podminek uvedenych v Podminkéch garance a v tomto pfipads je garance Gcinnd od prvniho dne
mésice nasledujicino po akceptaci zadosti Ucastnika o poskytnuti garance Rucitelem, pokud neni mezi Ucastnikem
a Rucitelem dohodnuto jinak.

Obsah garance

(2) Garantovana hodnota odpovida objemu Chranénych vkladd. V pfipadé nepfiznivého ekonomického prostredi, kdy

Referencni vynosova krivka, nebo jeji Cast, vykazuje negativni sazby, je RuCitel opravnén pistoupit k Redukci

garantované hodnoty. Redukci mize uplatnit pouze na Chranéné vklady pfipsané v obdobi, ve kterém byla

Referencni sazba zaporna a tato redukce miiZe Cinit nejvyse 5% z objemu dotcenych Chranénych vkladd. Postup

stanoveni Referencni vynosové kfivky a vypocet Redukce garantované hodnoty je uveden v Podminkach garance.

Chréanéné vklady odpovidaji souctu prispévkéi Usastnika, prispévk(i zaméstnavatele a stétnich prispévki pripsanych

ve prospéch Podkladové smlouvy, ktery se dale zvySuje o objem prostiedkil prevedenych na Podkladovou smlouvu

z dopliikového penzijniho spoffeni u jing penzijni spolecnosti, popt. o objem prostiedkil prevedenych z penzijniho

pripojisténi v transformovaném fondu, a sniZuje o poplatky a jiné polozky hrazené z Osobniho penzijniho étu podie

Podkladové smlouvy (déle také jen jako ,objem Chranénych vkladi*).

(4) Predplatné je pro Gcely wpostu objemu Chrénénych vklad(i povazovéno za prispévek Uastnika.

(5)  Vyvoj Hodnoty Podkladové smiouvy po Cilovém datu jiz nenf Rucitelem garantovan.

Prava a povinnosti smluvnich stran

(6) Poskytnutou garanci se Rutitel zavazuje vyplatit Ucastniku pinéni, pokud bude k Cilovému datu Hodnota Podkladové
smlouvy nizsi neZ Garantovand hodnota. VySe pInéni odpovida vysi rozdilu Garantované hodnoty a Hodnoty
Podkladové smlouvy.

(7) Uastnik se zavazuje platit za poskytnutou garanci poplatky podle Sazebniku garance.

(8) Utastnik se zavazuje, 7e zajisti, aby po dobu platnosti garance spliiovala Podkladova smlouva kritéria Kvalifikované
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smlouvy uvedend v Podminkéch garance.

(9) Ugastnik zmocfiuje Ruitele, aby prostfednictvim Penzijni spoletnosti preddvanych parametréi Fidil rozlozeni
prostredkd na Podkladové smiouve.

Zanik garance

(10) Garance se sjedndvé na dobu urcitou a zanika dosazenim Gilového data.

(11) Garance zanika, kromé pripad(i uvedenych v Podminkach garance, také ke dni: @) doruceni Zadosti o dévku
z dopliikového penzijnino spofeni Podkladové smiouvy; b) marného uplynut Ihiity stanovené Rucitelem v upomince
k zaplaceni dluzného poplatku nebo jeho ¢asti, dorucené Utastnikovi; tato IhGita nesmi byt kratsi nez 1 mésic; ) kdy
Podkladova smlouva prestala splfiovat kritéria Kvalifikované smlouvy stanovena v Podminkdch garance. Tim se rozumi
také prevod prostfedkii do Povinného konzervativniho fondu podle § 114 Zékona o dopliikovém penzijnim spofent;
d) ke dni udalosti kreditniho defaultu Ceskeé republiky; udalost kreditniho defaultu je definovand jako porudent platebni
moralky dluznika, zejména se jedna o nesplaceni vydanych dluznych cennych papird nebo jejich troki, a to celkové
nebo i ¢astecné, rozhodnuti diuznika o nucené vymené diuhopisti s redukci nomindlni hodnoty, prodlouzenim jejich
splatnosti, nebo snizenim trokové sazby, a to pro vSechny nebo pouze pro vybrané véfitele.

Prislib garance

(12) Jestlize Ugastnik pfi uzavreni Podkladové smlouvy nepozadal o poskytnuti garance, je mu touto Smiouvou o poskytnuti
garance poskytnut pfislib garance a Ugastnik miZe za podminky, Ze Podkladova smlouva spliiuje v dobé podéni
Z&dosti o poskytnuti garance kritéria Kvalifikované smlouvy, v budoucnu pozadat o poskytnuti garance, Ze Hodnota
Podkladové smlouvy dosahne k Cilovému datu nejméné Garantované hodnoty.

(13) Ruitel nabizi Ugastnikéim zpracovani Sdruzené platby, kterd obsahuje kromé platby poplatku za garanci i prispévek
na dopliikové penzijni spofeni Podkladové smlouvy.

(14) Prislib garance zanika ke dni dorueni vpovédi Smlouvy o poskytnuti garance Ugastnikovi ze strany Rugitele.

Zavéreéna ustanoveni

(15) Nedilnou soucésti obsahu této Smlouvy o poskytnuti garance jsou i Podminky garance, Sazebnik garance a Doplitkové
obchodni podminky pro e-komunikaci. Obsahuje-li tato Smlouva o poskytnuti garance pravu odli$nou od Podminek
garance nebo Dopliikovych obchodnich podminek pro e-komunikaci, pouziji se prednostné ujednani této Smiouvy
0 poskytnuti garance.

PROHLASENi UCASTNIKA

(1) Nad rémec prohlaSeni Ugastnika ucinénych v Podkladoveé smiouvé, ktera Ucastnik Gini ve stejném rozsahu i smérem
k Ruciteli, Ucastnik timto potvrzuje, Ze byl Rucitelem a/nebo Obchodnim zastupcem a/nebo Investicnim konsultantem
pred podpisem Smlouvy o poskytnuti garance prehledné, jasné a srozumitelng informovén o: a) osobé Rucitele,
identifikaCnich tdajich Rucitele a vykonu dohledu nad Rucitelem Ceskou ndrodni bankou; b) Cinnostech, které
Rucitel vykonéva; ¢) celkové Uplaté za garanci (f. o Sazebniku garance); d) rezimu ochrany majetku Utastnika;
€) obsahu zévazkového vztahu podle této Smiouvy o poskytnuti garance; f) zasadéch vyrizovani reklamacf a stiznosti;
g) tom, Ze veskerd komunikace mezi Ucastnikem a Rucitelem bude v souladu s prévnimi predpisy zaznamendvana
a uchovavana.

Ugastnik souhlasi s platbou prispévku na dopliikové penzijni spofeni a poplatki za garanci na &islo Uétu Rucitele
uvedené na formuldfi Smlouvy o Penzijnim spofeni a Smlouvy o poskytnuti garance.

Uastnik se zavazuje: a) oznamit Ruciteli bez zbytecného odkladu viechny zmény (idajti o své osobé uvedenych
na formuldi Smlouvy o Penzijnim spofeni a Smlouvy o poskytnuti garance; b) poskytnout zde obsazend prohlaSeni
a zaruky znovu, kdykoli o né Ruditel pozada, a na vyzadani taktéz poskytnout potvrzeni nebo doklady, které mize
Rucitel poZadovat k ovéfeni danych prohlasent; ¢) ihned Rucitele uvédomit, dozvi-li se, Ze zde uvedend prohlaSeni
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a zaruky nejsou jiz nadale ve vSech ohledech presné, tpiné a pravdivé a d) nahradit Ruciteli, Obchodnimu zastupci,
Investicnimu konsultantovi ¢i ostatnim Gcastnikiim a dal$im tretim osobam veskeré piipadné Skody, které jim vsem
spolecné nebo kterémukoli z nich jednotlivé vzniknou z diivodu, Ze uvedené zaruky a prohléseni nebudou ve viech
ohledech pravdivd, UpIna nebo pokud budou zavadejici.

Ugastnik (zéstupce Ucastnika) bere na védomi, 7e Ruitel a dalsi osoby podilejici se na poskytovani sluzeb
podle Smlouvy o poskytnuti garance JSOU opravnéni  zpracovévat osobni (daje Utastnika a zastupce Utastnika,
je-li to nezbytné pro dodrZeni jejich prévni povinnosti, pro pinéni Smiouvy o poskytnuti garance nebo pro tcely
jejich opravnénych z&jml, a to po dobu wyplyvajici z pravnich predpisti nebo z povahy véci. Ugastnik
(zastupce Utastnika) prohlaSuje, 7e se pred podpisem Smilouvy o poskytnuti garance seznamil s Informacemi
0 zpracovani osobnich Udajli, které mu byly poskytnuty prostfednictvim intemetowych stranek Rucitele
vwiw.conseq.cz/informace-0-zpracovani-osobnich-udaju, na kterych |ze aktuini Informace o zpracovéni osobnich Udajli
po celou dobu platnosti Smlouvy o poskytnuti garance nalézt, s ¢imz Ucastnik (zéstupce UCastnika) udéluje souhlas.
Ugastnik bere na védomi, 7e Rugitel neni pfi poskytnuti garance dle této Smlouvy o poskytnuti garance povinen
prinliZet k celkové dariové pozici Ucastnika. Poskytnuti garance miize mit viiv na jeho dafiovy z&klad a miize zaklddat
povinnost uhradit daii z pfijmu. V pfipadé jakychkoliv pochybnosti by mél Ugastnik konzultovat dariové disledky
poskytnuti garance s daovym poradcem.

*) Neni-li uveden zadny stét, Ugastnik prohlasuje, 7 je dafiovym rezidentem (jen) toho stétu, na jeho? tizemi se nachazi trvalé bydlisté Usastnika uvedené v sekci A nebo pozdgji Penzijni spoletnosti oznémené
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A | PLATEBNI POKYNY PRO UCASTNIKA
Typ platby Gislo Gétu Variabilni symbol | Specificky symbol K°2;I‘;{)‘;'|“
Sdruzend platba ucastnika* (prispévek o % .
(iGastnika na DPS a garanc) 662266 — Cislo smlouvy / 2700 Cislo smlouvy NEVYPLNOVAT 558
Jednordzova platba u¢astnika (mimoradny %
ofispivek) 100010652/0800 Cislo smlouvy 99 558
B | PLATEBNI POKYNY PRO ZAMESTNAVATELE
Typ platby Cislo uétu Variabilni symbol | Specificky symbol K°2§‘,‘,?,',‘§'.“
Hromadna platba zaméstnavatele na DPS ) RRRRMM
(prispévky zaméstnavatele, pfip. prispévky 100010652/0800 IC zaméstnavatele . 3552
k hradly plath
UGastnika hrazené zaméstnavatelem) (fok amésic ufrady platby)
Ir?ad gggalm platba prispévku zamestnavatele 100010652/0800 Cislo smiouvy IC zaméstnavatele 3552
Individuani platba prispévku Ucastnika na DPS % .
hrazend zaméstnavatelem 100010652/0800 Cislo smlouvy NEVYPLNOVAT 3558

*) Sdruzené platby Ucastnika odesilejte nejpozdéji do 20. dne v mésici, na ktery jsou hrazeny, aby mohla véas probéhnout jejich identifikace a prevod na Ucet depozitare.

V piipadé, Ze jsou prispévky Ucastnika hrazeny zaméstnavatelem nebo v pripadé preruseni/odkladu placeni prispévkil na Penzijni spofeni, je nutné poplatky za garanci
pravidelné hradit s mésicni frekvenci na Ucet Sdruzené platby 662266-Cislo smlouvy/2700.
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| | INFORMACE 0 CONSEQ PENZIJNI SPOLECNOSTI, A.S.

Conseq penzijni spolecnost, a.s., (dale jen ,Penzijni spolec¢nost’), IC 27916430, je spolecnosti se sidlem
Rybné 682/14, Staré Mésto, 110 00 Praha 1, zapsanou v obchodnim rejstfiku vedeném Méstskym soudem
v Praze, oddil B, viozka 12020. Penzijni spolecnost je penzijni spolecnosti ve smyslu § 29 zékona ¢. 427/2011
Sb., o dopliikovém penzijnim spofeni, ve znéni pozdéjsich predpisi (ddle jen ,Zakon o dopliikovém
penzijnim spofeni*), které bylo udéleno povoleni Ceské narodni banky (ddle jen ,ENB*) ke shromazdovani
piispévkl Ucastnika, prispévkil zaméstnavatele a statnich piispévkl podle Zékona o dopliikovém penzijnim

sporeni za Ucelem jejich umistovani do Gcastnickych fondd, obhospodarovani majetku v Géastnickych fondech
a vyplaceni davek dopliikového penzijnino spofent, k nabizeni produktd a zprostfedkovani produktti dopliikového
penzijniho spofeni a k provozovani penzijniho pripojisténi prostrednictvim transformovaného fondu. Pri vykonu
ginnosti podle Zakona o doplifkovém penzijnim spofeni Penzijni spoletnost podiéha dohledu CNB se sidlem
Na Pfikopé 28,115 03 Praha 1. Kontaktni idaje: Conseq penzijni spole¢nost, a.s., Rybnd 682/14,110 00 Praha 1,
tel. +420 225 988 225, fax +420 225 988 202, e-malil: penze@conseq.cz, web: www.conseq.cz.

Il | INFORMACE A KOMUNIKACE S UGASTNIKY

Komunikace s Penzijni spolecnosti a poskytovani informaci Utastnikovi probihd v Ceském jazyce.
Zplsob komunikace Ugastnika s Penzijni spolecnosti stanovi Smlouva o Penzijnim spofeni s U¢astnikem
a/nebo prislugny pravni predpis. Neni-li zplisob komunikace takto uréen, mize Ugastnik s Penzijni
spolecnosti komunikovat osobné, telefonicky, pisemné nebo elektronickou formou.

Penzijni spole¢nost poskytuje Ucastnikim informace o jim poskytovanych sluzbach v rozsahu, ¢etnosti

a terminech smiuvné sjednanych s Ugastnikem pfi respektovani pravidel stanovenych Zakonem
o dopliikovém penzijnim spofeni a vyhlaskou ¢. 117/2012 Sh., o podrobnéjsi Upravé Cinnosti penzijni
spole¢nosti a Gicastnického fondu, ve znéni pozdéjsich predpist. Jde zejména o informace poskytovane
podle § 133 odst. 1 pism. a) aZ j) Zakona o dopliikovém penzijnim spofeni a o stavu majetku U¢astnika.

Il | POBIDKY

Penzijni spolecnost mlize v mezich § 128 Zakona o dopliikovém penzijnim spofeni poskytovat tretim strandm
nebo prijimat od tfetich stran poplatky, odmény nebo nepenéZité vihody (pobidky), o nichz byl Ucastnik predem
informovan, a které nejsou v rozporu s povinnosti Penzijni spolecnosti jednat s Utastnikem kvalifikované, Gestné
a spravedlivé a v jeho nejlep$im zajmu, anebo které jsou v souladu s odbornou pé&i nezbytné pro poskytovani
Penzijniho spofeni, resp. souvisejicich ¢innosti.

Za pripustné jsou povazovany pobidky, pokud jsou hrazeny Ugastnikem, za Ugastnika nebo jsou vyplaceny
Ugastnikovi. Jde o tzv. zékaznické pobidky, jako jsou napfiklad slevy Uastnikovi &i upusténi od poplatkd.
Pipustnou pobidkou jsou také platby i Uplaty nutné pro umoznéni vykonu cinnosti Penzijni spolecnosti viici
Uicastnickému fondu, tzv. provozni pobidky zahmuijici zejména nezbytné platby za vyporadani investicnich nastrojii
nebo poplatky bankém. Pripustné jsou rovnéz pobidky hrazené treti strané Ci pro tfeti stranu nebo poskytované
treti stranou ¢i za tfeti stranu. Tyto pobidky jsou Penzijni spoleCnosti vyuZivany pouze tehdy, pokud zjevné
prispivaji ke zlepSeni kvality ¢innosti Penzijni spolecnosti nebo doplitkového penzijniho spofeni. Jde zejména

0 odmény za nabizeni a zprostfedkovani dopliikového penzijniho spofeni, thradu Skoleni a podobné.

Penzijni spole¢nost vyuziva k distribuci produktti Penzijniho spofeni samostatnych zprostredkovateli ve smyslu
Zakona o doplrikovém penzijnim sporeni, j. zejména obchodniky s cennymi papiry a investicni zprostredkovatele,
jimz vyplaci provize, které jsou stanoveny individuding, zpravidla procentem z objemu jimi zprostfedkovanych
sporeni. VySe provizi se pohybuje od 0 do 7,0% primérné mzdy v narodnim hospodarstvi vyhlaSované
Ministerstvem prace a socidlnich véci za pruni aZ treti Ctvrtleti predchazejiciho kalendarniho roku dle zakona
0 zaméstnanosti za uzavfeni Smlouvy o Penzijnim spofeni.

Penzijni spolecnost dale vyplaci v souvislosti s distribuci produktd Penzijniho spofeni samostatnym
zprostiedkovatellim ve smyslu Zakona o dopliikovém penzijnim spofeni provizi za dlouhodobou spravu kmene
smluv o dopliikovém penzijnim spofen (provize priibéznd), ktera predstavuje 0 — 50 % z inkasovaného poplatku
za obhospodarovani a z poplatku za zhodnoceni G¢astnickych fondd. Podrobngjsi informace poskytne Penzijni
spoleCnost na pozadan.

IV_{ OCHRANA MAJETKU UCASTNIKA

Majetek Ugastnika v Ggastnickych fondech Penzijni spolecnosti neni ze zakona pojistén ani nepodiéhéd
7adné formé garanéniho systému. Navratnost prostredki investovanych v ramci dopliikového penzijniho
spofeni nenf garantovéna. Utastnik viak mdze spoleéné se Smlouvou o Penzijnim spoteni sjednat dale
Smlouvu o poskytnuti garance. Majetek Ugastnikil je Ucetnd i fakticky oddélen od majetku Penzijni

spolecnosti a jakakoli platebni neschopnost nebo jiné financni- problemy Penzijni: spolecnosti nemaji
primy vliv na majetek v Uiastnickych fondech. Prostfedky Ucastnik( jsou evidovany na oddélenych Uétech
vedenych depozitafem a veskerd ¢innost Penzijni spolecnosti podiéha kontrole nezavislého depozitare
a dohledu Ceské narodni banky.

V | PODSTATNE NALEZITOSTI DOPLNKOVEHO PENZIJNIHO SPORENI

Dopliikové penzijni sporeni vznikd na zakladé Smlouvy o Penzijnim sporeni uzaviené mezi Penzijni spolecnosti
a Ugastnikem a jeho celem je: )

- dlouhodobé shromaZdovani penéZnich prostredkil od Ugastnika a statu, pripadné tfetich osob, ve prospéch
Ucastnika,

obhospodafovani téchto prostredki v Uicastnickych fondech a

vypldceni davek Penzijni spole¢nosti za podminek stanovenych Zakonem o dopliikovém penzijnim sporeni,
Smlouvou o Penzijnim spofeni a Statutem pfislusného Ucastnického fondu.

Ugastnik m0ze Penzijni spofeni kdykoli pisemné vypovédst. Stét podporuje dopliikové penzijni sporeni
poskytovanim stétnich prispévkii podie mésicni vjSe prispévku Ugastnika na dopliikové penzijni sporen
a darovym zvyhodnénim u dané z piijm0 osob jak na strané Ucastnika, tak pripadné i zaméstnavatele, ktery
prispivd zaméstnanci na jeho dopliikové penzijni spofeni.

Cinnost penzijnich spolegnosti podigha_dohledu Ceské narodni banky. Dozor nad poskytovénim statniho
prispévku vykondva Ministerstvo financi CR.

VI | OBSAH SMLOUVY 0 PENZIJNiM SPORENI A STATUTU UCASTNICKEHO FONDU

Smlouvou o Penzijnim spofeni se Penzijni spolecnost zavazuje shromazdovat a obhospodafovat prostredky
Ucastnika dopliikového penzijniho spofeni v (castnickém fondu nebo vice Ucastnickych fondech podle
Smlouvy o Penzijnim spofeni a sjednané Strategie spofeni a vyplacet mu dévky za podminek a zpiisobem
stanovenym Smlouvou o Penzijnim spofeni. Ucastnik se zavazuje platit prispévek za podminek, ve vysi
a zplisobem stanovenym Smiouvou o Penzijnim spofeni. Nedilnou soucasti Smiouvy o Penzijnim spofeni

jsou Obchodni podminky. Ve Smiouvé o Penzijnim spofeni mize Ugastnik pro pripad své smrti urit jednu
nebo vice fyzickych osob, kterym vznikne pfi spinéni podminek narok na jednordzové vyrovnani nebo
odbytne. Ve Smlouvé o Penzijnim spofeni Ugastnik urdi Strategii spofent, kterou je opravnén pozdgji zménit.
Kazdy Ugastnik je povinen pfedem se sezndmit s pinym znénim Smiouvy o Penzijnim spofeni, Obchodnich
podminek, Informacemi o Penzijnim spof'eni, Sdéleni klicovych informaci G¢astnickych fond(.

VIl | STRATEGIE SPORENI S ASISTENCI

Strategie sporeni s asistenci zajistuji automatickou zménu rozloZeni prostredki mezi Uicastnické fondy v zavislosti na zbyvajici dobé do zvoleného Cilového véku. Strategie spofeni s asistenci maji zpocatku rozlozeni prostiedk(
s vy$8im podilem akciové slozky a vykazuiji tak vySSi volatilitu a vySsf rizikovy profil. S blizicim se Cilovym datem se bude volatilita strategie postupné snizovat a rovnéz se bude snizovat i ukazatel rizikovosti.

RozloZeni prostiedki u nabizenych Strategii spofeni:
Rozlozeni prostfedk(l mezi akciovou a dluhopisovou
slozku Konzervativni strategie
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40% 40%
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Rozlozeni prostfedkd mezi akciovou, realitni a
dluhopisovou slozku Vyvazené Plus strategie
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Rozlozeni prostfedki mezi akciovou a dluhopisovou
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Rozlozeni prostfedkl mezi akciovou a dluhopisovou
slozku Dynamické strategie
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RozloZeni prostfedkd mezi akciovou, realitni a
dluhopisovou slozku Dynamické Plus strategie
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Podrobné informace o strategiich spofeni a procesu jejich urceni jsou uvedeny v Obchodnich podminkéch a Dopliikovych obchodnich podminkéch.

VIII | INFORMACE 0 MOZNYCH RIZICICH SPOJENYCH S INVESTOVANIM DO UCASTNICKYCH FONDU

Obecné

Neni jisté, Ze se hodnota majetku v Ucastnickych fondech v budoucnu zvysi, nebo Ze bude dosazeno
vytyéenych cilli v rdmci sjednaného Penzijniho spofeni. Hodnota majetku v Ucastnickych fondech
a vynosy z nich plynouci mohou v ¢ase klesat i stoupat a ve vyjimecnych pripadech neni ani zcela
vylougeno, 7e Ugastnik neziska zpét celou vioZenou &astku.

Specifickd rizika dle jednotlivych kategorif ic¢astnickych fondd:

Povinny konzervativni fond (Uroveri rizika: velmi nizka az nizka)

Hodnota majetku v (castnickém fondu miize byt negativné ovlivnéna zhorSenim schopnosti jejich
emitentli (osoba, kterd vydala investicni néstroje podle § 3 zdkona ¢. 256/2004 Sb., o podnikani
na kapitdlovém trhu, ve znéni pozdgjsich predpisti (ddle jen ,Zakon o podnikani na kapitalovém
trhu“)) dostat svym zavazkim (kreditni riziko). Velmi nizké kreditni riziko nesou obvykle nastroje vydané
statem ¢i jinymi verejnopravnimi institucemi, vy$si je toto riziko obvykle v pfipadé soukromych subjektt.
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VIIl | INFORMACE 0 MOZNYCH RIZICICH SPOJENYCH S INVESTOVANIM DO UCASTNICKYCH FONDU — POKRACOVANI

Naproti tomu riziko snizeni hodnoty téchto investicnich nastrojii v ddsledku rlstu Urokovych sazeb
(trokové riziko) neni' s ohledem na krétkou dobu splatnosti téchto instrumentt prili§ vyznamné.

Dluhopisové uéastnické fondy (Uroven rizika: nizkd, stfedni)

Dluhopisové Ucastnické fondy jsou stejné jako Povinny konzervativni fond vystaveny kreditnimu
a trokovému riziku. Urover kreditniho i trokového rizika byva u dluhopisovych Ugastnickych fondd vyssi
nez u Povinného konzervativniho fondu, a to vzhledem k tomu, Ze se ve vétsi mite jedna o UCastnické
fondy, které maji ve svém majetku investicni nastroje s delsi dobou splatnosti, jejichz ceny jsou vidi
zménam Urokovych sazeb a zménam v kreditni kvalité emitentd investi¢nich ndstrojl citlivéjsi. Nejvy$sim
kreditnim rizikem a zaroveri nejvy$8i potencidlni vynosnosti se vyznacuji diuhopisové tcastnické fondy,
které maji ve svém majetku investicni nastroje vydané emitenty, jejichZ schopnost dostat svym zavazkim
neni hodnocena ratingovymi agenturami investiénim stupném (high yield bonds).

Akciové ucastnické fondy (Uroven rizika: stredni, vysokd)

Hodnota aktiv fond( investujicich do akcii (cennych papird uvedenych v § 3 odst. 2 pism. a) Zakona
0 podnikani na kapitdlovém trhu) na akciovych trzich, a to pfimo nebo prostfednictvim finanénich
derivatd, jejichZ hodnota se vztahuje ke kurzu nebo hodnoté akcii nebo obdobnych cennych papirdl, jakoz
i finanénich indexd reprezentujicich skupinu dostatecné likvidnich akcii nebo prostrednictvim financnich
derivatt, jejichz hodnota se vztahuje ke kurzu nebo cené cennych papiri vydanych investi¢nim fondem.
Hodnota aktiv akciovych Ucastnickych fondl mlze byt zejména postizena poklesem cen téchto akcif
(trZni riziko) vyvolanym zménou v hospodareni emitent, v situaci v odvétvi, v celkovém stavu ekonomiky
¢i dal$imi exogennimi vlivy — politickymi Soky apod.

Dluhopisové fondy s cilovym datem (Uroveri rizika: nizkd, stfedni)

Dluhopisové fondy s cilovym datem jsou podobné jako dluhopisové fondy vystaveny kreditnimu
a Urokovému riziku. Na rozdil od dluhopisovych fondil véak maji fondy s cilovym datem zpoGatku vySsi
duraci portfolia (citlivost cen dluhopisového portfolia na zménu zakladnich drokovych sazeb) a budou

tedy vykazovat vy$Si volatilitu a vy$si rizikovy profil v dlisledku vyznamngjsiho efektu trokového rizika.
S blizicim se cilovym datem se bude volatilita fondu postupné snizovat a rovnéz se bude sniZovat
i ukazatel rizikovosti Fondu.

Realitni ucastnické fondy ((roven rizika: stfedni)

Realitni fondy zahrnuji riziko nemovitostniho trhu, na kterém mdze dojit k neoéekdvanym vykyvim
(fluktuace cen nemovitych véci a nemovitostnich spolecnosti). Rizika realitniho trhu zahrnuiji také rizika
vyplyvajici ze stavebnich vad, ekologické zatéZe, vlivu okoli na trzni hodnotu, vypadku planovanych prijmd
z nemovitostnich aktiv (fj. nemovitost se nepodafi znovu pronajmout, podafi se ji pronajmout pouze zCasti
nebo za najemné nizsi neZ pldnované, najemce nezaplati radné a véas ndjemné), Zivelnych pohrom, zmén
pravni regulace na nemovitostnim trhu, z vydani verejnopravnich opravnéni (opozdéné vydani stavebniho
povoleni), selhéni nemovitostni spolecnosti, ve které ma Fond Ucast, chybného ocenéni nemovitostnich
aktiv apod. Kvdli moznym investicim do infrastrukturnich projektd je pfitomné take riziko projekéni, které
primo souvisi s faktickou realizaci projektu. Tyka se lokality projektu, projekénich a architektonickych
praci, vystavby a konstrukce, doddvek technologii a utilit. Mezi rizika infrastrukturnich projektl se pak
také fadi kreditni riziko projektu, které vychazi z faktu, ze nedojde ke spinéni zavazkil, ¢i politické riziko,
spocCivajici predevsim v moznosti politicky motivovaného zruSeni projektu verejné infrastruktury.

Tato rizika jsou do zna¢né miry snizovana efektivnim rozloZzenim majetku v i¢astnickém fondu a orientaci
na emitenty s kvalitnim ratingem.

Popis rizik spojenych s investovanim do jednotlivych (castnickych fondd, popis investicni strategie
a informace o strategii a struktufe majetku v Ucastnickych fondech je pro kazdy dcastnicky fond
jsou podrobné upraveny v prislusném Statutu Gcastnického fondu ¢i ve Sdéleni Klicovych informaci
pro Ucastnika, ktera jsou kazdému UGastnikovi kdykoli k dispozici na vyzadani a dostupny téz
na www.conseq.cz. Aktualni hodnota penzijni jednotky a informace o historickém vyvoji hodnoty penzijni
jednotky jsou k dispozici na conseq.cz.

IX | INFORMACE 0 MOZNYCH RIZICICH SPOJENYCH S GARANTOVANOU STRATEGII SPORENI

Garantovand strategie je urtena Ugastnikim, kieH nechtsji nést piné investicni (trzn) riziko a jsou ochotni
se vzddt Gasti potencialniho vynosu a uhradit za poskytnutou garanci poplatek Ruciteli. RozloZeni prostiedk(
mezi jednotlivé (Castnické fondy je fizeno pomoci algoritmu v zdvislosti na parametrech ekonomického
prostredi, zbyvajici cilové dobé a poméru Garantované hodnoty a Hodnoty Podkladové smlouvy. Pro ilustraci
uvadime mozné rozlozeni prostiedkd pro riizné investiéni prostred.

Priznivé investicni prostiedi (vynos desetiletych stétnich diuhopist 2,2 %, ocekavany vynos akcii na horizontu
10 let 6 %, Hodnota Podkladové smlouvy se rovna Garantované hodnote):

RozloZeni prostfedkd mezi akciovou a dluhopisovou
slozku garantované strategie
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Neutralni investicni prostiedi (vwnos desetiletych stétnich diuhopisti 1,5 %, oekavany vynos akcii na horizontu
10 let pouze 3 %, Hodnota Podkladové smlouvy se rovnd Garantované hodnoté):

RozloZeni prostfedkd mezi akciovou a dluhopisovou
slozku garantované strategie

Ll

Pocet let do splatnosti garance

100%
80%
60%
40%
20%

0%

m Akciova slozka  m Dluhopisova slozka

Nepriznivé investiéni prostredi (vwnos desetiletych statnich dluhopisii 1,2 %, oéekavany vynos akeif
na horizontu 10 let pouze 3 %, Hodnota Podkladové smlouvy poklesla na 95 % Garantované hodnoty):

Rozlozeni prostfedkd mezi akciovou a dluhopisovou
slozku garantované strategie
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Rizika specificka pro Garantovanou strategii sporeni:

e Viyplaceni viozené investice a pripadné dosazeného vynosu je garantovano pouze ke zvolenému Cilovému
datu. V dobé od sjednani smlouvy do Cilového data m(ize hodnota prostiedkli kolisat a v pripadé
ukonceni penzijniho sporeni pred Cilovym datem neni zaru¢ena névratnost plvodné vioZené ¢astky.

eV pfipadé nepfiznivého investicniho prostfedi mize dojit k presunu prostiedkii do Diuhopisového fondu
(nebo Dluhopisového fondu s cilovym datem) a podil Akciového fondu tak miZe klesnout aZ na hodnotu
uréenou minimalnim podilem Akciového fondu.

eV pfipadé zaporné Referencni sazby miize Ruditel pristoupit k Redukci garantované hodnoty. Minimalni
Garantované hodnota vSak nepoklesne pod 95 % hodnoty vklad(.

Podrobné informace o Garantované strategii spofeni jsou uvedeny ve Smlouvé o garanci, Podminkéch
garance, Obchodnich podminkéch a Dopliikovych obchodnich podminkach.

X | NAROKY Z DOPLNKOVEHO PENZIJNIHO SPORENI

Penzijni spolegnost poskytuje Usastnikovi tyto davky z doplitkového penzijniho spofeni:
a) starobni penze na ur¢enou dobu

b) invalidni penze na urcenou dobu

c) jednordzové vyrovnani

d) odbytné

) Uhrada jednorazového pojistného pro doZivotni penzi

f)  Uhrada jednordzového pojistného pro penzi na presné stanovenou dobu s presné stanovenou vysi diichodu.

BIizsi informace o jednotlivych ndrocich z dopliikového penzijniho sporeni jsou obsazeny v Obchodnich podminkdch tvoricich nedilnou soucast Smiouvy o Penzijnim spofeni.

XI | DANE

Penzijni spolecnost a Ucastnické fondy obhospodarované Penzijni spolecnosti jsou poplatnikem dang z prijmu préavnickych osob.
Penzijni spoletnost dale odvéd za Utastnika pri viplaté dvky srazkovou dan, jejiz vyse se méni dle typu zvoleng dévky.

Préva a povinnosti za U¢astnické fondy, véetné povinnosti podat dariové priznani, vykondva Penzijni spolecnost.

XIl | INFORMACE 0 OBCHODNIM ZASTUPCI

Informace o Obchodnim zéstupci, se kterym jste uzavrel/a Smlouvu o Penzijnim spofent, jsou uvedeny na formulafi Smlouvy o Penzijnim spofeni.

XIll | 0SOBNI UDAJE

Informace o zpracovani osobnich Udajti jsou uvedeny v dokumentu Informace o zpracovani osobnich Udajd.
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Doplikoveé obchodni podminky pro elektronickou komunikaci a pouzivani
Klientského portalu (DPEK-C2501)

Tyto doplrikové obchodni podmlnky pro elektronickou komunikaci a pouzwanl Klientského portélu (ddle jen ,Dopliikové obchodni podminky pro e-komunikaci®) upravuji podminky pro komunikaci mezi Utastnikem
a Penzijni spolecnosti, popr: mezi Utastnikem a Ruitelem, pokud Ugastnik souhlasil s elektronickou komunikaci. Pro tgely Smlouvy o poskytnuti garance se ustanoveni téchto Dopliikowych obchodnich podminek pro
e-komunikaci tykajicich se Penzijni spole¢nosti uplatni na Rucitele obdobné.

1.

Ceské ¢islo mobilniho telefonu pro elektronickou komunikaci uvedené ve Smiouvé o Penzijnim spofeni 9. Povolenymi aktivnimi operacemi se rozuméji prévni tkony Utastnika uskute¢ndné prostrednictvim

je uréene pro autorizaci a/nebo notifikaci Ugastnika pii pouzivani sluzeb Klientského portélu nebo pfi
ovéreni totoznosti UCastnika pi telefonické komunikaci.

V pfipadé zmény nebo nefunkcnosti e-mailové adresy pro elektronickou komunikaci nebo mobilniho

telefonu pro elektronickou komunikaci je U¢astnik povinen neprodlené Penzijni spole¢nost o této zméné

informovat. Pro zménu e-mailu Ugastnika pro elektronickou komunikaci nebo mobilniho telefonniho

Cisla pro elektronickou komunikaci je Penzijni spolecnost opravnéna vyZadovat od Ugastnika pisemnou

Zadost Ucastnika s ovéfenym podpisem nebo Zadost podanou prostrednictvim Klientského portélu.

Penzijni spolegnost si vyhrazuje pravo v odéivodnénych pripadech komunikovat s Ugastnikem pouze

pisemné.

Povinnosti Ugastnika je chranit své bezpecnostni prvky pro elektronickou komunikaci (zejména mobilni

telefon pro elektronickou komunikaci, pristupové Udaje do e-mailové schranky pro elektronickou

komunikaci a na Klientsky portal) a ucinit veskera opatreni, aby tyto idaje nebyly pfistupné jinym
osobam. Uastnik mé zejména povinnost:

a) nezpristupnit jakymkoliv zpiisobem bezpecnostni prvky tieti 0sobe,

b) neukladat je na trvalé nosice dat ani je nenechdvat pfistupné neopravnénym osobam,

c) ihned oznamit Penzijni spoleCnosti podezieni, Ze by bezpecnostni prvky mohly byt vyzrazeny
neopravnénym osobam. To plati zejména pfi podezieni na moznost zneuZiti mobilniho telefonu nebo
e-mailu urceného pro elektronickou komunikaci cizi osobou,

d) bez prodieni oznamit Penzijni spolecnosti ztratu, odcizeni nebo zneuZiti bezpecnostnich prvki nebo
pouZiti prostredki pro elektronickou komunikaci cizi osobou.

Penzijni spolecnost se s Utastnikem dohodla, Ze poruseni povinnosti uvedenych v bodg 3 téchto
Dopliikovych obchodnich podminek pro e-komunikaci méa pravo povazovat za hrubou nedbalost.
V disledku této nedbalosti Ugastnik odpovidd v pIné vysi za veskerou $kodu zplisobenou Ugastnikovi
tfeti osobou az do okamziku nahldseni ztraty, odcizeni ¢i zneuZiti bezpecnostnich prvki nebo dalsich
ochrannych prvki sluzeb elektronické komunikace Penzijni spolecnosti.

Piistup do Klientského portalu je Uastnikovi umoznén na internetovych strankéch Penzijni spolenosti
WWW.CONSEQ.CZ.

Klientsky portdl je mozné vyuzivat 24 hodin denng, 7 dni v tydnu. Penzijni spolecnost si vyhrazuje pravo
jakoukoli ¢ast Klientského portélu kdykoli ukoncit, omezit nebo pozastavit. Kdyz to bude mozné, Penzijni
spolecnost bude Utastnika o ukonceni nebo pozastaveni pfedem informovat.

Penzijni spolecnost si vyhrazuje pravo bez predchoziho upozornéni zmenit grafickou podobu a format
Klientského portdlu a internetovych strdnek Penzijni spolecnosti, jejichZ prostrednictvim ma Ugastnik
do Klientského portélu pristup.

Povinnosti Ugastnika je dodrzovat bezpetnostni opatfeni, kterd zamezuji neopravnénému pouziti nebo
zneuziti Klientského portdlu. Jde hlavné o to:

a) neopoustét pocitat nebo komunikacni zafizeni po dobu prihlaseni do Klientského portélu,

b) pouZivat vylucné radné zabezpecené pocitade nebo komunikacni zafizeni,

c) chovat se na internetu obezietng, ’

d) zménit heslo, kdykoliv Penzijni spole¢nost U¢astnika k tomu vyzve,

e) zménit heslo pfi sebemensim podezreni na jeho vyzrazeni nékomu jinému.

Klientského portalu Penzijni spolecnosti na zakladg provedené autorizace/notifikace Utastnika formou
zaslaného jednorazového hesla. Zadanim vygenerovaného jednorazového hesla v Klientském portalu
a zadkrtnutim nebo stisknutim prisluného pole v tomto portalu Ugastnik akceptuje realizaci pozadované
povolené aktivni operace. Povolenymi aktivnimi operacemi se rozuméji zejména takové pravni tkony
UBastnika, na zakladé kterych mlze UCastnik provadét zmény na Smlouvé o Penzijnim spofeni nebo
podavat Zadosti o ddvky Penzijniho spofeni.

10. Obsah a struktura Klientského portalu podléha ochrané podle pravnich predpisti a mezinarodnich smiuv

na ochranu prav dusevniho vlastnictvi a ochranu osobnich Udajd a Penzijni spolec¢nost, jakoz i dalsi

o0soby, na které tyto prava prevede, viastni vSechna prislusna prava souvisejici s Klientskym portalem

Penzijni spolecnosti véetné v3ech dat, které tvofi jeji soucast. Bez predchazejiciho pisemného souhlasu

Penzijni spolecnosti je zejména zakazano:

a) zasahovat jakymkoliv zplisobem do obsahu, struktury, charakteru, provozu nebo funkénosti
Klientského portalu;

b) modifikovat, zobrazovat, vysilat, publikovat, distribuovat nebo pfedavat informace a materidly
uverejnéné v Klientském portalu, pokud neni vyslovné uvedeno jinak;

¢) jakymkoli zplisobem se pokouset o neopravnény pristup do Klientského portalu, resp. ho ziskat.

. Penzijni spolednost si vyhrazuje pravo kdykoli Ugastnikovi a bez jakychkoli nésledki zablokovat pfistup

do Klientského portdlu, a to hlavné:

a) pfi pokusu o zneuZiti pristupovych prav do sluzeb Klientského portalu nebo pfi podezieni na jejich
zneuZiti. Za takové podezreni Penzijni spolecnost mlize povaZovat i opakované zadani chybného hesla
nebo neznalost bezpecnostnich prvk,

b) v piipadech, kdy Penzijni spolecnost ma dlivodné podezieni, Ze by mohlo dojit ke $kodg.

12. U informaci, umisténych na Klientském portdlu nebo zasilanych prostiednictvim e-mailu nebo jinymi

prostredky elektronické komunikace, nelze zcela zarugit jejich bezpeénost. Za urcitych okolnosti (napr.
neopravnény vstup do komunikace) mohou byt (daje pristupné tfetim osobdm. Penzijni spole¢nost
nenese odpovédnost za zneuZiti informaci zaslanych v elektronické podobé.

. Penzijni spole¢nost je opravnéna jednostranné ménit tyto Dopliikové obchodni podminky pro

e-komunikaci. Penzijni spolecnost uverejni aktualizované znéni téchto Doplrikovych obchodnich
podminek pro e-komunikaci alespoit 30 dnil pfed nabytim G¢innosti zmény na swych internetovych
strankach ¢i informuje Ugastnika jinym vhodnym zplisobem. V pfipadé, Ze Utastnik se zménou
nesouhlasi, povazuje se tento jeho nesouhlas za vypoved sluzby elektronické komunikace.

14. Tyto Doplrikové obchodni podminky pro e-komunikaci jsou G¢inné od 1. 1. 2025.




(0 N S [O Obchodni podminky doplitkového penzijniho spoieni (OP-G2501)

| VYZNAM 0BCHODNICH PODMINEK

Tyto obchodni podminky doplitkového penzijniho spofeni (déle jen ,0bchodni podminky DPS®) upravuji
néktera prva a povinnosti spolecnosti Conseq penzijni spole¢nost, a.s., (dale jen ,Penzijni spolenost”)
a Ucastnika doplitkového penzijniho spofeni (dale jen ,U&astnik®) z dopliikového penzijniho spofeni
zalozeného smlouvou o dopliikovém penzijnim spofeni uzavienou mezi Penzijni spolecnosti a Ugastnikem
(ddle jen ,Smlouva o Penzijnim sporeni“). Pojmy psané v Obchodnich podminkéch (odstavec 2 tohoto
¢lanku), ve Smlouvé o Penzijnim sporeni a v Sazebniku Penzijniho sporeni s velkymi pocéatecnimi pismeny
maji vyznam v téchto dokumentech definovany.

2.

Obchodni podminky sestdvaji z Obchodnich podminek DPS, Doplrikovych obchodnich podminek pro
penzijni program, byl-li sjednan, a Dopliikovych obchodnich podminek pro- elektronickou komunikaci
a pouzivani Klientského portélu, souhlasil-li Ugastnik s elektronickou komunikaci (ddle vSechny tyto
podminky spolecné jen jako ,0bchodni podminky“). VV pfipadé rozporu mezi Obchodnimi podminkami
a Smlouvou o Penzijnim spofeni maji prednost ustanoveni Smlouvy o Penzijnim sporeni. V pfipadé rozporu
mezi Obchodnimi podminkami DPS a Dopliikovymi obchodnimi podminkami pro penzijni program maji
prednost ustanoveni Dopliikovych obchodnich podminek pro penzijni program.

[ OVODNI USTANOVEN] A ZAKLADNi POJMY

Doplitkové penzijni sporeni (déle jen ,Penzijni spofeni*) sjednévané Penzijni spoleCnosti se fidi zdkonem
¢. 427/2011 Sh., o doplikovém penzijnim spofeni, ve znéni pozdéjSich predpisi (déle jen ,Zakon
o doplitkovém penzijnim spofeni”) a souvisejicimi pravnimi predpisy, Statuty, Obchodnimi podminkami,
Sazebnikem a Smlouvou o Penzijnim spofeni uzavfenou mezi Penzijni spole¢nosti a Ucastnikem.

Ugastnik je povinen bez zbytetného odkladu ozndmit pisemné Penzijni spolecnosti zménu svého prfjment,
jména, rodného Cisla, adresy trvalého pobytu, korespondencni adresy, jakoz i jiné Udaje, které poskytl
Penzijni spolecnosti pfi uzavirani Smlouvy o Penzijnim spofeni nebo kdykoliv poté, véetné e-mailové adresy
a telefonniho ¢fsla registrovaného v siti operatora mobilnich telefon(i provozované v CR (d4le jen ,&eské
¢islo mobilniho telefonu’). ’

Dozvi-li se Penzijni spolecnost prokazateing, Ze se jakykoliv osobni tidaj Utastnika zménil, miize provést
jeho zménu i bez 7adosti nebo ozndmen Ugastnika. Penzijni spolecnost miize Uastnika oslovit pro zajistént
spravnych Gdajd, pricemz naklady tohoto osloveni nese Ucastnik.

K jednani, které ¢ini za Utastnika zastupce, musi byt Penzijni spolecnosti doloZeno zastupci opravnéni. Neni-li
Ugastnik piné svépravny, musf byt Penzijni spoleénqsti vedle zasaztup&iho opravnéni dolozeno také schvéleni
jednani soudem, jde-li o jedndni pfi spravé jméni Ucastnika prekracuijici ramec bézné zaleZitosti pfi spravé
tohoto jméni. M4 se za to, Ze jednanim prekraCujicim ramec béZné zaleZitosti pri spravé jméni je, mimo jiné,
jednani smefujici k ukonceni Smiouvy o Penzijnim spofeni a podani Zadosti o vyplatu odbytneho. Za jednani
sméfujici k ukonceni Smiouvy o Penzijnim spofeni se vak nepovazuje prevod prostiedki Ugastnika k jiné
penzijni spoleénosti. Penzijni spolecnost si vyhrazuje pravo na individudini posouzeni jakéhokoliv jednani
za Ugastnika viici Penzijni spole¢nosti.

Nésledujici pojmy majf pro potfeby Smlouvy o Penzijnim spofeni a Obchodnich podminek déle uvedeny vyznam:
,Dafiovym automatem“ se rozumi volitelnd sluzba poskytovana Penzum spolecnosti, ktera umoZfiuje
automatizaci uplatngni prispévki Ugastnika zpisobem, ktery zajistuje pro Ugastnika moznost maximalniho
dariového odpoctu uhrazenych prispévki podle Zakona o danich z pifjmad.

,Rozhodnym dnem" se rozumi den urceny ve Statutu, ke kterému Penzijni spolecnost stanovuje aktudini
hodnotu penzijni jednotky (odstavec 1 Clanku XIV.).

,Rozhodné obdobi“ je obdobi vymezené dvéma po sobé jdoucimi Rozhodnymi dny, ve kterém se pro
pripisovani a odepisovani penzijnich jednotek pouzije aktuélni hodnota penzijni jednotky stanovend
k Rozhodnému dni, kterym toto Rozhodného obdobi konéi.

Povinny konzervativni fond“ je Conseq povinny konzervativni fond, Conseq penzijni spolecnost, a.s.
,Spofici doba“ je doba placeni prispévku Ugastnika nebo prispévku placeného za Utastnika
zaméstnavatelem. Do sporici doby se zapoCte pouze kalendarni mésic, za ktery byl fadné a vcas zaplacen
prispévek alespori ve vysi 100K¢E.

,Statut” je dokument tigastnického fondu vydany Penzijni spolecnosti a schvéleny Ceskou narodni bankou,
ktery obsahuje ve srozumitelné formé informace o zpiisobu investovani icastnického fondu, dalsi informace
nezbytné pro Ucastnika k prfesnému a spravnému posouzeni jeho rozhodnuti o umisténi prostiedk( Uastnika
do tohoto Ucastnického fondu, vysvétleni rizik spojenych s dopliikovym penzijnim spofenim, Ihity pro
ocerovani majetku a dluhd v icastnickém fondu a dal$i informace stanovené pravnimi predpisy.

,Sdéleni klicovych informaci‘ je dokument obsahujici struéné zakladni charakteristiky systému
doplitkového penzijniho spofeni a strugné zakladni charakteristiky t¢astnického fondu nezbytné pro Ugastniky
k odpovédnému posouzeni povahy a rizik U¢astnického fondu zpracované standardizovanou a srozumitelnou
formou.

,Obéansky zakonik“ je zakon ¢. 89/2012 Sh., obéansky zakonik, ve znéni pozdgjSich predpisl.

,Zakon proti legalizaci vynosii z trestné éinnosti“ je zdkon ¢. 253/2008 Sh., o nékterych opatienich
proti legalizaci vynosti z trestné ¢innosti a financovani terorismu, ve znéni pozdgjSich predpist.

,Zakon o diichodovém pojisténi“ je zakon ¢. 155/1995 Sh., o diichodovém pojiténi, ve znéni pozdgjsich
predpisd.

,Zakon o danich z pfijmi*“ je zdkon ¢. 586/1992 Sb., o danich z pfijmU, ve znéni pozdgjSich predpisu.
Ugastnickym fondem* se rozumi Ugastnicky fond nebo alternativni G¢astnicky fond.

Ill_| SMLOUVA 0 PENZIJNIM SPORENI

1.

4.

3.

Smlouvou o Penzijnim sporeni se Penzijni spole¢nost zavazuje shromazdovat a obhospodarovat prostredky
Ugastnika v tcastnickém fondu nebo vice téastnickych fondech podle Smiouvy o Penzijnim spofeni, Zakona
o dopliikovém penzijnim spofeni a sjednané Strategie spofeni a poskytovat UCastniku dévky za podminek,
ve vy8i a zplisobem stanovenym Smlouvou o Penzijnim spofeni a Zakonem o doplitkovém penzijnim spofeni,
a Ucastnik se zavazuje platit Penzijni spolecnosti prispévky a poplatky za podminek, ve vysi a zplisobem
stanovenym Smiouvou o Penzijnim sporeni a Zakonem o dopliikovém penzijnim spofeni. SouCésti Smlouvy
0 Penzijnim spofeni jsou Obchodni podminky, na které se Smlouva o Penzijnim spofeni odvoldva, Sazebnik
a Informace o Penzijnim sporeni.

V rdmci uzavirdni Smlouvy o Penzijnim spofeni nema zaméstnavatel pravo jakkoli ovliviiovat Ugastnika pfi
vybéru penzijni spolecnosti. Zaméstnavatel ddle nesmi pfijimat Uplatu, odménu nebo jinou nepenéZitou
vyhodu v souvislosti s uzavfenim Smlouvy, ani v souvislosti s poskytovanim Prispévku zaméstnavatele dle
Smlouvy o Penzijnim sporeni.

Smiouva o Penzijnim spofent je uzaviena, prijme-li Penzijni spolecnost ¢i Ugastnik pisemny névrh na jeji
uzavreni. Penzijni spoleénost pisemné potvrdi akceptacnim dopisem uzavieni Smlouvy o Penzijnim spofeni.
Smlouvu o Penzijnim spofent Ize sjednat také pomoci prostfedk(i komunikace na délku.

Dopliikové penzijni spofeni vznika na zakladé platné uzaviené Smlouvy o Penzijnim spofeni ke dni, ktery je
ve smlouvé uveden jako datum Gcinnosti. Pokud den Ucinnosti neni ve Smlouvé o Penzijnim spofeni uvedeny,
je dnem ucinnosti zpravidia prvni den kalendafnino mesice, ktery nasleduje po mésici, kdy byla Smlouva
0 Penzijnim sporeni uzaviena. Neni-li ke dni stanovené Gcinnosti Smlouvy provedena identifikace Ugastnika
ve smyslu Zakona proti legalizaci vynosti z trestné ¢innosti, Dopliikové penzijni spofeni nevznikne dfive nez
prvniho dne mésice nasledujicim po mésici, kdy byla fadné provedena identifikace Ugastnika ve smyslu
Zékona proti legalizaci vynos( z trestné ¢innosti. Nedojde-li k identifikaci U¢astnika ve smyslu Zakona proti
legalizaci vynosti z trestné Cinnosti v pfiméfené Ih(ité od uzavieni Smiouvy o Penzijnim sporeni, je Penzijni
spolecnost oprdvnéna od Smiouvy o Penzijnim spofeni odstoupit.

Penzijni spolec¢nost je opravnéna odlozZit poZadovany vznik Penzijniho spofeni za podminek uvedenych
ve Smlouvé o penzijnim sporeni.

Penzijni spole¢nost vzdy Ugastnika informuje o uzavfeni Smlouvy o Penzijnim spofeni s odlozenym vznikem
Penzijniho spofeni podle odstavce 5.

IV PRISPEVKY

1.

Ugastnik nemiize platit pispévek soucasné na dop\nkove penzijni spofeni u vice penzijnich spole¢nosti.

Vysi piispévku na kalendaini mésic stanovi Ugastnik ve Smlouvé o Penzijnim spofeni a nesmi byt nizsi
nez 100 K¢, maximdini vy$e prispévku neni omezena.

Prispévek se plati do konce kalendafniho mésice, na ktery se plati, nebo pokud se prispévky plati dopfedu
na delsi obdobi, do konce prvniho kalendarniho mésice tohoto obdobi. Pfispévek se povazuje za zaplaceny
do konce kalendafniho mésice, je-li pfispévek do konce kalendafniho mésice pfipsan na ucet Penzijni
spo\ecnost\ vedeny u depozitare.

Za Utastnika miize s jeho souhlasem platit prispévek nebo jeho &ast jeho zaméstnavatel (ddle jen
,Prispévek zaméstnavatele®). Na Prispévek zaméstnavatele se neposkytuje statni prispévek. Usastnik je
povinen o Prispévku zaméstnavatele predem pisemné informovat Penzijni spolecnost.

Pokud bude v kalendarnim mésici Ucastnikem zaplacena ¢astka vy$$i neZ smiuvné sjednany prispévek
placeny Utastnikem, bude éstka presahujici sjednanou vyi prispévku povaZovéna Penzijni spolecnosti
za prispévek na budouci obdobi (dale jen ,Pfedplatné®), pokud se Penzijni spoleénost a Ucastnik
nedohodnou pisemné jinak.

Ugastnik , popt: rovng? jeho zéstupce, jedné-li za Ugastnika, jsou povinni podrobit se identifikaci a kontrole dle
ustanoveni Zékona proti legalizaci vynost z trestné ¢innosti. Neugini-li tak, je Penzijni spolec¢nost opravnéna
odmitnout nakup penzijnich jednotek t&astnického fondu a platbu vratit Ugastnikovi. Penziini spoleénost
zérovefi nenese odpovédnost za Skodu zplisobenou vracenim plathy ¢i nenakoupenim penzijnich jednotek
(icastnického fondu. Penzijni spole¢nost mé pravo vklad odmitnout pfi nespinéni stanovenych podminek.
Platbu oznaCenou jako Prispévek zaméstnavatele zaplacenou v daném kalendarnim mésici Penzijni
spoletnost povaZuje za prispévek na tento mésic, pokud tuto platbu neoznadi Ugastnik (zaméstnavatel) jako
prispévek na dal$i obdobi.

V pripadé neplaceni, chybného placeni nebo opozdéného placeni prispévk( Penzijni spolecnost pouZije
prostiedky Predplatného k doplnéni pFispévku placeného Ugastnikem, jen pokud vyse piispévku po doplnéni
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dosdhne v daném kalendarnim mésici alespori 100 K¢. Jestlize je vySe prispévku po doplnéni podle
predchozi véty nizsi nez prispévek sjednany ve Smiouvé o Penzijnim sporeni, povazuje Penzijni spolecnost
tuto skutecnost za doCasné snizeni vySe prispévku a tento mésic zapocita do Spofici doby.

Pokud bude v kalendarnim mésici zaplacen prispévek v takové vysi, kterd bude i po pfipadném doplnéni
prostredky Predplatného nizsi nez 100 K¢, nezapocita Penzijni spolecnost dany kalendarni mésic do Sporici
doby a Ugastnik nemé v daném kalendafnim meésici narok na statni prispévek. V tomto pfipadé povazuje
Penzijni spolecnost prispévek zaplaceny Ucastnikem v daném kalendainim mésici za Predplatné.

. Ucastnik je opravnén zménit vysi prispévku. Zména vysSe prispévku Ucastnika je tcinnd od prvniho dne

kalendafniho mésice bezprostiedné nasledujiciho po mésici, v némz byla Zadost dorucena Penzijni
spolecnosti, pokud se Ucastnik a Penzijni spole¢nost nedohodnou na pozdgjsim datu G¢innosti.

Pokud Ugastnik zvoli ve Smlouvé o Penzijnim spofeni sluzbu Daifovy automat, provede Penzijni spole¢nost
zapodteni Predplatného evidovaného na Osobnim penzijnim G&tu Uastnika tak, aby Ugastnikovi vznikl
narok na maximaini vysi odpottu jim zaplacenych prispévk( od darového zakladu podle Zakona o danich
z piijmii pro dany kalendafni rok. Penzijni spolecnost vystavi potvrzeni snizené o dhrn piispévki Ugastnika
zaplacenych za mésice leden az prosinec, ke kterym nélezi statni prispévek. VySe aktudiniho maximélniho
rocéniho pispévku, ktery zaklada narok na dafiovy odpocet, je uvedena na internetovych strankéch Penzijni
spolecnosti. Maximalni vysi mozného dariového odpoCtu pro uréeni presné ¢astky zapocteni Predplatného
bude Penzijni spolecnost uplatriovat tak, jako by Ugastnik Z4dné jiné daifové podporované produkty zajisténi
na staif podle § 15a Zakona o dani z piijm{ Ucastnik sjednany nemél.

. Ucastnik je opravnén vioZit kdykoliv jednorazovy prispévek. V mésici pripsani jednorazového prispévku

dochazi k docasnému zvySeni sjednaného prispévku o zaplaceny jednordzovy prispévek. V pfipadé zaniku
Penzijniho spofeni se Predplatné, evidované k datu zaniku, povazuje za jednorazovy prispévek urceny
na posledni mésic trvani Penzijniho spofeni.

| ZPUSOB PLACENI PRISPEVKU

1.
2.

3.

Prispévky se plati na Ucet Penzijni spolecnosti vedeny u depozitére bezhotovostnim prevodem.

Platby uhrazené ve prospéch dosud neuzaviené Smlouvy o Penzijnim spofeni budou pfipsany na osobni
penzijni cet ke dni uzavieni Smlouvy o Penzijnim sporeni.

Pii placeni prispévk(l je Usastnik povinen postupovat podie podminek uvedenych ve Smlouvé o Penzijnim
spofeni a Sazebniku a podle instrukei Penzijni spolecnosti pisemné oznamenych Ucastnikovi. Pokud neni

platba prispévku Fadné oznacena a Penzijni spolecnost ji nedokéze jednoznacné identifikovat, vrati penézni
prostfedky na Ucet odesilatele. )

Neoznadi-li zaméstnavatel platby prispévkil na Penzijni spofeni Ucastnika zplisobem stanovenym Penzijni
spolecnosti, posuzuje se tato skuteénost, jako by stanovené povinnosti nedodrzel Ugastnik.

VI | STATNI PRISPEVEK

1.

2.

Pfi spinéni podminek stanovenych Zakonem o doplitkovém penzijnim spofeni nalezi Ugastnikovi na kazdy
kalenddrni mésic statni prispévek. ’
K prokazani spinéni podminek podle odstavce 1 je Ucastnik povinen sdélit Penzijni spole¢nosti rodné ¢islo

3.
4.

a dalSi tdaje rozhodné pro poskytnuti stétniho prispévku.
K Prispévku zaméstnavatele se neposkytuje statni prispévek.
VlySe statniho prispévku miZe byt zménéna Zakonem o dopliikovém penzijnim sporeni.




(0 N S rO Obchodni podminky dopliikového penzijniho sporeni (OP-C2501) - pokrac¢ovani

VIl | ODKLAD NEBO PRERUSENI PLACENI PRISPEVKU

1.

Odklad nebo preruseni placeni prispévki Ugastnikem jsou mozné pouze do budoucna.

za dobu odkladu za podminky, Ze Ugastnik doplatil prispévky do 3 mésicti po ukonceni doby odkladu. Doba,

po doruceni vypovedi Penzijni spolenosti.

2. Pisemnd Zadost o odklad nebo preruseni placeni prispévk( musi byt dorucena Penzijni spolecnosti alespori po kterou bylo sjednano prerusent placeni pfispévkil, se do Sporici doby nezapocita.
jeden kalendarni mésic pred pozadovanym zacatkem odkladu nebo preruseni placeni piispévku. V Zadosti 4. Po dobu odkladu nebo preruseni placent prispévkil nemé Ucastnik narok na statni prispévek. Maximélni doba
0 odklad nebo preruseni placeni prispévki musi Ugastnik uréit kalendafni mésic pocatku a konec odkladu odkladu je 12 po sobe jdoucich kalendarnich mésict.
nebo preruseni. 5. Pokud Ucastnik zaplati v dobg trvani odkladu nebo prerueni placeni prispévek, povazuje se tato platba
3. Doba, po kterou byl sjednén odklad placeni prispévkL, se zapocita do Spofici doby po doplaceni prispévk za Predplatné, pokud se Penzijni spole¢nost a U¢astnik nedohodnou jinak.
VIll | VYPOVED A ZANIK PENZIJNIHO SPORENI
1. Ugastnik mize Penzijni spofeni kdykoliv pisemné vypovédst, neni-li mu wypldcena dévka uvedend 5. Penzijni spofeni nelze podie odstavce 3 tohoto &lanku vypovédst, jestlize Utastnik dosahl véku a délky
v § 19 pism. a) nebo b) Zékona o dopliikovém penzijnim spofeni nebo kdyZ o davku uvedenou Sporici doby podle Zakona o dopliikovém penzijnim spofeni pro vznik naroku na davky nebo by spinil tyto
v § 19 pism. a), b), ) nebo f) Zakona o dopliikovém penzijnim spofeni nepozadal. Vypovédni doba je podminky do konce vypovédni doby stanovené v odstavci 4 tohoto clanku.
jeden kalendarni mésic a zaCina bézet prvnim dnem kalendéfniho mésice bezprostfedné nédsledujiciho 6. Penzijni spofeni Uastnika zanika dnem:

a) ukonceni vyplaty starobni penze na urCenou dobu nebo invalidni penze na urcenou dobu ze vSech

2. Penzijni spolecnost je povinna nejpozdéji do 15 dni ode dne dorudeni vypovédi pissmné potvrdit jeji prijeti prostiedkil Ugastnika, b) vyplaty jednorézového vyrovnani ze viech prostiedkii Utastnika, ¢) thrady
a sdélit datum zaniku Penzijniho sporeni. jednorazového pojistného pro doZivotni penzi nebo jednordzového pojistného pro penzi na presné
3. Penzijni spoleénost milze Penzijni spofeni pisemné vypovédét pouze Usastnikovi: stanovenou dobu s presné stanovenou vysi diichodu ze vSech prostredki Uéastmka, d) na kterém
a) ktery po dobu alespoii Sesti po sobé jdoucich kalendafnich mésicii v rozporu se Smlouvou o Penzijnim se Ucastnik a Penzijni spolecnost pisemné dohodli, €) uplynuti vypovédni doby, f) imrti Ucastnika. Penzijni
spofeni nebo Zakonem o doplitkovém penzijnim spofeni neplatil prispévky Ucastnika, byl-li Ucastnik sporeni Ucastnika zanika rovnéZ odstoupenim od Smiouvy o Penzijnim spofeni (Smlouva o Penzijnim
nejméné 30 dnd prede dnem odeslani vypovédi pisemné upozornén na moznost vypovedi, b) ktery pri sporeni se od pocatku rus).
uzavirani Smlouvy o Penzijnim spofeni uved! nepravdivé (daje majici podstatny vliv na nérok na poskytovani 7. Utastnik mé narok na prevedeni prostredk k jiné penzijni spolecnosti v pripadé, Ze jeho Penzijni spofeni
statniho prispévku nebo na dévky nebo ktery zatajil skutecnosti, které jsou rozhodné pro uzavieni Smlouvy zaniklo podle odst. 6 pism. d) nebo e) tohoto Clanku. Narok na prevedeni prostredki neméa Ucastnik,
0 Penzijnim spofeni, €) ktery porusil povinnost sdélit Penzijni spolecnosti Udaje podle § 13 odst. 2 a 3 kteremu pred zanikem Penzijniho spofeni vznikl narok na jednorazové vyrovnani. K Zadosti o prevod
Zakona o dopliikovém penzijnim sporeni. prostiedk( je Ugastnik povinen doloZit souhlas Penzijni spolecnosti, ke které maji byt prostfedky Ucastnika
4. 'V pripadé vypovézeni Penzijniho spofeni ze strany Penzijni spolecnosti podle odstavce 3 tohoto ¢lanku je prevedeny. Penzijni spolecnost je opravnéna podminit prevod prostfedk zaplacenim poplatku podle
vypovedni doba jeden kalendaini mésic a zacina bézet prvnim dnem kalendarniho mésice bezprostredné Sazebniku.
nasledujiciho po doruceni vypovédi Ucastnikovi.
IX | DAVKY
1. Penzijni spolecnost poskytuje tyto davky: a) starobni penze na uréenou dobu, b) invalidni penze na uréenou b) je sjedndna vyplata spldtek v neklesajici vysi, mésicné, bez moznosti vyplatu prerusit nebo pozastavit
dobu, ¢) jednorazové vyrovnani, d) odbytné, e) Uhrada jednorazového pojistného pro doZivotni penzi, nebo a ¢) vyplata splatek je rozvrzena tak, aby zapocala nejdrive dosazenim véku prijemce, ktery je o 5 let nizsi
f) Uhrada jednorazového pojistného pro penzi na presné stanovenou dobu s piesné stanovenou vysi diichodu. neZ vék potfebny pro vznik néroku na starobni dlichod stanoveny podle § 32 zékona o dtichodovém pojisténi
2. Narok na davku vznika dnem spinéni podminek stanovenych Zakonem o dopliikovém penzijnim spofeni a skoncila nejdrive dosazenim dlichodového véku prijemce potiebného pro vznik naroku na starobni diichod
a Smlouvou o Penzijnim sporeni. Davky Penzijniho spofeni se vyplaceji na zakladé Zadosti Ucastnika nebo stanoveného podie § 32 Zakona o dlichodovém pojisténi snizeného o 3 roky.
UrCené osoby nebo dédice. 6. V piipadé Zadosti o vyplatu Preddlichodu je L’Jéastm’k'povmen uvést zdravotni pojistovnu, u které je pojitén
3. Zédost o vyplatu davky se podava pisemné a Penzijni spolecnost je opravnéna vyZadovat podklady prokazujici podle zakona upravujiciho verejné zdravotni pojisténi. Ucastnik je povinen oznamit zménu zdravotni pojistovny,
vznik naroku na davku. pokud k ni dojde v priibéhu vyplaty Pfeddtichodu.
4.V 7dosti o wplatu starobni nebo invalidni penze na uréenou dobu Uastnik uréi dobu nebo vysi splatek ato 7. Vyde odbytného predstavuje hodnotu prostredki Ugastnika ke dni zaniku zavazk(i ze Smiouvy o Penzijnim
tak, aby pfedpokladana doba vyplaty téchto davek trvala nejméné 3 roky. spofeni ur¢enému v dohodé Utastnika a Penzijni spolecnosti, nebo ke dni doruceni vypovédi, po odecteni
5. Utastnik miize poZadat o starobni penzi na urenou dobu s minimédini dobou vyplaty 2 roky (ddle jen poskytnutych statnich prispévka.
,Preddlchod"), jestlize davka spliiuje ndsledujici podminky: 8. Vye dévek podie odst. 1 pism. c), €) a f) tohoto lanku predstavuje hodnotu prostfedkii Usastnika ke dni
a) splatka ¢ini alespoii 30% priimémé mzdy v ndrodnim hospodarstvi vyhlasované Ministerstvem prace zaniku zavazk( ze Smiouvy o Penzijnim spofeni, ke dni doruceni vypovédi, nebo ke dni doruceni Zadosti
a socidlnich véci podle zakona upravujiciho zaméstnanost za kalendarni rok predchazejici kalenddrnimu 0 davku.
roku, v némz zapocalo vyplaceni starobni penze na urcenou dobu,
| PODMINKY VZNIKU NAROKU NA DAVKY
1. Podminkou vzniku ndroku na déavky uvedené v ¢lanku IX. odst. 1 pism. a), €) a f) je kombinaci vyplaty jednorazového vyrovnani a jedné z dévek uvedenych v ¢lanku IX. odst. 1 pism. a), b),
a) dosazeni véku 60 let nebo spinéni podminek uvedenych v § 22 odst. 4 nebo § 23 odst. 6 Zdkona e) nebo f). Prostfedky UCastnika Ize v rdmci kombinace davek délit pouze jednou, a to pfi soucasném
o dopliikovém penzijnim spofeni, a vyporédani véech prostedki Ucastnika splfiujiciho nérok na jednorzové vyrovnéni.
b) trvani Spofici doby v délce nejméné 60 kalendarnich mésici, resp. 120 kalendarnich mésict u Smiuv 6. Nérok na odbytné vznikne Utastnikovi v pripadé zaniku Penzijniho spofeni podle ¢lanku VIIl. odst. 6 pism. d)
o0 Penzijnim spofeni uzavienych po 31.12.2023. nebo €), pokud Sporici doba trvala alespoii 24 kalendarnich mésicl a nedoslo k prevodu prostiedki
2. Podminkou vzniku naroku na dévku uvedenou v ¢lanku IX. odst. 1 pism. b) je pobirani invalidniho dlichodu Uastnika k jiné penzijni spole¢nosti. ’
pro invaliditu tfetiho stupné z diichodového pojistént a trvani Spofici doby v délce nejméné 36 kalendarnich 7. Nérok na Castecné odbytné do vySe jedné tretiny hodnoty prostfedkil UCastnika bez Prispévkii
mésicdl. ’ zamgstnavatele zaplacenych za Ugastnika a po ode&teni pomémé ¢asti poskytnutych stétnich prispévka
3. Podminkou vzniku naroku Ucastnika na davku uvedenou v ¢lanku IX. odst. 1 pism. c) je vznikne UCastnikovi v roce, kdy dosahl véku 18 let, pokud Spofici doba trvala nejméné 120 kalendafnich
a) dosaZeni véku 60 let a b) trvani Spofici doby v délce nejméné 60 kalendarnich mésict, mésicti a béhem poslednich 24 kalendainich mésicl nedoslo k prevodu prostfedkil Utastnika k jiné
resp. 120 kalendafnich mésicd u Smiuv o Penzijnim spofeni uzavienych po 31.12.2023. penzijni spoletnosti. Zadost o Gastetné odbytné Ize podat bshem 24 kalendétnich mésic( bezprostrednd
4. Davky uvedené v Clanku IX. odst. 1 pism. a), b), €) a f) nalezi pouze Ucastnikovi. nasledujicich po dni, kdy U¢astnik dosahl véku 18 let. Podanim Zadosti ani vyplatou ¢aste¢ného odbytného
5. Pokud Ucastnikovi nebyla z urCené Gasti prostfedkli zahajena vyplata davky uvedené v Glanku IX. doplrikové penzijni sporeni (castnika nezanikd.
odst. 1 pism. a), b), €) nebo f), nalez Ugastnikovi prévo na jednorazové vyrovnani. Ugastnik miize zvolit
XI | VYPLATA DAVEK
1. Starobni penze na urtenou dobu nebo invalidni penze na urcenou dobu se vypléci bud ve splatkdch zaplacen. V pripads, 7e USastnik v Z4dosti o vyplatu jednordzového vyrovndni neuvede mésic, na ktery
v uréené vysi, nebo v uréeném pottu splatek, do vy&erpani prostiedki Utastnika, a to pravidelng alespoii zaplati posledni prispévek, Penzijni spoleCnost povazuje za tento mésic posledni mésic kalendarniho
Ctyfikrat za kalenddrni rok, pokud vySe splatky ¢ini minimalné 500 K&. Jinak mdZe Penzijni spolecnost Ctvrtleti, ve kterém byla Penzijni spolecnosti dorucena Zadost o vyplatu jednorazového vyrovnani.
snizit pocet splatek na jednu rocné. 5.V pripadé vzniku ndroku na jednordzové vyrovnani uréené osobé nebo dédici vyplati Penzijni spolecnost
2. Ucastnik je opravnén poZadat o pozastaveni vyplaty starobni penze na uréenou dobu, a to i opakované. jednorazové vyrovnani do jednoho mésice ode dne doruceni pisemné Zadosti, po dolozeni dokladi o smrti
V pisemné Zadosti o pozastaveni vyplaty ddvky musi byt stanovena doba, na kterou se vyplata ddvky Uéastnl’ka.
pozastavuje, ktera nesmi byt kratsi nez 3 mésice. Penzijni spolecnost je opravnéna Uctovat za pozastaveni 6. Ucastnikovi, kterému vznikl ndrok na jednordzové vyrovnani, a Ktery ped podanim Zadosti o jeho wyplatu
vyplaty davky poplatek podle Sazebniku. Nelze poZadat o pozastaveni vyplaty Predd(ichodu. prerusil placeni prispévkl Ucastnika, vyplati Penzijni spole¢nost jednorazové vyrovnani do jednoho mésice
3. Penzijni spole¢nost uhradi jednorazové pojistné dle ¢l. IX. odst. 1 pism. €) nebo f) na zakladé predioZeni ode dne doruceni pisemné zadosti o jeho vyplatu.
uzaviené pojistné smlouvy, kierd spliiuje podminky stanovené v Zakoné o doplikovém penzijnim 7. Odbytng Penzini spolecnost vyplati do jednoho mésice ode dne doruceni Zadosti opravnéng osoby o jeho vyplatu.
sporeni, na Ucet pojistovny uvedeny v pojistné smlouvé, a to nejpozdéji do konce kalendarniho mésice 8. Dévky se vyplaceji v Ceskeé republice v ¢eskych korunach (KC) zaokrouhlené na celé koruny dolti a podiéhaji
bezprostiedné nasledujicino po kalendarnim mésici, ve kterém byla pojistna smlouva predlozena. Pripadny zdangéni podle Zakona o danich z piijmd.
doplatek statniho prispévku posle Penzijni spole¢nost neprodiené po jeho obdrZeni Ugastnikovi zplisobem 9. 'V pripadé, Ze dojde u prilemce davky k soubéhu vyplat dvou nebo vice dévek, je Penzijni spole¢nost
uvedenym v Zadosti o davku. opravnéna provést vyplatu davek jednou platbou.
4. 'V pripadé vzniku naroku na jednordzové vyrovnani a po doruceni pisemné Zadosti Ugastnika o jeno 10. Penzijni spolecnost ma nérok na vréceni neopravnéné vyplacenych davek. )
wyplatu, vyplati Penzijni spolecnost jednorézové vyrovnéni do konce kalendaniho Ctvrtleti bezprostiedné 11. Penzijni spolecnost je opréavnéna zapocist jakékoliv své splatné pohledavky viici Ucastnikovi proti splatnym
nasledujiciho po kalendafnim mésici, na ktery byl posledni prispévek Utastnika zaplacen nebo mél byt pohleddvkam Ucastnika za Penzijni spolecnosti.
Xl | NAROKY URCENYCH 0SOB A DEDICU
1. Ugastnik miize pro piipad své smrti urcit jednu nebo vice fyzickych osob (dale jen ,Uréend osoba®), kterym Zména Urcéenych osob nebo jejich podilli musi byt oznamend pisemné. Zména je Ucinnd ke dni dorudeni
vznikne pfi spinéni podminek stanovenych témito Obchodnimi podminkami DPS nérok na jednordzové oznameni Penzijni spole¢nosti.
vyrovnani nebo odbytné. Ugastnik je ve Smlouvé o Penzijnim spofeni povinen uvést u Urdené osoby jeji 3. Urdené osobé néle?f jednorazové vyrovnani, pokud Ugastnik zemrel po dni, ke kterému mu vznikl nérok
jméno, prijmeni, datum narozeni (nebo rodné Cislo). Neuvedenim, pfipadné chybnym uvedenim povinnych na davku uvedenou v clanku IX. odst. 1 pism. a) aZ c), e) nebo f), a pred jejim vyplacenim, nebo pokud
(idajli o Urcené osobé, které znemoziiuje tuto osobu identifikovat, se ma za to, Ze tato osoba nebyla nikdy Ucastnik zemfel a starobni nebo invalidni penze na uréenou dobu mu jiZ byla vypldcena; v takovém pripadé
urgena. Uréend osoba se neurcuje vztahem k Ugastnikovi. ma UrCend osoba narok na jednorazové vyrovnani ve vysi odpovidajici dosud nevyplaceng Césti prostredk
2. Je-liurceno vice Ucenych osob, musi byt soucasné urceny jejich podily na odbytném nebo na jednorazovém Ucastnika. ’
vyrovnani. Ucastnik musi vymezit rozdéleni davky Uréenym osobam tak, aby soucet jejich podilti byl 100%. 4. UrCené osobé nalezi odbytné, pokud Ucastnik zemiel a nevznikl mu nérok na davku uvedenou v ¢lanku IX.
Jinak mé kazda Urcend osoba narok na stejny podil. Nevznikne-li nékteré Urcené osobé ndrok na odbytné odst. 1 pism. a) az c), &) nebo f). Neurci-|i Ugastnik Urgenou osobu, stdvé se odbytné predmétem dédicti.
nebo na jednordzové vyrovnani, rozdgli se jeji podil mezi zbyvajici Ur¢ené osoby v poméru jejich podilli. 5. Zemfou-li Ugastnik i Urcend osoba ve stejnou dobu nebo za okolnosti, které brani zjisténi, kdo z nich
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6.

zemiel jako prvni, povazuje se pro Ucely posouzeni vzniku naroku na jednorazové vyrovnani za zjisténg,
7e Uastnik prezil UrGenou osobu a jednorazové vyrovnani se stava predmétem dédictvi.

Podil Urené osoby uvedeny ve Smlouvé o Penzijnim spofeni se vztahuje jak na odbytné, tak
i na jednorazové vyrovnani.

7.

Vyplaceni jednordzového vyrovnani nebo odbytného nezletilé Urené osobg, ktera nenabyla piné
svépravnosti, provede Penzijni spolecnost pouze na bankovni Ucet, jehoz majitelem je tato nezletila UrCend
osoba. Penzijni spole¢nost si vyhrazuje pravo po individualnim posouzeni nepostupovat podle predchozi
Vety.

XIV | PREVZETI PENEZNICH PROSTREDKU Z PENZIJNIHO SPORENI U JINE PENZIJNI SPOLECNOSTI

1.

2.

Penzijni spole¢nost miiZe souhlasit s prevzetim prostredkil Utastnika ze zaniklého Penzijniho spofeni
u jiné penzijni spolecnosti.
Sporici doba ze zanikiého penzijniho spofeni podle odstavce 1 se zapocitd do Spofici doby u Penzijni

spolecnosti, pokud byly prostiedky z tohoto Penzijniho sporeni pfipsany na dcet Penzijni spolecnosti
vedeny u depozitére.

5.

Penzijni jednotka predstavuje podil na majetku v Uicastnickém fondu.

Utastnické fondy se navzajem Iisi zplisobem investovani, stanovenymi investicnimi limity a tim i moznym
vynosem a mirou rizika.

Majetek v Ucastnickém fondu obhospodaruje Penziini spoletnost swm jménem a na Gcet Uastnikil. Majetek
v iCastnickém fondu neni soucasti majetku Penzijni spolecnosti, kterd jej obhospodaruje.

Hodnota penzijni jednotky se vyjadfuje v Ceskych korunéch a uréuje se s presnosti na Ctyri desetinnd mista.
Aktudlni hodnota penzijni jednotky, terminy ocerovani a postup pripisovani a odepisovani penzijnich jednotek je
stanoven ve Statutu prisluSného dcastnického fondu.

Ugastnicky fond je povinen stanovit hodnotu fondového vlastniho kapitalu a aktudini hodnotu penzijni jednotky
nejméng jednou tydné a uverejnit je nejpozdéji do 2 pracovnich dnii na internetovych strankach www.conseq.cz

V pripad, 7e mé byt Ucastnicky fond zrusen, navrhne Penzijni spole¢nost Utastnikovi zménu Strategie spofeni
bez rugeného castnického fondu tak, aby zména respektovala rizikowy profil Ugastnika. Penzijni spolegnost
je povinna oznamit tuto zménu Strategie sporeni alespoii 30 dnli pred Gcinnosti navrhované zmény. Pokud
Uastnik nedoruti Penzijni spolecnosn pred oznamenym datem Gcinnosti zmény svij pisemny nesouhlas, plati,
7e se zménou souhlasf. Pokud Utastnik se zménou nesouhlasi a neuvede pozadovanou Strategii spofeni, zméni
Penzijni spolecnost k ozndmenému datu Ucinnosti zmeény Strategii sporeni Uastnika tak, Ze ruseny tcastnicky
fond nahradi Povinnym konzervativnim fondem. Obdobné Penzijni spolecnost postupuje i v pripadé slucovani
(igastnickych fond(.

XVI | POSTUP PRIPISOVANI A ODEPISOVANI PENZIJNICH JEDNOTEK

1.

Prijate penézni prostiedky vcetné stétnich prispévka Penzijni spolecnost umistuje do Gcastnickych fonddi podie
sjednané Strategie spofeni. Penzijni spolecnost pripiée na majetkovy podicet Uastnika pocet penzijnich jednotek
odpovidajici platbam v Rozhodném obdobi ve prospéch prislusného tcastnického fondu, zohledni pifi tom hodnotu
téchto penzijnich jednotek k Rozhodnému dni.

Penzijni spolecnost ke dni pripsani prostiedkd Utastnika na Gcet Gtastnického fondu pripise na majetkowy podtcet
Utastnika pocet penzijnich jednotek odpovidajici podilu hodnoty pfipsanych prostredkii a aktudlni hodnoty penzijni
jednotky Ucastnického fondu a z penéZniho poductu odepie penéZitou Castku odpovidajici podtu pripsanych
penzijnich jednotek ndsobenou aktudini hodnotou penzijni jednotky Ucastnického fondu. ’

Penzijni spolecnost odepiSe z majetkového poductu penzijni jednotky a na penézni podicet Utastnika pripiSe
penéZitou ¢astku odpovidajici poctu odepsanych penzijnich jednotek ndsobenou aktudini hodnotou penzijni jednotky.
Pro ur¢eni Rozhodného obdobi pro stanoveni aktudlni hodnoty odepisovanych penzijnich jednotek je rozhodujici
den: a) vyplaty splétky starobni penze na ur¢enou dobu nebo invalidni penze na uréenou dobu, b) doruceni Zadosti
0 vplatu davky, €) dorugeni Z4dosti o prevod prostedkil Uastnika k jinému Ugastnickému fondu, d) zéniku

Penzijniho spofeni urteného v dohod Ugastnika a Penziini spoletnosti, e) doruceni vypovédi, f) kdy se Penzijni
spolecnost dozvédéla o povinnosti vrétit Ministerstvu financi statni’ prispévek, g) rozhodnuti Penzijni spolecnosti
0 vyplaté neopravnéng zaslanych penéznich prostredk(, h) (ctovani poplatkil podie Sazebniku, i) realizace vyplaty
prostredk(i z jiného, neZ vyse uvedeného titulu.

Pokud se ma, podle predchozino bodu, odepsat pouze &ast penzijnich jednotek z nékolika tcastnickych fondt,
Penzijni spolecnost je odepiSe z jednotlivych ticastnickych fondd v poméru jejich hodnot evidovanych na majetkovém
poductu k Rozhodnému dni. )

Pripsani/odepsani penzijnich jednotek na majetkovy Ucet Uastnika a odepsani/pfipsani odpovidajici penézni astky
na penéznim poduictu provede Penzijni spolecnost nejpozdgji do tii pracovnich dnii nasledujicich po Rozhodném dni.
Hodnota fondového viastniho kapitélu a aktudini hodnota penzijni jednotky je uverejiiovana zplsobem umoziiujicim
dalkovy pristup. Hodnota fondového viastniho kapitlu a aktuaini hodnota penzijni jednotky se uverejfiuje nejpozdeji
druhy pracovni den nasleduiici po Rozhodném dni.

XVII | STRATEGIE SPORENI

1.

Ugastnik ve Smiouvé o Penzinim spofeni uréi Strategii spofeni. Uastnik si miiZe ve Smiouvé o Penzijnim
sporeni zvolit Strategii spofeni uvedenou v Doplitkovych obchodnich podminkdch pro penzijni program, nebo
2volit individudini Strategii spofent, kterou se rozumi vlastni strategie spofeni bez asistence Penzijni spolecnosti
spotivajici v individualnim stanoveni Alokagniho poméru prostiedkii prijimanych na penézni podcet Ugastnika
(ti. v procentualng vyjadreném rozliozeni ¢astky do jednotlivych Ucastnickych fond Penzijni spolecnosti).

zda se poZadovand zména Strategie spofeni s asistenci na individudini Strategii spofeni vztahuje jen k budoucim
prispévkim, nebo také k jiz evidovanym penzijnim jednotkdm na penzijnim G¢tu Ucastnika (tj. naspofenych
od okamziku uzavieni Smiouvy o Penzijnim spofeni do okamziku pfijeti Zadosti o zménu Strategie Spofent s asistenci
na individudini Strategii spofeni Penzijni- spolecnosti). Pozaduje-li Uastnik provést zménu i u jiz evidovanych
penzijnich jednotek na penzijnim Uctu Utastnika, bere na védomi, Ze tato zména bude uskutecnéna az k prvnimu

2. Penzini spolecnost je ze Zakona o dopliikovém penzijnim spofeni povinna nejpozdéji 5 let pred dosazenim veku Rozhodnému dni po provedeni zmény na individudini Strategii spofent, ktera bude provedena v terminu dle odst. 5
Ucastnika, ktery je potfebny pro vznik néroku na starobni dichod stanoveny podle § 32 Zakona o dichodovém t6to Casti.
pojisténi, prevést prostredky Ucastnika do Povinného konzervativniho fondu. Pred touto zménou Strategie spofeni 7. Pokud Ugastnik Penzijni spolecnosti v jakémkoli pripadé zmény individuaini Strategie spofeni jednoznacné nesdeli,
je Uastnik pisemné upozomén na moznost pokragovéni ve zvoleng Strategii spofeni a rizicich spojenych s timto 7e zména Strategie sporeni se vztahuje také k jiz evidovanym penzijnim jednotkdm na penzijnim Gétu Usastnika,
rozhodnutim. ) provede Penzini spolecnost pouze zménu Alokacniho poméru pro prostiedky prijimané na penézni poducet

3. Uzave-li Utastnik Smlouvu o Penzijnim spofeni s Ucinnosti po datu, kdy maji byt prostfedky Utastnika umistény Utastnika prijaté Penzijni spolecnosti po okamziku prijeti Zadosti o zménu Strategie Sporeni.
do Povinného konzervativnino fondu podle predchoziho odstavce, se Strategif spofeni odlignou od Povinného 8. Ugastnik je opravngn stanovit Alokacni pomér prostfedk( prijimanych na penézni poddcet u individudini Strategie
konzervativniho fondu, povazuje se to zaroveri za jeho Zadost o nepiievedent prostredk do Povinného konzervativnino sporeni pouze v procentudlnim vyjadfeni celych Cisel. Sdélil-li Usastnik Penzijni spolecnosti, Ze se Zadost o zménu
fondu. Strategie sporeni s asistenci na individudlni Strategii sporeni vztahuje také k jiz evidovanym penzijnim jednotkdm

4. Obdobné Penzijn spoleénost pisemné upozoriiuje Utastnika i v pripadé povinného prevodu prostfedk(i do Povinngho na penzijnim &ty Usastnika, je Utastnik opravnén stanovit alokani pomér ve vztahu k jiZ evidovanym penzijnim
konzervativnino fondu pred zahdjenim wyplaty starobni nebo invalidni penze na urcenou dobu. jednotkam na penzijnim Uctu Ucastnika také v ¢astkach vyjadrenych v ceské méné (KC).

5. Zméni-li Ucastnik Strategii sporeni, je tato zména Gcinnd od prvniho dne mésice nasledujiciho po akceptaci Zadosti 9. Pri zméné Strategie spofeni s asistenci na individudini Strategii sporeni Penzijni spole¢nost neprovadi na osobnim
Uastnika o zménu Penzini spolecnosti, pokud neni mezi Utastnikem a Penzini spoleénosti dohodnuto jinak. penzijnim étu Ugastnika vyvazovani penzijnich jednotek (icastnickych fond (realokacni strategie, kterou se uvadi

6.V piipadé, Ze Ucastnik poZaduje zmenit Strategii spofeni s asistenci na individudini Strategii spofeni, je povinen do souladu hodnota portfolia penzijnich jednotek, které se viivem trznich faktord v priibéhu asu odchylilo od cile
urcit Alokacni pomeér prostredki prijimanych na penéZni podicet Ucastnika a sou¢asné Penzijni spolecnosti sdélit, alokace prispévkil stanovené Utastnikem) a piipadné wyuiti této realokacni strategie je piné v dispozici Ucastnika.

XV | VYPIS PENZIJNIHO SPORENI

1. Penzinf spole¢nost bude zasilat Ugastnikovi wpis o Penzijnim sporeni Ugastnika (pfipadné jiného pifiemce dévky), mésice po skonenf kalendafniho roku a v pripadé prevodu prostiedki Utastnika nebo téastnického fondu k jing
ktery obsahuje néleZitosti podle § 125 odst. 1 a 2 Zdkona o doplikovém penzijnim spofeni. penzijni spolecnosti bez zbytecného odkladu.

2. Penzijni spolecnost mlize ve wypisu uvadét i dalsi (daje vedie Udajli pozadovanych Zékonem o doplikovém 4. Penzini spolecnost zale Ugastnikovi (pfipadné jinému prijemci davky) wypis kdykoliv do 15 pracovnich dnil
penzijnim spofeni, zejména prehled o poskytované garanci v souvislosti s Penziinim spofenim. od doruteni pisemné Z4dosti Ugastnika nebo jiného priiemce dévky.

3. Penzijni spolecnost zasle Ugastnikovi (pfipadné jinému pifiemci davky) bezplatng wpis za kalendérni rok do jednoho

XIX [ BONUSOVY UCET

1

6.

Penzijni spolecnost vede ve svém majetku pro kazdého Usastnika benefitni nenarokovatelny bonusovy Ucet, ktery je
uréen k evidenci slev i jinych nenrokovatelnych benefitnich odmén poskytnutjch Ugastnikovi (déle jen ,Bonusovy
uicet). Na Bonusovém (Ctu Penzijni spolecnost interné eviduje speciaini jednotky Bonusovych fondil (déle jen
,Bonusoveé jednotky"). )

Bonusovd jednotka predstavuje podil Ucastnika na celkové hodnoté majetku Bonusového fondu. Hodnota Bonusové
jednotky neni Penzijni spolecnosti garantovana.

Bonusovy fond tvori portfolio investic, které eviduje Penzijni spole¢nosti ve svém majetku, do kterého Penzijni
spoletnost umistuje bonusy a slevy poskytnuté Ugastnikovi. Portfolio je spravované Penzijni spolegnosti nebo jim
povérenym spravcem.

Aktiva Bonusového fondu jsou spravovdna v souladu s investicni strategii Bonusového fondu, ktera je uvedena
v Sazebniku. Penzijni spolecnost mize zfidit nékolik Bonusovych fondd, lisicich se rizikowym profilem investicni
strategie.

Hodnota majetku Bonusového fondu je rovna hodnoté véech aktiv Bonusového fondu snizeného o hodnotu zavazki.
Sprdvce Bonusového fondu strhdva z majetku Bonusového fondu poplatky a néklady spojené s investovanim a je
opravnén si strhnout také poplatek za spravu Bonusového fondu. Sazba poplatku za sprévu nepresahne 0,4 %
z primémé rocni hodnoty majetku Bonusového fondu.

Hodnota Bonusové jednotky se stanovi jako podil hodnoty majetku Bonusového fondu a celkového po&tu Bonusovych

jednotek evidovanych na Bonusowych Gctech Ucastnik. Penzijni spolecnost stanovuje hodnotu Bonusové jednotky
nejméng jednou roéng. ’

Prostredky evidované na Bonusovém (GCtu nejsou do okamziku pripsani na penézni poducet Uastnika soucasti
osobniho penzijniho ctu. Podminky pripsani Bonusu na penéZni podicet Ucastnika jsou upraveny v Doplikowych
obchodnich podminkéch. Ke dni- pripsani Bonusu na penézni poddicet Uastnika odepise Penzijni spolegnost
7 Bonusového Uctu Ucastnika vSechny evidované Bonusové jednotky.

V pfipadé zaniku Penzijniho spofeni podle ¢lanku VIIl. odst. 6 pism. d) nebo €) pred datem pfipsani na penézni
podiéet Ugastnika podle pedchoziho bodu, narok Usastnika na prostiedky evidovang na Bonusovém (ctu zanika.
Ke dni zaniku ndroku na Bonus odepiSe Penzijni spoleénost z Bonusového Uctu UGastnika vSechny evidované
Bonusové jednotky

Penzijni spolecnost je opravnéna pouzit prostiedky evidované na Bonusovému tétu Ugastnika k ihradé veskerych
dluhtl Ugastnika viici Penzini spole¢nosti a v pripads, Ze Ugastnik siednal smlouvu o posky‘mutl garance, také
dluhii VG Rugiteli. Ke dni thrady diuhu odepie Penzijni spolenost z Bonusového (tu Ugastnika prislusny pocet
Bonusovych jednotek.

. Kdatu odepsani Bonusovych jednotek z Bonusového Uctu snizi Penzijni spoleénost majetek Bonusového fondu

0 hodnotu odepisovanych Bonusovych jednotek.

XX | ZPUSOB KOMUNIKACE

1.

2.

Ugastnik, ktery Penzijni spoleénosti poskytl svoji e-mailovou adresu, tim vyjadfuje souhlas s elektronickou
komunikaci a souhlasi s Dopliikovymi obchodnimi podminkami pro e-komunikaci.

V zjmu zvySeni bezpecnosti elektronické komunikace nabidne Penzijni spoletnost Utastnikovi, ktery
souhlasil s elektronickou komunikaci a poskytl Penzijni spole¢nosti své Ceské ¢islo mobilniho telefonu,

3.

pristup na klientsky portdl ,Mij Conseq - penze* (dle jen ,Klientsky portal*). Usastnikiim, kteff jsou
registrovani na Klientském portdlu, zasila Penzijni spoleCnost korespondenci prevazné prostrednictvim
Klientskeho portélu. )

Souhlasem s elektronickou komunikaci Ugastnik také souhlasi s poskytovanim Statutli, Obchodnich
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podminek, Sazebniku, Sdéleni kliCovych informaci a dalSich informaci prostfednictvim e-mailu,
Klientského portalu nebo internetovych stranek Penzijni spolecnosti.

4. Penzijni spole¢nost zasil4 veskerou korespondenci Ugastnika, ktery souhlasil s elektronickou komunikac,
na jim uvedenou e-mailovou adresu, s vyjimkou pripad, kdy je pravnimi predpisy vyzadovana listinna
podoba. Ucastnik miZe pozadat o opétovné zaslani korespondence v listinné podobé, Penzijni spolecnost
si v§ak pro tyto pfipady vyhrazuje pravo (ictovat poplatek podle Sazebniku.

5. Penzijni spoletnost méize upozornit Ugastnika o uloZeni korespondence na Klientském portalu zaslanim
e-mailu, SMS, pop. jinymi prostiedky elektronické komunikace.

6. Pokud je Ugastnik zaregistrovan na Klientském portélu, mize ¢init vybrané zmény Smiouvy o Penzijnim
spofeni, ozndmeni a Zadosti také prostrednictvim tohoto komunikacniho prostiedku. Penzijni spolecnost

miize umoznit ¢init vybrané zmeény Smlouvy o Penzijnim spofeni, oznament a Zadosti také prostfednictvim
telefonického hovoru. Penzijni spolecnost provede ovéfeni totoznosti Ucastnika prostiednictvim
autorizacni SMS nebo jinym vhodnym zplisobem.

7. Penzijni spole¢nost dorucuje Ugastnikovi pisemnosti na posledni znamou adresu Ugastnika. Pisemné
podani zasilana prostredmctwm provozovatele postovnlch sluzeb se povazujl za dorucena druhe smluvm
strané 10. den po jejich odeslani, pokud neni prokézan drivejsi
komunikace je korespondence povazovana za dorucenou okamzikem jejiho odes\am popr. zpfistupnéni
na Klientském portalu.

8. Ucastnik doruuje Penzijni spoleCnosti pisemnosti do sidla Penzijni spolecnosti. Elektronickd komunikace
(e-mail) musi byt zasldna na e-mailovou adresu Penzijni spolecnosti penze@conseq.cz.

XXI [ SMLOUVA UZAVRENA NA DALKU

Byla-li Smlouva o Penzijnim sporeni uzavfena vyhradné s pouZitim prostfedki komunikace na délku, které umozfiuji
uzaviit Smlouvu o Penzijnim spofeni bez soucasné fyzické pritomnosti smiuvnich stran v souladu s § 1841 a nésl.
Obéanského zakoniku, plat pro Ugastnika nasleduiic:
a)informace podle § 1843 Obtanského zakoniku byly Ugastnikovi poskytnuty v pisemné podobé v dostatetném
predst\hu pried uzavienim Smilouvy o Penzijnim spofent, a to zejména prostiednictvim Informaci o Penzijnim sporeni,
b) Ugastnik ma prévo od Smiouvy o Penzijnim spofeni odstoupit, a to bez uvedeni divodu ve Ihiité ticeti dnéi ode dne,
kdy byl Penzijni spolecnosti informovén, Ze byla uzaviena Smiouva o Penzijnim spofeni na délku. V pfipadé neuplatnéni
prava na odstoupeni v uvedené Ih{ité toto pravo zanika,

¢) Penzilni spolecnost povazuje za zéklad pro wivoreni vztahti s Utastnikem pred uzavienim Smlouvy o Penzijnim spofeni
préavni predpisy CR, zejména Zakon o doplikovém penzijnim spofeni a Ob¢ansky zakonik,

d) Penzijni spolecnost bude s Uastnikem béhem trvani Smiouvy o Penzijnim spofeni komunikovat v &eském jazyce
asmluvni podminky a dal$i informace budou Ugastnikovi poskytnuty rovnéz v deském jazyce,

¢) Pozadé-1i o to Ucastnik kdykoli za trvani zévazku ze Smiouvy o Penzijnim spofeni, ma prévo dostat smiuvni podminky
v titéné podobg, jakoZ i pravo zménit zplisob komunikace na dalku.

XXII | VYLOUCENI ODPOVEDNOSTI PENZIJNI SPOLECNOSTI

Penzijni spoleénost neodpovida za tjmu zpiisobenou jednanim Utastnika &i tretich stran (s wyjimkou outsourcingu
ginnosti Penziini spoleénosti) nebo opominutim jednan, ke kterému byli Ugastnik nebo tretf strana povinni, a za Gjmu
vzniklou v disledku okolnosti wyluéujicich odpovédnost. Penzijni spolecnost neodpovidd za pokles trzni hodnoty
penzijich jednotek nebo za nedosazeni ocekavaného vynosu nebo kapitalového zhodnocen.

2. Penzijni spolecnost neodpovida za jakoukoli Ujmu vzniklou Ugastnikovi v disledku jednani Penzijni spolecnosti
na z&klads (idajli Utastnika fadné dorugenych Penzijni spoletnosti povazovanych Penzijni spolecnosti pii dodrzeni
veskere odbomé péce a v dobré vife za prave a/nebo za podepsané osobami opravnénymi jednat za Ucastnika.

3. Penzijni spoletnost neodpovida za Gjmu zplisobenou nespinénim povinnosti Ucastnika stanovenych Smiouvou
0 Penzijnim sporeni, zejména pokud nejsou prispévky na jeho Smlouvu o Penzijnim spofeni hrazeny fadné a véas
podle pokyni a instrukci Penzijni spolecnosti, nebo pokud véas neozndmi zmény (dajii Smiouvy o Penzijnim
sporeni.

4. Ugastnik se zavazuje reklamovat u Penzijni spolecnosti zZjisténé nespravnosti Gdajéi do tficeti (30) dnil po jejich

doruteni. Neobdrzi-li Penzijni spolenost v uvedend Ihiité od Ugastnika reklamaci, povazuji se Udaje za spravné
a Ugastnikem schvaleng.

5. Penzijni spolecnost neodpovida za Ujmu vzniklou v dlisledku nespravnych ¢i netipinych tdajli o zanikiém Penzijnim
sporeni poskytnutych predchozi penzijni spolecnosti, v disledku prodieni zplisobeného predchozi penzijni
spoletnosti, nebo v dlisledku odloZeni tcinnosti Smiouvy o Penzijnim spofeni kvlili trvani Penzijniho spofeni
u predchozi penzijni spolecnosti.

6. U korespondence zaslané prostredky elektronické komunikace (e-mail, Klientsky portél, SMS, socidlni sité, atp.)
nelze zarucit jejich bezpecnost. Penzijni spolecnost nenese odpovédnost za Skodu, pokud dojde ke zpristupnéni
informeci zaslanjch Ucastnikovi elekironickou komunikaci tfetim osobam.

7. Ugastnik prohlasuje, Ze spliiuje podminky kladené na opravnéného Gcastnika a neni a nestane se osobou, kterou
by legislativa USA omezovala v uzavieni Smlouvy o Penzijnim spofeni a pinéni povinnosti a vykonu prav z ni
vyplyvajicich.

XXl | REKLAMACE

Reklamace vyfizuje Penzijni spole¢nost v souladu s prévnimi predpisy. Reklamaci Ize uplatnit iistng nebo pisemné v sidle
nebo provozovné Penzijni spolecnosti kdykoliv v provozni dobé. Z reklamace musi byt zfejmé, co je jejim obsahem

a jaky zplisab wyiizeni reklamace Ugastnik pozaduje. BIiz&f podminky pro uplatnéni a vyfizeni reklamace miize Penzijni
spolecnost stanovit v reklamacnim Fadu, ktery zpfistupni ve svém sidle.

XXIV| ZAVERECNA USTANOVENI

1. Penzijni spolecnost je opravnéna pozadovat ovéreny podpis Utastnika nebo jiné opravnéné osoby na pisemnostech

UGastnikem nebo oprévnénou osobou podepisovanych, a to zejména v téchto pripadech:
a) Zadost o prevod prostredki k jing penzijni spolecnosti, b) Zadost 0 zménu Uréené osoby a jejich podilli na davkach,
¢) Zadost o vyplatu ddvky Penzijniho spofeni nebo podani vypoveédi Smiouvy o Penzijnim sporeni, d) Zadost 0 zménu
Uctu v obdobi vypléceni davky, €) Zadost o zménu Ceského isla mobilniho telefonu registrovaného pro zasiléni
autorizatnich SMS nebo Zadost 0 zménu e-mailu pro elektronickou komunikaci.

2. Vedkeré pravni vztahy mezi Penziini spolecnosti a Ugastnikem se fidi a vykladajf v souladu s prévnim Fadem Ceské
republiky, zejména Zakonem o doplikovém penzijnim spofeni, Obéanskym zakonikem a Zakonem proti legalizaci
vynost z trestné ¢innosti.

3. Smlouvu o Penzijnim spofeni Ize ménit pouze pisemnou dohodou obou stran této smlouvy. Obsah Smlouvy
0 Penzijnim spofent tvori t€z Obchodni podminky. Penzijni spolecnost je opravnéna Obchodni podminky ¢as od ¢asu
v piiméfeném rozsahu zménit. Za pfimérené rozsahem se povazuji takové zmény Obchodnich podminek, jeZ nejsou
vyvolany zménou okolnosti, kterou Penzijni spoleénost musela predpoklédat jiz v dobé uzavirani Smiouvy o Penzijnim
sporeni, nebo zménou osobnich & majetkowych pomérd Penzijni spolecnosti. Penzijni spoleénost neni opravnéna
zménit Obchodni podminky zplisobem, ktery k datu zmény zjevné zvySuje miru rizika Strategie spofeni s asistenci
nebo ktery mé pimy vliv na podminky vzniku ndroku na davky a jejich vysi, ledaZe jde o zmény vyvolané zménou
donucuijicich ustanoveni pravnich predpisd. Penzijni spolecnost uverejni nové tpiné znéni Obchodnich podminek
na swch internetovych strankch, o em? Ugastnika pisemné informuje nejméné 30 dni prede dnem pravnich
Ucinkd zmeény pro zavazek podie Smiouvy o Penzijnim spofen. U(:astnikje opravnén zménu Obchodnich podminek
odmitnout a Smlouvu o Penzijnim spofeni z toho dtivodu vypovédét. Nedojde-li takové wpovéd Penzijni spolecnosti
nejpozdgji v pracovni den predchzejici dni Uginnosti zmény Obchodnich podminek, plati, 7e Ugastnik zménu
Obchodnich podminek prijal. V pfipadé zmén, které jsou vyvolany zménou prévni Upravy, zdsahem vyS$$i moci nebo
jiné objektivni priciny (napf. zména obchodni firmy Penzijni spolecnosti), se moznost odmitnout zménu Obchodnich
podminek DPS podle tohoto odstavce neuplatni.

4. Penzijni spolecnost je oprdvnéna Sazebnik ¢as od ¢asu zménit. Penzijni spoleénost neni oprédvnéna zménit Sazebnik
zplisobem, ktery k datu zmény zjevné zvySuje miru rizika Strategie spofeni s asistenci nebo ktery ma primy viiv
na podminky vzniku naroku na dévky, ledaZe jde o zmény vyvolané zménou donucujicich ustanoveni pravnich
predpisti. Penzijni spole¢nost uverejni nové znéni Sazebniku na swch internetovych strankach. Pro ozndmeni zmény

Sazebniku Utastnikovi, datum pravnich Ginkdi zmény pro zévazek podle Smiouvy o Penzijnim spofeni a prévo
Utastnika z divodu zmény Sazebniku Smlouvu o Penzijnim spofeni vypovédét plati postup upraveny v odstavci
3 tohoto ¢lanku pro zménu Obchodnich podminek obdobné.

5.V pripadg, 7e Ucasinik dospgje k nazoru, Ze Penzini spoletnost nepini sve povinnosti die Smiouvy o Penzijnim
spofeni, a vzdjemny rozpor se nepodari odstranit jednanim mezi Utastnikem a Penzijni spole¢nosti, je Utastnik
opravngn se obratit na organ dohledu nad Penzijni spolecnost, kterym je Ceské narodni banka, Na Pfikopé 28, Praha
1,PSC 115 03.

6. K feseni spordi ze Smilouvy o Penzijnim sporeni nebo s ni souvisejicich jsou prislugné soudy Ceské republiky. Tim
neni dotteno pravo Ucastnika, ktery je spotiebitelem ve smyslu zakona &. 634/1992 Sb., o ochrané spotfebitele,
ve znéni pozdgjSich predpis, obratit se v pfipadé sporu s Penzini spolecnosti wyplyvajicim ze Smiouvy o Penzijnim
sporeni na subjekt mimosoudniho feseni spord, kterym je Ceska obchodni inspekce (www.coi.cz). \iySe uvedené
spotiebitelské spory, vznikié ze smluv sjednanych on-line (pfes internetové stranky ¢i jinym elektronickym
prostfedkem), Ize také fesit prostfednictvim platformy pro feSeni spord on-line ziizené Evropskou komisi
(www.ec.europa.eu/consumers/odr).

7. Pokud bude nékteré ustanoveni Smlouvy o Penzijnim spofeni, Obchodnich podminek nebo Sazebniku neplatnym,
neucinnym nebo nevynutitelnym, a je-li oddéliteiné od ostatnich ustanoveni daného dokumentu, platnost a ucinnost
téchto ostatnich ustanovent tim nenf dottena. Utastnik se zavazuje uzaviit do 30 dni od vyzvy Penzijni spolecnosti
dodatek ke Smlouvé o Penzijnim sporeni nahrazujici takové oddgliteIné ustanovent, které je nebo se stalo neplatnym,
nedcinnym ¢i nevynutitelnym, ustanovenim platnym, Gcinnym a vynutitelngm odpovidajicim hospodérskému Gcelu
takto nahrazovaného ustanoven. )

8. Penzijni spofeni, resp. sluzby s nim souvisejici Ucastnikovi nebudou poskytnuty zejména v pripadech, kdy by mohlo
dojit k poruseni platnych pravnich pedpis(, véetng opateni Ceské narodni banky. Toté? plati v pripads, Ze Penzijni
spolecnost neznd piivod penéznich prostiedkd, Ucel platby nebo nebyly vyvraceny véechny znaky podezielého
obchodu podle Zakona proti legalizaci wnost z trestné Cinnosti.

9.V pripadé rozporu mezi sjednanymi smiuvnimi dokumenty maji pfednost jejich ustanoveni v pofadi od dokumentu
nejvysSi sily takto: Smlouva o Penzijnim spofeni, Sazebnik, Obchodni podminky. Zviastni ustanoveni maji pfednost
pred obecnymi, Dopliikové obchodni podminky pied Obchodnimi podminkami DPS.

10. Tyto Obchodni podminky DPS jsou G¢inné od 1. 1. 2025.




(ONSEQ

ucinny od 1. 1. 2025

Sazebnik Penzijniho sporeni (SDPS-C2501)

A | POPLATKY UCTOVANE PENZIJNI SPOLECNOSTI

Prevod prostredk( Utastnika k jiné penzijni spole¢nosti, pokud Ugastnik pozada ve Spofici
dobg trvajici 0 az 60 mésicl véetné

800 K&

Pozastaveni vyplaty davky

0Ke

Vyplata davky jinym zpiisobem neZ bankovnim prevodem v ramci CR

rozdil mezi naklady na prevod v CR a poZzadovanou vyplatou *)

Poskytnuti Udaje o skutecnostech tykajicich se castnikii dopliikového penzijniho sporeni
osobam uvedenym v § 168 odst. 1 pism. c) a I) Zakona o doplrikovém penzijnim spofeni

100K¢ za kazdého jednoho Ucastnika dopliikového penzijniho spofenti, ktery je predmétem Zadosti o poskytnuti tidaji
(cena je uvedena bez DPH)

Uplata za obhospodarovani majetku v tigastnickych fondech**):

e Conseq povinny konzervativni fond, Conseq penzijni spolecnost, a.s. 0,4 % p. a.
 Conseq globalni akciovy Ucastnicky fond, Conseq penzijni spolecnost, a.s. 1%p. a
 Conseq dluhopisovy tcastnicky fond, Conseq penzijni spole¢nost, a.s.

e Conseq Target Bond 2035 Ucastnicky fond, Conseq penzijni spolecnost, a.s.

 Conseq realitni (i¢astnicky fond, Conseq penzijni spolecnost, a.s. 1,5%p.a.

Uplata za zhodnoceni majetku v téastnickych fondech*):

e Conseq povinny konzervativni fond, Conseq penzijni spoleénost, a.s.

10 % ze zhodnoceni

e QOstatni Ucastnické fondy Conseq penzijni spolecnosti, a.s.

15 % ze zhodnoceni

*) Poplatky za jiny zplisob vyplaty davky se strhavaji z ¢astky urcené k vyplaté.

** Bude-li sazba Uplaty uvedend ve statutech jednot]ivy’ch Ucastnickych fondti nizsi, plati tato nizsi sazba tplaty. )
Poplatek za prevod k jiné penzijni spolecnosti hradi Ucastnik na ucet k tomuto UCelu urceny. Ostatni poplatky se dctuji na vrub osobniho penzijniho Gétu Utastnika.

B | PARAMETRY STRATEGI] SPORENI S ASISTENCI

Akciovy fond Conseq globdini akciovy Ucastnicky fond, Conseq penzijni spole¢nost, a.s.
Dluhopisovy fond Conseq dluhopisovy Ucastnicky fond, Conseq penzijni spolecnost, a.s.
Realitni fond Conseq realitni G¢astnicky fond, Conseq penzijni spole¢nost, a.s.
Target fond Conseq dluhopisovy Uéastnicky fond, Conseq penzijni spoleénost, a.s. pro Smlouvy o penzijnim sporeni s Cilovym datem
2030 a nizsim
Conseq Target Bond 2035, Conseq penzijni spolecnost, a.s. pro Smlouvy o penzijnim sporeni s Cilovym datem 2031 a vy$$im
Sporici fond Conseq dluhopisovy Ucastnicky fond, Conseq penzijni spolecnost, a.s.

Referencni vynos Target fondu

Referenéni vynos Target fondu pro Smlouvy o penzijnim sporeni odpovidd vynosu Referencni vynosové kfivky pro danou
splatnost (Cilové datum) snizenému o ocekdvané naklady Target fondu.

Referencni vjnosova kiivka je hypoteticka vynosova kfivka bezkuponovych dluhopisti odvozena pomoci matematickych
metod ze zavérecnych kotaci dluhopistl vydanych Ceskou republikou v ¢eskych korundch, publikovanych elektronickou
obchodni platformou MTS (www.mtsmarkets.com), nebo jinym renomovanym zdrojem, k danému obchodnimu dni.

Limit Rebalance dle
penzijni program

¢lanku IV. odst. 4 pism. a) Doplrikovych obchodnich podminek pro

1000 K¢

Limit Rebalance dle ¢lanku IV. odst. 4 pism. b) Doplikovych obchodnich podminek pro
penzijni program

2,5%

Limit Rebalance dle
penzijni program

Clanku V. odst. 4 pism. c) Dopliikovych obchodnich podminek pro

10%

Povolend odchylka Alokacniho pomeéru dle ¢lanku IV. odst. 5 Doplrikovych obchodnich
podminek pro penzijni program

5 procentnich bodd

C | TABULKA ALOKACNICH POMERU STRATEGII SPORENI S ASISTENCI BEZ SJEDNANE GARANCE

Tabulka 1: Aloka¢ni pomér a rozlozeni prostiedkii dle sjednané Strategie spofeni s asistenci bez sjednané garance

Zbyvajici | Konzervativni strategie (161) | VyvaZena strategie (162) Dynamicka strategie (163) Vyvazena Plus strategie (164) Dynamicka Plus strategie (165)
oty | Akciovy fond DIUROPISOVY | pkiovy fond | PUMOPISOVY | pyciowy fond | P1UOPISOY | akciowyiond | Realitni fond | P'hOPISOW | ciouy fond | Realitni fond | P'iOPisow
11avice 30 % 70 % 60 % 40 % 90 % 10 % 60 % 20 % 20 % 80 % 20 % 0%
10 25 % 75 % 55 % 45 % 85 % 15 % 55 % 20 % 25% 75 % 20 % 5%
9 22 % 78 % 46 % 54 % 70 % 30 % 46 % 20 % 34 % 65 % 20 % 15 %
8 19 % 81 % 39 % 61 % 60 % 40 % 39 % 20 % 41 % 55 % 20 % 25 %
7 16 % 84 % 33 % 67 % 50 % 50 % 33 % 20 % 47 % 45 % 20 % 35 %
6 13% 87 % 26 % 74 % 40 % 60 % 26 % 20 % 54 % 35% 20 % 45 %
5 10 % 90 % 20 % 80 % 30 % 70 % 20 % 20 % 60 % 25 % 20 % 55 %
4 7% 93 % 15% 85 % 23 % 77 % 15 % 20 % 65 % 18 % 20 % 62 %
3 5% 95 % 1% 89 % 17 % 83 % 1% 20 % 69 % 12% 20 % 68 %
2 3% 97 % 7% 93 % 1% 89 % 7% 20 % 73% 8% 20 % 72%
1 1% 99 % 3% 97 % 5% 95 % 3% 20 % 77 % 4% 20 % 76 %
0 0% 100 % 0% 100 % 0% 100 % 0% 0% 100 % 0% 0% 100 %
D | TABULKA LIMITU STRATEGI SPORENI S ASISTENCI SE SJEDNANOU GARANCI
Tabulka €. 2: Limitni hodnoty podilu Akciového fondu na hodnoté majetku Ugastnika pro Strategii spofeni s asistenci se sjednanou garanci
Zbyvajici cilova doba (roky) 15avice | 14 13 12 1 10 9 8 7 6 5 4 3 2 1 0
AT Akciovy fond maximélni podil 90% [85% [78% | 71% | 63% | 55% | 47% [ 40% | 33% | 26% | 20% [ 15% [ 11% | 7% | 3% | 0%
strategie (170) Akciovy fond minimalni podil 10% | 10% [10% [ 10% | 10% | 9% [ 8% | 7% | 6% | 5% | 4% | 3% | 2% [ 0% | 0% | 0%

E | INVESTICNI STRATEGIE BONUSOVEHO FONDU

Cilem investicni strategie je dosahovat ve stfednim aZ dlouhodobém horizontu stabilniho zhodnoceni méFeného v Eeskych korunach. Za icelem dosaZeni tohoto cile fond investuje zejména do diuhopisti a cennych papirti vydévanych dluhopisovymi
fondy a fondy penézniho trhu a v nizsi mife do cennych papirli vydévanych akciovymi fondy a fondy kvalifikovanych investord.




(0 N S I 0 Doplitkové obchodni podminky pro penzijni program ZENIT (DPZ-C2501)
L

Tyto Doplitkové obchodni podminky pro penzijni program ZENIT (dale jen ,Penzijni program®) upravuji podminky pro rozlozenf prostiedki mezi jednotlivé tastnické fondy, pokud ve Smiouvé o Penzijnim sporeni Ugastnik sjednal

nékterou ze Strategii spofeni s asistenci, uvedenou v tomto Penzijnim programu.

| | VYKLAD POJMU

Cilovy vék" je vék Utastnika sjednany ve Smiouvé o Penzijnim spofent jako cilovy vék Strategie sporen.

,Cilové datum“ je posledni den kalendéinino mésice, ve kterém Ugastnik dosahl ve Smiouvé o Penzijnim spoieni
sjednany Cilovy vek. Pokud neni Cilovy vék sjednan, Cilove datum je posledni den kalendéiniho mésice, ve kierém
Utastnik doséhne véku potfebného pro vznik ndroku na starobni diichod stanoveného podle § 32 Zakona o diichodovém
pojistént.

Zbyvajici cilovou dobou* se rozumi pocet celych let do sjednaného Cilového data.

,Smlouva o poskytnuti garance" je smlouva o poskytnutf garance na dosazenf urcite Garantované hodnoty uzaviena
mezi USastnikem a spole¢nosti Conseq Investment Management, a.s. (dale jen ,Rucitel”).

,Garantovana hodnota“ je hodnota osobniho penzijniho Uctu, na jejiz dosazeni je Rucitelem ke sjednanému Cilovému
datu poskytnuta garance podle Smlouvy o poskytnuti garance.

,Vyroci Smlouvy o Penzijnim spofeni" je prvni den kazdého takoveho mésice v dobg trvani Smiouvy o Penzijnim
sporeni, na ktery pripadne vyroci vzniku Penzijniho spofeni Utastnika.

Alokacni pomér* je pomér, v némy jsou prostredky prijaté na penézni podicet umistovany mezi jednotlivé Ucastnické
fondy.

,RozloZeni prostfedki* je pomér, vném jsou prostiedky na majetkovém poductu umistény mezi jednotliive
(icastnické fondy.

Aktualni objem fondu* je soucin hodnoty prislusné penzijni jednotky a poctu jednotek prislusného fondu evidovany

na majetkovém poductu zvySeny o prostredky prijaté v aktudinim Rozhodném obdobi na penéZni poducet alokovany
do prislusného Gcastnického fondu.

Rebalance je zména rozloZeni prostiedk( Smlouvy o Penzijnim spofeni provadéna Penzijni spolecnosti podie predem
dohodnutych pravidel sjednané Strategie spofent dle tohoto Penzijniho programu.

,Referencni vynosova krivka‘ je hypotetickd vynosova kiivka bezkuponoych dluhopisii odvozend pomoci
matematickych metod ze zavéregnych kotac diuhopisti vdanych Ceskou republikou v &eskych korundch, publikovanych
platformou MTS, nebo jinym renomovanym zdrojem, k danému obchodnimu dni.

,Target fond" je Conseq Target Bond 2035 Ucastnicky fond, Conseq penzijni spoleénosti, a.s., nebo jiny v Sazebniku
takto oznaceny Ucastnicky fond.

,Sporici fond* je Conseq diuhopisovy Ucastnicky fond, Conseq penzijni spolecnost, a.s., nebo jiny v Sazebniku takto
oznaceny Gcastnicky fond.

Akciovy fond“ je Conseq globaini akciovy Gcastnicky fond, Conseq penzijni spolecnost, a.s., nebo jiny v Sazebniku
jako akciovy oznaceny Gcastnicky fond.

,Dluhopisovy fond“ je Conseq dluhopisovy tcastnicky fond, Conseq penzijni spolecnost, a.s., nebo jiny v Sazebniku
jako dluhopisovy oznaceny tcastnicky fond.

,Realitni fond“ je Conseq realitni G¢astnicky fond, Conseq penzijni spoleénost, a.s., nebo jiny v Sazebniku jako realitni
oznaceny (castnicky fond.

Il | STRATEGIE SPORENI S ASISTENCI

Plus (kéd 164), ) Dynamicka Plus (kod 165) a f) Garantovana (kod 170).

Ugastnik miize ve Smlouvé sjednat nékterou z nabizenych Strategif spoeni s asistenc, které se lis kalkulovanym ukazatelem rizikovosti: a) Konzervativni (kéd 161); b) Vyvazena (kod 162); ¢) Dynamicka (kod 163), d) Vyvézend

Il | RIZENI ROZLOZENI PROSTREDKU PRO STRATEGIE SPORENI S ASISTENCI BEZ SJEDNANE GARANCE

1. Pokud Ugastnik sjednal nékterou za Strategif spofeni s asistenci podie ¢ldnku Il. (Strategie sporeni
s asistenci), ale nema sjednanou Smlouvu o poskytnuti garance, fidi se Alokacni pomér a rozlozeni
prostiedk(i na osobnim penzijnim Gétu podle nésledujicich pravidel.

2. Pocatecni Alokacni pomér se stanovi v zavislosti na Zbyvajici cilové dobé ke dni vzniku Penzijniho
sporeni podle tabulky Aloka¢niho poméru (Tabulka 1). Takto stanoveny Alokaéni pomér je platny do data
nasledujiciho prepoctu Alokacniho poméru.

3. Pepotet nového Aloka&niho poméru provadi Penzijni spoletnost k datu kaZdych narozenin Ugastnika
(dale jen ,Den pFepoétu strategie®).

4. Ke Dni prepoctu strategie nastavi Penzijni spolecnost Alokacni pomér podle Tabulky 1 v zavislosti
na Zbyvajici cilové dobé. Takto stanoveny Alokacni pomér je platny do data nésledujiciho prepoctu
Alokacniho poméru.

5. Rebalanci na osobnim penzijnim Uctu provadi Penzijni spolecnost ke dni vyhlaSeni hodnoty penzijni
jednotky platné pro Rozhodny den bezprostfedné nasledujici po datu Vyroci Smiouvy o Penzijnim
sporeni. Penzijni spolecnost provede Rebalanci podle predchozi véty, pouze pokud absolutni hodnota
rozdilu mezi aktudinim objemem prostredki umisténych do Dluhopisového fondu a soucinem objemu
prostiedk a podilu Dluhopisového fondu podie Tabulky 1 preséahne 1.000 K¢.

6. Rebalanci provede Penzijni spole¢nost tak, aby nové rozlozeni prostredkli na osobnim penzijnim Gétu
mezi Ucastnické fondy odpovidalo poméru Gastnickych fondd uvedenému v Tabulce 1 v zavislosti
na Zbyvajici cilové dobeé.

7. KCilovému datu pfevede Penzijni spole¢nost vSechny prostredky do Spoficiho fondu a nastavi Alokaéni
pomeér zcela ve prospéch Spoficiho fondu. Predchozi véta se nepouZije v pfipadé, bude-li Penzijni
spolecnost povinna prevést prostredky Ucastnika do Povinného konzervativniho fondu dle ¢l. XVII.
Obchodnich podminek DPS.

Tabulka ¢. 1: Alokacni pomér a rozloZeni prostfedk( dle sjednané Strategie sporeni s asistenci bez sjednané garance

Zhyvajici cilova doba (roky) 11 avice 10 9 7 6 5 4 3 2 1 0

o i Akciovy fond 30 % 25% 22 % 19% 16 % 13% 10 % 7% 5% 3% 1% 0%
Konzervativni strategie (161) —

Dluhopisovy fond 70 % 75 % 78 % 81 % 84 % 87 % 90 % 93 % 95 % 97 % 99 % 100 %

_ . Akciovy fond 60 % 55 % 46 % 39 % 33 % 26 % 20 % 15% 1% 7% 3% 0%
Vyvazena strategie (162) —

Dluhopisovy fond 40 % 45 % 54 % 61 % 67 % 74 % 80 % 85 % 89 % 93 % 97 % 100 %

o i Akciovy fond 90 % 85 % 70 % 60 % 50 % 40 % 30 % 23 % 17 % 1% 5% 0%
Dynamicka strategie (163) —

Dluhopisovy fond 10 % 15 % 30 % 40 % 50 % 60 % 70 % 77 % 83 % 89 % 95 % 100 %

Akciovy fond 60 % 55 % 46 % 39 % 33% 26 % 20 % 15 % 1% 7% 3% 0%

Vyvazena Plus strategie (164) | Realitni fond 20 % 20 % 20 % 20 % 20 % 20 % 20 % 20 % 20 % 20 % 20 % 0%

Diuhopisovy fond 20 % 25% 34 % 41 % 47 % 54 % 60 % 65 % 69 % 73 % 77 % 100 %

Akciovy fond 80 % 75 % 65 % 55 % 45 % 35% 25% 18 % 12% 8 % 4% 0%

Dynamicka Plus strategie (165) | Realitni fond 20 % 20 % 20 % 20 % 20 % 20 % 20 % 20 % 20 % 20 % 20 % 0%

Dluhopisovy fond 0% 5% 15 % 25% 35% 45 % 55 % 62 % 68 % 72 % 76 % 100 %

IV_| RIZENI ROZLOZENI PROSTREDKU PRO STRATEGIE SPORENI S ASISTENCI PRI SJEDNANE GARANCI

1. Pokud Ugastnik sjednal Garantovanou Strategii spofent s asistenci podie &lanku . a pozadal Smlouvou
0 poskytnuti garance Rucitele o poskytnuti garance, fidi se Alokacni pomér a rozlozeni prostfedki na
osobnim penzijnim UCtu podle ndsledujicich pravidel.

2. Pocatecni Alokacni pomér Strategie spofeni se stanovi vyhradné ve prospéch Target fondu. Takto
stanoveny Alokacni pomér je platny do data prvni zmény Alokacniho poméru.

3. Pro kazdy Rozhodny den pro ocenéni (castnickych fond( evidovanych na majetkovém poductu
(déle jen ,Den pFepoctu strategie®), vypocte Penzijni spolecnost optimalni RozloZeni prostiedkil
a optimalni Alokacni pomér. Vypodet se provede podle nasledujiciho algoritmu se vstupnimi parametry
rT a ZT, které pro Ucely vypoctu stanovi Rucitel.

Vypodet optimalniho podilu Akciového fondu na hodnoté majetku Ugastnika

Optimlni podil Akciového fondu na hodnoté majetku Ugastnika (OPE) se vypotte podle vzorce:
OPE=[(1+r)"- KI/ [(1+r)" - Z]]
kde
T je Zbyvajici cilova doba;

1, Je referencni vynos Target fondu, postup vypoctu je uveden v Sazebniku;
Z,  je otekavana hodnota jednotkové investice do Akciového fondu na dobu T pfi nepfiznivém scénafi;
K je podil Garantované hodnoty podle Smlouvy o poskytnuti garance a hodnoty prostiedk Uastnika ke Dni

prepoCtu strategie, minimaing je vSak hodnota K rovna 1 a nejvySe rovna hodnoté drocitele (1+r)".

Pokud je vypocteny podil OPE vy$Si, nez maximalni podil Akciového fondu uvedeny v Tabulce 2 pro
danou zbyvajici cilovou dobu, snizi Penzijni spolecnost podil OPE na hodnotu maximéalniho podilu
uvedenou v Tabulce 2. Pokud je vypocteny podil OPE nizsi, nez minimdlni podil Akciového fondu
uvedeny v Tabulce 2 pro danou zbyvajici cilovou dobu, zvySi Penzijni spole¢nost podil OPE na hodnotu
minimalniho podilu uvedenou v Tabulce 2. Optimalni objem Akciového fondu se pak stanovi jako
soucin optimalniho podilu Akciového fondu OPE a hodnoty majetku Gcastnika.

Vypocet optimalniho Alokaéniho poméru

Optimalni podil Akciového fondu v Alokacnim pomeéru OAE se vypocte stejné jako Optimalni podil Akciového
fondu na hodnoté majetku Utastnika OPE pfi hodnoté koeficientu K rovno 1.

Optimaini podil Target fondu v Alokaénim poméru OAB se rovnd (1 -OAE).

Tabulka €. 2: Limitni hodnoty podilu Akciového fondu na hodnoté majetku Ugastnika pro investiéni strategie se sjednanou garancf

Zbyvaijici cilova doba (roky) a3 | 14 13 12 1 9 8 7 6 5 4 3 2 1
Garantovana | pecioviIand L | 0% | esn | 7e% | 71% | 63% | s5% | 47% | 40% | 3% | 26% | 20% | 1s% | 1% | 7% | 3%
strategie —

(170) ﬁ,'}g;g;’ay,;‘i’ggd" 10% | 10% | 10% | 10% | 10% 8% | 7% | 6% | 5% | 4% | 3% | 2% | 0% | o%
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4. Penzijni spole¢nost provede Rebalanci ke Dni prepoCtu strategie, pokud budou spinény vechny
nasledujici podminky:

a) absolutni hodnota rozdilu Aktudliniho objemu Akciového fondu a Optimélniho objemu Akciového
fondu (dale jen ,0dchylka rebalance*) je vétsi nez 1000 KG;

b) podil Odchylky rebalance a hodnoty prostredki Uastnika je vétsi nez 2,5% ;
c) podil Odchylky rebalance a Optimainiho objemu Akciového fondu je vétsi nez 10%.

Rebalanci provede Penzijni spolec¢nost tak, aby objem prostiedki umisténych do Akciového fondu
ke Dni prepoctu strategie odpovidal Optimalnimu objemu Akciového fondu. Zbyla Cést prostredkd je
umisténa do Target fondu.

5. 0d pocatku nasledujiciho Rozhodného obdobi po Dni prepoctu strategie zméni Penzijni spole¢nost
Alokacni pomér mezi Akciovy fond a Target fond v poméru hodnot OAE a OAB, pokud je rozdil OAE
a aktudlniho podilu Akciového fondu v Alokatnim poméru vétsi neZ 5 procentnich bodd, nebo jsou
spinény podminky Rebalance podle predchoziho odstavce.

6. K Cilovému datu prevede Penzijni spoleCnost vSechny prostfedky do Spoficiho fondu a nastavi
Alokacni pomér zcela ve prospéch Spoficiho fondu. Predchozi véta se nepouZije v pfipade, bude-li
Penzijni spolecnost povinna prevést prostiedky Utastnika do Povinného konzervativniho fondu dle ¢l.
XVII. Obchodnich podminek DPS.

V| ZMENY PODMINEK STRATEGI SPORENI S ASISTENCI

1. Penzijni spoleCnost stanovi v Sazebniku nésledujici parametry Strategii spofeni s asistenci, které je
opravnéna ménit v souladu s postupem pro zménu Sazebniku:
a) uréeni Akciového fondu, Realitniho fondu, Dluhopisového fondu, Spoficiho fondu a Target fondu,
b) stanoveni limit(i pro Rebalance podle ¢l. IV. odst. 4 pism. a), b) a c),
c) stanoveni limitu zmény Alokagniho poméru podle ¢l. IV. odst. 5,
d) tabulku Alokacnich pomérl pro strategie spofeni s asistenci (Tabulka 1),
@) tabulku maximalnich a minimélnich podilii akciového fondu pro Garantovanou strategii (Tabulka 2),
f) postup stanoveni referencniho vynosu Target fondu.

2. Vpiipadé, Ze dojde ke zméné parametr(i Strategii spofeni v Sazebniku podle predchoziho bodu,
nebo v pfipadé, Ze dojde ke zméné Penzijniho programu, kterd ma viiv na zplisob vypoctu RozloZeni
prostfedki nebo Alokagniho poméru, pizplsobi Penzijni spolecnost RozloZeni prostiedki a Alokacni
pomér novym podminkdm do i mésicti od G¢innosti zmény.

VI | GARANCE

1. Ke Strategiim spofeni s asistenci uvedenym v tomto Penzijnim programu miize Ruditel na zakladé
Smlouvy o poskytnuti garance poskytovat garanci.

2.V pripadg, 7e je Ugastniku poskytnuta Rucitelem garance, fidi se Utastnikem zvolend Strategie sporeni
s asistenci ustanovenim ¢lanku IV. V pfipadé vzniku garance na zékladé pfislibu garance upravi
Penzijni spolecnost rozlozeni prostiedkl mezi ucastnické fondy podle ¢lanku IV., a to od prvniho dne
mésice nésledujiciho po akceptaci Z4dosti Utastnika o poskytnuti garance Rugitelem, pokud neni mezi

Ugastnikem a Rugitelem dohodnuto jinak. V pripadé zaniku garance upravi Penzijni spolegnost rozlozent
prostredk(i mezi Uastnické fondy podle Uastnikem zvolené Strategie sporent. Pokud castnik nezvolf
Strategii sporeni, nastavi Penzijni spolecnost rozlozeni prostiedk a Alokacni pomér podle Konzervativni
strategie sporeni v souladu s ¢lankem III. Tuto Upravu provede Penzijni spolecnost k prvnimu Rozhodnému
dni v mésici bezprostredné ndsledujicimu po datu zaniku garance.

3. Poplatky za poskytnutou garanci nelze hradit na Ucet Penzijni spolecnosti u depozitare.

VIl | VERNOSTNi BONUS

1. Penzijni spoletnost se zavazuje, Ze Utastnikiim, kteff sjednali Smlouvu o penzijnim spofeni s Rozhodnou
dobou alespoii 120 mésicti, poskytne slevu z poplatku za obhospodarovani U¢astnickych fondd Penzijni
spolecnosti ve formé Bonusovych jednotek (dale jen ,Sleva“ &i ,Vérostni bonus®), které eviduje
na Bonusovém Uctu podle ¢lanku XIX. Obchodnich podminek DPS.

2. Rozhodnd doba se rovnd rozdilu mezi Cilovym datem a datem vzniku penzijniho spofeni u Penzijni
spolecnosti. Pokud je Cilovy vék nizsi nez vék potiebny pro vznik naroku na starobni penzi podle Obchodnich
podminek DPS, vypotte se Rozhodnd doba jako rozdil mezi datem, ke kterému Ugastnik dosdhne véku
potfebného pro vznik naroku na starobni penzi podle Obchodnich podminek DPS a datem vzniku penzijniho
sporeni u Penzijni spolecnosti.

3. Sleva se vztahuje pouze na poplatky (ctované jako Uplata za obhospodarovani Akciovym fondem,
Dluhopisovym fondem, Realitnim fondem a Target fondem, tak jak jsou tyto fondy vymezeny v tomto Penzijni
programu a v Sazebniku (ddle jen ,Kvalifikované fondy").

4. Sleva je poskytovana nejdéle do Cilového data, nebo do dne doruéeni Zadosti o vyplatu davky, pokud byla
dorucena pred dosaZenim Cilového data. Pokud je Cilovy vék niz$i nez vék potfebny pro vznik naroku na
starobni penzi podie Obchodnich podminek DPS, narok na Slevu zanika ke dni, ke kterému Uastnik dosahne
véku potfebného pro vznik naroku na starobni penzi podle Obchodnich podminek DPS.

5. \yse Slevy se vypocte jako soucin zakladu a sazby slevy, zviast za kazdy Kvalifikovany fond evidovany
na majetkovém podictu Utastnika. Zakladem je objem Uplat za obhospodafovani majetku piislugného
Kvalifikovaného fondu(ti) za dané obdob pripadajici na Ugastnika. Sazba slevy je nulova pro Gtastnické
fondy, které nejsou Kvalifikovanymi fondy. Sazba slevy se pro Kvalifikované fondy stanovi nésledovné:

a. sazha slevy je nulova pro Smlouvy s Rozhodnou dobou kratsi nez 10 let;

h. sazba slevy v procentnich bodech odpovidd poctu celych let Rozhodné doby, pokud je Rozhodna doba
v rozmezi 10 a 25 let;

c. sazba slevy je 25% pro Smlouvy s Rozhodnou dobou delSi nez 25 let.

6. Slevu podle tohoto Clanku, pipisuje Penzijni spolecnost na Bonusovy (det polhiitng, nejméné jednou
za kalendarni rok.

7. Vpripadé, Ze dojde ke sniZzeni Cilového véku, pfepocte Penzijni spolecnost sazbu slevy a z Bonusového Gétu
odepiSe Bonusové jednotky tak, aby upravend hodnota odpovidala Slevé se zkracenou Rozhodnou dobou.

8. Castku odpovidajici hodnoté evidovanych Bonusovych jednotek na Bonusovém Uétu pripise Penzijni
spoletnost na penézni podiicet Uastnika k Cilovému datu, nejdiive v§ak ke dni vzniku naroku na starobni
penzi podle ¢lanku IX. odst. 1 pism. a) Obchodnich podminek DPS. V pfipadé, Ze penzijni spofeni zanikne
pred vznikem naroku na starobni penzi podle &ldnku IX. odst. 1 pism. a) Obchodnich podminek DPS, Ugastnik
ztrdci ndrok na pripsani ¢astky odpovidajici hodnoté evidovanych Bonusovych jednotek na penézni poducet
Ugastnika. Pokud v§ak penzijni spofeni zaniklo imrtim Ugastnika, Penzijni spoletnost pFipiée na penézni
poducet ¢astku odpovidajici hodnoté evidovanych Bonusovych jednotek bezprostredné poté, co se o umrti
Ugastnika dozvédgla.

9. Prostiedky pfipsané na penéZzni poducet podle predchoziho odstavce Penzijni spolenost umisti

do Ucastnickych fondtl podle Alokacniho poméru platného na Smlouvé ke dni pripsani.

V pfipadé, Ze by doslo k podstatné zméné okolnosti, na zakladé kterych Penzijni spolecnost poskytuje Slevu

(napf. zména zakonnych limitli pro vysi Gplaty podle § 60 Zakona o dopliikovém penzijnim sporeni), je

Penzijni spolecnost opravnéna upravit sazbu Slevy, nebo poskytovani Slevy zcela ukongit.

VIIl | ZAVERECNA USTANOVENI

Penzijni spolecnost je opravnéna Penzijni program ¢as od ¢asu v pfimérfeném rozsahu zménit. Za primérené
rozsahem se povazuji takové zmény Penzijniho programu, jez nejsou vyvoldny zménou okolnosti, kterou Penzijni
spole¢nost musela predpokladat jiz v dobé uzavirani Smlouvy o Penzijnim spofeni, nebo zménou osobnich ¢i
majetkovych pomér(i Penzijni spolecnosti. Penzijni spolecnost uvergjni nové tplné znéni Penzijniho programu
na svych internetowych strankach, o ¢em? Ugastnika pisemng informuje nejméné 30 dnf prede dnem pravnich

GéinkG zmény pro zdvazek podle Smiouvy o Penzijnim spofeni. Ugastnik je opravnén zménu Penzijniho
programu odmitnout a Smlouvu o Penzijnim spofeni z tohoto divodu vypovédét. Nedojde-li takovd vypovéd
v pisemné podobé Penzijni spole¢nosti nejpozdéji v pracovni den predchézejici dni Gcinnosti zmény Penzijniho
programu, plati, 7e Ugastnik zménu Penzijniho programu prijal.

Tento Penzijni program je Gcinny od 1. 1. 2025.
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Obchodni podminky garance poskytnuté ke smlouvé o dopliikovém penzijnim sporeni

| 0BSAH OBCHODNICH PODMINEK

Tyto obchodni podminky vydané spolecnosti Conseq Investment Management, a.s. (dale jen ,Ruéitel) obsahuif
podminky garance ke smlouvé o dopliikovém penzijnim spofeni na zakladé Smlouvy o poskytnuti garance
(ddle jen ,Podminky garance”). Neni-li v téchto Podminkach garance nebo ve Smlouvé o poskytnuti garance

uvedeno jinak, pojmy psané s velkymi pismeny v téchto Podminkach garance a ve Smlouvé o poskytnuti garance
maji vyznam, ktery jim je pfifazen v Podminkéch garance.

1. ,Cilové datum" je posledni den kalendéiniho mésice, ve kterém Utastnik dosahl v Podkladové smiouvé
sjednany C|Iovy vék. Pokud neni Cilovy vék sjednén, Cilové datum je posledni den kalendéfniho mésice,
ve kterém Utastnik dosahne véku potiebného pro vznik naroku na starobni diichod stanoveného podle
§ 32 Zékona o diichodovém pojisténi.

2. ,Cilovy vék" je vék Ucastnika sjednany v Podkladové smlouvé jako cilovy vék Strategie sporeni.

3. ,Garantovana hodnota“ je takova Hodnota Podkladové smlouvy, jejiz dosaZeni ke sjednanému Cilovému
datu je garantovano Rucitelem. )

4. ,Hodnota Podkladové smlouvy“ je objem prostiedkil Ucastnika evidovanych na jeho Osobnim penzijnim
Gctu.

5. ,Chranénymi vklady" se rozumi prostiedky, které jsou vymezeny ve Smlouvé o poskytnuti garance,
a ke kterym je poskytnuta Rucitelem garance.

6. ,Investiéni konsultant* je osoba, jejimZ prostfednictvim vykondvd Obchodni zéstupce odborné Einnosti
(napr. zaméstnanec Obchodniho zéstupce, vazany zastupce, ktery jednd na zakladé smlouvy uzaviengé
s Obchodnim zastupcem nebo na zakladé zmocnéni Obchodniho zastupce).

7., Kvalifikovanou smlouvou“ je smiouva o dopliikovém penzijnim spofeni uzaviend podle Zakona
o dopliikovém penzijnim sporeni mezi Ugastnikem a Conseq penzijni spolecnosti, a.s. (ddle jen ,Penzijni
spoleénost”), ktera je siednana za podminek, které spliiujf kritéria uvedend v Sazebniku garance.

8. ,Obéansky zakonik" je zakon ¢. 89/2012 Sh., ob&ansky zakonik, ve znéni pozdgjsich priedpisd.

9. ,Obchodni zastupce" investicni zprostiedkovatel ve smyslu § 29 Zékona o podnikani na kapitalovém trhu,
ktery na zakladé smlouvy o obchodnim zastoupeni zastupuje Rucitele.

12. ,Povinny konzervativni fond" je Conseq povinny konzervativni fond, Conseq penzijni spolecnost, a.s.

13. ,Predplatné” je Castka zaplacend Utastnikem na Podkladovou smlouvu, kterd presahuje sjednanou vysi

prispévku Uastnika a je v souladu s Obchodnimi podminkami, na které se Podkladové smlouva odvoldva,

povazovéana za pispévek na budouci obdobi.

,Referencni vynosova kfivka“ je hypoteticka vynosova kiivka bezkupdnovych dluhopisti odvozena pomoci

matematickych metod ze zavérecnych kotaci dluhopistl vydanych Ceskou republikou v ¢eskych korundch,

publikovanych elektronickou obchodni platformou MTS (www.mtsmarkets.com), nebo jinym renomovanym

zdrojem, k danému obchodnimu dni.

. ,Rozhodny den" se rozumi den urcéeny ve Statutu, ke kterému Penzijni spolecnost stanovuje aktudini hodnotu
penzijni jednotky.

. ,Smlouvou o poskytnuti garance“ se rozumi Smlouva o poskytnuti garance na Hodnotu Podkladové
smlouvy, uzavfend mezi Rucitelem a Ugastnikem.

., Strategie spofeni“ je zp(isob rozloZeni prostredk(i Ugastnika v tigastnickych fondech.

. Usastnik" je Gastnik dopliikového penziiniho spofeni, ktery uzavel Podkladovou smlouvu s Penzijni
spolecnosti.

. ,Vyroéi Podkladové smlouvy" je prvni den kazdého takového mésice v dobg trvani Podkladové smiouvy,

na ktery pripadne vyroci vzniku dopliikového penzijniho spofeni podle Podkladové smiouvy.

,Zakonem proti legalizaci vynosii z trestné ¢innosti“ je zakon ¢. 253/2008 Sb., o nékterych opatfenich

proti legalizaci vynosti z trestné ¢innosti a financovani terorismu, ve znéni pozdgjSich predpist.

21. ,Zakon o dopliikovém penzijnim sporeni* je zakon ¢. 427/2011 Sh., o dopliikovém penzijnim sporeni,

14,

20.

Zadost o poskytnuti garance do 10 (deseti) let od uzavieni Podkladové smiouvy. Vypovédni doba v tomto
piipadé ¢ini 6 (Sest) mésich od doruceni vypovédi, pricemz béhem plynuti vypovédni doby je Utastnik stéle
opravnén uplatnit Zadost o poskytnuti garance;

10. ,0sobni penzijni uéet je osobnim penzijnim Uctem Ugastnika vedenym Penzijni spolecnosti podle ve znéni pozdgjsich predpisd.
Podkladové smiouvy. 22. ,Zakon o podnikani na kapitalovém trhu“ je zdkon ¢. 256/2004 Sh., o podnikani na kapitalovém trhu,
11. ,Podkladova smlouva“ je Kvalifikovand smlouva, na jejiz hodnotu Osobniho penzijniho Uétu se véze ve znéni pozdgjsich predpisd.
poskytnuta garance. 23. ,Zbyvajici cilova doba“ je pocet celych let zbyvajicich do sjednaného Cilového data Podkladové smiouvy.
Il | PLATNOST GARANCE
1. Garance vznika ode dne vzniku Penzijniho spofeni nebo pozdéji, a to od prvniho dne mésice nasledujiciho ¢) ke dni zaniku dopliikového penzijniho spofeni sjednaného podle Podkladové smiouvy;
po akeeptaci Zadosti Usastnika o poskytnuti garance Ruitelem (na zakladé piislibu garance), pokud neni mezi d) ke dni sniZenf Cilového véku na Podkladové smiouvé, pokud se Ugastnik a Rucitel nedohodnou jinak;
Ugastnikem a Rutitelem dohodnuto jinak. e) v dalSich pripadech uvedenych ve Smlouvé o poskytnuti garance;
2. Garance zanika: f) odstoupenim od Smlouvy o poskytnuti garance (Smlouva o poskytnuti garance se od pocatku rusi).
a) ke dni dorugeni vypovédi Smlouvy o poskytnuti garance ze strany Ugastnika; 3. Garance zanika také uplynutim doby, na kterou byla sjednana.
b) kde dni dorugeni vypovédi Smiouvy o poskytnuti garance ze strany Rucitele v piipadg, 7e Ugastnik neuplatni 4.V piipadé zaniku garance podle bodu 2. zanika garance bez néroku Ugastnika na pinéni z n.

5. Smluvni vztah vyplyvajici ze Smlouvy o poskytnuti garance zanika s tim, Ze ukonceni Smlouvy o poskytnuti
garance nastane az dnem, kdy zanikne platnost garance ¢i pfislibu garance a zaroveri budou vyporadany
veskera prava a povinnosti ze Smlouvy o poskytnuti garance.

IV_| PRISLIB GARANCE

1. Ugastnik mZe pfi sjednani Podkladové smlouvy namisto Zadosti o poskytnuti garance poZadat Rucitele
0 prislib garance. Pfislib garance opraviiuje Ugastnika za podminky, 7e Podkladova smlouva splfiuje v dobé
podani Zadosti o poskytnuti garance kritéria Kvalifikované smlouvy, v budoucnu pozadat o poskytnuti garance,
Ze Hodnota Podkladové smlouvy dosahne k Cilovému datu nejméné Garantované hodnoty.

2. Pokud Ugastnik pozadd o poskytnuti garance na zakladé prislibu garance, objem Chranénych vkladd

vymezenych ve Smlouvé o poskytnuti garance se snizi o jeho znehodnoceni nebo se zvysi o jeho zhodnoceni,
ke kterému doslo pred datem Ucinnosti garance. ’

3. Poskytnuti prislibu garance potvrdi Rucitel pisemné Ucastnikovi. Prislib garance je platny po dobu 10 let
od data vzniku Podkladové smlouvy, pokud neni ve Smlouvé o poskytnuti garance uvedeno jinak.

| ZMENY PODKLADOVE SMLOUVY

1. Pii zméndch vyse mésicniho prispévku podle Podkladové smiouvy se méni odpovidajicim zpiisobem i vyse
mésitniho poplatku za poskytnutou garanci.
2. Ucastnik je povinen platit mésicni poplatek za poskytnutou garanci i za dobu pferuseni ¢i odkladu placeni

pFl’spévki] u Podkladové smlouvy, a to z vySe sjednaného mésicniho prispévku na Podkladové smlouve.
3. Utastnik mlize kdykoliv zvwsit Cilovy vék na Podkladove smlouvé. Snizenim Cilového véku na Podkladove
smlouvé poskytnutd garance zanikd, pokud se Utastnik a Rucitel nedohodnou jinak.

VI | REDUKCE GARANTOVANE HODNOTY

1.V pripadé nepriznivého ekonomického prostredi, kdy Referencni vynosova kfivka, nebo jeji Cast, vykazuje negativni
sazhy, je Rucitel opravnén pristoupit k redukci garantované hodnoty, kdy Garantovand hodnota poklesne pod
hodnotu objemu Chranénych vklad(i (déle jen ,Redukce garantované hodnoty").

2. Referencni sazba se pro Ucely Redukce garantované hodnoty stanovi pro kazdy kalenddrni mésic a odpovida sazbé
Referencni vynosové kfivky pro splatnost odpovidajici Zbyvajici cilové dobé, pokud je Zbyvajici cilova doba nulova,
pouZije se sazba Referencni vynosové kfivky pro splatnost 1 rok (dale jen ,Referencni sazba“). Referencni
vynosova kfivka pro dany mésic je odvozena z kotaci k poslednimu obchodnimu dni daného kalendéfniho mésice.

3. Rucitel je opravnén provést Redukci garantované hodnoty pro kazdy mésic, pro ktery je Referencni sazba zaporna.

4. \lySe Redukce garantované hodnoty je rovna soucinu objemu Chrénénych vkladd pfipsanych na tcet Podkladové
smlouvy za dany kalendafni mésic a koeficientu R=[1-(1-+)T], kde i je zdporna Referenéni sazba pro dany mésic
a T je Zbyvajici clovd doba. Hodnota koeficientu R nepresahne hodnotu sjednanou jako horni limit redukce
ve Sm\ouvé 0 poskytnutl' garance.

2volené strategie sporeni po datu vypoctu Redukce garantované hodnoty.

VIl | ROZLOZENT PROSTREDKU MEZI UGASTNICKE FONDY

1. Pokud je Ugastnikovi poskytnuta garance, je rozloZenf prostfedkil na Osobnim penzijnim Gétu mezi tastnické
fondy fizeno v souladu se Strategii spofeni s garanci zvolenou v Podkladové smiouvé.

2.V dobé trvani poskytnuté garance provadi Ruditel, na zékladé dat pfedanych mu Penzijni spolecnosti
a na zakladg viastnich modeld, v8echny vypocty potiebné pro fizeni rozlozeni prostiedki podie v Podkladové

smlouvé zvolené Strategie spofeni a predava je Penzijni spolecnosti, ktera podle toho upravuje rozlozZeni
prostredkt mezi Uicastnické fondy. V pripadé zaniku garance ukonci Rucitel poskytovani téchto vwpodtl Penzijni
spolecnosti.

VIl | POSTUP PRI PREVODU DO POVINNEHO KONZERVATIVNIHO FONDU

Penzijni spolecnost je podle §114 Zakona o dopliikovém penzijnim spofeni povinna nejpozdéji 5 let pred dosazenim
véku Uastnika, ktery je potfebny pro vznik néroku na starobni dichod stanoveny podle § 32 Zakona o diichodovém
pojistént zajistit, aby byly prostiedky Ucastnika umistény do Povinného konzervativniho fondu. Pred touto zménou
Strategie sporeni je Ucastnik pisemné upozornén na moznost pokracovani ve zvolené Strategii sporeni a rizicich

spojenych s timto rozhodnutim. Pokud Ugastnik ve stanovené Ih(ité neposkytne souhlas s pokradovanim ve zvolené
Strategii spofeni, Penzijni spolecnost je povinna prevest podie §114 Zakona o dopliikovem penzijnim spofent
prostfedky Ucastnika do Povinného konzervativniho fondu. Prevodem prostfedkii do Povinného konzervativniho
fondu garance zanika bez naroku Utastnika na plnéni z ni.

IX | UHRADA POPLATKU A SDRUZENA PLATBA

1. Ruitel se méiZe s Ugastnikem dohodnout na zpracovani platby, ktera obsahuie vedle platby poplatiu za poskytnutou
garanci i prispévek na doplitkové penzijni sporeni Podkladové smiouvy (déle jen ,SdruZena platba“). Rucitel
se zavazuje zpracovat Sdruzenou platbu a ¢ast odpovidajici prispévku na dopliikové penzijni sporeni Podkladové
smlouvy zaslat bez zbyte¢ného prodieni na tcet Penzijni spolecnosti u jejiho depoxzitare. Pro vznik ndroku na statni
prispévek Podkladové smiouvy je rozhodujici datum pripsani platby na ticet Penzijni spolecnosti u jejiho depozitare.

2. Zaposkytnuti garance nalezi Ruciteli poplatek ve vysi podle Sazebniku garance. Pokud garance zanikla bez naroku
Uastnika na pinéni z ni, a to i pfed uplynutim doby, na kterou byla sjedndna, Rucitel neni povinen jiz zaplacené
poplatky vratit.

3. Utastnik se zavazuje platit za poskytnutou garanci poplatky podie Sazebniku garance. Poplatky za poskytnutou
garanci Ugastnik hradi na zakladé Smiouvy o poskytnuti garance nad rdmec prispévkil na dopliikové penzijni
sporeni podle Podkladové smiouvy. Poplatky nelze predplacet na budouci obdobi.

4. Ugastnik je povinen uhradit poplatek za garanci na (et Rutitele do 20. kalendafniho dne mésice, za ktery poplatek
Ruciteli ndlezi. Pri platbé poplatku a Sdruzenych plateb je Uastnik povinen postupovat dle instrukci Rucitele.
V pripadé Sdruzené platby je Ugastnik povinen uhradit Sdruzenou platbu nejpozdéji ke dni splatnosti poplatkéi
za garanci za dany kalendarni mésic.

@

Rucitel neodpovidd za $kodu zpiisobenou nespravnym ¢i opozdénym placenim Sdruzené platby.

6. 'V piipadé, Ze Sdruzena platba je nizsi nez soucet diuznych poplatki a prispévku na dopliikové penzijni sporeni
Podkladové smiouvy, pouzije Ruitel prijaté prostedky prednostné na dhradu diuznych poplatkil za poskytnutou
garanci. V pfipadé, kdy prostfedky zaslané Sdruzenou platbou jsou vySSi nez soucet poplatkii a prispévku
na doplitkové penzijni spofeni Podkladové smlouvy, zadle Rucitel na Osobni penzijni Gcet Ugastnika Castku
odpovidajici Sdruzené platbé snizené o diuzné poplatky za poskytnutou garanci.

7. Poplatek za poskytnutou garanci za dany kalendafni meésic nalezi Ruciteli cely i v pfipadé, kdy doslo k zaniku
poskytnuté garance v priibéhu tohoto mésice (s wjimkou pripadu odstoupeni od Smiouvy o poskytnuti garance).

8. Neni-li poplatek za garanci, resp. Sdruzené platba Fadné uhrazena, Rutitel na to Utastnika bez zbytetného odkladu
upozorni.

9. Uget pro Sdruzenou platbu vede pro Rugitele UniCredit Bank Czech Republic and Slovakia, a.s. (IC 64948242)

podle § 41f zakona ¢. 21/1992 Sb., 0 bankéch, ve znéni pozdéjSich predpisd. Ugastnik nese kreditnt riziko UniCredit

Bank Czech Republic and Slovakia, a.s. a v piipadg jejiho selhani nema Utastnik pravo poZadovat vydéni penéznich

prostiedk od Rucitele.
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Obchodni podminky garance poskytnuté ke smlouvé o dopliikovém penzijnim sporeni

X | ZPUSOB KOMUNIKACE

1. Ugastnik, ktery Rugiteli v rdmci sjednani Smlouvy o poskytnuti garance poskytl svoji e-mailovou adresu,
tim vyjadfuje souhlas s elektronickou komunikaci a souhlasi s Dopliikovymi obchodnimi podminkami pro
elektronickou komunikaci a pouzivani Klientského portalu.

2. Souhlasem s elektronickou komunikaci UGastnik také souhlasi s poskytovanim Podminek garance,
Sazebniku garance a dalSich informaci prostfednictvim e-mailu, Klientského portalu nebo internetovych
stranek Rucitele. )

3. Rucitel zasila veskerou korespondenci Utastnika, ktery souhlasil s elektronickou komunikaci, na jim
uvedenou e-mailovou adresu, s vyjimkou pripadd, kdy je pravnimi predpisy vyZzadovana listinna podoba.
Ugastnik miiZe pozadat o opétovné zaslani korespondence v listinné podobg, Rucite! si viak pro tyto pripady
vyhrazuje pravo (ctovat poplatek podle Sazebniku garance.

4. Ruéitel mdze upozornit Ugastnika o uloZeni korespondence na Klientském portalu zaslanim e-mailu, SMS,
popf. jinymi prostredky elektronické komunikace.

5. Rugitel dorucuje Ucastnikovi pisemnosti na posledni znamou adresu Ugastnika. Pisemné podéni zasfland
prostrednictvim provozovatele poStovnich sluzeb se povazuji za dorucena druhé smiuvni strané 10. den
korespondence povazovana za doruéenou okamzikem jejiho odeslani, popf. zpfistupnéni na Klientském
portalu.

6. Rucitel je opravnén informovat klienta o poskytnuté garanci a dalsich dopliikovych sluzbach prostiednictvim
korespondence, Kterou UCastnikovi k Podkladové smlouvé zasila Penzijni spolecnost.

7. Ucastnik dorucuje Ruciteli pisemnosti do sidla Rucitele. Elektronické komunikace (e-mail) musf byt zaslana
na e-mailovou adresu Rucitele penze@conseq.cz. )

8. Rucitel miZe pofizovat, zpracovavat a uchovavat jakykoli zaznam o komunikaci s Ugastnikem, véetné
evidence a zdznamu telefonickych hovord.

XI | SMLOUVA UZAVRENA NA DALKU

Byla-li Smlouva o poskytnuti garance uzaviena vyhradné s pouzitim prostiedkd komunikace na délku, které
umoZziuji uzaviit smlouvu bez souasné fyzické pritomnosti smluvnich stran v souladu s § 1841 a nasl.
Obcanskeho zakoniku, plati pro Ucastnika nasledujici: a) informace podle § 1843 Obcanského zakoniku byly
Ucastnikovi poskytnuty v pisemné podobé v dostatecném predstihu ped uzavienim Smiouvy o poskytnuti
garance, a to zejména prostrednictvim dokumentu Informace o obchodnikovi s cennymi papiry, b) Utastnik
ma pravo od Smlouvy o poskytnuti garance odstoupit, a to bez uvedeni divodu ve Ihité tracti dnd ode dne,
kdy byl Rucitelem informovan, Ze byla uzaviena Smlouva o poskytnuti garance na délku. V pfipadé neuplatnéni

préva na odstoupeni v uvedené Ihiité toto prévo zanikd, ¢) Rucitel povazuje za zéklad pro vytvoreni vztah
s Ucastnikem pred uzavienim Smlouvy o poskytnuti garance pravni predpisy CR, zejména Obcansky zakonik,
d) Rucitel bude s Ugastnikem béhem trvani Smlouvy o poskytnuti garance komunikovat v Ceském jazyce
a smluvni podminky a dalSi informace budou Utastnikovi poskytnuty rovnéz v Ceském jazyce, €) pozada-li o to
Ucastnik kdykoli za trvani zavazku ze Smlouvy o poskytnuti garance, mé pravo dostat smluvni podminky v tisténé
podobé, jakoZ i prévo zménit zpdsob komunikace na délku.

XIl | REKLAMACE

Reklamace vyfizuje Rucitel v souladu s pravnimi predpisy. Reklamaci Ize uplatnit Ustné nebo pisemné v sidle
nebo provozovné Rucitele kdykoliv v provozni dobg. Z reklamace musi byt zfejmé, co je jejim obsahem a jaky

zplisob vyFizeni reklamace Ucastnik pozaduje. Blizsi podminky pro uplatnéni a vy¥zeni reklamace méize Rutitel
stanovit v reklamacnim radu, ktery zpfistupni ve svém sidle.

XIll | ZAVEREGNA USTANOVENI

1. Veskeré pravni vztahy mezi Ugastnikem a Rucitelem se Fidi a wyklddaji v souladu s pravnim tadem
Ceske republiky, zejména Obganskym zakonikem a Zakonem proti legalizaci vynos( z trestné &innosti.

2. Rucitel je opravnén Podminky garance ¢as od Casu v priméreném rozsahu zménit. Za pfimérené rozsahem
se povazuji takové zmény Podminek garance, jeZ nejsou vyvolany zménou okolnosti, kterou Rucitel musel
predpokladat jiz v dobé uzavirani Smlouvy o poskytnuti garance, nebo zménou osobnich ¢i majetkovych
pomérl Rucitele. Rucitel uverejni nové tpiné znéni Podminek garance na svych internetovych strankach,
o ¢emz Utastnika pisemné informuje nejméné 30 dni prede dnem pravnich Ucinkli zmény pro zévazek
podle Smlouvy o poskytnuti garance. Ugastnik je opravnén zménu Podminek garance odmitnout a Smlouvu
0 poskytnuti garance z tohoto divodu vypovédét. Nedojde-Ii takova vypovéd v pisemné podobé Ruciteli
nejpozdgji v pracovni den predchéazejic dni Uginnosti zmény Podminek garance, plati, 7e Ugastnik zménu
Podminek garance prijal.

3. Rucitel je opravnén Sazebnik garance ¢as od ¢asu zménit. Rucitel neni opravnén zménit Sazebnik garance
zplisobem, ktery by zvysil poplatky za poskytnutou garanci nad maximaini limity stanovené v Sazebniku
garance ke dni uzavfeni Smlouvy o poskytnuti garance. Rucitel uverejni nové znéni Sazebniku garance
na svych internetovych strankach. Pro ozndmeni zmény Sazebniku garance Ugastnikovi, datum pravnich
G¢inka zmény pro zévazek podle Smiouvy o poskytnuti garance a pravo Ugastnika z dfivodu zmény
Sazebniku garance Smlouvu 0 poskytnuti garance vypovédét, plati postup upraveny v odstavci 2 tohoto
¢lanku pro zménu Podminek garance obdobng.

4.V pripadg, 7e Usastnik dospéje k nazoru, e Rucitel nepini své povinnosti die Smlouvy o poskytnuti garance,
a vzajemny rozpor se nepodaif odstranit jednanim mezi Ugastnikem a Rucitelem, je Ugastnik oprévnén
se obratit na organ dohledu nad RuCitelem, kterym je Ceska ndrodni banka, Na Pfikopé 28, Praha 1,
PSC 115 03.

5. K teeni spori ze Smlouvy o poskytnuti garance nebo s ni souvisejicich jsou prislusné soudy Ceské
republiky. Tim neni dot¢eno pravo Ugastnika, ktery je spotfebitelem ve smyslu zakona &. 634/1992 Sb.,
0 ochrané spotfebitele, ve znéni pozdéjsich predpist, obrétit se v pripadé sporu s Rucitelem vyplyvajicim
ze Smlouvy o poskytnuti garance na subjekt mimosoudniho feseni spordl, kterym je Ceska obchodni
inspekce (www.coi.cz). VySe uvedené spotfebitelské spory, vznikié ze smiuv sjednanych on-line (pfes
internetové stranky Ci jinym elektronickym prostfedkem), Ize také fesit prostiednictvim platformy pro feSeni
sporti on-line zfizené Evropskou komisi (www.ec.europa.eu/consumers/odr). Smlouvu o poskytnuti garance
Ize ménit pouze pisemnou dohodou.

6. Pokud bude nékteré ustanoveni Smlouvy o poskytnuti garance, Podminek garance nebo Sazebniku garance
neplatnym, netcinnym nebo nevynutitelnym, a je-li oddélitelné od ostatnich ustanoveni daného dokumentu,
platnost a G&innost téchto ostatnich ustanoveni tim nenf dotéena. Uastnik se zavazuje uzaviit do 30 dnfi
od vyzvy Rugitele dodatek nahrazujici takové oddélitelné ustanoveni, které je nebo se stalo neplatnym,
nedcinnym ¢i nevynutitelnym, ustanovenim platnym, G¢innym a vynutitelnym odpovidajicim hospodarskému
Ucelu takto nahrazovaného ustanoveni.

7. Garanci Utastnikovi Rugitel neposkytne v piipadech, kdy by mohlo dojit k porueni platnych pravnich
predpistl, véetné opatfeni Ceské narodni banky.

8. 'V pfipadé rozporu mezi sjednanymi smiuvnimi dokumenty maji pfednost jejich ustanoveni v pofadi
od dokumentu nejvyssi sily takto: Smlouva o poskytnuti garance, Sazebnik garance, Podminky garance.
ZvI&Stni ustanoveni maji prednost pred obecnymi.

Tyto Podminky garance jsou tcinné od 1. 1. 2025.
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ucinny od 1. 1. 2025

Sazebnik garance (SGDS-C2501)

A | KVALIFIKOVANA SMLOUVA MUSI SPLNOVAT VSECHNY NiZE UVEDENE PODMINKY

Parametr

Kvalifikaéni podminka

Vy$e sjednaného mésicniho prispévku

Minimalng 500 K¢

Strategie sporeni

Musi byt sjednana Garantovand Strategie sporeni

Frekvence placeni prispévki

Mésitni

Cilovy vék

Cilovy vék je stanoven minimainé 10 let ode dne Ucinnosti garance
Cilovy vék neni vy$8i nez aktualni vék zvySeny o 50 let

Vik Ugastnika ke dni Ginnosti garance

Maximainé 70 let

Zplisob komunikace

Souhlas s elektronickou komunikaci podle Dopliikovych obchodnich podminek pro e-komunikaci

B | POPLATKY ZA POSKYTNUTOU GARANCI PRO GARANTOVANOU STRATEGII SPORENI (kod 170)

Polozka

Aktualni vySe poplatku

Maximalni vysSe poplatku, kterou Ize stanovit zménou
sazebniku

Poplatek z mési¢niho prispévku Utastnika

5% ze sjednaného mésitniho prispévku Usastnika

5% ze sjednaného mésicniho prispévku Usastnika

Poplatek z prevedenych prostredku zdarma 5% z objemu prevedenych prostiedkil
Poplatek z jednorazového prispévku Utastnika zdarma 5% z jednorézového prispévku Ugastnika
Poplatek pfi sjednani garance v priibéhu sporeni zdarma 5% z objemu prostiedki ke dni sjednani

Informace o obchodnikovi s cennymi papiry (I0P-C2501)

| | INFORMACE 0 CONSEQ INVESTMENT MANAGEMENT, A.S.

Conseq Investment Management, a.s., (ddle jen ,Conseq IM<), IC 26442671, je spoletnosti se sidlem
Rybnd 682/14, Staré Mésto, 110 00 Praha 1, zapsanou v obchodnim rejstitku vedeném Méstskym
soudem v Praze, oddil B, vlozka 12020. Conseq IM je obchodnikem s cennymi papiry ve smyslu § 5 zakona
€. 256/2004 Sh., o podnikani na kapitalovém trhu, ve znéni pozdgjsich predpisii (déle jen ,Zakon o podnikani
na kapitalovém trhu®), kterému bylo udéleno povoleni Ceské narodni banky (dale jen ,CNB*) k vykonavéni
hlavnich a doplrikovych investi¢nich sluzeb podle § 4 Zakona o podnikani na kapitalovém trhu. Pri poskytovani

investiénich sluzeb Conseq IM podiéha dohledu CNB se sidlem Na Piikopé 28, 115 03 Praha 1. Conseq
IM je rovnéZ opravnén k vykonu dalsi podnikatelské Cinnosti podle § 6a Zakona o podnikéni na kapitdlovém
trhu spocivajici v poskytovani garanci na hodnotu osobniho penzijniho tétu Uastnika vedeného spoletnosti
Conseq penzijni spole¢nost, a.s.

Kontaktnf Udaje: Conseq Investment Management, a.s., Rybna 682/14,110 00 Praha 1, tel. +420 225 988 225,
fax +420 225 988 202, e-mail: penze@conseq.cz, web: www.conseq.cz.

Il | INFORMACE A KOMUNIKACE S UGASTNIKEM

Komunikace s Conseq IM a poskytovani informac Ugastnikovi probihd v ceskem jazyce. Zplisob komunikace
Ucastnika s Conseq IM stanovi Smlouva o poskytnuti garance s Ucastnikem a/nebo prislusny pravni predpis.
Neni-li zplisob komunikace takto uréen, mtize Uastnik s Conseq IM komunikovat 0sobné, telefonicky, pisemné
nebo elektronickou formou.

Conseq IM poskytuje Uéastn(kﬂm informace o jim poskytovanych sluzbéch v rozsahu, Cetnosti a terminech
smluvné sjednanych s Ugastnikem pfi respektovani pravidel stanovenych obecné zavaznymi pravnimi predpisy.

1l | PRAVIDLA PRO ZAMEZENI STRETU ZAJMU

Conseq IM v souladu se Zakonem o podnikani na kapitdlovém trhu zjituje a fidi stfety zajmi mezi Conseq IM
a jeho klienty nebo mezi jeho klienty navzdjem. K predchézeni stfetu zajmd Conseq IM aplikuje opatieni
spocivajici zejména v oddéleni Ginnosti s moznosti vzniku stfetu zajmdi, stanoveni pravidel pro obchody
zaméstnancl a provadéni obchod(l podle pravidel pro provadéni pokynti odpovidajicich § 151 Zakona

0 podnikani na kapitalovém trhu. Pokud ani pes pfijata opatieni nelze zamezit nepriznivému viivu stfetu zajmdi
na zajmy klienta, sdéli Conseq IM pred poskytnutim investicni sluzby, resp. dalsi podnikatelské cinnosti klientovi
informace o povaze nebo zdroji stietu zajmd, které klientovi umozni Fadné vzit v tvahu stfet zajmd. Podrobngjsi
informace poskytne Conseq IM na pozadani.

IV | POBIDKY

Ke zprostredkovani uzavirani Smiuv o poskytnuti garance Conseq IM vyuziva samostatné zprostredkovatele
ve smyslu Zdkona o doplitkovém penzijnim spofeni, jimz za tuto ¢innost vyplaci provize. V§Se provize je
odvozena od vySe poplatkd, které Ucastnik uhradi Conseq IM na zakladé Smilouvy o poskytnuti garance,
a ¢inf jeden a7 dvojnasobek vyse poplatkil uhrazenych Ugastnikem za jeden rok. Jde-li véak o Smiouvu

0 poskytnuti garance uzavienou pfi prevodu prostredkii Ugastnika z doplikového penzijnino spofeni u jiné
penzijni spole¢nosti ke Conseq penzijni spole¢nosti, a.s., je vedle provize dle predchozi véty vyplacena i provize

Conseq IM na pozadani.




