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(0 N S [O Informace o Penzijnim spoieni (IPS-1601)

Conseq penzijni spoletnost, a.s., (déle jen ,Penzijni spolecnost*), IC 27916430, je spoleénosti se sidlem Rybna 682/14,
110 05 Praha 1, zapsanou v obchodnim rejstiiku vedeném Meéstskym soudem v Praze, oddil B, viozka 12020. Penzijni
spolecnost je penzijni spolecnosti ve smyslu § 29 zakona ¢. 427/2011 Sh., o doplikovém penzijnim spofeni, ve znéni
pozdejsich p?edpigﬁ (ddle jen ,Zakon o dopliikovém penzijnim spofeni®), které bylo udéleno povolen Ceské nérodni
banky (dale jen ,CNB“) ke shromazdovani prispévkil Ucastnika, prispévkli zaméstnavatele a statnich prispévki podle
Zékona o doplikovém penzijnim spofeni za Ucelem jejich umistovani do Ucastnickych fondti, obhospodafovani majetku

v (castnickych fondech a vyplaceni davek dopliikového penzijnino spofeni, k nabizeni produktli a zprostfedkovani
produktd dopliikového penzijniho spofeni a k dalsim cinnostem podie § 35 Zakona o doplikovém penzijnim spofeni.
Pri poskytovani sluZeb a vykonu dalsf ¢innosti podle Zakona o doplitkovém penzijnim spofeni Conseq penzijni spole¢nost
podiéha dohledu CNB se sidlem Na Prikops 28, 115 03 Praha 1. Kontaktni tidaje: Conseq penzijni spolegnost, a.s.,
Rybné 682/14, 110 05 Praha 1, tel. +420 225 988 225, fax +420 225 988 202, e-mail: penze@conseq.cz, web: www.
coNseq.cz.

Komunikace s Penzijni spolecnosti a poskytovani informaci Ugastnikovi probihd v Ceském jazyce. Zplsob komunikace
Ucastnika s Penzijni spolecnosti stanovi Smlouva o Penzijnim spofeni s Utastnikem a/nebo prislusny prévni predpis.
Neni-li zpfisob komunikace takto urcen, miize Ugastnik s Penzijni spoleénosti komunikovat osobng, telefonicky, pisemné
nebo elektronickou formou.

Penzijni spolecnost poskytuje Uastnikim informace o jim poskytovanych sluzbéch v rozsahu, etnosti a terminech

Penzijni spolecnost mize v mezich § 128 Zakona o doplikovém penzijnim spofeni poskytovat tretim strandm nebo

pfijimat od tretich stran poplatky, odmény nebo nepenéZité wyhody (pobidky), o nichZ byl Ugastnik predem informovén,
a které nejsou v rozporu s povinnosti Penzijni spolecnosti jednat s Utastnikem kvalifikovand, éestng a spravedivé
av jeho nejlepsim zajmu, anebo které jsou v souladu s odbornou péci nezbytné pro poskytovani Penzijniho spofeni, resp.
souvisejicich ¢innosti.

Za pripustné jsou povazovany pobidky, pokud jsou hrazeny Ugastnikem, za Ugastnika nebo jsou vypléceny Ugastnikovi.
Jde o tzv. zakaznické pobidky, jako jsou napfiklad slevy Ugastnikovi i upusténi od poplatk(l. Pipustnou pobidkou jsou

smiuvng sjednanych s Ugastnikem pHi respektovani pravidel stanovenych Zakonem o doplikovém penzijnim spofeni
fondu, ve znéni pozdéjsich predpisti. Jde zejména 0 informace poskytované podle § 133 odst. 1 pism. a) az j) Zakona
o doplitkovém penzijnim spofeni a o stavu majetku U¢astnika.

Penzijni spole¢nosti vyuZivany pouze tehdy, pokud zjevné prispivaji ke zlepSen kvality Cinnosti Penzijni spolecnosti nebo
doplrikového penzijniho spofeni. Jde zejména o odmény za nabizeni a zprostiedkovani dopliikového penzijniho spofeni,
Uhradu $koleni a podobng.

Penzijni spolecnost vyuzivd k distribuci produktG  Penzijniho spofeni zejména obchodniky s cennymi papiry,
investicni zprostedkovatele, jimZ vyplaci provize, které jsou stanoveny individuding, zpravidla procentem z objemu
jimi zprostredkovanych spofeni. Vy$e provizi se pohybuje od 0 do 7,0% primémé mzdy v narodnim hospodafstvi
whlaSované Ministerstvem prace a socidinich véci za prvni aZ treti Ctvrtleti predchazejiciho kalendérniho roku dle

také platby ¢i Uplaty nutné pro umoznéni vykonu ¢innosti Penzijni spolecnosti ticastnickému fondu, tzv. provozni pobidky
zahrnujici zejména nezbytné platby za vyporadani investicnich nastrojii nebo poplatky bankam. Pripustné jsou rovnéz
pobidky hrazené tfeti strané Ci pro tfeti stranu nebo poskytované treti stranou i za teti stranu. Tyto pobidky jsou

vV

Majetek Ugastnika v Ugastnickych fondech Penzijni spole¢nosti neni ze zakona pojistén ani nepodiéha zdné formé
garancniho systému. Navratnost prostredki investovanych v ramci doplitkového penzijnino spofeni neni garantovana.
Ugastnik véak miZe spole¢nd se Smlouvou o Penzijnim spofeni sjednat dale Smiouvu o poskytnuti garance. Majetek
Utastnikil je Ucetnd i fakticky oddélen od majetku Penzijni spolegnosti a jakakoli platebni neschopnost nebo jiné finanéni

na pozadani.

problémy Penzijni spoleénosti nemaji primy viiv na majetek v tigastnickych fondech. Prostredky Ugastnikii jsou evidovany
na oddélenych Gctech vedenych depozitafem a veskerd Cinnost Penzijni spolecnosti podiéhd kontrole nezavislého
depozitare a dohledu Ceské ndrodni banky.

‘

Dopliikové penzijni spofeni vznikd na zakladé Smlouvy o Penzijnim spofeni uzaviené mezi Penzijni spole¢nosti Ugastnik miize Penzijni spofeni kdykoli pisemné vypovédét. Stat podporuje dopliikové penzijni sporeni poskytovanim

a Ugastnikem a jeho tcelem je:

- dlouhodobé shromazdovéni pendznich prostredkii od Uastnika a sttu, pfipadné tretich osob, ve prospéch
Utastnika,
obhospodarovani téchto prostiedki v Ucastnickych fondech a
vypldceni dévek Penzijni spolecnosti za podminek stanovenych Zakonem o dopliikovém penzijnim spofeni, Smlouvou
0 Penzijnim spofeni a Statutem piislusného tcastnického fondu.

V

Smlouvou o Penzijnim spofeni se Penzijni spoleénost zavazuje shromazdovat a obhospodarovat prostiedky Ugastnika

doplrikového penzijniho spofeni v ticastnickém fondu nebo vice Gcastnickych fondech podle Smlouvy o Penzijnim spofeni

a sjednané Strategie spofeni a vyplécet mu dévky za podminek a zplisobem stanovenym Smiouvou o Penzijnim spofen.
Utastnik se zavazuje platit prispévek za podminek, ve vysi a zplisobem stanovenym Smiouvou o Penzijnim spofeni.
Nedilnou sou¢ésti Smlouvy o Penzijnim spofeni jsou Obchodni podminky. Ve Smiouvé o Penzijnim spofeni mize Utastnik

Vil

Podrobné informace o strategiich spofeni a procesu jejich urceni jsou uvedeny v Obchodnich podminkach.
Struktura majetku v icastnickych fondech je vymezena Zakonem o dopliikovém penzijnim §pofen|’ a pro kazdy Ucastnicky
fond je podrobné upravena v prislusném Statutu Ucastnického fondu, ktery je kazdému Uastnikovi kdykoli k dispozici

Vil

Obecné
Neni jisté, Ze se hodnota majetku v (i¢astnickych fondech v budoucnu zvysi, nebo Ze bude dosazeno vytycenych

cilti v ramci sjednaného Penzijniho spofeni. Hodnota majetku v Gcastnickych fondech a vynosy z nich plynouci

mohou v ase klesat i stoupat a ve vyjime&nych pFipadech neni ani zcela vylouteno, e Utastnik neziskd zpét
celou vloZenou Castku.

Specificka rizika dle jednotlivych kategorif Gi¢astnickych fondi

Povinny konzervativni fond ((roven rizika: velmi nizkd aZ nizkd)

Hodnota majetku v dcastnickém fondu mize byt negativné ovlivnéna zhor$enim schopnosti jejich emitentd
(osoba, ktera vydala investi¢ni nastroje podle § 3 zékona ¢. 256/2004 Sb., o podnikdni na kapitalovém trhu,

ve znéni pozdéjsich predpisti (déle jen ,Zakon o podnikani na kapitalovem trhu*)) dostat svym zavazkim (kreditni

riziko). Velmi nizké kreditni riziko nesou obvykle néstroje vydané statem i jinymi vefejnopréavnimi institucemi,
vy$si je toto riziko obvykle v pripadé soukromych subjektd. Naproti tomu riziko snizeni hodnoty téchto investiénich
néstroji v dlsledku ristu trokovych sazeb (urokové riziko) neni s ohledem na kratkou dobu splatnosti téchto
instrumentd prili§ vyznamné.

Dluhopisové ucastnické fondy (Uroven rizika: nizka, stfedni)

Dluhopisové Ucastnické fondy jsou stejné jako Povinny konzervativni fond vystaveny kreditnimu a drokovému
riziku. Urovedt kreditniho i trokového rizika byva u diuhopisovych Ugastnickych fondé vys$i nez u Povinného
konzervativniho fondu, a to vzhledem k tomu, Ze se ve Vvétsi mife jednd o ucastnické fondy, které maji ve svém
majetku investiéni nastroje s delsi dobou splatnosti, jejichZ ceny jsou viici zménam Urokovych sazeb a zménam

X

Penzijni spolecnost poskytuje Ugastnikovi tyto dévky z dopliikového penzijnino spofeni:
a)  starobni penze na uréenou dobu

b) invalidni penze na uréenou dobu

c)  jednordzové vyrovnani

d) odbytné

‘

Penzijni spolecnost a G¢astnické fondy obhospodarované Penzijni spolecnosti jsou poplatnikem dané z piijmu prévnickych
0sob.
Penzijni spolecnost dale odvédi za Ugastnika pfi wplaté dévky srazkovou dafi, jejiz vyse se méni dle typu zvolené ddvky.

statnich prispévkii podie mésicni we piispévku Ugastnika na dopliikové penzijni spofeni a dariovym zvyhodngnim u dané
Z prijmil osob jak na strang Ugastnika, tak pfipadné i zaméstnavatele, ktery prispivd zaméstnanci na jeho dopliikové
penzijni spofent.

Cinnost penzijnich spoleénosti podiéha dohledu Ceské nérodni banky. Dozor nad poskytovanim statniho prispévku
vykonava Ministerstvo financi CR.

pro pripad své smrti urcit jednu nebo vice fyzickych osob, kterym vznikne pfi spinéni podminek nérok na jednorazové
vyrovnani nebo odbytné. Ve Smiouvé o Penzijnim spofeni Ugastnik uréi Strategii spofeni, kterou je opravnén pozdgji
zménit. Kazdy Uastnik je povinen predem se seznamit s pinym znénim Smiouvy o Penzijnim spofeni, Obchodnich
podminek, Informacemi o Penzijnim sporeni, Sdéleni klicovych informaci icastnickych fondd.

na vyzadani a dostupny téZ na www.conseq.cz.

v kreditni kvalité emitentil investicnich nastrojii citlivéjsi. Nejvy$§im kreditnim rizikem a zarover nejvy$si
potencidlni vynosnosti se vyznacuji diuhopisové Ucastnické fondy, které maji ve svém majetku investicni néstroje
vydané emitenty, jejichZ schopnost dostat svym zavazkiim neni hodnocena ratingovymi agenturami investiénim
stupném (high yield bonds).

Akciové ucastnické fondy (Uroveri rizika: stfedni, vysokd)

Hodnota aktiv fondti investujicich do akeii (cennych papir(i uvedenych v § 3 odst. 2 pism. a) Zakona o podnikani
na kapitalovém trhu) na akciovych trzich, a to pfimo nebo prostfednictvim financnich derivatd, jejichz hodnota se
vztahuje ke kurzu nebo hodnoté akcii nebo obdobnych cennych papirt, jakoZ i financnich indexti reprezentujicich
skupinu dostatecné likvidnich akcii nebo prostiednictvim financnich derivétli, jejichz hodnota se vztahuje
ke kurzu nebo cené cennych papird vydanych investiénim fondem. Hodnota aktiv akciovych G¢astnickych fond(
mizZe byt zejména postizena poklesem cen téchto akcif (trZni riziko) vyvolanym zménou v hospodafeni emitentd,
v situaci v odvétvi, v celkovém stavu ekonomiky ¢i dalSimi exogennimi vlivy — politickymi $oky apod.

Tato rizika jsou do znatné miry snizovana efektivnim rozloZenim majetku v Gcastnickém fondu a orientaci
na emitenty s kvalitnim ratingem.

profil Géastnickeho fondu, jsou uvedeny ve Statutech a ve Sdéleni kli¢ovych informaci G¢astnickych fondd.

€) Uhrada jednorazového pojistného pro doZivotni penzi

) Uhrada jednorazového pojistného pro penzi na presné stanovenou dobu s pesné stanovenou vysi diichodu.

Blizsi informace o jednotlivjch narocich z doplikového penzijniho spofeni jsou obsazeny v Obchodnich podminkach
tvoficich nedilnou soucést Smlouvy o Penzijnim spofeni.

Préva a povinnosti za tcastnické fondy, véetné povinnosti podat dariové pfiznani, vykondva Penzijni spolecnost.




( O N S [0 Informace o Penzijnim sporeni (IPS-1601)

Informace o Obchodnim zdstupci, se kterym jste uzaviel/a Smlouvu o Penzijnim spofeni, jsou uvedeny na formuldri

Xil

Penzijni spoleénost prohladuje, Ze bude zpracovavat osobni tidaje Ugastnika, . zejména identifikaéni a kontaktni tidaje,
véetné rodného ¢isla, za podminek a v mezich Zékona o ochrané osobnich Udajt, obsazenych ve Smlouvé o Penzijnim
spofeni, jejiz soucasti je tato Informace o Penzijnim spofeni (dale spolecné jen ,Osobni Udaje®), pouze v rozsahu
nezbytném pro naplnéni stanoveného Ucelu.

Penzijni spolecnost miiZe predat Osobni tidaje a poskytnout informace, na které se vztahuje povinnost micenlivosti podle

Zékon(i (dale jen ,Chranéné tdaje"):

a)  Conseq Investment Management, a.s., IC: 26442671, a dalim spole¢nostem v ramci koncernu (dale jen ,Clenové
skupiny“). Aktudini informace o spoleCnostech, na néz se vztahuje souhlas Ucastnika, jsou k dispozici na www.
ONseq.cz.

b)  povéfenym Obchodnim zastupctim vykonavajicim pro Penzijni spolecnost zprostiedkovatelskou ¢innost. Obchodnim
zastupcem se rozumi zejména obchodnik s cennymi papiry podle § 5 a nasl. Zakona o podnikani na kapitdlovém
trhu, investicni zprostredkovatel ve smyslu § 29 Zakona o podnikani na kapitdlovém trhu nebo vézany zastupce
investicniho zprostfedkovatele ve smyslu § 32 Zakona o podnikani na kapitalovém trhu, ktery je opravnén nabizet
a zprostredkovavat Penzijni spofeni, a ktery na zakladé smlouvy o obchodnim zastoupeni zastupuje Penzijni
spole¢nost. Seznam Obchodnich zastupcl je uvefejnén na www.conseq.cz.

c)  dalsim registrovanym zpracovateliim a platctim (napf. zaméstnavatel) v rozsahu nezbytném pro vykon jejich Ginnosti.

Penzijni spolecnost, Clenové skupiny a Obchodni zéstupci mohou:

a) vyuzivat a zpracovavat Osobni Udaje a Chranéné Udaje pro Gcel spravy smiuvniho vztahu a déle v rémci své
podnikatelské ¢innosti, zejména k provadéni marketingovych akci, analyz, vyhodnocovéni klientskych dat a rizik,

[ XI [ INFORMAGE 0 OBCHODNMzAStwpet ]

Smlouvy o Penzijnim spofeni.

ochrané svych prév a pravem chranénych zajmd, sledovani kvality sluzeb, vyvoje novych produktti a informovani
0 nich,
b)  poskytovat Osobni Udaje specializovanym externim subjektim, které provadéji zpracovani na zakladé Smiouvy
0 zpracovani osobnich tidajl.
Podpisem Smiouvy o Penzijnim spofeni Ugastnik udgluje souhlas se zpracovanim a predénim Osobnich (dajfl, véetng
Chranénych tdajd, ve vyse uvedeném rozsahu.
Tento souhlas je dobrovolny a Ugastnik mé& pravo jej kdykoliv odvolat. Odvolani souhlasu musi byt utingno pisemné
viici Penzijni spolecnosti. Odvolani souhlasu se zpracovanim osobnich tdajii se nevztahuje na Osobni tidaje vyZadované
pravnimi predpisy a nema viv na poskytovan sluzeb Ugastnikovi.
Pokud o to Ugastnik Penzijni spole¢nost pisemné pozada, ma pravo piistupu k Osobnim (dajéim a pravo na poskytnuti
informace o zpracovani svych Osobnich tdajti, Ucelu a povaze zpracovani Osobnich tidajti a o pifjemcich Osobnich tdajd.
Ddle je opravnén pozadat o opravu Osobnich Udajii, pokud zjisti, Ze néktery ze zpracovavanych Udajdi neodpovida
skutecnosti. Pokud Ucastnik zjisti nebo se domnivd, Ze jeho Osobni idaje jsou zpracovavany v rozporu s ochranou jeho
soukromého nebo osobniho Zivota nebo v rozporu s préavnimi predpisy, je opravnén poZadovat vysvétleni, nebo odstranéni
takto vzniklého zdvadného stavu. V piipadé poruseni povinnosti ze strany Penzijni spole¢nosti je vzdy opravnén obrtit se
na Urad na ochranu osobnich (idajii s zédosti o zajisténi opatfeni k napravé.
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Dopliikové obchodni podminky pro elektronickou komunikaci
a pouzivani Klientského portalu (DPEK-1601)

Tyto doplikové obchodni podmfnky pro elektronickou komunikaci a pouzivani Klientského portalu (dale jen ,Doplitkové obchodni podminky pro e-komunikaci“) upravuji podminky pro komunikaci mezi Ugastnikem a Penzijni spolecnosti, popf: mezi
Ucastnikem a Rucitelem, pokud Ucastnik souhlasil s elektronickou komunikaci. Pro ticely Smlouvy o poskytnuti garance se ustanoveni téchto Dopliikovych obchodnich podminek pro e-komunikaci tykajicich se Penzijni spolecnosti uplatni na Rucitele

obdobné.

1. Ceské ¢islo mobilniho telefonu pro elektronickou komunikaci uvedené ve Smlouvé o Penzijnim spofeni je urcené pro
autorizaci a/nebo notifikaci Ugastnika pfi pouzivani sluzeb Klientského portalu nebo pfi ovéfeni totoznosti Usastnika pfi
telefonické komunikaci.

2. 'V pripadé zmény nebo nefunkénosti e-mailové adresy pro elektronickou komunikaci nebo mobilniho telefonu pro
elektronickou komunikaci je Ugastnik povinen neprodiend Penzijni spoletnost o této zméné informovat. Pro zménu
e-mailu Ucastnika pro elektronickou komunikaci nebo mobilniho telefonniho &isla pro elektronickou komunikaci je
Penzijni spolecnost opravnéna vyzadovat od Uastnika pisemnou z4dost Ugastnika s ovéfenym podpisem nebo Zadost
podanou prostiednictvim Klientského portalu. Penzijni spole¢nost si vyhrazuje pravo v od(vodnénych pfipadech
komunikovat s Ugastnikem pouze pisemné.

3. Povinnosti Ugastnika je chranit své bezpenostni prvky pro elektronickou komunikaci (zejména mobilni telefon pro
elektronickou komunikaci, pfistupové tidaje do e-mailové schranky pro elektronickou komunikaci a na Klientsky portdl)
a utinit veskeré opatfeni, aby tyto tidaje nebyly pristupné jinym osobam. Uastnik ma zejména povinnost:

a. nezpristupnit jakymkoliv zplisobem bezpe¢nostni prvky treti 0sobé,

b. neuklddat je na trvalé nosice dat ani je nenechdvat pristupné neopravnénym osobam,

c. ihned oznamit Penzijni spole¢nosti podezient, Ze by bezpecnostni prvky mohly byt vyzrazeny neopravnénym osobam.
To plati zejména pfi podezieni na moznost zneuziti mobilniho telefonu nebo e-mailu ureného pro elektronickou
komunikaci cizi osobou,

d. bez prodleni oznamit Penzijni spole¢nosti ztratu, odcizeni nebo zneuZiti bezpecnostnich prvkii nebo pouZiti prostiedki
pro elektronickou komunikaci cizi osobou

4. Penzijni spoleénost se s Utastnikem dohodla, 7e porugeni povinnosti uvedenych v bodé 3 téchto Doplitkovych
obchodnich podminek pro e-komunikaci mé pravo povazovat za hrubou nedbalost. V diisledku této nedbalosti Ugastnik
odpovida v piné vysi za veskerou Skodu zpiisobenou Ugastnikovi treti osobou a do okamziku nahldsen ztréty, odcizeni
Ci zneuziti bezpecnostnich prvkli nebo dal$ich ochrannych prvki sluzeb elektronické komunikace Penzijni spole¢nosti.

5. Pfistup do Klientského portalu je Uastnikovi umoznén na internetovych strankéch Penzijni spoleénosti www.conseq.cz.

6. Klientsky portal je mozné vyuzivat 24 hodin denné, 7 dni v tydnu. Penzijni spoleCnost si vyhrazuje pravo jakoukoli ¢ast
Klientského portalu kdykoli ukongit, omezit nebo pozastavit. Kdyz to bude mozné, Penzijni spolenost bude Ugastnika
0 ukonceni nebo pozastaveni pfedem informovat.

7. Penzijni spolecnost si vyhrazuje prévo bez predchoziho upozornéni zménit grafickou podobu a format Klientského
portalu a internetovych stranek Penzijni spolecnosti, jejich prostrednictvim mé Ugastnik do Klientského portalu pristup.

8. Povinnosti Ucastnika je dodrzovat bezpetnostni opatfeni, kterd zamezuji neoprdvnénému pouZiti nebo zneuziti
Klientského portalu. Jde hlavné o to:

a. neopoustét pocitac nebo komunikaéni zafizeni po dobu prihldseni do Klientského portélu,
b. pouZivat vylucné fadné zabezpecené pocitace nebo komunikacni zafizenti,
c. chovat se na internetu obezfetné,

d. zménit heslo, kdykoliv Penzijni spolecnost Utastnika k tomu vyzve,
e. zménit heslo pfi sebemensim podezieni na jeho vyzrazeni nékomu jinému.

9. Povolenymi aktivnimi operacemi se rozuméji pravni tkony Ugastnika uskuteénéné prostrednictvim Klientského portalu
Penzijni spolecnosti na zakladé provedené autorizace/notifikace Ugastnika formou zaslaného jednorazového hesla.
Zaddnim vygenerovaného jednordzového hesla v Klientském portdlu a zaskrtnutim nebo stisknutim pfislu$ného pole
v tomto portalu Ugastnik akceptuje realizaci pozadované povolené aktivni operace. Povolenymi aktivnimi operacemi
se rozuméji zejména takové prévni tkony Ugastnika, na zakladé kterych miize Uastnik provadét zmény na Smiouvé
0 Penzijnim sporeni nebo podavat Zddosti o ddvky Penzijniho sporenti.

10. Obsah a struktura Klientského portélu podiéha ochrané podle pravnich predpisti a mezinarodnich smiuv na ochranu

prav dusevniho vlastnictvi a ochranu osobnich Udaji a Penzijni spolecnost, jakoz i dalsi osoby, na které tyto prava

prevede, vlastni vSechna prislusna prava souvisejici s Klientskym portélem Penzijni spolecnosti véetné vSech dat, které
tvoif jeji soucést. Bez predchazejiciho pisemného souhlasu Penzijni spolecnosti je zejména zakazano:

a. zasahovat jakymkoliv zplisobem do obsahu, struktury, charakteru, provozu nebo funkénosti Klientského portalu;

b. modifikovat, zobrazovat, vysilat, publikovat, distribuovat nebo preddvat informace a materidly uvergjnéné

v Klientském portdlu, pokud neni vyslovné uvedeno jinak;

c. jakymkoli zpiisobem se pokouset o neoprévnény pristup do Klientského portalu, resp. ho ziskat.

Penzijni spolecnost si vyhrazuje prévo kdykoli Ugastnikovi a bez jakychkoli nésledki zablokovat pfistup do Klientského

portdlu, a to hlavng:

a. pii pokusu o zneuZiti pristupovych prav do sluzeb Klientského portalu nebo pfi podezieni na jejich zneuZiti. Za takové

podezieni Penzijni spolecnost miiZe povazovat i opakované zadani chybného hesla nebo neznalost bezpetnostnich

prvki,

b. v pripadech, kdy Penzijni spolec¢nost ma diivodné podezrent, ze by mohlo dojit ke Skodé.

12. U informaci, umisténych na Klientském portalu nebo zasilanych prostfednictvim e-mailu nebo jinymi prostfedky

elektronické komunikace, nelze zcela zarucit jejich bezpecnost. Za urcitych okolnosti (napf. neoprévnény vstup

do komunikace) mohou byt Udaje pristupné tfetim osobam. Penzijni spole¢nost nenese odpovédnost za zneuZiti
informaci zaslanych v elektronické podobg.

Penzijni spolecnost je opravnéna jednostranné ménit tyto Dopliikové obchodni podminky. Penzijni spolecnost uverejni

aktualizované znéni téchto Doplitkovych obchodnich podminek alespon 30 dnd pred nabytim Gcinnosti zmeény

na svych internetovych strankach ¢i informuje Ucastnika jinym vhodnym zptisobem. V pfipadé, Ze Ucastnik se zménou
nesouhlasi, povazuje se tento jeho nesouhlas za vypovéd sluzby elektronické komunikace.

14, Tyto Dopliikové obchodni podminky pro e-komunikaci jsou G¢inné od 1. 1. 2016.

@




( O N S [ 0 Obchodni podminky dopliikového penzijniho sporeni (OP-1601)

1. Tyto obchodni podminky dopliikového penzijniho spofeni spole¢nosti Conseq penzijni spolecnost, a.s. pro penzijni
sporeni (,0bchodni podminky DPS*) stanovuji préva a povinnosti spolecnosti Conseq penzijni spolecnost, a.s., (,Penzijni
spoletnost’) a Ucastnika dopliikového penzijnino spofeni (,Ucastnik®), ktery uzaviel s Penzijni spolecnosti smlouvu
o doplikovém penzijnim spofeni (,Smlouva o Penzijnim spofeni“). V pfipadé rozporu mezi Obchodnimi podminkami
a Smlouvou o Penzijnim spofeni maji prednost ustanoveni Smiouvy o Penzijnim spofeni. Pojmy psané s velkymi
pocétecnimi pismeny v Obchodnich podminkach, ve Smlouvé o Penzijnim spofeni a v Sazebniku maji vyznam v téchto
dokumentech definovany.

2. Obchodni podminky sestdvaji z téchto Obchodnich podminek DPS, Dopliikovych obchodnich podminek pro penzijni
program, byl-li sjednlén, a Dopliikovych obchodnich podminek pro elektronickou komunikaci a pouzivani Klientského
portélu, souhlasil-li Ucastnik s elektronickou komunikaci (dle vSechny tyto podminky spole¢né jen jako ,Obchodni
podminky*).

a) Obchodni podminky DPS upravuji:

i. druhy penzi a ostatnich davek,
ii. podminky vzniku ndroku na davky a jejich vypocet,
iii. dvody zaniku Penzijniho sporent,
iv. podminky odkladu a prerugeni placeni prispévka,
V. postup pri ruseni ¢i slouceni Ucastnickych fondi,
vi. pravidia a zpiisob placeni prispévk a postup pfi neplaceni a opoZzdéném nebo nespravném placeni prispévka,
vii. podminky prevzeti penéZnich prostiedki z Penzijniho spofeni u jiné penzijni spolecnosti.
b) Dopliikove obchodni podminky pro penzijni program mohou upravovat:
i. Zplisob rozlozeni prostiedki Ucastnika v Ucastnickych fondech (,Strategie sporeni‘),
ii. nékteré podminky odli$né od Obchodnich podminek DPS, v takovém pifpadé maj
prednost Dopliikové obchodni podminky pro penzijni program pred Obchodnimi podminkami DPS,
iil. poskytovani garance Ugastnikovi.

1. Dopliikové penzijni spofeni (ddle jen ,Penzijni spofeni“) sjedndvané Penzijni spoleCnosti se fidi zakonem €. 427/2011
Sb., o doplitkovém penzijnim spofent, ve znéni pozdéjsich predpisti (dale jen ,Zékon o dopliikovém penzijnim spofeni)
a souvisejicimi pravnimi predpisy, Statuty, Obchodnimi podminkami, Sazebnikem a Smlouvou o Penzijnim sporeni
uzavienou mezi Penzijni spolecnosti a Ugastnikem.

2. l)bastnﬂ(em miiZe byt pouze fyzickd osoba.

3. Ucastnik je povinen bez zbytecného odkladu sdélit pisemné Penzijni spole¢nosti zménu prijment, jména, bydlisté, rodného
Cisla, kontaktni adresy, e-mailu a ¢islo Ceského mobilniho telefonu pro elektronickou komunikaci, jakoZ i dal$i skute¢nosti,
které jsou pro Penzijni spole¢nost nezbytné pii vykonu Penzijniho spofeni a vyplyvaji ze Smlouvy o Penzijnim sporeni.
Dozvi-li se Penzijni spolecnost prokazatelng, Ze se jakykoliv osobni tidaj Ugastnika zménil, mize provést jeho zménu i bez
Zz&dosti nebo oznameni Uéasin\'ka. Penzijni spolecnost miize Uastnika oslovit pro zajisténi spravnych (dajd, pficem
néklady tohoto osloveni nese Utastnik.

4. K jednani, které ¢ini za Utastnika zstupce, musf byt Penzijni spolecnosti dolozeno zéstupé! opravnéni. Neni-li Ugastnik
plné svépravny, musi byt Penzijni spolecnosti vedle zastupciho opravnéni doloZeno také schvaleni jednani soudem, jde-li
0 jedndn pri spravé jméni Ucastnika prekracujici ramec béZné zaleZitosti pii spravé tohoto jméni. M4 se za to, Ze jednanim
prekracujicim ramec bézné zleZitosti pfi spravé jméni je jedndni sméfujici k ukonCeni Smlouvy o Penzijnim spofeni
a poddni Zadosti o vyplatu odbytného. Pro Gcely tohoto odstavce se za jednani sméfujici k ukonceni Smlouvy o Penzijnim
spofeni nepovazuje pievod prostiedki k jiné penzijni spolecnosti. Penzijni spolecnost si vyhrazuje pravo na individudini
posouzeni jakéhokoliv jednani za Ugastnika viici Penzijni spoletnosti.

5. “Rozhodnym dnem* se rozumi den urceny ve Statutu, ke kterému Penzijni spole¢nost stanovuje aktudini hodnotu
penzijni jednotky.

6. “Rozhodné obdobi“ je obdobi vymezené Rozhodnymi dny, ve kterém se pro pripisovani a odepisovani penzijnich
jednotek pouzije aktudini hodnota penzijni jednotky stanovend v Rozhodny den. Rozhodny den je pfitom poslednim den
Rozhodného obdobi.

1. Smlouvou o Penzijnim spofeni se Penzijni spolecnost zavazuje shromazdovat a obhospodafovat prostiedky Ugastnika
v Ucastnickém fondu nebo vice Ucastnickych fondech podle Smlouvy o Penzijnim spofeni, Zakona o doplikovém
penzijnim spofeni a sjednané Strategie spofeni a poskytovat Utastniku davky za podminek, ve v a zplisobem
stanovenym Smlouvou o Penzijnim spofeni a Zakonem o doplilkovém penzijnim spofeni, a Ugastnik se zavazuje platit
Penzijni spolecnosti prispévky a poplatky za podminek, ve vysi a zplisobem stanovenym Smiouvou o Penzijnim spofeni
a Z&konem o doplitkovém penzijnim spofeni. Soucésti Smlouvy o Penzijnim spofeni jsou Obchodni podminky, na které se
Smlouva o Penzijnim spofeni odvoldvd, a Sazebnik.

2.V ramci uzavirdni Smlouvy o Penzijnim spofeni nema zaméstnavatel pravo jakkoli ovlivitovat Ugastnika pii vybéru penzijni

7. ,Povinny konzervativni fond“ je Conseq povinny konzervativni fond, Conseq penzijni spolecnost, a.s.

8. ,Spofici doba“ je doba placeni prispévku Ugastnika nebo piispévku placeného za Ugastnika zaméstnavatelem. Do spofici
doby se zapocte pouze kalendarni mésic, za ktery byl fadné a véas zaplacen prispévek alespori ve vysi 100K¢.

9. ,Statut“ je oficidini dokument Gcastnického fondu, ktery je vydany Penzijni spolecnosti a schvaleny prislusnym
regulacnim organem, a jeho pfipadné dodatky. Statut Ucastnického fondu je dokument, ktery obsahuje ve srozumitelné
formé zejména informace o zplisobu investovani G¢astnického fondu, dalsf informace nezbytné pro Ugastnika k presnému
a spravnému posouzeni jeho rozhodnuti o umisténi prostiedk( Ucastnika do tohoto Ucastnického fondu, vysvétleni rizik
spojenych s doplikovym penzijnim spofenim, Ihdity pro ocefiovani majetku a dluhti. Ugastnik ma pravo vyzddat si Statut
v listinné podobg.

10. ,Sdéleni klicovych informaci* je dokument obsahujici strucné zakladni charakeristiky systému dopliikového penzijnino
spofeni a strucné zakladni charakteristiky ucastnického fondu nezbytné pro Utastniky k odpovédnému posouzeni povahy
a rizik Gcastnického fondu, ktery je jim nabizen, a ktery je zpracovan standardizovanou a srozumitelnou formou. Uastnik
ma pravo vyzadat si Sdéleni Klicovych informaci v listinné podobg.

11. ,0béansky zakonik* je zakon ¢. 89/2012 Sb., obcansky zakonik, ve znéni pozdgjsich predpist.

12. ,Zakon proti legalizaci vynosi z trestné ginnosti* je zékon ¢. 253/2008 Sb., o nékterych opatfenich proti legalizaci
vynost z trestné ¢innosti a financovani terorismu, ve znéni pozdgjsich predpist.

13. ,Zakon o ochrané osobnich tdaji“ je zdkon ¢. 101/2000 Sb., o ochrané osobnich Udajii a 0 zméné nékterych
zékond, ve znéni pozdgjsich predpist.

14. ,Zakon o diichodovém pojisténi* je zakon ¢. 155/1995 Sh., o diichodovém pojisténi, ve znéni pozdgjSich predpisd.

15. ,Zakon o danich z pfijmi“ je zakon ¢. 586/1992 Sh., o danich z pifjmd, ve znéni pozdgjsich predpist.

16. ,Zakon o podnikani na kapitalovém trhu® je zdkon ¢. 256/2004 Sb., o podnikani na kapitdlovém trhu, ve znéni
pozdgjsich predpist.

spolecnosti. Zaméstnavatel déle nesmi pfijimat tplatu, odménu nebo jinou nepenéZitou vyhodu v souvislosti s uzavienim
Smlouvy, ani v souvislosti s poskytovanim prispévku zaméstnavatele dle Smlouvy o Penzijnim sporeni.

3. Smlouva o Penzijnim spofeni je uzavrena, prijme-li Penzijni spolecnost pisemng navrh Ugastnika na jeji uzavieni.

4. Smlouvu o Penzijnim sporeni Ize sjednat také pomoci prostfedkil komunikace na délku.

5. Penzijni spolecnost je oprévnéna odlozit pozadovany vznik Penzijniho spofeni za podminek uvedenych ve Smiouvé
0 penzijnim sporeni.

6. Penzijni spoleénost vzdy Ugastnika informuje o akceptaci navrhu Uastnika na uzaveni Smiouvy o Penzijnim sporeni
s odlozenym vznikem Penzijniho spofeni podle odstavce 5.

v

. Utastnik nemiize platit pfispévek soucasné na dopliikové penzijni spofeni u vice penzijnich spolecnosti.

. WSi prispévku na kalendarni mésic stanovi Ucastnik ve Smlouvé o Penzijnim spofeni a nesmi byt nizsi nez 100K¢,
maximalni vySe prispévku neni omezena.

. Prispévek se plati do konce kalenddiniho mésice, na ktery se plati, nebo pokud se prispévky plati dopfedu na delsi
obdobi, do konce prvniho kalendarniho mésice tohoto obdobi. Prispévek se povazuje za zaplaceny do konce kalendérnino
mésice, je-li prispévek do konce kalendafnino mésice pipsan na Gcet Penzijni spolecnosti vedeny u depozitare.

. Za Utastnika mize s jeho souhlasem platit pispévek nebo jeho Cast jeho zameéstnavatel (ddle jen ,prispévek
zaméstnavatele). Na prispévek zaméstnavatele se neposkytuje statni piispévek. Ucastnik je povinen o prispévku
zaméstnavatele predem pisemné informovat Penzijni spole¢nost.

. Pokud bude v kalendafnim mésici Uastnikem zaplacena castka vy$$i ne? smiuvng sjednany piispévek placeny
Ugastnikem, bude E4stka presahujici sjednanou vyi pfispévku povazovéna Penzijni spolegnosti za prispévek na budouci
obdobi (,Pfedplatné*), pokud se Penzijni spoletnost a Ugastnik nedohodnou pisemné jinak.

. Ucastnik , popf. rovnéZ jeho zastupce, jednd-li za Ucastnika, jsou povinni podrobit se identifikaci a kontrole dle ustanoveni
Zékona proti legalizaci vynosl z trestné Cinnosti. Neucini-li tak, je Penzijni spolecnost opravnéna odmitnout nakup
penzijnich jednotek Ugastnického fondu a platbu vratit Ugastnikovi. Penzijni spoleénost zéroveri nenese odpovédnost
za $kodu zplisobenou vrécenim platby ¢i nenakoupenim penzijnich jednotek Ucastnického fondu. Penzijni spole¢nost méa
pravo vklad odmitnout pi nespinéni stanovenych podminek.

. Platbu oznacenou jako prispévek zaméstnavatele zaplacenou v danem kalenddinim mésici Penzijni spolecnost povazuje
za prispévek na tento mésic, pokud tuto platbu neoznaci Utastnik (zaméstnavatel) jako prispévek na del$i obdobi.

.V piipadé neplaceni, chybného placeni nebo opoZdéného placeni pispévki Penzijni spolecnost pouzije prostredky
Predplatného k dopinéni piispévku placeného Ucastnikem, jen pokud vyse prispévku po doplnéni doséhne v daném
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kalenddfnim mésici alespori 100K¢. Jestlize je vySe prispévku po doplnéni podle predchozi véty nizsi nez prispévek
sjednany ve Smlouvé o Penzijnim spofeni, povazuje Penzijni spolec¢nost tuto skutenost za docasné snizeni vySe
prispévku a tento mésic zapocita do Spofici doby.

9. Pokud bude v kalenddfnim mésici zaplacen prispévek v takové vysi, kterd bude i po pfipadném doplnéni prostfedky
Predplatného nizsi nez 100 K&, nezapogita Penzijni spole¢nost dany kalendafni mésic do Spofici doby a Ugastnik nema
v daném kalenddnim mésici ndrok na statni prispévek. V tomto pfipadé povazuje Penzijni spolecnost prispévek zaplaceny
Ucastnikem v daném kalendainim mésici za Predplatné.

. Ugastnik je opravnén zménit Wi piispévku. Zména wyse piispévku Ugastnika je G¢inna od prvniho dne kalendafnino
mésice bezprostfednd nasledujiciho po mésici, v némz byla Zadost dorugena Penzijni spoleénosti, pokud se Ugastnik
a Penzijni spole¢nost nedohodnou na pozdgj$im datu Gcinnosti.

. Pokud Ugastnik zvoli ve Smiouvé o Penzijnim spofeni sluzbu Daitové optimum, Penzijni spole¢nost informuje Ugastnika
o doporucené vysi jednordzového prispavku, pii jeho? zaplaceni by Ugastnikovi vznikl nérok na maximaini wi odpottu
jim zaplacenych prispévk( od dafiového zékladu podle Zékona o danich z pfijmi, a to na zékladé kontroly skute¢né
uhrazenych prostredkil evidovanych na osobnim penzijnim Uétu USastnika ke konci listopadu. Vyse aktudlniho
maximalniho roéniho prispévku, ktery zaklddd nérok na danovy odpocet, je uvedena na internetovych strankach Penzijni
spolecnosti.

_Utastnik je opravnén vlozit kdykoliv jednorézovy prispévek. V mésici pripsani jednorézového prispévku dochzi
k docasnému zvySeni sjednaného prispévku o zaplaceny jednorazovy prispévek. V pfipadé zaniku Penzijniho sporeni
se Predplatné, evidované k datu zaniku, povazuje za jednordzovy piispévek urceny na posledni mésic trvani Penzijniho
sporen.
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. Prispévky se plati na ticet Penzijni spole¢nosti vedeny u depozitare bezhotovostnim prevodem.

2. Platby uhrazené ve prospéch dosud neuzaviené Smiouvy o penzijnim spofeni budou pfipsany na osobni penzijni Gicet
ke dni uzavieni Smlouvy o Penzijnim spofeni.

3. Pi placeni prispévkil je Ugastnik povinen postupovat podle podminek uvgdenych ve Smlouvé o Penzijnim sporeni

a Sazebniku a podle instrukci Penzijni spolecnosti pisemné ozndmenych UCastnikovi. Pokud neni platba prispévku

vV

1. Pfi spinéni podminek stanovenych Zakonem o doplifkovém penzijnim spofeni nalezi Ugastnikovi na kazdy kalendarni
mésic, pokud zaplatil prispévek ve vysi alespori 300K, statni prispévek.
2. Je-li wyde mésicniho prispsvku Ugastnika
) 300 aZz 999KE, Cini vySe mésitniho statniho prispévku castku 90KE a 20 % z Castky presahujici 300KE,
b) 1000 a vice K&, ¢ini vySe mésicniho statniho prispévku castku 230 KE.
Pro ticely stanoveni vyse statniho prispévku se vyse prispévku Ugastnika zaokrouhluje na celé koruny doli.

fadné oznaCena a Penzijni spolecnost ji nedokdZe jednoznacné identifikovat, vrati penézni prostfedky na ucet
odesflatele.

4. Neoznadi-li zaméstnavatel platby prisp&vk(i na Penzijni spoteni Ugastnika zpiisobem stanovenym Penzijni spolegnosti,
posuzuje se tato skutegnost, jako by stanovené povinnosti nedodrzel Uastnik.

3. K prokdzani spinéni podminek podle odstavce 1 je Ugastnik povinen sdglit Penzijni spolecnosti rodné ¢fslo a dalsf tdaje
rozhodné pro poskytnuti statniho prispévku.

. K prispévku zaméstnavatele se neposkytuje statni prispévek.

. Ve stétniho prispévku mdze byt zménéna Zakonem o doplikovém penzijnim spofent.

(SIS

6. Pokud Ucastnik plati prispévek za delsi obdobi neZ za kalendaini mésic, stanovi se vySe mésicniho statniho prispévku
podle pramérné vyse prispévku pripadajici na kalendaini mésic, za ktery se poskytuje statni pispévek.




( O N S [0 Obchodni podminky dopliikového penzijniho spofeni (0P-1601)
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1. Odklad nebo preruseni placeni prispévkii Ugastnikem jsou mozné pouze do budoucna. sjednano preruseni placeni prispévkd, se do Spofici doby nezapogita.
2. Pisemnd 74dost o odklad nebo preruseni placeni prispévkil musi byt doruena Penzijni spolecnosti alespori jeden 4. Po dobu odkladu a prerusenf placenf piispévkii nema Ugastnik ndrok na stétni prispvek. Maximalni doba odkladu je 12
kalendarni mésic pred pozadovanym zacatkem odkladu nebo preruseni placeni prispévki. V Zadosti o odklad nebo po sobg jdoucich kalendarnich mésicu.
prerusent placent prispévkil musi Ugastnik urcit kalendani mésic potatku a konec odkladu nebo prerusent. 5. Pokud Uastnik zaplati v dobé trvani odkladu nebo preruseni placeni prispévek, povazuje se tato platba za Predplatng,
3. Doba, po kterou byl sjedndn odklad placeni prispévkd, se zapotitd do Spofici doby po doplacenf pfispévkii za dobu pokud se Penzijni spolegnost a Ugastnik nedohodnou jinak.
odkladu za podminky, Ze Ucastnik doplatil prispévky do 3 mésicti po ukonceni doby odkladu. Doba, po kterou bylo

Vil

1. Ugastnik miize Penzijni spofent kdykoliv pisemné vypovédét, neni-li mu vyplacena davka uvedend v § 19 pism. a) nebo a) ktery po dobu alespori esti po sobé jdoucich kalendarnich mésicii v rozporu se Smlouvou o Penzijnim spofeni nebo

b) Zékona o dopliikovém penzijnim spofeni nebo o davku uvedenou v § 19 pism. a), b), e) nebo f) Zakona o dopliikovém Z&konem o doplfikovém penzijnim spofeni neplatil piispévky Utastnika, byl-li Ugastnik nejméné 30 dnil prede dnem
penzijnim spofeni nepozadal. Viypovédni doba je jeden kalendéfni mésic a zacina bézet prvnim dnem kalendainiho mésice odeslani vypovédi pisemné upozornén na moznost vypovédi, b) ktery pri uzavirdni Smlouvy o Penzijnim sporeni uved!
bezprostiedné ndsledujiciho po doruceni vypovédi Penzijni spolecnosti. nepravdivé (idaje majici podstatny viiv na narok na poskytovani statniho prispévku nebo na ddvky nebo ktery zatajil
2. Penzijni spolecnost je povinna nejpozdéji do 15 dndi ode dne dorucen vypovedi pisemné potvrdit jeji prijeti a sdélit datum skutecnosti, které jsou rozhodné pro uzavfeni Smiouvy o Penzijnim spofeni, c) ktery porusil povinnost sdélit Penzijni
zaniku Penzijniho sporeni. spolecnosti Uidaje podle § 13 odst. 2 a 3 Zakona o dopliikovém penzijnim sporeni.
3. Penzijni spole¢nost miize Penzijni spofeni pisemné vypovédét pouze Ugastnikovi: 4.V pripadé vypovézeni Penzijniho spofeni ze strany Penzijni spolecnosti podie odstavce 3 tohoto Clanku je vypovédni
Vil
doba jeden kalendarni mésic a zacind bézet prvnim dnem kalendainiho mésice bezprostiedné nasledujiciho po doruceni ze viech prostredk(l Uastnika, d) na kterém se Ugastnik a Penzijni spoleénost pisemné dohodli, €) uplynuti vypovédni
vypovedi. doby, f) imrti Ugastnika. Penzijni spofeni Ugastnika zanika rovné? odstoupenim od Smiouvy o Penzijnim spofeni (Smlouva

5. Penzijni spofeni nelze podie odstavce 3 tohoto &ldnku vypovédét, jestlize Ugastnik dosahl véku a délky Spofici doby podie 0 Penzijnim spofeni se od pocatku rus).
Zakona o doplitkovém penzijnim spofeni pro vznik naroku na dévky nebo by splnil tyto podminky do konce vypovédni 7. U¢astnik ma ndrok na prevedeni prostredki k jiné penzijni spolecnosti v pfip@dé, Ze jeho Penzijni spofeni zaniklo podle

doby stanovené v odstavci 4 tohoto Clanku. odst. 6 pism. d) nebo e) tohoto clanku. Narok na prevedent prostiedki nemd Utastnik, kterému pred zénikem Penzijniho

6. Penzijni spofeni Ucastnika zanika dnem: sporeni vznikl narok na jednorazové vyrovnani. K Zadosti o pievod prostiedk je Ucastnik povinen doloZit souhlas Penzijni

a) ukonceni vyplaty starobni penze na urcenou dobu nebo invalidni penze na urcenou dobu ze vSech prostredki spolecnosti, ke které maji byt prostfedky Ucastnika prevedeny. Penzijni spolecnost je oprdvnéna podminit prevod
Ugastnika, b) wyplaty jednorazového vyrovnani ze viech prostredk(i U¢astnika, ¢) Ghrady jednorazového pojistného pro prostredk( zaplacenim poplatku podle Sazebniku.

doZivotni penzi nebo jednorazového pojistného pro penzi na presné stanovenou dobu s priesné stanovenou vysi diichodu

IX

1. Penzijni spolecnost poskytuje tyto dévky: starobni penze na ur¢enou dobu,
a) starobni penze na uréenou dobu, b) invalidni penze na ur¢enou dobu, c) jednorazové vyrovnani, d) odbytné, e) dhrada b) je sjednana vyplata splatek v neklesajici vysi, mésicné, bez moznosti vyplatu prerusit nebo pozastavit a
jednorazového pojistného pro doZivotni penzi, nebo f) Uihrada jednorazového pojistného pro penzi na presné stanovenou c) vyplata splatek je rozvrzena tak, aby zapocala nejdrive dosazenim véku prijemce, ktery je o 5 let nizsi nez vék
dobu s presné stanovenou vysi diichodu. potiebny pro vznik naroku na starobni diichod stanoveny podle § 32 zakona o dlichodovém pojisténi a skoncila nejdfive
2. Nérok na davku vzniké dnem spinéni podminek stanovenych Zékonem o doplitkovém penzijnim spofeni a Smiouvou dosazenim diichodového véku prijemce potfebného pro vznik naroku na starobni diichod stanoveného podle § 32 Zakona
0 Penzijnim spofeni. Davky Penzijniho spofeni se vypléceji na zaklads Zadosti Ugastnika nebo Uréené osoby nebo dédice. 0 ddchodovém pojisténi snizeného o 3 roky.
3. Zadost o vyplatu dévky se podévé pisemné a Penzijni spolecnost je oprédvnéna vyzadovat podklady prokazujici vznik 6. V piipadé Zadosti o vplatu Preddiichodu je Ugastnik povinen uvést zdravotni pojistovnu, u které je pojistén podle zakona
néroku na davku. upravujiciho vetejné zdravotni pojisténi. Ugastnik je povinen ozndmit zménu zdravotni pojistovny, pokud k ni dojde
4.V 74dosti o wplatu starobni nebo invalidni penze na uréenou dobu Uastnik uréi dobu nebo wsi splétek a to tak, aby v pribéhu vyplaty Predddchodu.
predpoklddand doba vyplaty téchto dévek trvala nejméné 3 roky. 7. Vyde odbytngho predstavuje hodnotu prostfedkéi Ugastnika ke dni zaniku zévazk(i ze Smiouvy o Penzijnim spofeni
5. Ugastnik miize pozddat o starobni penzi na uréenou dobu s minimélni dobou wplaty 2 roky (,Pfeddtichod"), jestlize davka uréenému v dohodé Usastnika a Penzijni spolecnosti, nebo ke dni dorugeni wpovdi, po odeéteni poskytnutych stétnich
spliuje nasledujici podminky: prispévka. )
a) splatka cini alespoii 30 % primémé mzdy v nérodnim hospodarstvi vyhlasované Ministerstvem préce a socidlnich véci 8. Ve davek podile odst. 1 pism. c), e) a ) tohoto ¢léanku predstavuje hodnotu prostiedk( Ucastnika ke dni zaniku zavazk ze
podle zdkona upravujiciho zaméstnanost za kalendaini rok predchdzejici kalenddrnimu roku, v némz zapocalo vyplaceni Smlouvy o Penzijnim spofent, ke dni doruceni vypovédi, nebo ke dni doruceni zadosti o davku.

‘

1. Podminkou vzniku naroku na dévky uvedené v ¢lanku IX. odst. 1 pism. a), €) a f) je ), miize Ugastnik zvolit jednorazové vyrovndni. Ugastnik méize zvolit kombinaci vyplaty jednorazového vyrovndni a jedné
a) dosazeni véku 60 let nebo spinéni podminek uvedenych v § 22 odst. 4 nebo § 23 odst. 6 Zakona o doplikovém z davek uvedenych v ¢ldnku IX. odst. 1 pism. a), b), €) nebo f).
penzijnim spofeni, a 6. Narok na odbytné vznikne Utastnikovi v pfipadé zaniku Penzijniho spofeni podie ¢lanku VIll. odst. 6 pism. d) nebo e),
b) trvani Spofici doby v délce nejméné 60 kalendafnich mésict. pokud Spofici doba trvala alespori 24 kalendatnich mésicti a nedoglo k prevodu prostredki Ugastnika k jiné penzijni
2. Podminkou vzniku ndroku na davku uvedenou v ¢lanku IX. odst. 1 pism. b) je pobirdni invalidniho diichodu pro invaliditu spole¢nosti. )
tretiho stupné z dﬂchodového pojisténi a trvani Spofici doby v délce nejméné 36 kalendarnich mésict. 7. Nérok na Céstecné odbytne do vySe jedné tietiny hodnoty prostiedkil Ucastnika bez pFl’spévkEl zaméstnavatele
3. Podminkou vzniku néroku Ugastnika na dévku uvedenou v ¢lanku IX. odst. 1 pism. c) je zaplacenych za Ucastnika a po odecteni pomémé Casti poskytnutych statnich prispévki vznikne Ucastnikovi v roce, kdy
a) dosazeni véku 60 let a b) trvani Spofici doby v délce nejméné 60 kalendarnich mésic(. dosahl véku 18 let, pokud spofici doba trvala nejméng 120 kalendafnich mésicti a béhem poslednich 24 kalendarnich
4. Davky uvedeng v ¢lanku IX. odst. 1 pism. a), b), ) a f) nélezi pouze Ugastnikovi. mésicti nedoslo k prevodu prostredkéi Ugastnika k jing penzijni spoleénosti.

5. Pokud Ugastnikovi nebyla  uréené ¢sti prostredki zahajena vyplata dévky uvedené v élanku IX. odst. 1 pism. a), b), e) nebo

XI

1. Starobni penze na urcenou dobu nebo invalidni penze na uréenou dobu se vyplaci bud ve splatkach v urcené vysi, nebo za tento mésic posledni mésic kalenddfniho Ctvrtleti, ve kterém byla Penzijni spolecnosti dorucena Zadost o vyplatu
v uréeném poctu spldtek, do vycerpani prostfedkl Utastnika, a to pravidelné alespoi Ctyrikrat za kalendaini rok, pokud jednorazového vyrovnani.
vyse splatky ¢ini minimalné 500 K¢. Jinak mize Penzijni spolecnost sniZit pocet splatek na jednu rocné. 5. V piipadé vzniku naroku na jednordzové vyrovndni urcené osobé nebo dédici vyplati Penzijni spolecnost jednordzové
2. Utastnik je oprdvnén pozadat o pozastaveni vyplaty starobni penze na uréenou dobu, a to i opakovang. V pisemné Zadosti vyrovnani do jednoho mésice ode dne dorugenf pisemné Zadosti, po doloZeni doklad(i o smrti Ugastnika.
0 pozastaveni vyplaty dévky musi byt stanovena doba, na kterou se vyplata davky pozastavuje, kterd nesmi byt kratsinez 6. Ugastnikovi, kterému vznikl nrok na jednorazové vyrovnani, a ktery pred podanim Zadosti o jeho wplatu prerusil placeni
3 mésice. Penzijni spolecnost je opravnéna Uctovat za pozastaveni vyplaty dévky poplatek podle Sazebniku. Nelze pozadat prispévki Ugastnika, vyplati Penzijni spolecnost jednorazové vyrovnni do jednoho mésice ode dne dorudeni pisemné
0 pozastaveni vyplaty Preddichodu. Z&dosti o jeho vyplatu.
3. Penzijni spolecnost uhradi jednordzové pojistné dle ¢l. IX. odst. 1 pism. €) nebo f) na zakladé pfedioZeni uzaviené pojistné 7. Odbytné Penzijni spolecnost vyplati do jednoho mésice ode dne doruceni Zadosti opravnéné osoby o jeho viplatu.
smlouvy, ktera spliiuje podminky stanovené v Zakong o dopliikovém penzijnim spofeni, na Ucet pojistovny uvedeny 8. Dévky se vyplaceji v Ceské republice v Geskych korundch (K¢) zaokrouhlené na celé koruny doli a podiéhaji zdanéni podle

v pojistné smlouvé, a to nejpozdéji do konce kalendarniho mésice bezprostiedné nasledujiciho po kalendainim mésici, Zékona 0 danich z pfijmd.
ve kterém byla pojistnd smlouva prediozena. Pfipadny doplatek sttniho pfispévku posle Penzijni spolecnost neprodlené 9.V pfipadg, Ze dojde u pfflemce dévky k soub&hu vyplat dvou nebo vice davek, je Penzijni spoleSnost opravnéna provest
po jeho obdrzeni Ugastnikovi zplisobem uvedenym v Zadosti o dévku. vyplatu davek jednou platbou.

4.V pfipadé vzniku naroku na jednordzové vyrovnani a po dorueni pisemné Zadosti Ugastnika o jeho vyplatu, vyplati 10. Penzijni spole¢nost ma ndrok na vréceni neopravnéné vyplacenych davek. )
Penzijni spolecnost jednorazové vyrovnani do konce kalendérnino Ctvrtleti bezprostfedné nésledujicino po kalendainim  11. Penzijni spolecnost je opravnéna zapodist jakékoliv své splatné pohledavky viici Ucastnikovi proti splatnym pohledévkam
mésici, na ktery byl posledni prispévek Ugastnika zaplacen nebo mél byt zaplacen. V piipadé, 7e Ugastnik v zadosti Ugastnika za Penzijni spole¢nosti.
0 vyplatu jednorézového vyrovnani neuvede mésic, na ktery zaplati posledni prispévek, Penzijni spolecnost povazuje

Xil

1. Ugastnik mGze pro pripad své smrti uréit jednu nebo vice fyzickych osob (dale jen ,Uréend osoba®), kterym vznikne 3. Urtené osobé nalezi jednordzové vyrovndni, pokud Ugastnik zemrel po dni, ke kterému mu vznikl nérok na davku

pii spinéni podminek stanovenych témito Obchodnimi podminkami DPS narok na jednordzové vyrovnani nebo odbytné. uvedenou v &ldnku IX. odst. 1 pism. a) a7 c), ) nebo f), a pred jejim vyplacenim, nebo pokud Ugastnik zemfel a starobni

Ugastnik je ve Smlouvé o Penzijnim spofeni povinen uvést u Uréené osoby jeji jméno, prijment, datum narozeni (nebo nebo invalidni penze na uréenou dobu mu jiz byla vyplécena; v takovém pripadé mé Uréena osoba nérok na jednorazové

rodné ¢islo). Neuvedenim, pfipadné chybnym uvedenim povinnych tdajli o Uréené osobe, které znemoziuje tuto osobu vyrovnani ve vysi odpovidajici dosud nevyplacené &asti prostredkii Ugastnika.

identifikovat, se ma za to, Ze tato osoba nebyla nikdy uréena. Uréena osoba se neurcuje vztahem k Ugastnikovi. 4. Urcené osobé ndleZi odbytné, pokud Uastnik zemiel a nevznikl mu narok na davku uvedenou v &ldnku IX. odst. 1 pism.
2. Je-li ur€eno vice Ucenych osob, musi byt soucasné urceny jejich podily na odbytném nebo na jednorazovém vyrovnani. a) az ¢), €) nebo f). Neurci-li Ucastnik Uréenou osobu, stdvéd se odbytné predmétem dédictvi.

Uastnik musi vymezit rozdéleni davky Uréenym osobdm tak, aby soucet jejich podildi byl 100%. Jinak ma kazda Urcena 5. Podil Uréené osoby uvedeny ve Smlouvé o Penzijnim spofeni se vztahuje jak na odbytné, tak i na jednorézové vyrovnani.
osoba nérok na stejny podil. Nevznikne-li nékteré Uréené osobé nérok na odbytné nebo na jednordzové vyrovnani, rozdéli 6. Vyplaceni jednordzového vyrovndni nebo odbytného nezletilé Uréené osobé, kterd nenabyla piné svépravnosti, provede
se jeji podil mezi zbyvajici UrCené osoby v poméru jejich podilti. Zména Urcenych osob nebo jejich podilti musi byt Penzijni spolecnost pouze na bankovni Ucet, jehoZ majitelem je tato nezletila Urcena osoba. Penzijni spolecnost si
ozndmend pisemné. Zména je Ucinna ke dni doruceni oznameni Penzijni spole¢nosti. vyhrazuje pravo po individudinim posouzeni nepostupovat podle predchozi véty.




( 0 N S [0 Obchodni podminky dopliikového penzijniho spofeni (0P-1601)

Xl

1. Erostfedky evidované ve prospéch Ugastnika nebo prjemce ydévky vede Penzijni spolecnost oddélené od prostiedkil ostatnich 3. Na penéznim poductu Penzijni spolecnost eviduje pohyby penéznich prostiedki. Na majetkovém poductu Penzijni
Utastnikd. Za tim ticelem zfidi Penzini spolecnost pro kazdého Uastnika osobni penzijni dcet. spolecnost eviduje pocet a hodnotu pripsanych a odepsanych penzijnich jednotek jednotlivych tcastnickych fond a dalsi
2. Osobni penzijni icet se skladé z penézniho poductu a z majetkového poductu. Udaje v souladu se Zakonem o dopliikovém penzijnim sporeni.

Xiv

1. Penzijni spoletnost miize souhlasit s prevzetim prostredkii Utastnika ze zanikiého Penziiniho spofeni u jiné penzijni 2. Spofici doba ze zaniklého penzijnino spofeni podie odstavce 1 se zapotita do Spofici doby u Penzijni spolecnosti, pokud

spolecnosti. byly prostredky z tohoto Penzijniho spofeni pfipsany na Ucet Penzijni spolecnosti vedeny u depozitare.
 xv [ UCAsTwICKEFONOY ]
1. Penzijni jednotka predstavuje podil na majetku v ticastnickém fondu. 5. Uastnicky fond je povinen stanovit hodnotu fondového viastniho kapitélu a aktuaini hodnotu penzijni jednotky nejméné
2. Utastnické fondy se navzajem Iisi zplisobem investovani, stanovenymi investicnimi limity a tim i moznym vynosem jednou tydné a uvefejnit je nejpozdéji do 2 pracovnich dni na internetovych strankéch www.conseq.cz
a mirou rizika. 6. V piipadg, e m4 byt Gcastnicky fond zrusen, navrhne Penzijni spoleénost Utastnikovi zménu Strategie spofeni bez
3. Majetek v Ugastnickém fondu obhospodafuje Penzijni spolegnost svym jménem a na Uget Utastnikil. Majetek rugeného Ucastnického fondu tak, aby zména respektovala rizikovy profil Ugastnika. Penzijni spolegnost je povinna
v icastnickém fondu neni soucasti majetku Penzijni spolecnosti, ktera jej obhospodafuje. oznamit tuto zménu Strategie spofeni alespoit 30 dnl pred Géinnosti navrhované zmény. Pokud Ugastnik nedorudi Penzijni
4. Hodnota penzijni jednotky se vyjadfuje v eskych korundch a urCuje se s presnosti na Ctyfi desetinnd mista. Aktuaini spolecnosti pred ozndmenym datem Gcinnosti zmény sviij pisemny nesouhlas, plati, e se zménou souhlasi. Pokud
hodnota penzijni jednotky, terminy ocefiovani a postup pfipisovani a odepisovani penzijnich jednotek je stanoven Ucastnik se zménou nesouhlasi a neuvede pozadovanou Strategii spofeni, zméni Penzijni spole¢nost k oznamenému datu
ve Statutu prislusného tcastnického fondu. (i¢innosti zmény Strategii sporeni Uastnika tak, 7 rueny tastnicky fond nahradi Povinnym konzervativnim fondem.

XVI

1. Prijaté penéZnf prostredky vCetné stdtnich pfispévki Penzijni spolecnost umistuje do Ucastnickych fondd podle sjednané Strategie doruceni Zidosti o prevod prostiedkd Utastnika k jinému tdastnickému fondu, ) zéniku Penzijniho spofeni uréeného v dohodé
sporeni. Penzijni spolecnost pripiSe na majetkovy poducet Ucastnika pocet penzijnich jednotek odpovidajici platbdm v Rozhodném Utastnika a Penzijni spolecnosti, €) doruceni vpovédi, f) kdy se Penzijni spolecnost dozvédéla o povinnosti vratit Ministerstvu financi
obdobf ve prospéch prislusného ticastnického fondu, zohledni pfi tom hodnotu téchto penzijnich jednotek k Rozhodnému dni. stétni prispévek, g) rozhodnuti Penzijni spolecnosti o vyplaté neopravnéné zaslanych penéznich prostredka, h) tctovani poplatkd podle

2. Penzijni spolecnost ke dni pripsani prostiedk(i Utastnika na Gcet G¢astnického fondu pripise na majetkovy podticet Usastnika pocet Sazebniku, i) realizace wplaty prostedki z jiného, neZ wse uvedengho titulu.
penzijnich jednotek odpovidajici podilu hodnoty pfipsanych prostfedkii a aktudlni hodnoty penzijni jednotky Ucastnického fondu 4. Pokud se ma, podie predchozino bodu, odepsat pouze st penzijnich jednotek z nékolika Gcastnickych fondt, Penzijni spolecnost je
a z penézniho podictu odepiSe penéZitou castku odpovidajici poctu pripsanych penzijnich jednotek nésobenou aktudlni hodnotou odepiSe z jednotiivych tcastnickych fondd v poméru jejich hodnot evidovanych na majetkovém podtctu k Rozhodnému dni.

penzijni jednotky Gcastnického fondu. ) 5. Pripsani/odepsani penzinich jednotek na majetkovy (et Utastnika a odepsani/pfipséni odpovidajici penézni ¢astky na pendznim
3. Penzijni spolecnost odepiSe z majetkového podtctu penzijni jednotky a na penéZni podtcet Ucastnika pripiSe penéZitou castku poductu provede Penzijni spolecnost nejpozdéji do tii pracovnich dnii nasledujicich po Rozhodném dni.
odpovidajici poctu odepsanych penzijnich jednotek nésobenou aktudini hodnotou penzijni jednotky. Pro uréeni Rozhodného obdobi 6. Hodnota fondového viastniho kapitdlu a aktualni hodnota penzijni jednotky je uverejiiovana zplisobem umoziiujicim dalkovy pristup.
pro stanoveni aktudini hodnoty odepisovanych penzijnich jednotek je rozhodujici den: Hodnota fondového viastniho kapitdlu a aktuélni hodnota penzijni jednotky se uverejiiuje nejpozdgji druhy pracovni den nasledujici
2) wyplaty splétky starobni penze na uréenou dobu nebo invalidni penze na urcenou dobu, b) doruceni Zadosti o wyplatu dévky, c) po Rozhodném dni.
XVil
1. Ugastnik ve Smiouvé o Penzijnim spofeni urci Strategii spofeni. Ugastnik si méize ve Smiouvé o Penzijnim spofeni zvolit Strategii konzervativnino fondu podle predchoziho odstavee, se Strategiii spofeni odliSnou od Povinného konzervativnino fondu, povazuje se to
sporeni uvedenou v Doplikowych obchodnich podminkéch pro penzijni program, nebo zvolit individudlni Strategii sporent. Zérove za jeho Zadost o nepfievedent prostiedki do Povinného konzervativnino fondu.

2. Penzijni spolecnost je ze Zakona o doplikovém penzijnim spoeni povinna nejpozdgji 5 let pred dosazenim véku Uéastnmq, kteryje 4. Obdobné postupuje Penzijni spolecnost i v pripadé povinného prevodu prostiedki do Povinného konzervativnino fondu po dobu
potfebny pro vznik néroku na starobni diichod stanoveny podle § 32 Zakona o diichodovém pojisténi, prevést prostiedky Ucastnika vyplaty starobni nebo invalidni penze na uréenou dobu.
do Povinného konzervativnino fondu. Pfed touto zménou Strategie spofeni je Ucastnik pisemné upozornén na moznost pokradovéni 5. Zméni-li Ugastnik Strategii sporent, je tato zména G¢inna od pocatku Rozhodného obdobi nejblize nésledujiciho po dni dorugeni této
ve zvolené Strategii spofeni a rizicich spojenych s timto rozhodnutim. zmény Penzijni spoletnosti, pokud neni mezi Ugastnikem a Penzijni spolecnosti dohodnuto jinak.

3. Uzavie-li Ugastnik Smiouvu o Penzijnim spofeni s tiinnosti po datu, kdy maji byt prostfedky Ugastnika umistény do Povinngho

XVl

1. Penzini spolegnost bude zasilat Ugastnikovi vypis o Penzijnim spofeni Ugastnika (pfipadng jingho prijlemce dévky), ktery obsahuje po skondent kalendainiho roku a v pripads prevodu prostredki Ugastnika nebo tcastnického fondu k jing penzini spolecnosti bez

nélezitosti podle § 125 odst. 1 a 2 Zakona o dopliikovém penzijnim sporeni. zbytecného odkladu. )
2. Penzijni spolecnost maize ve wpisu uvadét i dalsi tdaje vedle (dajli poZadovanych Zakonem o dopliikovém penzijnim spofeni, 4. Penzijni §poleénost zaSle UCastnikovi (pfipadné jinému prijemci davky) wpis kdykoliv do 15 pracovnich dnii od doruceni pisemné
zejména prehled o poskytované garanci v souvislosti s Penzijnim sporenim. Z&dosti Ucastnika nebo jiného prijlemce davky.

3. Penzini spoletnost zasle Ugastnikovi (pfipadné jinému piflemci dévky) bezplatné vypis za kalendani rok do jednoho mésice

1. Ugastnik, ktery Penzijni spoletnosti poskytl svoji e-mailovou adresu, tim wyjadtuje souhlas s elektronickou komunikaci a souhlas prostredky elektronické komunikace.
s Doplrikovymi obchodnimi podminkami pro e-komunikaci. 6. Pokud je Usastnik zaregistrovan na Klientském portalu, méize init vybrang zmény Smlouvy o Penzijnim spofeni, oznameni a zadosti
2.V z8Jmu 2vyseni bezpecnosti elektronické komunikace nabidne Penzini spolecnost Ugastnikovi, Kiery sounlasil s elekironickou také prostrednictvim tohoto komunikacniho prostredku. Penzijni spolecnost méize umoznit ¢init vybrané zmény Smiouvy o Penzijnim
komunikaci a poskytl Penzini spolecnosti Ceske Cislo svého mabilniho telefonu, pristup na Klientsky portdl ,Conseq online* (déle sporeni, oznameni a Zdosti také prostiednictvim telefonického hovoru. Penzijni spolecnost provede ovéfeni totoznosti Ucastnika
jen ,Klientsky portél*). Ucastnikim, ktefi jsou registrovani na Klientském portlu, zasila Penzijni spolecnost korespondenci prevazné prostrednictvim autorizacni SMS nebo jinym vhodnym zpiisobem.

prostfednictvim Klientského portdlu. 7. Penzijni spoleénost dorucuje Ugastnikovi pisemnosti na posledni znmou adresu Ugastnika. Pisemna podéni zasflana prostiednictvim
3. Souhlasem s elektronickou komunikaci Ucastnik také souhlasi s poskytovanim Statutd, Obchodnich podminek, Sazebniku, Scéleni provozovatele postovnich sluzeb se povazuji za dorucend druhé smiuvni strané 10. den po jejich odeslani, pokud neni prokazén
Kiicovych informaci a dalsich informaci prostiednictvim e-mailu, Klientského portélu nebo internetowych stranek Penzijni spolecnosti. drivejsi termin doruceni. V/ pripadé elekironické komunikace je korespondence povazovana za dorucenou okamzikem jejiho odeslani,

4. Penzini spoleénost zasi4 veskerou korespondenci Ugastnika, ktery souhlasil s elekironickou komunikaci, na jim uvedenou popf. zpfistupnéni na Klientském portélu.
e-mailovou adresu, s vyjimkou pripadt, kdy je préavnimi predpisy vyZadovana listinné podoba. Ucastnik miize pozadat o opétovné 8. Ucastnik dorucuje Penzijni spolecnosti pisemnosti do sidla Penzijni spolecnosti. Elektronicka komunikace (e-mail) musi byt zaslana

zaslani korespondence v listinné podobé, Penzijni spolecnost si vSak pro tyto pfipady vyhrazuje pravo (ctovat poplatek podie na e-mailovou adresu Penzijni spolecnosti penze@conseq.cz.
Sazebniku. 9. Penziini spolecnost miie pofizovat, zpracovévat a uchovavat jakykoli zdznam o komunikaci s Ugastnikem, véetné evidence
5. Penzini spoletnost méize upozornit Utastnika o uloZeni korespondence na Klientském portalu zasldnim e-mailu, SMS, pop. jinmi a zaznamu telefonickych hovord.
XX | SMLOUVAUZAVRENANADALKW |
Byla-li Smlouva o Penzijnim spofeni uzaviena whradné s pouZitim prostiedk( komunikace na dalku, které umozfiuji uzaviit Smlouvu v uvedené Ih(ité toto pravo zanika,
0 Penzijnim spofent bez souasné fyzické piitomnosti smiuvnich stran v souladu s § 1841 a nésl. Obcanského zakoniku, platf pro ¢) Penzini spolecnost povazuje za zéklad pro vytvoreni vztahii s Ugastnikem pred uzavienim Smiouvy o Penzinim spofeni pravni
Utastnika ndsledujici: ) predpisy CR, zejména Z&kon o dopliikovém penzijnim sporeni a Obcansky zakonik,
a) informace podle § 1843 Obcanského zékoniku byly Uastnikovi poskytnuty v pisemné podobé v dostate¢ném predstihu ped d) Penzini spoletnost bude s Ugastnikem béhem trvani Smiouvy o Penzijnim spofeni komunikovat v Geském jazyce a smiuvni
uzavienim Smlouvy o Penzijnim sporeni, a to zejména prostrednictvim Informaci o Penzijnim spofeni, podminky a dalgf informace budou Ugastnikovi poskytnuty rovné? v Geském jazyce,
b) Ugastnik m4 pravo od Smlouvy o Penzinim spofeni odstoupit, a to bez uvedeni dtivodu ve Ihité tficeti dnéi ode dne, kdy byl €) Pozéda-li o to Ugastnik kdykoli za trvani zavazku ze Smiouvy o Penzijnim spofeni, ma pravo dostat smiuvni podminky v tisténé
Penzijni spoleCnosti informovan, Ze byla uzavfena Smiouva o Penzijnim spofeni na délku. V/ pripadé neuplatnéni prava na odstoupeni podobg, jakoz i pravo zménit zplisob komunikace na dalku.
XXI
1. Penzijni spolecnost neodpovidd za Gjmu zpisobenou jednanim Uastnika & tretich stran (s wjimkou outsourcingu &innosti spolecnosti, nebo pokud véas neoznami zmény Uidajti Smlouvy o Penzijnim spofeni.
Penzijni spolecnosti) nebo opominutim jednéni, ke kterému byli Ucastnik nebo tieti strana povinni, a za Gjmu vzniklou v diisledku 4. Utastnik se zavazuje reklamovat u Penzijni spolecnosti zisténe nespravnosti dajti do tiiceti (30) dnii po jejich doruceni. NeobdrZi-li
okolnosti vylucujicich odpovédnost. Penzijni spolecnost neodpovidd za pokles trzni hodnoty penzijnich jednotek nebo za nedosazeni Penzijni spolenost v uvedené Ihité od Ugastnika reklamaci, povazuji se idaje za spravné a Uastnikem schvalené.
ocekavaného vynosu nebo kapitalového zhodnocenti. 5. Penzijni spolecnost neodpovida za Gjmu vznikiou v disledku nesprévnych ¢i netplnych Gdaji o zanikiém Penzijnim spofeni
2. Penzijni spoleénost neodpovidd za jakoukoli Gjmu vzniklou Ugastnikovi v disledku jednani Penziini spolegnosti na zakladé (idajt poskytnutych predchozi penzijni spolecnosti, v diisledku prodieni zplsobeného predchozi penzini spolecnosti, nebo v diisledku
Utastnika fadné dorucenych Penzijni spolecnosti povazovanych Penzijni spolecnost pr dodrzent veskeré odborné péce a v dobré vife odlozeni icinnosti Smlouvy o Penzijnim spofeni kuili trvani Penzijnino spofeni u predchozi penzijni spolecnosti.
za pravé a/nebo za podepsané osobami opravnénymi jednat za Uastnika. 6. U korespondence zaslané prostredky elektronické komunikace (e-mail, Klientsky portdl, SMS, socidini sité, atp.) nelze zarucit jejich
3. Penzijni spolecnost neadpovida za tjmu zpiisobenou nespinénim povinnosti Ucastnika stanovenych Smiouvou o Penzijnim spofent, bezpecnost. Penziini spolecnost nenese odpovédnost za &kodu, pokud dojde ke zpHistupnéni informaci zaslanych Ugastnikovi
zejména pokud nejsou prispévky na jeho Smiouvu o Penzijnim spofeni hrazeny fadné a véas podie pokyn(i a instrukci Penzijni elektronickou komunikacf tfetim osobdm.

XXII

Reklamace vyfizuje Penzijni spoleénost v souladu s prévnimi predpisy. Reklamaci Ize uplatnit Gstné nebo pisemné v sidle nebo reklamace Ugastnik pozaduje. BIizs podminky pro uplatnéni a vyiizeni reklamace miize Penzijni spolecnost stanovit v reklamacnim
provozovné Penzijni spolecnosti kdykoliv v provozni dobg. Z reklamace musi byt ziejmé, co je jejim obsahem a jaky zpiisob vyfizeni fadu, ktery zpfistupni ve svém sidle.




( O N S EO Obchodni podminky dopliikového penzijniho spofeni (0P-1601)

Penzijni spolecnost je oprdvnéna pozadovat ovéFeny podpis Ugastnika nebo jiné opravnéné osoby na pisemnostech Ugastnikem nebo
oprévnénou osobou podepisovanych, a to zejména v téchto pripadech:

@) Zadost o prevod prostiedkd k jing penzini spolecnosti, b) Zadost o zménu Urcené osoby a jejich podilli na davkach, c) Zadost
0 vyplatu dévky Penzijniho spofeni nebo podéni vpovédi Smlouvy o Penzijnim spofeni, d) Zadost o zménu ctu v obdobi vyplaceni
davky, e) Zadost 0 zménu ¢isla mobilniho telefonu registrovaného pro zasilani autorizacnich SMS nebo Zadost 0 zménu e-mailu pro
elektronickou komunikaci.

. Veskeré pravni vztahy mezi Penzijni spolecnosti a Ucastnikem se Fidi a vykladaji v souladu s prévnim fadem Ceské republiky, zejména

Zakonem o dopliikovém penzijnim spofeni, Obcanskym zékonikem, Zakonem proti legalizaci wnos( z trestné Cinnosti, Zakonem
0 ochrang osobnich Gdaj.

. Smlouvu o Penzijnim spofeni Ize ménit pouze pisemnou dohodou obou stran této smiouvy. Obsah Smlouvy o Penzijnim spofeni

tvoif 16z Obchodni podminky. Penzijni spolecnost je opravnéna Obchodni podminky ¢as od Casu v pfiméfeném rozsahu zménit
Za priméfené rozsahem se povazuji takové zmény Obchodnich podminek, jeZ nejsou vyvoldny zménou okolnosti, kterou Penzijni
spolecnost musela predpokladat jiz v dobé uzavirani Smlouvy o Penzijnim spofeni, nebo zménou osobnich ¢i majetkowych pomeérti
Penzijni spolecnosti. Penzijni spolecnost neni oprévnéna zménit Obchodni podminky zptisobem, ktery k datu zmény zjevné zvySuje
miru rizika Strategie spofeni s asistenci nebo ktery ma pfimy viiv na podminky vzniku naroku na davky a jejich vysi, ledaze jde
0 zmény vyvolané zménou donucujicich ustanovent pravnich predpisd. Penzijni spolecnost uverejni nové Upiné znénf Obchodnich
podminek na swich internetowych strankach, o ¢emz Ucastnika pisemné informuje nejméné 30 dni piede dnem prévnich Gginka
zmény pro zavazek podie Smiouvy o Penzinim spofeni. Ugastnik je opravnén zménu Obchodnich podminek odmitnout a Smiouvu
0 Penzijnim spofeni z toho diivodu vypovédét. Nedojde-li takova wypovéd Penzijni spolecnosti nejpozdéji v pracovni den predchézejici
dni Ginnosti zmény Obchodnich podminek, plati, 7e Ugastnik zménu Obchodnich podminek prial. V' pripads zmén, které jsou
vyvoldny zménou prévni Upravy, zdsahem vy3si moci nebo jiné objektivni priciny (napf. zména obchodni firmy Penzijni spolecnosti), se
moznost odmitnout zménu Obchodnich podminek DPS podie tohoto odstavce neuplatni.

4. Penzijni spolecnost je opravnéna Sazebnik ¢as od Casu zménit. Penzijni spolecnost neni opréavnéna zmeénit Sazebnik zplsobem, ktery

XXHI

1.

k datu zmeény zjevné zvySuje miru rizika Strategie spofeni s asistenci nebo ktery ma piimy viiv na podminky vzniku naroku na dévky,
ledaZe jde 0 zmény vyvolané zménou donucujicich ustanoveni pravnich predpisti. Penzijni spolecnost uverejni nové znéni Sazebniku
na svjch internetovych strénkéch. Pro oznmeni zmény Sazebniku Ugastnikovi, datum pravnich Gginki zmény pro zdvazek podie
Smlouvy 0 Penzijnim sporeni a pravo Ugastnika z dévodu zmény Sazebniku Smiouvu o Penzijnim spofeni vypovédét plati postup
upraveny v odstavci 3 tohoto ¢lénku pro zménu Obchodnich podminek obdobné.

.V piipads, 7e Ugastnik dospgje k nazoru, 7e Penzijni spolecnost nepini své povinnosti die Smiouvy o Penzijnim spofen, a vzajemny

rozpor se nepodarf odstranit jedpa’nim mezi Ucastnikem a Penzijni spolecnosti, je yéastnm oprévnén se obrétit na organ dohledu nad
Penzijni spolecnosti, kterym je Ceska nérodni banka, Na Prikopé 28, Praha 1, PSC 115 03.

. K fedeni sporti ze Smlouvy o Penzijnim spofen nebo s ni souvisejicich jsou prislusné soudy Cesks republiky.
. Pokud bude nékteré ustanoveni Smlouvy o Penzijnim spofeni, Obchodnich podminek nebo Sazebniku neplatnym, netcinnym nebo

nevynutiteinym, a je-li oddélitelné od ostatnich ustanoveni daného dokumentu, platnost a Ucinnost téchto ostatnich ustanoveni
tim neni dotéena. Ugastnik se zavazuje uzaviit do 30 dnii od wzvy Penziini spolenosti dodatek ke Smiouvé o Penzijnim spofen
nahrazujici takové oddélitelné ustanoveni, které je nebo se stalo neplatnym, netdcinnym ¢i nevynutitelnym, ustanovenim platnym,
(icinnym a vynutitelnym odpovidajicim hospodarskému ticelu takto nahrazovaného ustanoveni.

. Penzijni spofen, resp. sluzby s nim souvisejic Utastnikovi nebudou poskytnuty zejména v pripadech, kdy by mohlo dojit k porusent

platnych pravnich predpist, véetné opatieni Ceské nrodni banky. TotéZ plati v pfipadg, Ze nezname pivod penéznich prostiedk(,
(icel platby nebo nebyly vyvréceny viechny znaky podezelého obchodu podle Zakona o nékterych opatfenich proti legalizaci vynost
z trestné ¢innosti a financovani terorismu.

.V pfipadg rozporu mezi sjednanymi smiuvnimi dokumenty majf prednost jejich ustanoveni v poradi od dokumentu nejvyssi sily takto:

Smlouva o Penzijnim spofeni, Sazebnik, Obchodni podminky. Zvi&stni ustanoveni maji prednost pred obecnymi, Doplitkové obchodni
podminky pred Obchodnimi podminkami DPS.

10. Tyto Obchodni podminky DPS jsou G¢cinné od 1. 1. 2016.




(ONSEQ

Druhd a dalsi zména Strategie sporeni *)

Sazebnik Penzijniho sporeni (SDPS-1601)

ucinny od 1.1.2016

v kalendarnim roce 100KE
Prevod prostredk(i Ucastnika k jiné penzijni

spolecnosti do 60 mésicl trvani Smlouvy 800KE
0 Penzijnim sporeni

Pozastaveni vyplaty dévky 0Ke

Odeslani vypisu Castéji nez jednou rocné

10KE + naklady na poStovné

Vyplata dévky jinym zpiisobem neZ bankovnim
prevodem v ramci CR

rozdil mezi néklady na prevod v CR a pozadovanou
vyplatou **)

Poskytovani informaci nad rémec Z&kona
o doplfikovém penzijnim spofeni

lcelné vynalozené naklady, min. 100K¢&

Poskytnuti tidaje o skutecnostech tykajicich

se Ucastnik( doplrikového penzijniho spofeni
0sobam uvedenym v § 168 odst. 1 pism. c)al)
Zakona o dopliikovém penzijnim spofeni

100K¢ za kazdého jednoho Ucastnika dopliikového
penzijniho sporent, ktery je predmétem Zadosti
0 poskytnuti tidajli (cena je uvedena bez DPH)

Uplata za obhospodarovani majetku ve fondu Conseq povinny konzervativni
fond, Conseq penzijni spolecnost, a.s.

|

0,4%p.a.

Uplata za obhospodarovani majetku v t¢astnickych fondech:

* Conseq globalni akciovy Ucastnicky fond, Conseq penzijni spolecnost, a.s.
* Conseq dluhopisovy U¢astnicky fond, Conseq penzijni spolecnost, a.s.

1% pa. )

Uplata za zhodnoceni majetku ve fondu Conseq povinny konzervativni fond,
Conseq penzijni spolecnost, a.s.

10 % ze zhodnoceni ***)

Uplata za zhodnoceni majetku pro ostatni (igastnické fondy Conseq penzijni
spolecnosti, a.s.

15 % ze zhodnoceni ***)

*) Zménou Strategie spofeni se rozumi vedle zmény Strategie spofent i invidividualni presun prostiedki mezi G¢astnickymi fondy a/nebo zména Alokacniho poméru u individuaini spofici strategie.
**) Poplatky za jiny zpsob vyplaty davky se strhévaji z Castky uréené k vyplaté.
Poplatek za prevod k jing penzijni spoleénosti hradi Ugastnik na (et k tomuto Géelu urgeny. Ostatni poplatky se Gétuji na vrub osobniho penzijniho tétu Ugastnika.

***) Bude-li sazba Uplaty uvedena ve statutech jednotlivych ticastnickych fond nizs, plati tato nizsi sazba tplaty.

Akciovy fond Conseq globalni akciovy tcastnicky fond, Conseq penzijni spolecnost, a.s.
Dluhopisovy fond Conseq dluhopisovy Ucastnicky fond, Conseq penzijni spole¢nost, a.s.
Target fond Conseq dluhopisovy Ucastnicky fond, Conseq penzijni spole¢nost, a.s.

Cilovy rok Target fondu se pro potieby fizeni rozlozeni prostiedki strategii spofeni s asistenci predpokléda rok 2025 pro Smlouvy o Penzijnim spofeni

s Cilovym datem v roce 2034 a blizsim, pro ostatni Smlouvy o Penzijnim sporeni se predpokldda cilovy rok Target fondu rok 2035

Postup vypoctu teoretického vynosu do Cilového data

Pro smlouvy s Cilovym datem v roce 2034 a blizSim se teoreticky vynos stanovi jako vynos pro desetiletou splatnost zero-kupon vynosové Kfivky dluhopisti
vydanych Ceskou republikou snizeny o o¢ekévanou vysi tplaty za obhospodarovani a zhodnoceni

Pro smlouvy s Gilovym datem 2035 a vzdalenéjsim se teoreticky vynos stanovi jako vynos pro dvacetiletou splatnost zero-kupdn vynosové kfivky diuhopisti
vydanych Ceskou republikou snizeny o o¢ekavanou vysi tplaty za obhospodarovani a zhodnoceni

Koeficient zohledfiujici volatilitu akcif

08

Koeficient zohlediujici volatilitu dluhopisti

08

|

Tabulka 1: Alokacni pomér a rozlozeni prostedk( dle sjednané Strategie spofeni s asistenci bez sjednané garance Tabulka 3: Maximaini pfipustny podil Akciového fondu na hodnoté
prostfedkil Ucastnika dle zvolené Strategie spofeni s asistenci pfi
sjednané garanci

Zhg\(l’ell)j;c(irotlz(i‘l;;vé Akciovy fond | Dluhopisovy fond | Akciovy fond | Dluhopisovy fond | Akciovy fond | Dluhopisovy fond Maximalni pfipustny podil Akciového fondu

11 avice 30% 70% 60% 40% 90% 10% 38% 75% 100 %
10 25% 75% 55% 45% 85% 15% 31% 69 % 100%
9 22% 78% 46% 54% 70% 30% 28% 58% 88%
8 19% 81% 39% 61% 60% 40% 24% 49% 75%
7 16% 84% 33% 67% 50% 50% 20% 41% 63%
6 13% 87% 26% 74% 40% 60% 16% 33% 50%
5 10% 90% 20% 80% 30% 70% 13% 25% 38%
4 7% 93% 15% 85% 23% 7% 9% 19% 29%
3 5% 95% 1% 89% 17% 83% 6% 14% 21%
2 3% 97 % 7% 93% 1% 89% 4% 9% 14%
1 1% 99% 3% 97 % 5% 95% 1% 4% 6%
0 0% 100 % 0% 100 % 0% 100% 0% 0% 0%

Tabulka 2: Pocatecni Alokacni pomér dle sjednané Strategie spofeni s asistenc pfi sjednané garanci

ﬂéaStniCKi fond _
Akciovy fond 30% 60% 90%
Target fond 70% 40% 10%




( O N S EO Doplitkové obchodni podminky pro penzijni program ZENIT (DPZ-1601)

N

w

1.

Eal

Tyto Dopliikové obchodni podminky pro penzijni program ZENIT (déle jen,Penzijni program*) upravuji podminky pro rozloZeni prostiedkli mezi jednotlivé Ucastnické fondy, pokud ve Smiouvé o Penzijnim spofeni

Ucastnik sjednal nékterou ze Strategii spofeni s asistenci, uvedenou v tomto Penzijnim programu.

,Cilovy vék* je vék Ugastnika sjednany ve Smiouvé o Penzijnim spofieni jako cilovy vék Strategie spofeni.

,Cilové datum® je posledni den kalendafniho mésice, ve kterém Ugastnik dosahl ve Smlouvé o Penzijnim
sporeni sjednany Cilovy vék. Pokud neni Cilovy vék sjedndn, Cilové datum je posledni den kalendérniho mésice,
ve kterém Ucastnik dosahne véku potfebného pro vznik néroku na starobni dfichod stanoveného podle § 32 Zakona
o diichodovém pojisténi.

wZbyvajici cilovou dobou* se rozumi pocet celych let od data prepoctu Alokacniho poméru, resp. data Rebalance
do cilového data Smlouvy o Penzijnim sporeni.

»Smlouva o poskytnuti garance® nebo ,,Smlouva o poskytnuti garance* je smlouva o poskytnuti garance
na dosazeni uréité Garantované hodnoty uzavfena mezi Ugastnikem a spolecnosti Conseq Investment Management,
a.s. (dale jen ,Rucitel).

»Garantovana hodnota“ je hodnota osobniho penzijniho Uctu, na jejiz dosazeni je Rucitelem ke sjednanému
Cilovému datu poskytnuta garance podle Smlouvy o poskytnuti garance.

»Vyroéi Smlouvy o Penzijnim sporeni* je prvni den kazdého takového mésice v dobg trvani Smilouvy o Penzijnim
sporeni, na ktery pripadne wroci vzniku Penzijniho spofeni Ugastnika.

»Alokacni pomér” je pomér, v némz jsou prostredky prijaté na penézni poducet umistovany mezi jednotlivé
(iGastnické fondy.

»Rebalance® je zména rozloZeni prostiedk Smiouvy o Penzijnim spofeni provadéna Penzijni spolecnosti podie
predem dohodnutych pravidel sjednané Strategie sporeni dle tohoto Penzijniho programu.

wTarget fond“ je castnicky fond takto oznaceny v Sazebniku.

»Akciovy fond“ je Conseq globdlni akciovy Gcastnicky fond, Conseq penzijni spolecnost, a.s., nebo jiny v Sazebniku
jako akciovy oznageny Ucastnicky fond.

»Dluhopisovy fond* je Conseq dluhopisovy tcastnicky fond, Conseq penzijni spolecnost, a.s., nebo jiny v Sazebniku
jako dluhopisovy oznaceny Ucastnicky fond.

Strategie spofeni s asistenci jsou nabizeny ve tfech odlignych profilech lisicich se kalkulovanym ukazatelem rizikovosti: a) Konzervativni (kdd 161); b) VyvdZend (kod 162); ¢) Dynamicka (kéd 163).

Pokud Ugastnik sjednal nékterou za Strategii spofeni s asistenci podle ¢lanku l. (Strategie spofeni s asistenci), ale
nema sjednanou Smilouvu o poskytnuti garance, fidi se Alokacni pomér a rozlozeni prostedki na osobnim penzijnim
Uctu podle nasledujicich pravidel.

. Pocétecni Alokacni pomér se stanovi v zavislosti na Zbyvajici cilové dobé ke dni vzniku Penzijniho spofeni podle

tabulky Alokacniho poméru (Tabulka 1). Takto stanoveny Alokacni pomér je platny do data nésledujiciho prepoctu
Alokacniho poméru.

. Prepotet nového Alokagniho poméru provadi Penzijni spolecnost k datu kazdych narozenin Ugastnika (,Den prepoctu

Alokacniho poméru®).
Ke Dni prepoctu Alokacniho poméru nastavi Penzijni spolecnost Alokacni pomér podle Tabulky 1 v zavislosti
na Zbyvajici cilové dobg. Takto stanoveny Alokacni pomeér je platny do data nasledujiciho prepoctu Alokacniho poméru.

Tabulka 1: Alokacni pomér a rozlozeni prostiedki dle sjednané Strategie sporeni s asistenci bez sjednané garance

5.

. Rebalanci provede Penzijni spolecnost tak, aby nové rozloZeni prostiedki na osobnim penzijnim Gétu mezi U¢astnicke

. K Cilovému datu prevede Penzijni spolecnost vSechny prostredky do Target fondu a nastavi Alokacni pomér zcela

Rebalanci na osobnim penzijnim Gctu provadi Penzijni spolecnost ke dni vyhlaseni hodnoty penzijni jednotky platné
pro Rozhodny den bezprostiedné ndsledujici po datu Vyroci Smlouvy o Penzijnim spofeni. Penzijni spole¢nost
provede Rebalanci podle predchozi véty, pouze pokud absolutni hodnota rozdilu mezi aktualnim objemem prostredki
umisténych do Dluhopisového fondu a soucinem objemu prostiedk a podilu Dluhopisového fondu podle Tabulky 1
presahne 1000K¢.

fondy odpovidalo poméru tcastnickych fondd uvedenému v Tabulce 1 v zavislosti na Zbyvajici cilové dobé.

ve prospéch Target fondu. Predchozi véta se nepouzile v pripadg, bude-li Penzijni spolecnost povinna prevést
prostredky U¢astnika do Povinného konzervativniho fondu dle ¢l XVII. Obchodnich podminek DPS.

Zhyvaijici cilova doba (roky) 11 avice 10 9 8 7 6 5 4 3 2 1 0

Konzervativni strategie | Akciovy fond 30% | 25% | 22% | 19% | 16% | 13% | 10% | 7% 5% 3% 1% 0%
(161) Diuhopisovyfond | 70% | 75% | 78% | 81% | 84% | 8% | 90% | 93% | 95% | 97% | 99% | 100%

Vyvézens strategio | Akciowy fond 60% | 55% | 46% | 39% | 33% | 26% | 20% | 15% | 11% | 7% 3% 0%
(162) Diuhopisovy fond | 40% | 45% | 54% | 61% | 67% | 74% | 80% | 85% | 89% | 93% | 97% | 100%

Dynamickd strategie | Akciowy fond 90% | 85% | 70% | 60% | 50% | 40% | 30% | 23% | 17% | 11% 5% 0%
(163) Dluhopisovyfond | 10% | 15% | 30% | 40% | 50% | 60% | 70% | 77% | 83% | 89% | 95% | 100%

Pokud Ucastnik sjednal nékterou za Strategii sporeni s asistenci podle ¢lanku Il. a pozadal Smlouvou
0 poskytnuti garance Ruditele o poskytnuti garance, fidi se AlokaCni pomér a rozlozeni prostiedk(
na osobnim penzijnim Uctu podle nasledujicich pravidel.

Pocatecni Alokacni pomér Strategie sporeni se stanovi podle Tabulky 2. Takto stanoveny Alokacni
pomér je platny do data prvni zmény Alokacniho poméru.

Tabulka 2: Pocate¢ni Alokacni pomér dle sjednané Strategie spofeni s asistenct pfi siednané garanci

Ugastnicky fond Target fond Akciovy fond
Konzervativni strategie (161) 70% 30%
Vyvazena strategie (162) 40% 60%
Dynamicka strategie (163) 10% 90%

Prepodet teoretického rozlozeni prostiedk( na osobnim penzijnim Gétu a teoretického Alokacniho
poméru provadi Penzijni spolecnost ke dni vyhldSeni hodnoty penzijni jednotky pro kazdy Rozhodny
den pro ocenéni Ucastnickych fondi evidovanych na majetkovém poductu (,Den teoretického
prepoctu”).

Prepocet teoretického rozlozeni prostfedkd na osobnim penzijnim Uctu a teoretického Alokacniho
poméru provadi Penzijni spole¢nost podle nésleduijiciho vzorce:

PouZité oznaceni

IV [ RIZENTROZLOZENT PROSTREDK(D PRO STRATEGIE SPORENT S ASISTENCT PRISJEDNANE GARANGI |

4. Penzijni spole¢nost provede Rebalanci ke Dni teoretického prepoctu podle predchoziho bodu pokud:

LEp Maximalni pripustny podil Akciového fondu na hodnoté prostredk( Ugastnika pro
sjednanou Strategii spofeni s asistenci pfi Zbyvajici cilové dobé D dle Tabulky 3

T je maximum z hodnot 0,25 a rozdilu cilového roku prislusného Target fondu a roku,
ve kterém se provadi prepocet

It teoreticky vynos do Cilového data k datu prepoctu t, pfi zohlednéni investiéni strategie
a nakladt Target fondu; postup vypoctu je uveden v Sazebniku

z koeficient zohledfiujici volatilitu akcii = 0,8; hodnota je uvedena v Sazebniku

z kogficient zohlednuiici volatilitu dluhopisti = 0,8; hodnota je uvedena v Sazebniku

THt teoreticka hodnota prostfedk(, ktera by méla byt umisténa do Target fondu
k datu prepoctu t

Kalkulace teoretického rozlozeni prostfedk(i u Strategie sporeni s asistenci pfi sjednané garanci
TEt = MIN(LEp; T = MAX( [GeVy = Z* (142 ) T )/ [(141)T - Z*(1+2°11) T1;BY)

B =1-TE;

THt = V¢*TBt

Kalkulace teoretického Alokacniho poméru u Strategie spofeni s asistenci pri sjednané garanci
TEA; = MIN(LEp; [A+r)T-1 1/ [A+rD)T - Z*(1+2 1))

TBAr =1-TEAt

Gt al;éue(i)lgtiuetarantovana hodnota podle Smlouvy o poskytnuti garance k datu a) je teoretickd hodnota vypoctena podle vzorce (THy) vySsi o vice neZ 1000KE oproti aktudinimu
prepoct Lo e objemu prostredki umisténych do Target fondu a
Vi aktudlni hodnota prostredki Ucastnika k datu prepoctu t b) podil rozdilu podle predchoziho bodu na hodnoté prostredkd (V1) je vyssi nez 2%.
t ki Leastni ? sla by i ot 5. 0d pocatku ndsledujiciho Rozhodného obdobi po Dni teoretického prepoctu zméni Penzijni
T8 ggg:Ieppr?:&eé(%ﬁuk%ﬁﬁt?lka, Kery by méla byt teoreticky umistén do Target fondu spolecnost Alokacni pomér mezi Akciovy fond a Target fond v poméru hodnot TEA; a TBAy, pokud je
, e, L L L. absolutni rozdil TEA a aktudlniho podilu Akciového fondu v Alokacnim poméru vétsi nez 0,05, nebo
Bt podil prostredki Utastnika, ktery je umistén do Target fondu k datu prepoctu t jsou spinény podminky Rebalance podle predchoziho odstavce.
TRt podil prostiedkil Uastnika, ktery by mél byt teoreticky umistén do Akciového 6. K Cilovému datu prevede Penzijni spolecnost véechny prostiedky do Target fondu a nastavi Alokaéni
fondu podle prepottu k datu t pomé[ zcela ve prosgéch Targetvfondu, VPFedlchozi véta.selnepouiije v pﬁ'padé, bude-li E’enzijnl’
TEA, teoreticky podil Akciového fondu v ramei Alokacniho poméru (s)%%ﬁggg?éhpggéng% epkre[\)lsgt prostfedky Ucastnika do Povinného konzervativniho fondu dle ¢I. XVII.
TBA:  teoreticky podil Target fondu v ramci Alokacniho poméru
Tabulka 3: Maximdlni piipustny podil Akciového fondu na hodnoté prostiedk( Uastnika dle zvolené Strategie spofeni s asistenci pfi sjednané garanci
Zbyvajici cilova doba (roky) 11 avice 10 9 8 7 6 5 4 3 2 1 0
Konzervativni strategie (161) 38% 31% 28% 24% 20% 16% 13% 9% 6% 4% 1% 0%
Vyvézena strategie (162) 75% 69% 58% 49% 41% 33% 25% 19% 14% 9% 4% 0%
Dynamicka strategie (163) 100% 100% 88% 75% 63% 50% 38% 29% 21% 14% 6% 0%




( 0 N S [0 Dopliikové obchodni podminky pro penzijni program ZENIT (DPZ-1601)

‘

Penzijni spolecnost stanovi v Sazebniku nésledujici parametry Strategii spofeni s asistenci, které je
opravnéna meénit v souladu s postupem pro zménu Sazebniku:

a) urceni Akciového fondu, Dluhopisového fondu a Target fondu,

b) postup vypoctu teoretického vynosu do Cilového data,

¢) koeficient zohledfiujici volatilitu akcif
d) koeficient zohledfiujici volatilitu dluhopisi
e) tabulky Alokacnich pomér(l s asistenci (Tabulka 1 az 3).

|

. Ke Strategiim spofeni s asistenci uvedenym v tomto Penzijnim programu mbZe Rucitel
na zékladé Smlouvy o poskytnuti garance poskytovat garanci na hodnotu osobniho penzijniho
(Ctu Ugastnika.

2. V pfipagé, Ze je UCastniku poskytnuta Rucitelem garance na hodnotu osobniho penzijniho Gétu,

fidi se Ucastnikem zvolend Strategie sporeni s asistenci ustanovenim ¢lanku IV. V pfipadé zéniku

T

Penzijni spolecnost je oprdvnéna Penzijni program ¢as od Casu v pfiméfeném rozsahu zménit.
Za priméfené rozsahem se povaZuji takové zmény Penzijniho programu, jeZ nejsou vyvolany zménou
okolnosti, kterou Penzijni spolenost musela predpokladat jiz v dobé uzavirdni Smiouvy o Penzijnim
spofeni, nebo zménou osobnich ¢i majetkovych pomérd Penzijni spolecnosti. Penzijni spole¢nost neni
opravnéna zmeénit Penzijni program zptisobem, ktery k datu zmény zjevné zvySuje miru rizika Strategie
sporeni s asistenci, ma pfimy vliv na podminky vzniku ndroku na davky nebo pinéni z poskytnuté
garance a na vysi tohoto pinéni, ledaZe jde o zmény vyvolané zménou donucujicich ustanoveni pravnich
predpisd. Penzijni spolecnost uvetejni nové tpiné znéni Penzijniho programu na svych internetovych
strankach, o éemz Ucastnika pisemné informuje nejméné 30 dni prede dnem prévnich Gginki zmény

garance upravi Penzijni spolecnost rozloZeni prostredk(i mezi Gcastnické fondy podle &lénku Ill.,
popfipadé podle Utastnikem zvolené Strategie spofeni. Tuto Upravu provede Penzijni spole¢nost
k prvnimu Rozhodnému dni v mésici bezprostiedné nésledujicim po datu zaniku garance.

3. Poplatky za poskytnutou garanci nelze hradit na Ucet Penzijni spoleCnosti u depozitdre.

pro zavazek podle Smlouvy o Penzijnim spofeni. U¢astnik je opravnén zménu Podminek garance
odmitnout a Smlouvu o Penzijnim spofeni z tohoto divodu vypovédét. Nedojde-Ii takova vypovéd
v pisemné podobé Penzijni spole¢nosti nejpozdéji v pracovni den predchézejici dni Ucinnosti zmény
Penzijniho programu, plati, Ze U¢astnik zménu Penzijniho programu pfijal. V pfipadé zmén, které jsou
vyvolany zménou pravni Upravy, zdsahem vy$Si moci nebo jiné objektivni pficiny (napf. zména obchodni
firmy Penzijni spole¢nosti), se moznost odmitnout zménu Penzijniho programu podle tohoto odstavce
neuplatni.

Tento Penzijni program je Ucinny od 1. 1. 2016.




( O N S [0 Obchodni podminky garance poskytnuté ke smlouvé o doplitkovém
penzijnim sporeni (OPG-1601)

Tyto obchodni podminky vydané spolecnosti Conseq Investment Management, a.s. (dale jen ,Rucitel”) ve Smlouvé o poskytnuti garance uvedeno jinak, polmy psane S velkyml plsmeny v téchto Podminkéch
obsahuji podminky garance ke smlouvé o doplnkovém penzijnim spofeni na zakladé Smlouvy garance a ve Smlouvé o poskytnuti garance maji vyznam, ktery jim je pfifazen v Podminkdch
0 poskytnuti garance (déle jen ,Podminky garance®). Neni-li v téchto Podminkdch garance nebo garance.
[ OVODNTUSTANOVENTA ZAKLADNiPOIMY ]
1. ,Cilové datum* je posledni den kalenddrniho mésice, ve kterém UCastnik dosahl v Podkladové poskytnuta garance.
smlouvé sjednany Cilovy vék. Pokud neni Cilovy vék sjedndn, Cilové datum je posledni den  14. ,,Puvinny’ konzervativni fond* je Conseq povinny konzervativni fond, Conseq penzijni spole¢nost,
kalendarniho mésice, ve kterém UCastnik doséhne véku potfebného pro vznik ndroku na starobni
dlichod stanoveného podle § 32 Zékona o diichodovém pojistént. 15. ,,Predplatne“ je Castka zaplacend Ugastnikem na Podkladovou smlouvu, ktera presahuje sjednanou
2. ,Cilovy vék* je vék Utastnika sjednany v Podkladové smlouvé jako cilovy vék Strategie spofeni. vysi prispévku Ucastnika a je v souladu s Obchodnimi podminkami, na které se Podkladova smlouva
»,Dnem vypoétu Zamknuté hodnoty“ je Rozhodny den pro ocenéni Ucastnickych fondd odvoldva, povazovana za pispévek na budouci obdobi.
evidovanych na Osobnim penzijnim tctu Podkladové smlouvy bezprostfedné predchdzejici uréenému  16. ,,Rozhodny’ den® se rozumi den urceny ve Statutu, ke kterému Penzijni spolecnost stanovuje
Vlyroci Podkladové smiouvy. aktudini hodnotu penzijni jednotky.
4. ,Garanéni listina* pisemne’ potvrzeni o poskytnuti garance. 17. ,Smlouvou o poskytnuti garance“ se rozumi Smlouva o poskytnuti garance na Hodnotu
5. ,,Garantovana hodnota“ je takovd Hodnota Podkladové smlouvy, jejiz dosaZeni ke sjednanému Podkladové smlouvy, uzavfend mezi Rucitelem a UCastnikem.
Cilovému datu je garantovano Rugitelem. 18. ,Strategie spofeni“ je zplisob rozloZeni prostredk( Ucastnika v icastnickych fondech.
6. ,Hodnota Podkladové smlouvy* je objem prostredk(i Usastnika evidovanych na jeho Osobnim ~ 19. ,Uéastnik je Ugastnik dopliikového penzijniho spofeni, ktery uzaviel Podkladovou smiouvu
penzunlm lctu. s Penzijni spole¢nosti.
7. ,Chranénymi vklady“ se rozumf prostredky, které jsou vymezeny ve Smlouvé o poskytnuti garance, ~ 20. ,Vyroéi Podkladové smlouvy“ je prvni den kazdého takového mésice v dobgé trvani Podkladové
a ke kterym je poskytnuta Ruitelem garance. smlouvy, na ktery pripadne vyroci vzniku dopliikového penzijniho sporeni podle Podkladové smlouvy.
8. ,Investicni konsultant“ je osoba, jejimZ prostfednictvim vykondva Obchodni zastupce odborné  21. ,,Zakonem proti legalizaci vynosii z trestné éinnosti“ je zakon ¢. 253/2008 Sb., o nékterych
cinnosti (napf. zaméstnanec Obchodniho zdstupce, vdzany zastupce, ktery jedna na zakladé smlouvy opatfenl’ch proti legalizaci vynosil z trestné Ginnosti a financovéni terorismu, ve znéni pozdéjsich
uzaviené s Obchodnim zastupcem nebo na zakladé zmocnéni Obchodniho zastupce). predpist.
9. ,Kvalifikovanou smlouvou“ je smilouva o dopliikovém penzijnim spofeni uzaviend podle Zakona — 22. ,,Zakonem 0 ochrané osobnich udaju“ je zakon ¢. 101/2000 Sh., o ochrané osobnich Udajli
o doplikovém penzijnim spofeni mezi Utastnikem a Conseq penzijni spolecnosti, a.s. (ddle jen a 0 zméné nékterych zakon(, ve znéni pozdeJSICh predplsu
LPenzijni spoleCnost), kterd je sjedndna za podminek, které spifiuji kritéria uvedend v Sazebniku  23. ,Zakon o doplitkovém penzijnim spofeni* je zdkon ¢. 427/2011 Sh., o doplikovém penzijnim
garance. sporeni, ve znéni pozdéjsich predpisd.
10. ,Obéansky zakonik* je zakon ¢. 89/2012 Sh., obcansky zakonik, ve znéni pozdgjsich predpist. 24. ,Zakon o diichodovém spofeni“ je zékon ¢. 426/2011 Sb., o dlichodovém spofeni, ve znéni
11. ,,Obchodni zastupce® investicni zprostredkovatel ve smysiu § 29 Zakona o podnikéni pozdéjsich pravnich predpist.
na kapitalovém trhu, ktery na zdkladé smlouvy o obchodnim zastoupeni zastupuje Ruitele. 25. ,Zakon o podnikani na kapitalovém trhu“ je zakon ¢. 256/2004 Sb., o podnikéni na kapitalovém
12. ,0sobni penzijni uéet* je osobnim penzijnim cétem Utastnika vedenym Penzijni spolecnosti podle trhu, ve znéni pozdéjsich predpist.
Podkladové smiouvy. 26. ,,Zamknuta hodnota“ je maximum z Hodnot Podkladové smlouvy dosazenych ve Dnech vypoctu
13. ,Podkladova smlouva“ je Kvalifikovand smlouva, na jejiz hodnotu Osobniho penzijniho Uctu se vaze Zamknuté hodnoty.
1]
1. Garance vznikd ke dni vystaveni Garancn listiny Rucitelem. e. odstoupenim od Smlouvy o poskytnuti garance (Smlouva o poskytnuti garance se od pocatku rusi).
2. Garance zaniké: . 3. Garance zanikd také uplynutim doby, na kterou byla sjednéna.
a. ke dni doruceni vypovédi Smlouvy o poskytnuti garance ze strany UCastnika; 4.V piipadé zéniku garance podle bodu 2. zaniké garance bez naroku Ugastnika na plnéni z ni.
b. ke dni zaniku doplitkového penzijniho spofeni sjednaného podle Podkladové smlouvy; 5. Smluvni vztah vyplyvajici ze Smlouvy o poskytnuti garance zanikd s tim, Ze ukonceni Smiouvy
c. ke dni snizeni Cilového véku na Podkladové smlouvé, pokud se Utastnik a Rucitel nedohodnou jinak; 0 poskytnuti garance nastane aZz dnem, kdy zanikne platnost garance ¢i ph’slibu garance a zdroven
d. v dalSich pripadech uvedenych ve Smlouvé o poskytnuti garance; budou vypoFadany veskerd prava a povinnosti ze Smlouvy o poskytnuti garance.
(v [PRISLUBGARANCE 0000000000000
1. Uastnik mlze pfi sjedndni Podkladové smlouvy namistp Zddosti o poskytnuti garance pozadat 2. Poskytnuti prislibu garance potvrdi Ruitel pisemné Ucastnikovi. Prislib garance je platny po celou
Rucitele o pfislib garance. Pislib garance opraviiuje UCastnika kdykoliv v budoucnu poZddat dobu trvani dopliikového penzijniho sporeni podle Podkladové smlouvy, pokud neni ve Smlouvé
0 poskytnuti garance k Podkladové smlouve. 0 poskytnuti garance uvedeno jinak.

‘

1. Pii zménach vySe mésicniho prispévku podle Podkladové smiouvy se méni odpovidajicim zplisobem smlouvé.
i, vySe mésicniho poplatku za poskytnutou garanci. 3. Utastnik mize kdykoliv zwsit Cilovy vék na Podkladové smlouvé. Snizenim Cilového véku
2. Uastnik je povinen platit mésiéni poplatek za poskytnutou garanci i za dobu preruseni &i odkladu na Podkladové smlouvé poskytnuta garance zanika, pokud se Ucastnik a Rucitel nedohodnou jinak.
placeni prispévk( u Podkladové smiouvy, a to z vySe sjednaneho mésicniho prispévku na Podkladové
| vi [ VVVOJ GARANTOVANE HODNOTY AZAMKNUTEHODNOTY ]
1. Garantovana hodnota je vzdy rovna nejméné hodnoté Chranénych vkladi. hodnoty na aktudini Hodnotu Podkladové smiouvy, pokud je tato vy$si nez plvodni Zamknuté hodnota.
2. Smlouva o poskytnuti garance mize stanovit podminky, za jakych se Garantovana hodnota zvySuje Dny vypoctu Zamknuté hodnoty stanovi Smlouva o poskytnutl garance.
na Zamknutou hodnotu. 4. Predplatné je pro Gcely vypoctu objemu Chranénych vkladii povazovano za prispévek Ugastnika.
3. Pocétecni vySe Zamknuté hodnoty je nulova. Zamknutd hodnota se zvySuje ke Dni vypoctu Zamknuté 5.V pripadé deflace v ndrodnim hospodarstvi, ktera presahne za obdobi kalendafniho roku 1%, bude
[ vi [ VYV0J GARANTOVANE HODNOTY A ZAMKNUTE HODNOTY (POKRAGOVAND |
Zamknutd hodnota snizena o ¢astku ve vysi soucinu miry deflace a objemu Chranénych vkladd o mife deflace pro dany kalendétni rok Ceskym statistickym radem. Zamknuta hodnota se nesnii pod
evidovanych k poslednimu dni kazdého takového kalendarniho roku. Rucitel toto snizeni Zamknuté troven Chranénych vklada.
hodnoty provede k datu Viyro¢i Podkladové smlouvy bezprostfedné nasledujicimu po zvefejnéni tdajl
Vi
1. Pokud je Ugastnikovi poskytnuta garance, je rozlozeni prostredkii na 0Osobnim penzijnim Uctu mezi véechny vypoCty potfebné pro Ffizeni rozlozeni prostiedki podle v Podkladové smlouvé zvolené
UCastnické fondy fizeno podle nékteré ze Strategii spofeni, kterou UCastnik zvolil v Podkladové Strategie spofeni a predava je Penzijni spoleénosti, kterd podle toho upravuje rozloZeni prostredkd
smlouve. mezi ucastnické fondy. V piipadé zaniku garance ukonci Rugitel poskytovani téchto vypoctil Penzijni
2.V dobé trvani poskytnuté garance provadi Rucitel, na zakladé dat pfedanych mu Penzijni spole¢nosti, spole¢nosti.
Vil
Penzijni spolecnost je podle §114 Zakona o doplikovém penzijnim sporeni povmna nejpozdéji 5 let Ugastnik ve stanovené In(it& neposkytne souhlas s pokradovanim ve zvolené Strategii sporent, Penzijni
pred dosazenim véku Ugastnika, ktery je potfebny pro vznik néroku na starobni dlichod stanoveny podle spoleCnost je povinna prevést podle §114 Zakona o dopliikovém penzijnim sporeni prostfedky
§ 32 Zakona o dlichodovém pojisténi zajlstlt aby byly prostredky Ucastnlka umlsteny do Povinného Utastnika do Povinného konzervatjvnino fondu. Pfevodem prostfedk( do Povinného konzervativniho
konzervativniho fondu. Pred touto zménou Strategie spofeni je Ugastnik pisemné upozorngn fondu garance zanika bez naroku Utastnika na pinéni z ni.

na moznost pokracovani ve zvolené Strategii sporeni a rizicich spojenych s timto rozhodnutim. Pokud
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Rutitel se mdZe s Uastnikem dohodnout na zpracovani platby, kterd obsahuje vedle platby poplatku
za poskytnutou garanci i prispévek na doplikové penzijni spofeni Podkladové smiouvy (déle jen
L,Sdruzend platba“). Ruitel se zavazuje zpracovat Sdruzenou platbu a ¢ast odpovidajici prispévku
na dopliikové penzijni spofeni Podkladové smlouvy zaslat bez zbyteéného prodleni na Ucet Penzijni
spolecnosti u jejiho depozitare (obvykle je prispévek pripsan na Ucet Penzijni spoleénosti v ndsledujici
pracovni den). Pro vznik ndroku na stétni prispévek Podkladové smlouvy je rozhodujici datum pfipsani
platby na tcet Penzijni spolecnosti u jejiho depozitare.

Za poskytnuti garance ndleZi Ruciteli poplatek ve vysi podle Sazebniku garance. Pokud garance
zanikla bez naroku Ucastnika na pinéni z ni, a to i pred uplynutim doby, na kterou byla sjednana,
Rucitel neni povinen jiZ zaplacené poplatky vratit.

UCastnik se zavazuje platit za poskytnutou garanci poplatky podle Sazebniku garance. Poplatky
za poskytnutou garanci Ugastnik hradi na zékladé Smlouvy o poskytnuti garance nad rémec prispévku
na doplikové penzijni spofeni podle Podkladové smiouvy. Poplatky nelze predplacet na budouct
obdobi.

Ugastnik je povinen uhradit poplatek za garanci na Ucet Rucitele do 20. kalendarniho dne mésice,
za ktery poplatek RuCiteli nalezi. Pfi platbé poplatkii a Sdruzenych plateb je Ucastnik povinen
postupovat dle instrukci Rucitele. V pripadé Sdruzené platby je Ugastnik povinen uhradit Sdruzenou
platbu nejpozdgji ke dni splatnosti poplatk(i za garanci za dany kalendaini mésic.

Ucastnik, ktery Ruciteli v ramci sjednani Smlouvy o poskytnuti garance poskytl svoji e-mailovou
adresu, tim vyjadfuje souhlas s elektronickou komunikaci a souhlasi s Doplitkovymi obchodnimi
podminkami pro elektronickou komunikaci a pouzivani Klientského portalu.

Souhlasem s elektronickou komunikaci Ugastnik také souhlasi s poskytovanim Podminek garance,
Sazebniku garance a dalSich informaci prostfednictvim e-mailu, Klientského portélu nebo
internetovych stranek Rucitele.

Ruitel zasilé veskerou korespondenci Ugastnika, ktery souhlasil s elektronickou komunikacf, na jim
uvedenoy e- ma|lovou adresu, s vyjimkou pripadt, kdy je prévnimi predpisy vyZadovana listinna
podoba. Ugastnik miize pozadat 0 opétovné zaslani korespondence v listinné podobé, Rucitel si vSak
pro tyto pnpady vyhrazuje prévo Uctovat poplatek podle Sazebniku garance.

Rucitel miize upozormt Ugastnika o uloZeni korespondence na Klientském portalu zaslanim e-mailu,
SMS, popt. jinymi prostedky elektronické komunikace.

Rucitel doruuje Utastnikovi pisemnosti na posledni zndmou adresu Uastnika. Pisemna podéni

Byla-li Smlouva o poskytnuti garance uzaviena vyhradné s pouZitim prostredki komunikace na dalku,
které umoziujf uzavrit smlouvu bez sou¢asné fyzické pritomnosti smiuvnich stran v souladu s § 1841
a ndsl. Obtanského zakoniku, plati pro Ucastnika nésleduijici: a) informace podle § 1843 Obéanského
zakoniku byly Ugastnikovi poskytnuty v pisemné podobé v dostatecném predstihu pred uzavienim
Smlouvy o poskytnuti garance, a to zejména prostrednictvim dokumentu Informace o Conseq
Investment Management, a.s., b) U¢astnik mé pravo od Smlouvy o poskytnuti garance odstoupit, a to
bez uvedeni diivodu ve Ihiité ¢trnécti dnii ode dne, kdy byl Rucitelem informovén, Ze byla uzaviena
Smlouva o poskytnut garance na délku. V pfipadé neuplatnéni prava na odstoupeni v uvedené Ihiité

Xil

Reklamace vyfizuje Rucitel v souladu s pravnimi predpisy. Reklamaci Ize uplatnit tstné nebo pisemné
v sidle nebo provozovng Rugitele kdykoliv v provozni dobé. Z reklamace musi byt zfejmé, co je jejim
obsahem a jaky zplisob vyfizeni reklamace Ucastnik poZaduje. Blizsi podminky pro uplatnéni a vyrizeni

X

Veskeré pravni vztahy mezi Uastnikem a Rucitelem se fidi a vyklddaji v souladu s pravnim fadem
Ceské republiky, zejména Obcanskym zékonikem, Zakonem proti legalizaci vynosti z trestné ¢innosti,
Zékonem o ochrané osobnich tidajti.

Rucitel je oprdvnén Podminky garance ¢as od ¢asu v pfiméreném rozsahu zménit. Za pfimérené
rozsahem se povazuji takové zmény Podminek garance, jeZ nejsou vyvolany zménou okolnosti, kterou
Rucitel musel pfedpoklédatjii v dobé uzavirani Smlouvy 0 poskytnuti garance, nebo zménou osobnich
Ci majetkovych pomérl Rucitele. Rucitel neni opravnén zmeénit Podminky garance zplisobem, ktery ma
pifmy vliv na podminky vzniku néroku na plnéni z poskytnuté garance a na vysi tohoto plnem ledaze
jde 0 zmény vyvolané zménou donucujicich ustanoveni prévnich predpis(i. Rucitel uverejni nové tpiné
znéni Podminek garance na svych internetovych strankdch, o ¢emz Ucastnika pisemné informuje
nejméné 30 dni prede dnem prévnich Ucinkd zmény pro zavazek podle Smlouvy o poskytnuti garance.
Uastnik je opravnén zménu Podminek garance odmitnout a Smlouvu o poskytnuti garance z tohoto
dlvodu vypovédgt. Nedojde-li takovd vypovéd v pisemné podobé Ruciteli nejpozdéji v pracovni den
predchdzejici dni ¢innosti zmény Podminek garance, plati, Ze Utastnik zmeénu Podminek garance
prijal. V pripadé zmén, které jsou vyvolany zménou pravni Upravy, zdsahem vy$§i moci nebo jiné
objektivni priciny (napf. zména obchodni firmy Rucitele), se moznost odmitnout zménu Podminek
garance podle tohoto odstavce neuplatni.

Rucitel je opravnén Sazebnik garance ¢as od ¢asu zménit. Rucitel neni opravnén zménit Sazebnik
garance zplisobem, ktery by zvwysil poplatky za poskytnutou garanci nad maximéini limity stanovené
v Sazebniku garance ke dni uzavieni Smlouvy o poskytnuti garance. Rucitel uverejni nové znéni
Sazebniku garance na swych internetovych strdnkdch. Pro oznameni zmény Sazebniku garance
Ucastnikovi, datum prévnich Gcink( zmény pro zdvazek podle Smlouvy o poskytnuti garance a pravo
Utastnika z divodu zmény Sazebniku garance Smlouvu o poskytnuti garance vypovédét, plati postup

SO

Obchodni podminky garance poskytnuté ke smlouvé o doplikovém
penzijnim sporeni (OPG-1601)

Rucitel neodpovidé za $kodu zplisobenou nespréavnym ¢i opozdénym placenim Sdruzené platby.

V piipadé, Ze Sdruzena platba je nizsi nez soucet diuznych poplatkii a prispévku na dopliikové penzijni
sporeni Podkladové smlouvy, pouZzije Rucitel prijaté prostfedky prednostné na thradu diuznych
poplatk(i za poskytnutou garanci. V pfipadé, kdy prostfedky zaslané Sdruzenou platbou jsou vySsi
neZ soucet poplatkli a pfispévku na doplfikové penzijni sporeni Podkladové smlouvy, zasle Rucitel
na Osobni penzijni ucet Utastnika ¢astku odpovidajici Sdruzené platbé snizené o dluzné poplatky
za poskytnutou garanci.

Poplatek za poskytnutou garanci za dany kalendafni mésic nélezi Ruciteli cely i v pfipadé, kdy doSlo
k zaniku poskytnuté garance v priibéhu tohoto mésice (s vyjimkou pripadu odstoupeni od Smiouvy
0 poskytnutf garance).

Neni-li poplatek za garanci, resp. Sdruzend platba fadné uhrazena, Rucitel na to Ugastnika bez
zbytecného odkladu upozorni.

Ucet pro Sdruzenou platbu vede pro Rucitele UniCredit Bank Czech Republic and Slovakia, a.s. (IC
64948242) podle § 41f zakona ¢. 21/1992 Sb., 0 bankach, ve znéni pozdgj$ich predpistl. Ugastnik
nese kreditni riziko UniCredit Bank Czech Republlc and Slovakla a.s. a v pripadé jejiho selhdni nema
Utastnik prévo pozadovat vydani penéZnich prostredkd od Rumte e.

‘

zasiland prostrednictvim provozovatele postovnich sluzeb se povazuji za dorucend druhé smiuvni
elektronlcke komunikace je korespondence povaZovana za dorucenou okamzikem Jejlho odeslani,
popr. zpfistupnéni na Klientském portalu.

Rucitel je opravnén informovat klienta o poskytnuté garanci a dalich doplikovych sluzbéch
prostrednictvim korespondence, kterou Ucastnikovi k Podkladové smiouveé zasila Penzijni spole¢nost.
UCastnik dorucuje Ruciteli pisemnosti do sidla Rucitele. Elektronickd komunikace (e-mail) musi byt
zasldna na e- mailovou adresu Rucitele penze@conseq.cz.

Rugitel mize ponzovat zpracovévat a uchovavala jakykoli zd&znam o komunikaci s Ugastnikem, vietné
evidence a zaznamu telefonickych hovort.

toto pravo zanikd, c) Ruitel povaZuje za zaklad pro vytvoreni vztahli s Ucastnikem pred uzavfenim
Smlouvy o poskytnuti garance pravni predpisy CR, zejména Obcansky zékonik, d) RuCitel bude
s Utastnikem béhem trvani Smlouvy o poskytnuti garance komunikovat v ¢eském jazyce a smiuvni
podminky a dalsi informace budou UCastnikovi poskytnuty rovnéz v Ceském jazyce, €) pozada-li
0 to Utastnik kdykoli za trvani zavazku ze Smlouvy o poskytnuti garance, mé pravo dostat smluvni
podminky Vv ti§téné podobg, jakoZ i pravo zménit zplisob komunikace na dalku.

reklamace miize Rugitel stanovit v reklamacnim Fadu, ktery zpfistupni ve svém sidle.

upraveny v odstavci 2 tohoto ¢lédnku pro zménu Podminek garance obdobné.

V pripadé, ze UCastnik dospéje k nazoru, Ze Rucitel nepini své povinnosti dle Smlouvy o poskytnuti
garance, a vzajemny rozpor se nepodai odstranit jednanim mezi Ucastnikem a Rucitelem, je Ucastnik
oprévnén se obratit na orgdn dohledu nad Rugitelem, kterym je Ceska narodni banka, Na Prikopé 28,
Praha 1, PSC 1150

K teseni sporil ze Smlouvy 0 poskytnuti garance nebo s ni souvisejicich jsou prislusné soudy Ceské
republiky. Smlouvu o poskytnuti garance Ize ménit pouze pisemnou dohodou.

Pokud bude nékteré ustanoveni Smlouvy o poskytnuti garance, Podminek garance nebo Sazebniku
garance neplatnym, net¢innym nebo nevynutitelnym, a je-li oddélitelné od ostatnich ustanoveni
daného dokumentu, platnost a Gcinnost téchto ostatnich ustanoveni tim neni dotcena. Ugastnik se
zavazuje uzaviit do 30 dni od vyzvy Penzijni spolecnosti nebo Rucitele dodatek nahrazujici takové
oddélitelné ustanoveni, které je nebo se stalo neplatnym, netcinnym ¢i nevynutitelnym, ustanovenim
platnym, Gcinnym a vynutitelnym odpovidajicim hospodarskému Ucelu takto nahrazovaného
ustanovent.

Garanci Utastnikovi Rucite] neposkytne v pifpadech, kdy by mohlo dojit k poruSent platnych pravnich
predpist, véetné opateni Ceské ndrodni banky.

V pfipadé rozporu mezi sjednanymi smiuvnimi dokumenty maji pfednost jejich ustanoveni v poradi
od dokumentu nejvy$si sily takto: Smiouva o poskytnuti garance, Sazebnik garance, Podminky
garance. Zvlastni ustanoveni maji prednost pred obecnymi.

Tyto Podminky garance jsou t¢inné od 1. 1. 2016.
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Sazebnik garance (SGDS-1601)
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Kvalifikaéni podminka

Parametr

|

Kvalifikacni podminka

VlySe sjednaného mésicniho
prispévku

Minimainé 500K¢

Frekvence placeni prispévk

Mésicni

Strategie sporeni

Polozka

Musi byt sjedndna jedna z nésledujicich Strategii spofeni
(pouze pro Utastniky s odpovidajicim rizikovym profilem nebo

Cilovy vék

Cilovy vék je stanoven miniméiné 10 let od data sjednani Smlouvy
0 poskytnuti garance

na vyslovnou Zadost Ucastnika)
 Konzervativni strategie (kéd 161)

Vék Ugastnika ke dni sjednani
Smlouvy o poskytnuti garance

Maximalné 70 let

 \lyvazena strategie (kod 162)
© Dynamickd strategie (kod 163)

Aktualni vyse poplatku

Zplisob komunikace

Souhlas s elektronickou komunikaci podle Doplfikovych obchodnich
podminek pro e-komunikaci

Maximalni vy$e poplatku

Poplatek z mésicniho prispvku Ugastnika

5% ze sjednaného mésicniho prispévku Uastnika

45KE + 6% ze sjednaného mésiéniho prispévku Ugastnika

Polozka

Aktualni vyse poplatku

Poplatek z prevedenych prostredk( zdarma 4,5% z objemu prevedenych prostredki
Poplatek z jednorazového pispévku Ugastnika zdarma 4,5% 7 jednorazového prispévku Uastnika
Poplatek pfi sjedndni garance v priibéhu sporeni zdarma 4,5% z objemu prostredk( ke dni sjednani

‘

Maximalni vySe poplatku

Poplatek z mésicniho prispévku Ugastnika

4% ze sjednaného mésicniho prispévku Usastnika

35K + 5% ze sjednaného mésicniho prispévku Usastnika

Polozka

Aktualni vy$e poplatku

Poplatek z prevedenych prostredk( zdarma 3,5% z objemu prevedenych prostredk
Poplatek z jednorazového prispévku Utastnika zdarma 3,5% z jednorazového prispévku Ugastnika
Poplatek pi sjedndni garance v priibéhu sporeni zdarma 3,5% z objemu prostredki ke dni sjednani

‘

Maximalni vySe poplatku

Poplatek z mési¢niho prispévku Utastnika

3% ze sjednaného mésitniho prispévku Utastnika

25K& + 4% ze sjednaného mésitniho prispévku Utastnika

Poplatek z prevedenych prostiedk zdarma 2,5% z objemu prevedenych prostiedk
Poplatek z jednorazového prispévku Utastnika zdarma 2,5% z jednorazového prispévku Ugastnika
Poplatek pri sjednani garance v pribéhu sporeni zdarma 2,5% z objemu prostedki ke dni sjednéni
| E [ POPLATKY ZA POSKYTNUTOU GARANCI PRI ZMENE STRATEGIESPORENT |
Polozka Aktualni vyse poplatku Maximalni vyse poplatku
Zména Strategie sporeni z Konzervativni (kdd 161) na VyvdZzenou (kod 162) zdarma 1,5% z Hodnoty Podkladové smlouvy ke dni zmény
Zména Strategie sporeni z Konzervativni (kéd 161) na Dynamickou (kéd 163) zdarma 2,5% z Hodnoty Podkladové smlouvy ke dni zmény
Zména Strategie sporeni z Viyvazené (kod 162) na Dynamickou (kéd 163) zdarma 1,5% z Hodnoty Podkladové smlouvy ke dni zmény




( O N S [O Informace o obchodnikovi s cennymi papiry (I0P-1601)

Conseq Investment Management, a.s., (ddle jen ,Conseq IM), IC 27916430, je spolecnosti se sidlem Rybnd 682/14,
110 05 Praha 1, zapsanou v obchodnim rejstfiku vedeném Méstskym soudem v Praze, oddil B, viozka 12020. Conseq
IM je obchodnikem s cennymi papiry ve smyslu § 5 zakona ¢. 256/2004 Sh., o podnikani na kapitalovém trhu,
ve znéni pozdjsich predpisti (dale jen ,Zakon o podnikéni na kapitalovém trhu), kterému bylo ud&leno povoleni Ceské
narodni banky (d4le jen ,CNB®) k vykonvani hlavnich a doplitkovych investiénich sluzeb podie § 4 Zakona o podnikani
na kapitdlovém trhu. P poskytovani investiénich sluzeb Conseq IM podiéha dohledu CNB se sidlem Na Prikopé 28,
115 03 Praha 1. Conseq IM je opravnén poskytovat tyto investicni sluzby: a) piijiméni a predavani pokyn(i tykajicich
se investicnich néstrojd; b) provadéni pokynii tykajicich se investicénich nastrojli na ticet zakaznika; c) obhospodarovani
majetku zdkaznika, je-Ii jeho soucasti investicni néstroj, na zakladé volné tivahy v ramci smluvniho ujedndni; d) investiéni

poradenstvi tykajici se investicnich nastrojli; €) Uschova a spréva investicnich nastrojli véetné souvisejicich sluzeb;
f) poskytovani Gvéru nebo pljcky zakaznikovi za Gcelem umoznéni obchodu s investiénim néstrojem, na némz se
poskytovatel Gvéru nebo pijcky podili; g) poskytovani investicnich doporuceni a analyz investicnich prileZitosti nebo
podobnych obecnych doporuceni tykajicich se obchodovéni s investicnimi néstroji; h) provadéni devizovych operaci
souvisejicich s poskytovanim investicnich sluzeb. Conseq IM je oprévnén k dalsi podnikatelské Cinnosti podle § 6a
Zékona o podnikani na kapitdlovem trhu spocivajici v poskytovani garanci na hodnotu osobniho penzijnino uctu
Ucastnika vedeného spolecnosti Conseq penzijni spole¢nost, a.s..

Kontaktni Udaje: Conseq Investment Management, a.s., Rybnd 682/14, 110 05 Praha 1, tel. +420 225 988 225,
fax +420 225 988 202, e-mail: penze@conseq.cz, web: www.conseq.cz

Komunikace s Conseq IM a poskytovani informact Uéastm’lkovi probiha v deském jazyce. Zplisob komunikace Ugastnika
s Conseq IM stanovi Smiouva o poskytnuti garance s Utastnikem a/nebo prislusny pravni predpis. Neni-li zplisob
komunikace takto urcen, mize Ugastnik s Conseq IM komunikovat osobné, telefonicky, pisemné nebo elektronickou
formou.

Conseq IM poskytuje Ugastnikim informace o jim poskytovanych sluzbach v rozsahu, getnosti a terminech smiuvng
sjednanych s U¢astnikem pri respektovani pravidel stanovenych obecné zédvaznymi prévnimi predpisy.

Conseq IM v souladu se Zakonem o podnikani na kapitalovém trhu zjituje a fidi stiety zajmd mezi Conseq IM a jeho
klienty nebo mezi jeho klienty navzajem. K predchazeni stretu zajmG Conseq IM aplikuje opatieni spocivajici zejména
v oddéleni ¢innosti s moznosti vzniku stietu zajmd, stanoveni pravidel pro obchody zaméstnanct, vedeni seznamii
investicnich nastroji, u kterych miize dojit ke stfetu zajmdi, a provadéni obchodd podle pravidel pro provadéni pokyni

Conseq IM mize v mezich § 15 odst. 3 Zakona o podnikani na kapitalovém trhu poskytovat tfetim stranam nebo pfijimat
od tfetich stran poplatky, odmény nebo nepengZité whody (pobidky), o nichz byl Ugastnik predem informovan, které
phispivaji ke zlepseni kvality poskytované sluzby a které nejsou v rozporu s povinnosti Conseq IM jednat s Ugastnikem
kvalifikované, ¢estné a spravedlivé a v jeho nejlepsim zajmu, anebo které jsou v souladu s odbornou péci nezbytné pro
poskytovani investicnich sluzeb, resp. dalsi podnikatelské innosti.

Conseq IM vyuziva k distribuci svych produktil zejména investiéni zprostiedkovatele, jimZ vyplaci provize, které jsou

odpovidajicich § 151 Zakona o podnikani na kapitalovém trhu. Pokud ani pres pfijatd opatieni nelze zamezit nepfiznivému
viivu stfqtu z&m{ na zajmy Klienta, sdéli Conseq IM pred poskytnqﬁm investicni sluzby, resp. dalsi podnikatelské
cinnosti Ucastniku informace o povaze nebo zdroji stfetu zajmd, které Ucastniku umozni fadné vzit v Gvahu stiet zajma.

‘

stanoveny individuaing, zpravidla procentem z poplatk( jimi zprostfedkovanych garanci.

Conseq IM miize prijimat od Penzijni spolecnosti pobidky za distribuci produktd Penzijniho spofent, které jsou stanoveny
procentem z objemu zprostiedkovanych spofeni. Vy$e provizi se pohybuje od 0 do 7% priimémé mzdy v nérodnim
hospodarstvi vyhlaSované Ministerstvem préce a socidlnich véci za prvni aZ tfeti Ctvrtleti predchézejiciho kalendarniho
roku dle zakona o zaméstnanosti za uzavreni Podkladové smlouvy.




(O N S [0 Instrukce k zasilani penéznich prostiedki

Platebni pokyny pro tcastnika

Typ platby Cislo iétu Variabilni symbol | Specificky symbol | Konstantni symbol

Sdruzend platha ucastnika (prispévek o

{icastnika na DPS a garanc) 662266 — Cislo smlouvy / 2700 558

Jednorazova platba Ucastnika Y

(mimoradny prispévek) 100010652/0800 Cislo smlouvy 99 558
Platebni pokyny pro zaméstnavatele

Typ plathy Cislo uétu Variabilni symbol | Specificky symbol | Konstantni symbol

Hro&egj?élv plavtbﬁ zamévst?avatttaltla RRRRMM

na prispévky zaméstnavatele, 5y e ,

piip. pfspévky Ugastnl'ka hrazend 100010652/0800 IC zaméstnavatele | (rok aI gt]be:lﬁé{éai $<tery 3552

zaméstnavatelem) P

Indyidaini platba prisperk 100010652/0800 Cislo smiouvy 16 zaméstnavatele 3552

Individualni platba ﬁﬁ’spévku . .

Ucastnika na DPS hrazena 100010652/0800 Cislo smlouvy NEVYPLNOVAT 3558

zameéstnavatelem

Platby doporucujeme odesilat do 15. dne v mésici, na ktery jsou hrazeny, aby mohla véas probéhnout jejich identifikace a zpracovani.
V pripadg, Ze jsou prispévky Ucastnika hrazeny zameéstnavatelem nebo v pripadé preruSeni/odkladu placeni prispévk(i na Penzijni sporeni, je

nutné poplatky za garanci pravidelné hradit s mésicni frekvenci na Gcet sdruzené platby 662266-Cislo smlouvy/2700.




KLICOVE INFORMACE UCASTNICKEHO FONDU

Zakladni udaje

(ON5IQ
CONSEQ POVINNY KONZERVATIVNi FOND

V tomto sdéleni Ucastnik nebo zajemce nalezne kliCove informace o Ucastnickém fondu a o dopliikovém penzijnim spofeni. Nejde o propagacni
sdéleni; poskytnuti téchto informaci vyZzaduje zakon. Ucelem je, aby G€astnik nebo zajemce lépe pochopil zplisob investovani tohoto Ucastnického
fondu a rizika s tim spojena. Pro informované rozhodnuti, zda zvolit tento U¢astnicky fond, se U¢astnikim a zajemcdm doporucuje se s timto sdélenim

seznamit.

Conseq povinny konzervativni fond, Conseq penzijni spole¢nost, a. s. (dale jen ,Ugastnicky fond*)
Ugastnicky fond obhospodafuje penzijni spole&nost Conseq penziini spoleénost, a.s., IC: 279 16 430 (dale také jen ,Penzijni spoleénost®). Penzijni

spolecnost je soucasti skupiny Conseq.

Zakladni charakteristika doplfikového penzijniho sporeni

1. Dobrovolnym spofenim ve tfetim pilifi, které je zalozeno smlouvou
o doplfikovém penzijnim spofeni, uzavienou mezi U€astnikem a Penzijni
spole€nosti, lze zvysit zabezpeceni v duchodovém véku nebo v 5
letech pfed vznikem naroku na starobni dichod. Podstata spociva
v dlouhodobém shromazdovani pfispévku Ucastnika (a pfip. pfispévkl
jeho zaméstnavatele) a statnich pfispévk( a v nasledném vyplaceni
davek. Vklady zaméstnavatele stat darfové zvyhodruje. Sporeni je
variabilni a Ucastnik v pribéhu platnosti smlouvy mdze meénit vysi svého
sporeni. U¢astnik mize placeni pfispévkd odlozit, prerusit nebo smlouvu
ukoncit. V pfipadé pfed€asného ukonceni dopliikového penzijniho sporeni
vyplatou odbytného je Penzijni spole¢nost povinna vratit statni pfispévek
Ministerstvu financi. Narok na odbytné vznika u€astnikovi az po uplynuti 24
mésicu spofici doby.

2. Narok na statni pfispévek ke svému spofeni ma ucastnik (za podminek

Investicni cile a zpUsob investovani

Investiénim cilem Ugastnického fondu je dosahnout stabilniho zhodnoceni
fondového vlastniho kapitalu v kratkém horizontu (nepfesahujicim vazenou
pramérnou splatnost portfolia v délce 5 let) méfeného v ¢eskych korunach
a to pfi nizké volatilité hodnoty penzijni jednotky.

Ugastnicky fond investuje predevsim do investiénich nastrojti penézniho
trhu, terminovanych vkladl u bank a dluhopisti denominovanych v éeskych
korunach. Prostfedky jsou investovany na diuhopisovych trzich bez daného
geografického nebo odvétvového omezeni, i kdyz Ugastnicky fond mlze
v ramai investiénich cilil preferovat investiéni nastroje z Ceské republiky
nebo z regionu stfedni a vychodni Evropy, a to z dlivodu geografické blizkosti
a niz8iho ménového rizika.

Ugastnicky fond nekopiruje, nesleduje ani nezamysli sledovat Zadny index
ani benchmark.

Ugastnicky fond pouziva finanéni derivaty a jiné techniky za Ugelem
zajisténi nebo za Ucelem plnéni investicnich cill. Oteviené pozice vztahujici
se k finanénim derivatim nesmi pfesahnout 80 % hodnoty majetku

Rizikovy profil

- NiZ8i riziko

stanovenych zakonem), pokud je vySe mési¢niho pfispévku Ucastnika
alesponi 300,- K&. Je-li vySe pFispévku 300 az 999KE, je vySe mésicniho
statniho pfispévku 90KE a 20 % z ¢astky presahujici 300KE. Pfi prispévku
1 000 a vice K¢, €ini vySe mésicniho statniho pfispévku castku 230K¢E.

3. Sporeni Ucastnika v zaplacené vysi nad 12 000K¢ ro¢né je polozkou
odecitatelnou od zakladu dané z pfijmu fyzické osoby, maximalné vSak
do vySe 12 000KE ro€né. Pfi ronim spofeni 24 000KE ziska ucastnik
na prvnich 12 000K¢ statni prispévek a na dalSich 12 000KE pak ziska
dal$i formu zvyhodnéni v podobé dariové Ulevy. Do dafiovych Ulev se
nezapocitavaji pfispévky zaméstnavatele. Pokud ucastnik Cerpal dariovou
ulevu a smlouvu ukonéi bez vzniku naroku na davku nebo s vyplatou
odbytného, je nutné piijem (darfiovou Ulevu) dodanit v roce nasledujicim
po ukonceni smlouvy o dopliikovém penzijnim sporeni.

v Ugastnickém fondu. Majetek v Ugastnickém fondu je prostfednictvim
finannich derivatl piné zajistén proti ménovému riziku.

Doporuéeni: tento Ugastnicky fond nemusi byt vhodny pro tgastniky,
ktefi zamysli zménit strategii spofeni, pozadat o davku nebo uplatnit narok
na prevedeni prostrfedkd v dobé krat$i nez 1 rok.

Ugastnicky fond je vhodny proinvestory s velmi malou nebo Zadnou zkugenosti
s fondovym investovanim, ktefi preferuji stabilitu své investice a maji vysokou
averzi k investi¢nimu riziku a pozaduiji stabilni zhodnoceni investice.
Uéqstnicky fond je dale uren pro UCastniky, jejichz prostfedky budou
do Ucastnického fondu Penzijni spolecnosti pfevedeny z jinych u€astnickych
fond(i podle Zakona o doplfikovém penzijnim spofeni, a to 5 let pred vznikem
naroku Ucastnikd na davky, pokud se nedohodli na odlisné strategii spofeni.
Fond je také ur€en pro umisténi prostfedkd Gcastnikd, kterym jsou vyplaceny
davky starobni a invalidni penze na ur€enou dobu, pokud se nedohodli
na odli§né strategii spofeni

VySSi riziko <

~ Obvykle nizsi vynosy

wxr o -
Obvykle vySSi vynosy

3

1 2

4

) 6 7

Rizikovy profil Uéastnického fondu je vyjédren syntetickym ukazatelem, jehoZ vypodet vychazi z volatility historické vykonnosti USastnického
fondu, za poslednich 5 let jeho existence. Vzhledem k tomu, Ze Fond vykonava svoji ¢innost teprve od roku 2013, byl pro tcely historické
volatility pouzit srovnavaci index statnich dluhopist Bloomberg Effas 1-3Y Czech, ktery je svym charakterem srovnatelné rizikovy jako
Fond. Ukazatel pak udava rizikovost Ucastnického fondu na stupnici od 1 do 7, pfi¢emz niz$i kategorie znamena nizsi riziko. Pomér
rizika a vynost vychazi z historickych dat, nemdiZe proto byt spolehlivym voditkem poméru rizika a vynost v budoucnosti a dale se mize
v priibéhu ¢asu ménit. Zarazeni rizikovosti Ucastnického fondu do kategorie 1 neznamena investici bez rizika.

Oduvodnéni zafazeni Fondu do kategorie 2

Investice podiéhaji béznym vykyvam trhu a dal$im rizikim spojenych
s investicemi do cennych papirG. Ucastnicky fond bude investovat
na rozvijejicich se trzich, proto je tfeba zohlednit i faktory, které zpravidla
nejsou spojeny s investovanim na trzich vyspelych.

Zarazeni Ugastnického fondu do skupiny ¢. 2 vychazi z historické volatility
aktiv, do kterych by Ucastnicky fond investoval v souladu se svymi
investiénimi cili. Tento stuperi rizikovosti odpovida investicni strategii
Ucastnického fondu.

Navratnost investice neni zajisténa.

V souvislosti s vlozenim prostfedkii do Uéastnického fondu se
ucastnik maze setkat zejména s nasledujicimi riziky:

Uvérové riziko spogivajici v tom, Ze emitent nebo protistrana nespini svijj
zavazek. Vznika pfi splatkach jistiny ¢i iroku a zavisi na kvalité protistrany.
Obecné vyssi riziko byva vyvazeno vyssimi vynosy. Ucastnicky fond je
vystaven uvérovému riziku u emitenta Ceské republiky a dalSich moznych
protistran v zavislosti na aktualnim rozlozeni investic.

Riziko nedostate¢né likvidity spoCivajici v tom, Ze urCity majetek
Ucastnického fondu nebude zpenéZen vCas za pfiméfenou cenu a ze
UcCastnicky fond z tohoto divodu nebude schopen dostat zavazkim
zavazkim. V takovém pfipadé neni mozné investicni nastroje prodat bez
zasadniho dopadu na jejich trzni cenu. Ucastnicky fond je vystaven riziku
nedostatecné likvidity.

Riziko vyporadani spojeného s tim, Ze vyporadani transakce neprobé&hne
tak, jak se predpokladalo, z diivodu, Ze protistrana nezaplati nebo nedoda
investi¢ni nastroje ve stanovené Ihité. Vznika pfi splatkach jistiny ¢i troku



Rizikovy profil (pokrac¢ovani)
a zavisi na kvalité protistrany. Ugastnicky fond je vystaven riziku vyporadani

viiéi Ceské republice a dal$ich protistran, v zavislosti na aktualnim rozlozeni
investic.

Trzni riziko vyplyvajici z vlivu zmén vyvoje celkového trhu na ceny
a hodnoty jednotlivych druht majetku Ucastnického fondu. Investi¢ni
nastroje s delSi dobou splatnosti jsou obecné vice vystaveny trznimu riziku.
Ucastnicky fond je vystaven trznimu riziku.

Operachni riziko a rizika souvisejici s opatrovanim majetku, ktera spoCivaji
ve ztraté vlivem nedostatkd ¢i selhani vnitfnich procest nebo lidského

Uplata a poplatky

faktoru anebo vlivem vnéjSich udalosti. Totoriziko je omezovano udrzovanim
odpovidajiciho Fidiciho a kontrolniho systému Penzijni spole€nosti.

Riziko zaméfeni souvisi s investici do urcitého sektoru ekonomiky nebo
do urcité zemeépisné oblasti. Ucastnicky fond je vystaven riziku zaméfeni
zejména vici Ceské republice.

Podrobny popis vSech rizik, kterym Ugastnicky fond &eli, najdete v &asti
“Rizikovy profil” v aktualnim statutu U¢astnického fondu na webové adrese
Penzijni spole¢nosti www.conseq.cz.

Uplata 2015 2016
Uplata za obhospodarovani majetku Uéastnického fondu 0,4 % 0,4 %
Uplata za zhodnoceni majetku Uéastnického fondu 10 % 10 %

Uplata Penzijni spolecnosti za obhospodaFovani majetku Ugastnického
fondu je vypoctena z prdimeémé roni hodnoty fondoveho vlastniho kapitalu
v U&astnickém fondu. Takto stanovena uplata se snizi o naklady na nakup,
prodej a drZzeni cennych papird vydavanych investi¢énim fondem nebo
zahrani¢nim investiénim fondem. Prdméma rocni hodnota fondového
vlastniho kapitalu v Ugastnickém fondu se stanovi k poslednimu dni
pfislusného obdobi jako prosty aritmeticky prdmeér hodnot fondového
vlastniho kapitalu U¢astnického fondu za kazdy den pfislusného obdobi.

Uplata Penzijni spole¢nosti za zhodnoceni majetku v UCastnickém fondu

je vypoctena z rozdilu primérné hodnoty penzijni jednotky v pFislusném
obdobi a nejvyssi primémé roCni hodnoty penzijni jednotky v letech
pfedchazejicich pfislusSné obdobi od vzniku Uc&astnického fondu
vynasobené primérnym pocétem penzijnich jednotek v pfislusném obdobi.
Konkrétni ¢astky vySe uvedenych poplatkl jsou uvedeny v sazebniku
Penzijni spoleCnosti dostupném na internetovych strankach Penzijni
spole¢nosti.

Poplatky
Druha a dalSi zména strategie sporeni*) v kalendainim roce 100K¢
Prevod prostredktl G€astnika k jiné penzijni spolecnosti do 60 mésicti trvani 800K¢E
smlouvy o doplikovém penzijnim sporeni
Pozastaveni vyplaty davky 0Ke

Odeslani vypisu €astéji nez jednou roc¢né

10KE + naklady na poStovné

Vyplata davky jinym zpiisobem nez bankovnim prevodem v ramci CR

rozdil mezi naklady na prevod v CR a pozadovanou
vyplatou **)

Poskytovani informaci nad ramec Zakona o doplihkovém penzijnim sporeni

ucelné vynalozené naklady, min. 100K¢&

*) Zménou strategie sporeni se rozumi vedle zmény strategie spofeni i individualni pfesun prostfedkt mezi t¢astnickymi fondy a/nebo zména alokacniho

poméru u individudlni spofici strategie.

**) Poplatky za jiny zpUsob vyplaty davky se strhavaiji z ¢astky uréené k vyplaté.

Poplatek za pfevod k jiné penzijni spolecnosti hradi u¢astnik na ucet k tomuto Ucelu uréeny. Ostatni poplatky se Uctuji na vrub osobniho uétu ucastnika.

Uplata za obhospodarovani majetku v Ugastnickém fondu i veskeré poplatky (véetng jejich konkrétni vyse) jsou uvedeny v sazebniku poplatkd, ktery je
zvefejnén na webové adrese Penzijni spole¢nosti www.conseq.cz. Zadné dal$i uplaty a poplatky nelze Ucastnikiim uctovat.

Historicka vykonnost
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Doplnujici informace

Depozitaf

Ceska sporitelna, a.s.

Danova legislativa

Fond podleha Ceskemu pravu, coz ma vliv na to, jak jsou zdafiovany vynosy
Fondu. Zdanéni vasich pfijmu z Uc&astnického fondu se fidi dafiovymi
pfedpisy vaSeho domovského statu.

Odpovédnost

Penzijni spole¢nost nese odpovédnost za spravnost a Uplnost Udajl
uvedenych v tomto sdéleni pouze v pfipadé, jsou-li zavadéjici, nepfesne
nebo neodpovidaji pfislusnym ¢astem statutu Uc¢astnického fondu.

Vypocet historické vykonnosti vychazi z hodnoty fondového vlastniho
kapitalu po odecteni uplaty za obhospodafovani a Uplaty za zhodnoceni
majetku ve Fondu.

Historicka vykonnost Ugastnického fondu neni zarukou vykonnosti
Ucastnického fondu v budoucnosti.

Fond vykonava svoji Cinnost od roku 2013.

Historicka vykonnost U&astnického fondu je pocitana v ¢eskych korunach.

DalSi informace

Na zadost Vam budou poskytnuty v elektronické nebo vytisténé podobée
statut Ugastnického fondu a posledni uveFejnéna vyroéni a pololetni zprava
Ucastnického fondu — tyto dokumenty jsou k dispozici i na webové adrese
www.conseq.cz, kde mizete najit i aktualni hodnotu penzijnich jednotek
Ugastnického fondu.

Dodateéné informace o Ugastnickém fondu miiZete ziskat na adrese
Conseq penzijni spolecnost, a. s., Rybna 682/14, Praha 1, v pracovni dny
mezi 9:00 a 17:00 hod., nebo na tel.: 225 988 225.

Povoleni k vytvoreni tohoto Udastnického fondu bylo vydano v Ceské republice. Penzijni spoleénost, kterd obhospodaruje tento U&astnicky

fond, podléha dohledu Ceské narodni banky.

Toto sdéleni klicovych informaci bylo vyhotoveno ke dni 9. unora 2016.



KLICOVE INFORMACE UCASTNICKEHO FONDU

Zakladni udaje
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GLOBALNIi AKCIOVY UCASTNICKY FOND

V tomto sdéleni U€astnik nebo zajemce nalezne klicové informace o U€astnickém fondu a o dopliikovém penzijnim spofeni. Nejde o propagacni
sdéleni; poskytnuti téchto informaci vyZaduje zakon. Ucelem je, aby Gcastnik nebo zajemce lépe pochopil zplisob investovani tohoto Ucastnického
fondu a rizika s tim spojena. Pro informované rozhodnuti, zda zvolit tento U¢astnicky fond, se u¢astnikim a zajemcdm doporucuje se s timto sdélenim

seznamit.

Conseq globalni akciovy Géastnicky fond, Conseq penzijni spoleénost, a. s. (dale jen ,U&astnicky fond*). Tento U&astnicky fond investuje zejména

do akciovych tituld na hlavnich svétovych trzich.

Ugastnicky fond obhospodartuje Conseq penzijni spoleénost, a.s., IC: 279 16 430 (dale také jen ,Penzijni spolednost®). Penzijni spole¢nost je sousasti

skupiny Conseq.

Zakladni charakteristika doplfikového penzijniho sporeni

1. Dobrovolnym spofenim ve tfetim pilifi, které je zaloZeno smlouvou
o doplfikovém penzijnim spofeni, uzavienou mezi U€astnikem a Penzijni
spole¢nosti, Ize zvySit zabezpeteni v dlchodovém véku nebo v 5
letech pred vznikem ndroku na starobni dlchod. Podstata spoéiva
v dlouhodobém shromazdovani pfispévku Ucastnika (a pfip. pfispévkl
jeho zaméstnavatele) a statnich prispévk( a v nasledném vyplaceni
davek. Vklady zamestnavatele stat dafové zvyhodruje. Sporeni je
variabilni a u€astnik v pribéhu platnosti smlouvy mize ménit vysi svého
sporeni. Ucastnik muze placeni prispévku odlozit, pferusit nebo smlouvu
ukoncit. V pfipadé pfed€asného ukonceni dopliikového penzijniho spofeni
vyplatou odbytného je Penzijni spolenost povinna vratit statni prispévek
Ministerstvu financi. Narok na odbytné vznika u€astnikovi az po uplynuti 24
mésicu spofici doby.

2. Narok na statni pfispévek ke svému spofeni ma ucastnik (za podminek

Investicni cile a zpUsob investovani

lInvesti¢nim cilem Ucastnického fondu je dlouhodobé zhodnoceni fondového
vlastniho kapitalu méfeného v ¢eskych korunach, a to investicemi na akciovych
trzich v riznych regionech a zemich svéta véetné rozvijejicich se zemi, a to
pfimo nakupem akcii Ci jinych majetkovych cennych papirli (véetné cennych
papirll investi¢nich fond(l) nebo prostfednictvim finanénich derivatd, jejichz
hodnota je odvozena od kurzu nebo hodnoty akcii nebo jinych majetkovych
cennych papird, jakoZ i hodnoty finanénich index( reprezentujicich skupinu
dostatecné likvidnich akcii ¢i jinych majetkovych cennych papir.

Ucastnicky fond Ize charakterizovat jako akciovy Ucastnicky fond, ktery
investuje pfedevSim na akciovych trzich, a to pfimo nebo prostrednictvim
finan€nich derivat, jejichz hodnota se vztahuje ke kurzu nebo hodnoté akcii
nebo obdobnych cennych papir(, jakoZ i finan¢nich indexu reprezentujicich
skupinu dostate¢né likvidnich akcii. Fond miiZze investovat také prostfednictvim
finanénich derivatd, jejichZ hodnota se vztahuje ke kurzu nebo cené cennych
papirt vydanych investi¢nim fondem.

Rizikovy profil

_ NiZ8i riziko

stanovenych zakonem), pokud je vySe mésicniho pfispévku UcCastnika
alespon 300,- KE&. Je-li vySe pFispévku 300 az 999KC, je vySe mésicniho
statniho pfispévku 90KE a 20 % z Castky presahujici 300KE. Pfi prispévku
1 000 a vice K, €ini vySe mésicniho statniho pfispévku Castku 230 K¢E.

3. Spofeni Ucastnika v zaplacené vysi nad 12 000KE rocné je polozkou
odecitatelnou od zékladu dané z prijmu fyzické osoby, maximalné vSak
do vySe 12 000KE ro¢né. Pfi ronim spofeni 24 000KE ziska ucastnik
na prvnich 12 000K¢ statni prispévek a na dalSich 12 000KE pak ziska
dalSi formu zvyhodnéni v podobé& darové ulevy. Do darovych ulev se
nezapocitavaji pfispévky zaméstnavatele. Pokud ucastnik Eerpal dariovou
tlevu a smlouvu ukonCi bez vzniku naroku na davku nebo s vyplatou
odbytného, je nutné pfijem (dariovou Ulevu) dodanit v roce nasledujicim
po ukonceni smlouvy o doplfikovém penzijnim sporeni.

Ugastnicky fond nekoncentruje své investice v uréitém hospodarském odvétvi,
staté ¢i regionu, jiné &asti trhu.

Vykonnost Ugastnického fondu neni porovnavana s vykonnosti benchmarku.
Ugastnicky fond pouziva finandni derivaty a jiné techniky za Ucelem
zajisténi nebo za Ucelem plnéni investicnich cill. Oteviené pozice vztahujici
se k finanénim derivatum nesmi presahnout 80% hodnoty majetku
v Ucastnickém fondu.

Doporuéeni: tento Ugastnicky fond nemusi byt vhodny pro Ugastniky,
ktefi zamysli zménit strategii spofeni, pozadat o davku nebo uplatnit narok
na prevedeni prostfedkd v dobé krat$i nez 5 let.

Ugastnicky fond je vhodny také jako dynamicka sloZka strategii sporenti, které
jsou nabizeny Penzijni spole¢nosti, zvlasté pak strategii Zivotniho cyklu.

Vy$Si riziko <
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Rizikovy profil Ugastnického fondu je vyjadren syntetickym ukazatelem, jehoz vypodet vychézi z volatility historické vykonnosti Usastnického
fondu za poslednich 5 let jeho existence. Vzhledem k tomu, Ze Fond vykonava svoji cinnost teprve od roku 2013, byl pro tcely historické
volatility pouZit srovnévaci index, a to globaini akciovy index MSCI All Country World, ktery je svym charakterem srovnatelné rizikovy
Jako Fond. Ukazatel pak udava rizikovost Uéastnického fondu na stupnici od 1 do 7, pfi¢emz niz$i kategorie znamena nizsi riziko. Pomer
rizika a vynost vychazi z historickych dat, nemize proto byt spolehlivym voditkem poméru rizika a vynost v budoucnosti a dale se miize
v priibéhu ¢asu ménit. Zarazeni rizikovosti Ucastnického fondu do kategorie 1 neznamena investici bez rizika.

Oduivodnéni zafazeni Fondu do kategorie 5

Investice podiéhaji béznym vykyvdm trhu a dalSim rizikdm spojenych
s investicemi do cennych papird. U€astnicky fond bude investovat
na rozvijejicich se trzich, proto je tfeba zohlednit i faktory, které zpravidla
nejsou spojeny s investovanim na trzich vyspélych. Zafazeni U¢astnického
fondu do skupiny €. 5 vychazi z historické volatility aktiv, do kterych by
Ucastnicky fond investoval v souladu se svymi investicnimi cili. Tento
stupen rizikovosti odpovida investi¢ni strategii Ucastnického fondu.

Navratnost investice neni zajisténa.

V souvislosti s vlozenim prostiedki do Uéastnického fondu se
ucastnik mize setkat zejména s nasledujicimi riziky:

Uvérové riziko spogivajici v tom, Ze emitent nebo protistrana nespini sv(j
zavazek. Vznika pfi splatkach jistiny i Uroku a zavisi na kvalité protistrany.
Obecné vy3S3i riziko byva vyvazeno vysSimi vynosy. UCastnicky fond je
vystaven uvérovému riziku u emitenta Ceské republiky a dalSich moznych
protistran v zavislosti na aktualnim rozlozeni investic.

Riziko nedostate¢né likvidity spoCivajici v tom, Ze urcity majetek
Ucastnického fondu nebude zpenéZen véas za pfiméfenou cenu a Ze

Ucastnicky fond z tohoto dlivodu nebude schopen dostat zavazkam.
V takovém pfipadé neni mozné investicni nastroje prodat bez zasadniho
dopadu na jejich trzni cenu. U¢astnicky fond je vystaven riziku nedostate¢né
likvidity.

Riziko vyporadani spojeného s tim, ze vyporadani transakce neprobéhne
tak, jak se pfedpokladalo, z divodu, Ze protistrana nezaplati nebo nedoda
investiéni nastroje ve stanovené Ihaté. Vznika pfi splatkach jistiny ¢i troku
a zavjsi na kvalité protistrany. U¢astnicky fond je vystaven riziku vyporadani
vUci Ceské republice a dalSich protistran, v zavislosti na aktualnim rozlozeni
investic.

Trzni riziko vyplyvajici z vlivu zmén vyvoje celkového trhu na ceny
a hodnoty jednotlivych druht majetku Ucastnického fondu. Investicni
nastroje s delSi dobou splatnosti jsou obecné vice vystaveny trznimu riziku.
Ucastnicky fond je vystaven trznimu riziku.

Operachni riziko a rizika souvisejici s opatrovanim majetku, ktera spocivaji
ve ztraté vlivem nedostatkd ¢i selhani vnitfnich procest nebo lidského
faktoru anebo vlivem vnéjSich udalosti. Toto riziko je omezovano udrzovanim
odpovidajiciho fidiciho a kontrolniho systému Penzijni spole¢nosti.



Rizikovy profil (pokracovani)
Riziko zaméreni souvisi s investici do urcitého sektoru ekonomiky nebo

do urcité zemépisné oblasti. U¢astnicky fond je vystaven riziku zaméfeni
zejména vUci Ceskeé republice.

Uplata a poplatky

Podrobny popis véech rizik, kterym Ugastnicky fond &eli, najdete v &asti
“Rizikovy profil” v aktualnim statutu U€astnického fondu na webové adrese
Penzijni spole¢nosti www.conseq.cz.

Uplata 2015 2016
Uplata za obhospodarovani majetku Uéastnického fondu 0,8% 1%
Uplata za zhodnoceni majetku Uéastnického fondu 10% 15 %

Uplata Penzijni spolecnosti za obhospodafovani majetku U&astnického
fondu je vypoctena z primérné ro¢ni hodnoty fondového viastniho kapitalu
v U€astnickém fondu. Takto stanovena uplata se snizi o naklady na nakup,
prodej a drzeni cennych papird vydavanych investiénim fondem nebo
zahraniénim investiénim fondem. Prdmérma roéni hodnota fondového
vlastniho kapitalu v Ucastnickém fondu se stanovi k poslednimu dni
pfislusného obdobi jako prosty aritmeticky primér hodnot fondového
vlastniho kapitalu U€astnického fondu za kazdy den pfislusného obdobi.

Uplata Penzijni spolegnosti za zhodnoceni majetku v Ugastnickém fondu

je vypoctena z rozdilu primérné hodnoty penzijni jednotky v pfisluSném
obdobi a nejvyssi primérmé rocni hodnoty penzijni jednotky v letech
pfedchazejicich pfislusSné obdobi od vzniku Uc&astnického fondu
vynasobené primérnym poctem penzijnich jednotek v pfislusném obdobi.

Konkrétni ¢astky vySe uvedenych poplatkdl jsou uvedeny v sazebniku
Penzijni spoleCnosti dostupném na internetovych strankach Penzijni
spolecnosti.

Poplatky
Druha a dalSi zména strategie sporeni*) v kalendainim roce 100K¢
Prevod prostredktl G€astnika k jiné penzijni spoleénosti do 60 mésict trvani 800K¢
smlouvy o dopliikovém penzijnim sporeni
Pozastaveni vyplaty davky 0Ke

Odeslani vypisu ¢astéji nez jednou ro¢né

10KE + naklady na poStovné

Vyplata davky jinym zpiisobem nez bankovnim prevodem v ramci CR

rozdil mezi naklady na prevod v CR a pozadovanou
vyplatou **)

Poskytovani informaci nad ramec Zakona o dopliikovém penzijnim spofeni

ucelné vynalozené naklady, min. 100K¢

*) Zménou strategie spofeni se rozumi vedle zmény strategie spofeni i individualni pfesun prostfedkd mezi u¢astnickymi fondy a/nebo zména alokacniho

poméru u individualni spofici strategie.

**) Poplatky za jiny zpUsob vyplaty davky se strhavaji z ¢astky uréené k vyplaté.

Poplatek za pfevod k jiné penzijni spolecnosti hradi t¢astnik na Ucet k tomuto Ucelu urceny. Ostatni poplatky se Uétuji na vrub osobniho Uétu ucastnika.
Uplata za obhospodarovani majetku v Ugastnickém fondu i veskeré oplatky (vCetné jejich konkrétni vySe) jsou uvedeny v sazebniku poplatkd, ktery je

zvefejnén na webové adrese Penzijni spoleCnosti www.conseq.cz. Zadné dal

Historicka vykonnost
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Doplnujici informace

Depozitar

Ceska spoiitelna, a. s.

Darova legislativa

Fond podléha ¢eskému pravu, coz ma vliv na to, jak jsou zdariovany vynosy
Fondu. Zdanéni vasich pfijmu z Ug&astnického fondu se fidi dariovymi
predpisy vaSeho domovského statu.

Odpovédnost

Penzijni spole¢nost nese odpovédnost za spravnost a Uplnost Udajl
uvedenych v tomto sdéleni pouze v pfipadg, jsou-li zavadéjici, nepifesné
nebo neodpovidaji pfislusnym ¢astem statutu U¢astnického fondu.

Si Uplaty a poplatky nelze ucastm&um Uctovat.

Vypocet historické vykonnosti vychazi z hodnoty fondového vlastniho
kapitalu po odecteni Uplaty za obhospodarovani a uplaty za zhodnoceni
majetku ve Fondu.

Historicka vykonnost Ugastnického fondu neni zarukou vykonnosti
Ugastnického fondu v budoucnosti.

Fond vykonava svoji ¢innost od roku 2013.

Historicka vykonnost U&astnického fondu je pocitana v ¢eskych korunach.

Dalsi informace

Na zadost Vam budou poskytnuty v elektronické nebo vytisténe podobé
statut Ugastnického fondu a posledni uvefejnéna vyrocni a pololetni zprava
Ugastnického fondu — tyto dokumenty jsou k dispozici i na webové adrese
www.conseq.cz, kde mlzete najit i aktudlni hodnotu penzijnich jednotek
Ucastnického fondu.

Dodateéné informace o Ugastnickém fondu miiZete ziskat na adrese

Conseq penzijni spolecnost, a. s., Rybna 682/14, Praha 1, v pracovni dny
mezi 9:00 a 17:00, nebo na tel.: 225 988 225.

Povoleni k vytvoreni tohoto Ucastnického fondu bylo vydano v Ceské republice. Penzijni spolecnost, kterd obhospodaruje tento U&astnicky

fond, podléha dohledu Ceské narodni banky.

Toto sdéleni klicovych informaci bylo vyhotoveno ke dni 9. unora 2016.



KLICOVE INFORMACE UCASTNICKEHO FONDU

Zakladni udaje

(ONSIQ

CONSEQ DLUHOPISOVY UCASTNICKY FOND

V tomto sdéleni Ucastnik nebo zajemce nalezne klicove informace o Ucastnickem fondu a o dopliikovém penzijnim spofeni. Nejde o propagacni
sdéleni; poskytnuti téchto informaci vyZaduje zakon. Ucelem je, aby Gcastnik nebo zajemce lépe pochopil zplisob investovani tohoto Ucastnického
fondu a rizika s tim spojena. Pro informované rozhodnuti, zda zvolit tento U¢astnicky fond, se u¢astnikim a zajemcdm doporucuje se s timto sdélenim

seznamit.

Conseq dluhopisovy ucastnicky fond, Conseq penzijni spole€nost, a. s. (dale jen ,Ugastnicky fond®)
Tento Ucastnicky fond investuje zejména do stfednédobych a dlouhodobych dluhovych cennych papird s pevnym vynosem.

Ugastnicky fond obhospodafuje Conseq penzijni spole¢nost, a.s., IC: 279 16 430 (dale také jen ,Penzijni spoleénost”). Penzijni spole&nost je sougasti

skupiny Conseq.

Zakladni charakteristika doplfikového penzijniho sporeni

1. Dobrovolnym spofenim ve tfetim pilifi, které je zaloZzeno smlouvou
o doplfikovém penzijnim spofeni, uzavienou mezi U€astnikem a Penzijni
spole€nosti, lze zvysit zabezpeceni v duchodovém véku nebo v 5
letech pfed vznikem naroku na starobni dlichod. Podstata spociva
v dlouhodobém shromazdovani pispévku Ucastnika (a pfip. pfispévkl
jeho zaméstnavatele) a statnich pfispévk( a v nasledném vyplaceni
davek. Vklady zaméstnavatele stat dafové zvyhodruje. Sporeni je
variabilni a Ucastnik v pribéhu platnosti smlouvy mdze meénit vysi svého
sporeni. Ucastnik mize placeni pfispévkd odlozZit, prerusit nebo smilouvu
ukoncit. V pfipadé pfed€asného ukonceni dopliikového penzijniho sporeni
vyplatou odbytného je Penzijni spole¢nost povinna vratit statni pfispévek
Ministerstvu financi. Narok na odbytné vznika u€astnikovi az po uplynuti 24
mésicu spofici doby.

2. Narok na statni prispévek ke svému spofeni ma ucastnik (za podminek

Investicni cile a zpUsob investovani

Investiénim cilem Ugastnického fondu je ve stfedn&dobém horizontu
zhodnoceni fondového vlastniho kapitalu méfeného v Ceskych korunach
investovanim do diverzifikovaného portfolia dluhopisi a obdobnych
cennych papirll a nastroji penézniho trhu. U€astnicky fond bude usilovat,
aby zhodnoceni vlastniho kapitalu bylo v dlouhodobém horizontu vy$si nez
zhodnoceni benchmarku snizené o naklady Ugastnického fondu.

Benchmarkem Ugastnického fondu je Bloomberg Effas Czech Govt All >1 Yr
TR Index (dale jen ,CHGATR Index), ktery vypocitava a zvefejiiuje spolenost
Bloomberg LP a ktery pfedstavuje trzni kapitalizaci véZeny index vSech
vladnich obligaci denominovanych v ¢eskych korunach se splatnosti jeden
rok a vice.

Ugastnicky fond Ize charakterizovat jako dluhopisovy U&astnicky fond, ktery
investuje predevsim do stfednédobych a dlouhodobych dluhovych cennych
papirll s pevnym vynosem.

Rizikovy profil

- Niz8i riziko

stanovenych zakonem), pokud je vySe mési¢niho pfispévku Ucastnika
alespon 300,- K&. Je-li vySe pispévku 300 az 999KE, je vySe mésicniho
statniho pfispévku 90KE a 20 % z ¢astky presahujici 300KE. Pfi prispévku
1 000 a vice K¢, €ini vySe mésicniho statniho pfispévku castku 230K¢E.

3. Sporeni Ucastnika v zaplacené vysi nad 12 000K¢ roc¢né je polozkou
odecitatelnou od zakladu dané z pfijmu fyzické osoby, maximalné vSak
do vySe 12 000KE ro€né. Pfi ronim spofeni 24 000KE ziska ucastnik
na prvnich 12 000K¢ statni prispévek a na dalSich 12 000KE pak ziska
dal$i formu zvyhodnéni v podobé dariové ulevy. Do dafiovych Ulev se
nezapocitavaji pfispévky zaméstnavatele. Pokud ucastnik Cerpal dariovou
ulevu a smlouvu ukonéi bez vzniku naroku na davku nebo s vyplatou
odbytného, je nutné pfijem (darfiovou Ulevu) dodanit v roce nasledujicim
po ukonceni smlouvy o dopliikovém penzijnim sporeni.

Ugastnicky fond nekoncentruje své investice v uréitém hospodarském odvétvi,
staté ¢i regionu, jiné &asti trhu.

Ugastnicky fond pouziva finandni derivaty a jiné techniky za Ucelem
zajisténi nebo za ucelem pinéni investi¢nich cild. Oteviené pozice vztahuijici
se k financnim derivatim nesmi pfesahnout 80% hodnoty majetku
v U€astnickém fondu. Majetek U&astnického fondu je nejméné z 70 % zajistén
proti ménovému riziku.

Doporugeni: tento Ugastnicky fond nemusi byt vhodny pro G&astniky, ktefi
zamysli zménit strategii spofeni, poZzadat o davku nebo uplatnit narok
na prevedeni prostfedkd v dobé kratSi nez 5 let.

Ugastnicky fond je vhodny zejména jako diuhopisova slozka strategii sporeni,
které jsou nabizeny Penzijni spole¢nosti, zvlasté pak strategii Zivotniho cyklu.

VyS$Si riziko <
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Rizikovy profil Usastnického fondu je vyjadfen syntetickym ukazatelem, jehoZ vypodet vychézi z volatility historické vykonnosti Ucastnického
fondu za poslednich 5 let jeho existence. Vzhledem k tomu, Ze Fond vykonava svaji ¢innost teprve od roku 2013, byl pro (cely historické volatility
pouzit srovnavaci index CHGATR Index (viz vyse), ktery je svym charakterem srovnatelné rizikovy jako Fond. Ukazatel pak udava rizikovost
Ugastnického fondu na stupnici od 1 do 7, pfisemz nizsi kategorie znamené niz$i riziko. Pomér rizika a vynost vychazi z historickych dat, nemaze
proto byt spolehlivym voditkem poméru rizika a vynost v budoucnosti a dale se muze v pribéhu ¢asu ménit. Zarazeni rizikovosti Ucastnického

fondu do kategorie 1 neznamena investici bez rizika.

Oduvodnéni zafazeni Fondu do kategorie 3

Investice podiéhaji béznym vykyvam trhu a dalsim rizikim spojenych
s investicemi do cennych papirG. Ucastnicky fond bude investovat
na rozvijejicich se trzich, proto je tfeba zohlednit i faktory, které zpravidla
nejsou spojeny s investovanim na trzich vyspélych. Zafazeni U¢astnického
fondu do skupiny €. 3 vychazi z historické volatility aktiv, do kterych by
Ucastnicky fond investoval v souladu se svymi investicnimi cili. Tento
stupen rizikovosti odpovida investiéni strategii U¢astnického fondu.

Navratnost investice neni zajisténa.

V souvislosti s vlozenim prostiedkii do Uéastnického fondu se
ucastnik muiize setkat zejména s nasledujicimi riziky:

Uvérové riziko spogivajici v tom, Ze emitent nebo protistrana nespini sv(j
zavazek. Vznika pfi splatkach jistiny ¢i troku a zavisi na kvalité protistrany.
Obecné vyssi riziko byva vyvazeno vysSimi vynosy. UCastnicky fond je

vystaven Gvérovému riziku u emitenta Ceské republiky a dalich moznych
protistran v zavislosti na aktualnim rozlozeni investic.

Riziko nedostate¢né likvidity spocivajici v tom, Ze urCity majetek
Ucastnického fondu nebude zpenéZen vCas za pfiméfenou cenu a ze
Ucastnicky fond z tohoto dlivodu nebude schopen dostat zavazkam.
V takovém piipadé neni mozneé investiCni nastroje prodat bez zasadniho
dopadu najejich trzni cenu. U€astnicky fond je vystaven riziku nedostatecné
likvidity.

Riziko vyporadani spojeného s tim, Ze vyporadani transakce neprobéhne
tak, jak se predpokladalo, z diivodu, Ze protistrana nezaplati nebo nedoda
investicni nastroje ve stanovené IhGté. Vznika pfi splatkach jistiny ¢i droku
azavisi na kvalité protistrany. U¢astnicky fond je vystaven riziku vyporadani
vUci Ceské republice a dalSich protistran, v zavislosti na aktualnim rozlozeni
investic.

Trzni riziko vyplyvajici z vlivu zmén vyvoje celkového trhu na ceny



Rizikovy profil (pokrac¢ovani)

a hodnoty jednotlivych druhti majetku Ugastnického fondu. Investiéni
nastroje s delSi dobou splatnosti jsou obecné vice vystaveny trznimu riziku.
Ucastnicky fond je vystaven trznimu riziku.

Operachni riziko a rizika souvisejici s opatrovanim majetku, ktera spocivaji
ve ztraté vlivem nedostatkd Ci selhani vnitfnich procest nebo lidského
faktoru anebo vlivem vnéjSich udalosti. Toto riziko je omezovano udrzovanim
odpovidajiciho Fidiciho a kontrolniho systému Penzijni spole¢nosti.

Uplata a poplatky

Riziko zaméfeni souvisi s investici do urciteho sektoru ekonomiky nebo
do urcité zemepisné oblasti. Ucastnicky fond je vystaven riziku zaméfeni
zejména vaci Ceské republice.

Podrobny popis vsech rizik, kterym Ugastnicky fond &eli, najdete v &asti
“Rizikovy profil” v aktualnim statutu U€astnického fondu na webové adrese
Penzijni spole€nosti www.conseq.cz.

Uplata 2015 2016
Uplata za obhospodarovani majetku Uéastnického fondu 0,8% 1%
Uplata za zhodnoceni majetku Uéastnického fondu 10 % 15 %

Uplata Penzijni spole&nosti za obhospodafovani majetku Ugastnického
fondu je vypoctena z prdmérmé roéni hodnoty fondového vlastniho kapitalu
v U€astnickém fondu. Takto stanovena uplata se snizi o naklady na nakup,
prodej a drZzeni cennych papird vydavanych investiénim fondem nebo
zahraninim investicnim fondem. Primérna ro¢ni hodnota fondového
vlastniho kapitalu v UCastnickém fondu se stanovi k poslednimu dni
pfislusného obdobi jako prosty aritmeticky primeér hodnot fondového
vlastniho kapitalu U¢astnického fondu za kazdy den pfislusného obdobi.

Uplata Penzijni spolecnosti za zhodnoceni majetku v U€astnickém fondu

je vypoctena z rozdilu primérné hodnoty penzijni jednotky v pfisluSném
obdobi a nejvyssi primémé rocni hodnoty penzijni jednotky v letech
predchazejicich pfislusSné obdobi od vzniku Uc&astnického fondu
vynasobené priimérnym pocétem penzijnich jednotek v pfislusném obdobi.

Konkrétni ¢astky vySe uvedenych poplatkll jsou uvedeny v sazebniku
Penzijni spole€nosti dostupném na internetovych strankach Penzijni
spole¢nosti.

Poplatky
Druha a dalSi zména strategie sporeni*) v kalendainim roce 100K¢
Prevod prostiedktl G€astnika k jiné penzijni spoleénosti do 60 mésicu trvani 800KeE
smlouvy o dopliikovém penzijnim sporeni
Pozastaveni vyplaty davky 0Ke

Odeslani vypisu ¢astéji nez jednou ro¢né

10KE + naklady na poStovné

Vyplata davky jinym zpiisobem nez bankovnim prevodem v ramci CR

rozdil mezi naklady na prevod v CR a poZadovanou
vyplatou **)

Poskytovani informaci nad ramec Zakona o dopliikovém penzijnim sporeni

ucelné vynalozené naklady, min. 100K¢

*) Zménou strategie sporfeni se rozumi vedle zmény strategie spofeni i individuaini pfesun prostfedkd mezi ucastnickymi fondy a/nebo zména alokaéniho
pomeéru u individualni spofici strategie. **) Poplatky za jiny zptsob vyplaty davky se strhavaji z astky uréené k vyplaté.
Poplatek za pfevod k jiné penzijni spolecnosti hradi u¢astnik na ucet k tomuto U€elu uréeny. Ostatni poplatky se U€tuji na vrub osobniho uétu ucastnika.

Uplata za obhospodarovani majetku v Ugastnickém fondu i veskeré poplatky (vCetné jejich konkrétni vyse) jsou uvedeny v Sazebniku poplatk, ktery je
zvefejnén na webové adrese Penzijni spole¢nosti www.conseq.cz. Zadné dalsi Uplaty a poplatky nelze d¢astnikim dctovat.

Historicka vykonnost
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Doplnujici informace

Depozitai

Ceska spoifitelna, a. s.

Darova legislativa

Fond podiéha Ceskému pravu, coZ ma vliv na to, jak jsou zdarovany vynosy
Fondu. Zdanéni Vasich pfijmG z Uc&astnického fondu se fidi darfiovymi
predpisy VaSeho domovského statu.

Odpovédnost

Penzijni spole¢nost nese odpovédnost za spravnost a Uplnost Udaju
uvedenych v tomto sdéleni pouze v pfipadé, jsou-li zavadgjici, nepfesné
nebo neodpovidaji pfisluSnym ¢astem statutu Ucastnického fondu.

Vypocet historické vykonnosti vychazi z hodnoty fondového viastniho
kapitalu po odeCteni Uplaty za obhospodarovani a uplaty za zhodnoceni
majteku ve Fondu. Historicka vykonnost U€astnického fondu neni zarukou
vykonnosti U¢astnického fondu v budoucnosti.

Fond vykonava svoji Cinnost od roku 2013.

Historicka vykonnost U&astnického fondu je pocitana v ¢eskych korunach.

DalSi informace

Na Zadost Vam budou poskytnuty v elektronické nebo vytisténeé podobé
statut U¢astnického fondu a posledni uvefejnéna vyrocni a pololetni zprava
Ucastnického fondu — tyto dokumenty jsou k dispozici i na webové adrese
www.conseq.cz, kde mizete najit i aktualni hodnotu penzijnich jednotek
Ucastnického fondu.

Dodate¢né informace o Ugastnickém fondu muiZete ziskat na adrese
Conseq penzijni spolecnost, a. s., Rybna 682/14, Praha 1, v pracovni dny
mezi 9:00 a 17:00, nebo na tel.: 225 988 225.

Povoleni k vytvoreni tohoto U&astnického fondu bylo vydéno v Ceské republice. Penzijni spoleénost, kterd obhospodaruje tento Uéastnicky

fond, podléhé dohledu Ceské nérodni banky.

Toto sdéleni klicovych informaci bylo vyhotoveno ke dni 9. unora 2016.



( O N S [0 Odkazy na statuty ucastnickych fonda

Statut Conseq globalni akciovy ti¢astnicky
Statut Conseq dluhopisovy ucastnicky

Statut Conseq povinny konzervativni ucastnicky


https://www.conseq.cz/statut_conseq_globalni_akciovy_ucastnicky 
https://www.conseq.cz/statut_conseq_dluhopisovy_ucastnicky
https://www.conseq.cz/statut_conseq_povinny_konzervativni_ucastnicky 

