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A | PLATEBNI POKYNY PRO UCASTNIKA

Typ platby Gislo tétu Variabilni symbol | Specificky symbol | KOgSER
Sdruzena platba UCastnika *) (prispévek o % .

(iGastnika na DPS a garanc) 662266 — Cislo smlouvy / 2700 Cislo smlouvy NEVYPLNOVAT 558
Jednordzova platba u¢astnika (mimoradny %

ofispivel) 100010652/0800 Cislo smlouvy 99 558

B | PLATEBNI POKYNY PRO ZAMESTNAVATELE

Typ platby Cislo tétu Variabilni symbol | Specificky symbol K°2§‘,‘,i‘,',‘§'.“
Hromadna platba zaméstnavatele na DPS 5 RRRRMM

(prispévky zaméstnavatele, pfip. prispévky 100010652/0800 IC zaméstnavatele ok a mésic Uhrady platoy) 3552
Ucastnika hrazené zaméstnavatelem)

E]a(ilgggalm platba prispevku zamestnavatele 100010652/0800 Cislo smiouvy IC zaméstnavatele 3552
Individuani platba prispévku Ucastnika na DPS % .

hrazend zamastavatelem 100010652/0800 Cislo smlouvy NEVYPLNOVAT 3558

*) Sdruzené platby Ucastnika odesilejte nejpozdéji do 20. dne v mésici, na ktery jsou hrazeny, aby mohla véas probéhnout jejich identifikace a prevod na Ucet depozitare.

V piipadé, Ze jsou prispévky Ucastnika hrazeny zaméstnavatelem nebo v pripadé preruseni/odkladu placeni prispévkil na Penzijni spofeni, je nutné poplatky za garanci
pravidelné hradit s mésicni frekvenci na Ucet Sdruzené platby 662266-Cislo smlouvy/2700.
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| | INFORMACE 0 CONSEQ PENZIJNI SPOLECNOSTI, A.S.

Conseq penzijni spolecnost, a.s., (ddle jen ,Penzijni spolec¢nost’), IC 27916430, je spolecnosti se sidlem
Rybna 682/14, Staré Mésto, 110 00 Praha 1, zapsanou v obchodnim rejstfiku vedeném Méstskym soudem
v Praze, oddil B, viozka 12020. Penzijni spolecnost je penzijni spolecnosti ve smyslu § 29 zékona ¢. 427/2011
Sb., o dopliikovém penzijnim spofeni, ve znéni pozdgjsich predpisi (ddle jen ,Zakon o dopliikovém
penzijnim spofeni*), které bylo udéleno povoleni Ceské narodni banky (ddle jen ,ENB*) ke shromazdovani
piispévkl Ucastnika, prispévkil zaméstnavatele a statnich piispévkl podle Zékona o dopliikovém penzijnim

sporeni za Ucelem jejich umistovani do Gcastnickych fondd, obhospodarovani majetku v Géastnickych fondech
a vyplaceni davek dopliikového penzijnino spofent, k nabizeni produktd a zprostfedkovani produktti dopliikového
penzijniho spofeni a k provozovani penzijniho pripojisténi prostiednictvim transformovaného fondu. Pri vykonu
ginnosti podle Zakona o doplitkovém penzijnim spofeni Penzijni spoletnost podiéha dohledu CNB se sidlem
Na Pfikopé 28,115 03 Praha 1. Kontaktni idaje: Conseq penzijni spoleénost, a.s., Rybna 682/14,110 00 Praha 1,
tel. +420 225 988 225, fax +420 225 988 202, e-malil: penze@conseq.cz, web: www.conseq.cz.

Il | INFORMACE A KOMUNIKACE S UGASTNIKY

Komunikace s Penzijni spolecnosti a poskytovani informaci Utastnikovi probihd v Ceském jazyce.
Zplsob komunikace Ugastnika s Penzijni spolecnosti stanovi Smlouva o Penzijnim spofeni s U¢astnikem
a/nebo prislugny pravni predpis. Neni-li zplisob komunikace takto uréen, mize Ugastnik s Penzijni
spolecnosti komunikovat osobné, telefonicky, pisemné nebo elektronickou formou.

Penzijni spole¢nost poskytuje Ucastnikim informace o jim poskytovanych sluzbach v rozsahu, ¢etnosti

a terminech smiuvné sjednanych s Ugastnikem pfi respektovani pravidel stanovenych Zakonem
o dopliikovém penzijnim spofeni a vyhlaskou ¢. 117/2012 Sh., o podrobnéjsi Upravé Cinnosti penzijni
spole¢nosti a Gicastnického fondu, ve znéni pozdéjsich predpist. Jde zejména o informace poskytovane
podle § 133 odst. 1 pism. a) aZ j) Zakona o dopliikovém penzijnim spofeni a o stavu majetku U¢astnika.

Il | POBIDKY

Penzijni spolecnost miZe v mezich § 128 Zakona o doplikovém penzijnim sporeni poskytovat tfetim stranam
nebo prijimat od tietich stran poplatky, odmény nebo nepenéZité vihody (pobidky), o nichz byl Ugastnik predem
informovan, a které nejsou v rozporu s povinnosti Penzijni spolecnosti jednat s Ucastnikem kvalifikované, ¢estné
a spravedlivé a v jeho nejlepsim zajmu, anebo které jsou v souladu s odbornou pééi nezbytné pro poskytovani
Penzijniho sporent, resp. souvisejicich ¢innosti. ) )

Za pripustné jsou povazovany pobidky, pokud jsou hrazeny Ucastnikem, za Utastnika nebo jsou vypldceny
Uastnikovi. Jde o tzv. zakaznické pobidky, jako jsou naptiklad slevy Ugastnikovi &i upusténi od poplatki. Pipustnou
pobidkou jsou také platby ¢i tplaty nutné pro umoznéni vykonu ¢innosti Penzijni spoleénosti viigi Uicastnickému
fondu, tzv. provozni pobidky zahrnujici zejména nezbytné platby za vyporadani investicnich néstrojl nebo poplatky
bankém. Pripustné jsou rovnéz pobidky hrazené treti strané Ci pro tfeti stranu nebo poskytované treti stranou
Ci za tfeti stranu. Tyto pobidky jsou Penzijni spole¢nosti vyuZivany pouze tehdy, pokud zjevné prispivaji ke zlepSeni
kvality ¢innosti Penzijni spole¢nosti nebo doplitkového penzijniho spofeni. Jde zejména o odmény za nabizeni

a zprostredkovani doplikového penzijniho spofent, Uhradu Skoleni a podobné.

Penzijni spolecnost vyuziva k distribuci produktti Penzijniho spofeni samostatnych zprostredkovatelli ve smysiu
Zakona o dopliikovém penzijnim sporeni, tj. zejména obchodniky s cennymi papiry a investicni zprostredkovatele,
jimz vyplaci provize, které jsou stanoveny individuding, zpravidla procentem z objemu jimi zprostfedkovanych
sporeni. VySe provizi se pohybuje od 0 do 7,0% primémé mzdy v narodnim hospodérstvi vyhlaSované
Ministerstvem préce a socidlnich véci za prvni aZ treti Ctvrtleti predchézejiciho kalendafniho roku dle zékona
0 zaméstnanosti za uzavieni Smlouvy o dopliikovém penzijnim spofeni, tj. zejména obchodniky s cennymi papiry
ainvesticni zprostredkovatele, jimz vypldci provize, které jsou stanoveny individuaing, zpravidla procentem z objemu
jimi zprostiedkovanych spofent. y$e provizi se pohybuje od 0 do 7,0 % primémé mzdy v nérodnim hospodarstvi
vyhlaSované Ministerstvem prace a socidlnich véci za prvni az treti Ctvrtleti predchézejiciho kalendéfniho roku

spolecnost na pozadani.

IV | OCHRANA MAJETKU UCASTNIKA

Majetek Utastnika v Gastnickych fondech Penzijni spolecnosti neni ze zékona pojistén ani nepodiéhd
Zadng formé garantniho systému. Névratnost prostredkii investovanych v ramci doplikového penzijnino
spofeni neni garantovana. Ugastnik véak mize spole¢né se Smiouvou o Penzijnim spofeni sjednat déle
Smlouvu o poskytnuti garance. Majetek Ucastnikil je Ucetnd i fakticky oddélen od majetku Penzijni

spolecnosti a jakdkoli platebni neschopnost nebo jiné finanéni problémy Penzijni spolecnosti nemaji
pfimy vliv na majetek v Gastnickych fondech. Prostredky Ugastnikii jsou evidovény na oddglenych Gétech
vedenych depozitafem a veskerd ¢innost Penzijni spole¢nosti podiéhd kontrole nezavislého depozitare
a dohledu Ceské narodni banky.

V | PODSTATNE NALEZITOSTI DOPLNKOVEHO PENZIJNIHO SPORENI

Dopliikové penzijni sporieni vznika na zakladg Smlouvy o Penzijnim spofieni uzaviené mezi Penzijni spolecnosti
a Ucastnikem a jeho Ucelem je:
- dlouhodobé shromazdovani penéznich prostfedkd od Ugastnika a stétu, pripadné tretich osob,
ve prospéch Ugastnika,
- obhospodarovani téchto prostiedki v castnickych fondech a
- vyplceni davek Penzijni spole¢nosti za podminek stanovenych Zakonem o doplfikovém penzijnim
sporeni, Smlouvou o Penzijnim sporeni a Statutem piislusného tcastnického fondu.

Ugastnik m0Ze Penzijni spofeni kdykoli pisemné vypovédét. Stat podporuje dopliikové penzijni sporeni
poskytovanim statnich prispévkd podle mésitni wie pispévku Ugastnika na dopliikové penzijni sporeni
a dafiowym zvyhodnénim u dané z pfijmei osob jak na strang Ugastnika, tak pripadné i zaméstnavatele, ktery
prispiva zaméstnanci na jeho dopliikové penzijni spofenti.

Cinnost penzijnich spoleénosti podiéhd dohledu Ceské narodni banky. Dozor nad poskytovanim statniho
prispévku vykondva Ministerstvo financi CR.

VI | OBSAH SMLOUVY 0 PENZIJNIM SPORENI A STATUTU UCASTNICKEHO FONDU

Smlouvou o Penzijnim spofeni se Penzijni spolecnost zavazuje shromazdovat a obhospodarovat prostredky
Ugastnika doplrikového penzijniho spofeni v Ucastnickém fondu nebo vice UCastnickych fondech podle
Smiouvy o Penzijnim spofeni a sjednané Strategie spofeni a vyplacet mu davky za podminek a zpdsobem
stanovenym Smiouvou o Penzijnim spofeni. Uastnik se zavazuje platit prispévek za podminek, ve vysi
a zplisobem stanovenym Smilouvou o Penzijnim spofeni. Nedilnou soucasti Smlouvy o Penzijnim sporeni

jsou Obchodni podminky. Ve Smiouvé o Penzijnim spofeni mize Ugastnik pro pripad své smrti uréit jednu
nebo vice fyzickych osob, kterym vznikne pfi spinéni podminek nérok na jednordzové vyrovnani nebo
odbytné. Ve Smlouvé o Penzijnim spofeni Ugastnik uréi Strategii spofen, kterou je opravnén pozdgji zménit.
Kazdy Ugastnik je povinen predem se sezndmit s pinym znénim Smiouvy o Penzijnim sporeni, Obchodnich
podminek, Informacemi o Penzijnim sporeni, Sdéleni klicovych informaci ¢astnickych fond(.

VIl | STRATEGIE SPORENI S ASISTENCI

RozloZeni prostiedki u nabizenych Strategii spofeni:

Rozlozeni prostfedk( mezi akciovou a dluhopisovou
slozku Konzervativni strategie

100% 100%
80% 80% I
60% 60%
40% 40%
20% 20%
0% 0%
5 10 15 20 25 5 10

Pocet let do Cilového data

m Akciova slozka  m Dluhopisova slozka

Rozlozeni prosttedki mezi akciovou a dluhopisovou
slozku Vyvazené strategie

Pocet let do Cilového data

W Akciové slozka  m Dluhopisova slozka

Strategie sporeni s asistenci zajistuji automatickou zménu rozloZeni prostfedki mezi Uicastnické fondy v zavislosti na zbyvajici dobé do zvoleného Cilového véku. Strategie spofeni s asistenci maji zpocatku rozlozeni prostiedk(
s vy$8im podilem akciové slozky a vykazuji tak vySSi volatilitu a vy$Si rizikovy profil. S blizicim se Cilovym datem se bude volatilita strategie postupné snizovat a rovnéz se bude snizovat i ukazatel rizikovosti.

Rozlozeni prostfedkd mezi akciovou a dluhopisovou
slozku Dynamické strategie

100%
80%
60%
40%
20%

0%
20 25 5 10 15 20 25
Pocet let do Cilového data

m Akciova slozka  m Dluhopisova slozka

Podrobné informace o strategiich spofeni a procesu jejich uréeni jsou uvedeny v Obchodnich podminkéch a Dopliikovych obchodnich podminkéch.

VIII | INFORMACE 0 MOZNYCH RIZICICH SPOJENYCH S INVESTOVANIM DO UGASTNICKYCH FONDU

Obecné

Neni jisté, Ze se hodnota majetku v Ucastnickych fondech v budoucnu zvysi, nebo Ze bude dosazeno vytyCenych
cilli v rémei sjednaného Penzijnino spofeni. Hodnota majetku v Ucastnickych fondech a vynosy z nich plynouct
mohou v &ase Klesat i stoupat a ve vyjime&nych pripadech nenf ani zcela vylouceno, 7e Uastnik neziské zpét
celou vioZenou &astku.

SPECIFICKA RIZIKA DLE JEDNOTLIVYCH KATEGORI UCASTNICKYCH FONDU:

Povinny konzervativni fond (Uroven rizika: velmi nizké az nizké)

Hodnota majetku v tidastnickém fondu m(ize byt negativné ovlivnéna zhorSenim schopnosti jejich emitent(i (osoba,
ktera vydala investiéni nastroje podle § 3 zékona ¢. 256/2004 Sh., o podnikani na kapitalovém trhu, ve znéni
pozdgjsich predpisti (dale jen ,Zakon o podnikani na kapitalovém trhu) dostét svym zévazkiim (kreditni
riziko). Velmi nizké kreditni riziko nesou obvykle néstroje vydané statem Ci jinymi vefejnopravnimi institucemi,
vysSi je toto riziko obvykle v pripadé soukromych subjektd. Naproti tomu riziko sniZeni hodnoty téchto investicnich
nastrojli v diisledku riistu Urokovych sazeb ((irokové riziko) neni s ohledem na kratkou dobu splatnosti téchto
instrumentd prilis vyznamné.

Dluhopisové tiéastnické fondy (roven rizika: nizkd, stfedni)

Dluhopisové (castnické fondy jsou stejné jako Povinny konzervativni fond vystaveny kreditnimu a Grokovému
riziku. Uroven kreditniho i Grokového rizika byva u diuhopisowch Ugastnickych fondd vy$si ne? u Povinného
konzervativniho fondu, a to vzhledem k tomu, Ze se ve vétsi mife jedna o Ucastnické fondy, které maji ve svém
majetku investicni néstroje s del$i dobou splatnosti, jejichZ ceny jsou viici zménam drokovych sazeb a zménam
v kreditni kvalité emitentd investicnich nastrojti citlivéjsi. Nejvysim kreditnim rizikem a zaroveni nejvySsi potencidlni
vynosnosti se vyznaCuji dluhopisové Ucastnické fondy, které maji ve svém majetku investicni néstroje vydané
emitenty, jejichZ schopnost dostat svym zavazkim neni hodnocena ratingovymi agenturami investicnim stupném
(high yield bonds).

Akciové uicastnickeé fondy (Urover rizika: stfedni, vysokd)

Hodnota aktiv fond(l investujicich do akeii (cennych papirti uvedenych v § 3 odst. 2 pism. a) Zakona o podnikani
na kapitalovém trhu) na akciowych trzich, a to pfimo nebo prostfednictvim finanénich derivatdl, jejichZ hodnota
se vztahuje ke kurzu nebo hodnoté akcil nebo obdobnych cennych papird, jako? i finanénich indexd reprezentujicich
skupinu dostatecné likvidnich akcii nebo prostfednictvim finanénich derivétd, jejichz hodnota se vztahuje ke kurzu
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VIIl | INFORMACE 0 MOZNYCH RIZICICH SPOJENYCH S INVESTOVANIM DO UCASTNICKYCH FONDU — POKRACOVANI

nebo cené cennych papird vydanych investicnim fondem. Hodnota aktiv akciovych Ucastnickych fond( mize byt fondu postupné snizovat a rovnéZ se bude sniZovat i ukazatel rizikovosti Fondu.

zejména postizena poklesem cen téchto akeil (trzni riziko) vyvolanym zménou v hospodafen emitentd, v situaci  Tato rizika jsou do znacné miry snizovéna efektivnim rozlozenim majetku v Gcastnickém fondu a orientaci
v odvétvi, v celkovém stavu ekonomiky ¢i dalsimi exogennimi viivy — politickymi Soky apod. na emitenty s kvalitnim ratingem.

Diuhopisové fondy s cilovym datem ((roveri rizika: nizkd, stfedni) Popis rizik spojenych s investovanim do jednotlivych tgastnickych fond, popis investiéni strategie a informace
Dluhopisové fondy s cilovym datem jsou podobné jako dluhopisové fondy vystaveny kreditnimu a drokovému o strategii a struktufe majetku v castnickych fondech je pro kazdy Ucastnicky fond jsou podrobné upraveny
riziku. Na rozdil od dluhopisovych fond(i vsak maji fondy s cilovym datem zpocatku vy$$i duraci portfolia (citlivost v piislusném Statutu Ucastnického fondu ¢i ve Sdéleni kliowych informaci pro U¢astnika, ktera jsou kazdému
cen dluhopisového portfolia na zménu zakladnich trokowjch sazeb) a budou tedy vykazovat vy volatilitu a vy§s  Ugastnikovi kdykoli k dispozici na vyzadéni a dostupny té7 na www.conseq.cz. Aktudlni hodnota penzijni jednotky
rizikovy profil v disledku vyznamngj$iho efektu Urokového rizika. S blizicim se cilovym datem se bude volatilita  a informace o historickém vyvoji hodnoty penzijni jednotky jsou k dispozici na conseq.cz.

IX | INFORMACE 0 MOZNYCH RIZICICH SPOJENYCH S GARANTOVANOU STRATEGII SPORENI

Garantovana strategie je urtena Ugastnik(m, kteH nechtdji nést piné investicni (trzni) riziko a jsou ochotni  Nepffznivé investicni prostfedi (vnos desetiletych statnich diuhopisti 1,2 %, oekévany vjnos akcif
se vzddt Gasti potencialniho vynosu a uhradit za poskytnutou garanci poplatek Ruditeli. RozloZeni prostfedkii  na horizontu 10 let pouze 3 %, Hodnota Podkladové smlouvy poklesla na 95 % Garantované hodnoty):
mezi jednotlivé UCastnické fondy je fizeno pomoci algoritmu v zdvislosti na parametrech ekonomického
prostredi, zbyvajici cilové dobé a poméru Garantované hodnoty a Hodnoty Podkladové smlouvy. Pro ilustraci
uvadime mozné rozlozeni prostiedkd pro riizné investiéni prostred.

Priznivé investiéni prostredi (vynos desetiletych statnich diuhopist 2,2 %, ocekdvany vynos akcii na horizontu 100%

10 let 6 %, Hodnota Podkladové smlouvy se rovnd Garantované hodnote): 80%
b
- P A ) 60%
Rozlozeni prostiedk( mezi akciovou a dluhopisovou
slozku garantované strategie 40%
100% 20%
80% 0% T T - T T
0% 1 2 3 4 5
3
Pocet let do splatnosti garance
40%
m Akciova slozka  ® Dluhopisova slozka
20% - o N
0% Rizika specifickd pro Garantovanou strategii sporent:
b . . . "
1 2 3 4 5

o \lyplaceni vioZené investice a pripadné dosazeného vynosu je garantovano pouze ke zvolenému Cilovému
datu. V dobé od sjednéni smlouvy do Cilového data miiZe hodnota prostedkil kolisat a v pfipadé ukondeni
penzijniho spofeni pred Cilovym datem neni zarucena navratnost pivodné viozené Gastky.

eV pfipadé nepfiznivého investicniho prostiedi mize dojit k pfesunu prostredki do Dluhopisového fondu
(nebo Dluhopisového fondu s cilovym datem) a podil Akciového fondu tak mize klesnout aZ na hodnotu
uréenou minimalnim podilem Akciového fondu.

o \/ pipadé zaporné Referencni sazby mize Rucitel pristoupit k Redukci garantované hodnoty. Minimalni
Garantované hodnota vSak nepoklesne pod 95 % hodnoty vkladu.

Rozlozeni prostfedkt mezi akciovou a dluhopisovou
slozku garantované strategie

Pocet let do splatnosti garance

m Akciové slozka  m Dluhopisova slozka

Neutrdlni investicni prostredi (vynos desetiletych statnich diuhopisii 1,5 %, o¢ekévany vynos akcif na horizontu
10 let pouze 3 %, Hodnota Podkladové smlouvy se rovna Garantované hodnoté):

Rozlozeni prostiedk mezi akciovou a dluhopisovou L X . L N ) L
slozku garantované strategie Podrobné informace o Garantované strategii spofeni jsou uvedeny ve Smlouvé o garanci, Podminkach
100% garance, Obchodnich podminkach a Dopliikovych obchodnich podminkach.

80%
60%
40%
20%
0% T T T T
1 2 3 4 5

Pocet let do splatnosti garance

m Akciova slozka  m Dluhopisova slozka

X | NAROKY Z DOPLNKOVEHO PENZIJNIHO SPORENI

Penzijni spoletnost poskytuje Uastnikovi tyto davky z dopliikového penzijniho spofent:
a) starobni penze na uréenou dobu,

b
c
d
e

invalidni penze na uréenou dobu,
jednorazové vyrovnani,
odbytné,

Uhrada jednorazového pojistného pro doZivotni penzi,
f) Uihrada jednorazového pojistného pro penzi na presné stanovenou dobu s presné stanovenou vysi dichodu.

XI | DANE

Penzijni spolecnost a Ucastnické fondy obhospodarované Penzijni spolecnosti jsou poplatnikem dané z pfijmu préavnickych osob.
Penzijni spoletnost déle odvédi za Ugastnika pfi vyplaté davky srazkovou dai, jejiz vyse se méni dle typu zvolené davky.
Préva a povinnosti za U¢astnické fondy, véetné povinnosti podat dariové priznani, vykondva Penzijni spolecnost.

XII | INFORMACE 0 OBCHODNIM ZASTUPCI
Informace o Obchodnim zéstupci, se kterym jste uzaviel/a Smlouvu o Penzijnim spofent, jsou uvedeny na formulafi Smlouvy o Penzijnim spofeni.

X1l | 0SOBNI UDAJE

Informace o zpracovani osobnich (idajdi jsou uvedeny v dokumentu Informace o zpracovani osobnich Gdaja.
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(0 N S rO Dopliikové obchodni podminky pro elektronickou komunikaci a pouZivani
Klientského portélu (DPEK-0K-C2401)

Tyto doplrikové obchodni podmlnky pro elektronickou komunikaci a pouzwanl Klientského portélu (ddle jen ,Dopliikové obchodni podminky pro e-komunikaci®) upravuji podminky pro komunikaci mezi Utastnikem
a Penzijni spolecnosti, popr: mezi Utastnikem a Ruitelem, pokud Ugastnik souhlasil s elektronickou komunikaci. Pro tgely Smlouvy o poskytnuti garance se ustanoveni téchto Dopliikowych obchodnich podminek pro
e-komunikaci tykajicich se Penzijni spole¢nosti uplatni na Rucitele obdobné.

Ceské ¢islo mobilniho telefonu pro elektronickou komunikaci uvedené ve Smiouvé o Penzijnim spofeni 9. Povolenymi aktivnimi operacemi se rozuméji prévni tkony Utastnika uskute¢ndné prostrednictvim

je uréene pro autorizaci a/nebo notifikaci Ugastnika pii pouzivani sluzeb Klientského portélu nebo pfi
ovéreni totoznosti UCastnika pi telefonické komunikaci.

V pfipadé zmény nebo nefunkcnosti e-mailové adresy pro elektronickou komunikaci nebo mobilniho
telefonu pro elektronickou komunikaci je U¢astnik povinen neprodlené Penzijni spole¢nost o této zméné
informovat. Pro zménu e-mailu Ugastnika pro elektronickou komunikaci nebo mobilniho telefonniho
Cisla pro elektronickou komunikaci je Penzijni spolecnost opravnéna vyZadovat od Ugastnika pisemnou
Zadost Ucastnika s ovérenym podpisem nebo Zadost podanou prostrednictvim Klientského portélu.
Penzijni spoletnost si vyhrazuje pravo v od(ivodnénych pripadech komunikovat s Utastnikem pouze
pisemné.

Povinnosti Ugastnika je chranit své bezpecnostni prvky pro elektronickou komunikaci (zejména mobilni
telefon pro elektronickou komunikaci, pristupové Udaje do e-mailové schranky pro elektronickou
komunikaci a na Klientsky portal) a ucinit veskera opatreni, aby tyto tdaje nebyly pfistupné jinym
osobam. Ugastnik ma zejména povinnost: a) nezpfistupnit jakymkoliv zplisobem bezpe¢nostni prvky treti
0sobé, b) neukladat je na trvalé nosice dat ani je nenechdvat pristupné neopravnénym osobam, €) inned
ozndmit Penzijni spole¢nosti podezreni, Ze by bezpecnostni prvky mohly byt vyzrazeny neopravnénym
osobam. To plati zejména pii podezieni na moznost zneuZiti mobilniho telefonu nebo e-mailu uréeného
pro elektronickou komunikaci cizi osobou, d) bez prodleni ozndmit Penzijni spoleCnosti ztratu, odcizeni
nebo zneuziti bezpe&nostnich prvki nebo pouZiti prostredkd pro elektronickou komunikaci cizi osobou.

Penzijni spolecnost se s Utastnikem dohodla, 7e porueni povinnosti uvedenych v bodé 3 téchto
Doplrikovych obchodnich podminek pro e-komunikaci ma pravo povazovat za hrubou nedbalost.
V diisledku této nedbalosti Ugastnik odpovida v piné vysi za veskerou $kodu zplisobenou Ugastnikovi
tieti osobou aZ do okamziku nahlaeni ztraty, odcizeni i zneuZiti bezpecnostnich prvki nebo dalsich
ochrannych prvkii sluzeb elektronické komunikace Penzijni spole¢nosti.

Pristup do Klientského portélu je Ugastnikovi umoznén na internetovych strankach Penzijni spolecnosti
WWW.CONSeq.CZ.

Klientsky portél je mozné vyuzivat 24 hodin denné, 7 dni v tydnu. Penzijni spolecnost si vyhrazuje pravo
jakoukoli ¢ast Klientského portalu kdykoli ukonCit, omezit nebo pozastavit. Kdyz to bude mozné, Penzijni
spole¢nost bude Ugastnika o ukonceni nebo pozastaveni predem informovat.

Penzijni spolecnost si vyhrazuje pravo bez predchoziho upozornéni zmenit grafickou podobu a format
Klientského portalu a internetovych stranek Penzijni spolecnosti, jejichZ prostfednictvim méd Ucastnik
do Klientského portélu pristup.

Povinnosti Ugastnika je dodrzovat bezpecnostni opatieni, kterd zamezuji neopravnénému pouziti nebo
zneuZiti Klientského portdlu. Jde hlavné o to: @) neopoustét pocitat nebo komunikaéni zafizeni po dobu
prihlaseni do Klientského portalu, b) pouZzivat vyluéné radné zabezpecené pocitace nebo komunikacni
zafizeni, ¢) chovat se na internetu obezietng, d) zménit heslo, kdykoliv Penzijni spolecnost Ucastnika
k tomu vyzve, ) zménit heslo pfi sebemensim podezfeni na jeho vyzrazeni nékomu jinému.

Klientského portalu Penzijni spole¢nosti na zakladg provedené autorizace/notifikace Utastnika formou
zaslaného jednorazového hesla. Zadanim vygenerovaného jednorazového hesla v Klientském portalu
a zaSkrtnutim nebo stisknutim prislusného pole v tomto portalu Uastnik akceptuje realizaci pozadované
povolené aktivni operace. Povolenymi aktivnimi operacemi se rozuméji zejména takové pravni tkony
UBastnika, na zakladé kterych mize UCastnik provadét zmény na Smlouvé o Penzijnim sporeni nebo
podavat Zadosti o ddvky Penzijniho sporeni.

. Obsah a struktura Klientského portélu podiéha ochrané podle pravnich predpist a mezinarodnich smiuv

na ochranu prav dusevniho vlastnictvi a ochranu osobnich Udajd a Penzijni spole¢nost, jakoz i dalsi
o0soby, na které tyto prava prevede, viastni vSechna prislusna prava souvisejici s Klientskym portalem
Penzijni spoleCnosti vEetné vech dat, které tvorf jeji soucast. Bez predchézejiciho pisemného souhlasu
Penzijni spole¢nosti je zejména zakdzano: a) zasahovat jakymkoliv zpsobem do obsahu, struktury,
charakteru, provozu nebo funkénosti Klientského portélu; b) modifikovat, zobrazovat, vysilat, publikovat,
distribuovat nebo predévat informace a materidly uverejnéné v Klientském portalu, pokud nenf vyslovné
uvedeno jinak; €) jakymkoli zplisobem se pokou$et o neopravnény pristup do Klientského portalu,
resp. ho ziskat.

. Penzijni spolegnost si vhrazuje pravo kdykoli Ugastnikovi a bez jakychkoli nasledki zablokovat pistup

do Klientského portdlu, a to hlavné: a) pfi pokusu o zneuZiti pfistupovych prav do sluzeb Klientského
portalu nebo pii podezfeni na jejich zneuZiti. Za takové podezieni Penzijni spole¢nost mize povaZovat
i opakované zadani chybného hesla nebo neznalost bezpecnostnich prvki, b) v pripadech, kdy Penzijni
spole¢nost ma ddvodné podezreni, Ze by mohlo dojit ke Skodé.

. U informaci, umisténych na Klientském portalu nebo zasilanych prostrednictvim e-mailu nebo jinymi

prostiedky elektronické komunikace, nelze zcela zarugit jejich bezpeénost. Za urcitych okolnosti (napr.
neopravnény vstup do komunikace) mohou byt ddaje pristupné tretim osobdm. Penzijni spole¢nost
nenese odpovédnost za zneuZiti informaci zaslanych v elektronické podobé.

. Penzijni spolecnost je opravnéna jednostranné meénit tyto Dopliikové obchodni podminky pro

e-komunikaci. Penzijni spolecnost uverejni aktualizované znéni téchto Dopliikovych obchodnich
podminek pro e-komunikaci alespori 30 dnli pred nabytim (¢innosti zmény na svych internetovych
strankéch ¢i informuje Uastnika jinym vhodnym zplisobem. V piipadé, 7e Ugastnik se zménou
nesouhlasi, povazuje se tento jeho nesouhlas za vypovéd sluzby elektronické komunikace.

14. Tyto Dopliikové obchodni podminky pro e-komunikaci jsou G¢inné od 1. 1. 2024.
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(0 N S [0 Obchodni podminky dopliikového penzijniho spofeni (OP-0K-C2401)

| VYZNAM 0BCHODNICH PODMINEK

Tyto obchodni podminky doplfikového penzijniho spofent (déle jen ,0bchodni podminky DPS*) upravuji néktera
préva a povinnosti spole¢nosti Conseq penzijni spolecnost, a.s., (dale jen ,Penzijni spoleénost’) a (castnika
dopliikového penzijniho spofeni (d4le jen ,Uastnik®) z doplikového penzijniho spofeni zaloZeného smiouvou
0 dopliikovém penzijnim spofeni uzavienou mezi Penzijni spoleCnosti a Ucastnikem (ddle jen ,Smlouva
o Penzijnim sporeni“). Pojmy psané v Obchodnich podminkéch (odstavec 2 tohoto Clanku), ve Smlouvé
o Penzijnim spofeni a v Sazebniku Penzijniho spofeni s velkymi pocatecnimi pismeny maj vyznam v téchto
dokumentech definovany.

Obchodni podminky sestavaji z Obchodnich podminek DPS, Dopliikovych obchodnich podminek pro penzijni

program, byl-li sjednan, a Doplikovych obchodnich podminek pro elektronickou komunikaci a pouzivani
Klientského portlu, souhlasil-li Usastnik s elektronickou komunikaci (dale vdechny tyto podminky spoletné jen
jako ,0bchodni podminky").

V pfipadé rozporu mezi Obchodnimi podminkami a Smiouvou o Penzijnim spofeni majf prednost ustanoveni
Smlouvy o Penzijnim spofeni. V pripadé rozporu mezi Obchodnimi podminkami DPS a Doplrikovymi obchodnimi
podminkami pro penzijni program majf prednost ustanoveni Dopliikovych obchodnich podminek pro penzijni
program.

| UVODNI USTANOVENI A ZAKLADNI POJMY

Dopliikové penzijni spofeni (déle jen ,Penzijni spofeni®) sjedndvané Penzijni spolecnosti se fidi zékonem
¢. 427/2011 Sh., o dopliikovém penzijnim spofeni, ve znéni pozdgjsich predpist (déle jen ,Zakon
o doplitkovém penzijnim spoieni) a souvisejicimi pravnimi predpisy, Statuty, Obchodnimi podminkami,
Sazebnikem a Smlouvou o Penzijnim spofeni uzavienou mezi Penzijni spolecnosti a Uastnikem.

Ucastnik je povinen bez zbyte¢ného odkladu oznamit pisemné Penzijni spolecnosti zménu svého pifjment,
jména, rodného Cisla, adresy trvalého pobytu, korespondencni adresy, jako? i jiné (idaje, které poskytl Penzijni
spolecnosti pri uzavirani Smlouvy o Penzijnim spofeni nebo kdykoliv poté, vetné e-mailove adresy a telefonnino
Cisla registrovaného v siti operatora mobilnich telefond provozované v CR (déle jen ,éeské €islo mobilniho
telefonu’). ’

Dozvi-li se Penzijni spolecnost prokazatelng, Ze se jakykoliv osobni Gdaj UCastnika zménil, mdze provést
jeho zménu i bez Z4dosti nebo oznameni Ucastnika. Penzum spoletnost mize Ugastnika oslovit pro zajisténi
spravnych dajti, pncemz naklady tohoto osloveni nese Utastnik.

K jednani, ktere Cini za Ugastnika zastupce, mus byt Penzijni spoletnosti dolozeno zéstupéi oprévnéni. Neni-i
Uéastnﬂ( piné svéprévny musi b)’rt Penzi’m’ spoleénosti ved\e zéstupéiho oprévnénl' doloieno také schvéleni
toholo jméni. Ma se za to, Ze jedndnim prekraCujicim rdmec bé&zné zalezitosti pfi spravé jméni je mimo jiné
jednani sméfujici k ukonceni Smlouvy o Penzijnim spofeni a podani Zadosti o vyplatu odbytného. Za jednani
sméfujici k ukongeni Smlouvy o Penzijnim spofeni se viak nepovazuje prevod prostredkii Ugastnika k jiné
penzijni- spolecnosti. Penzini spolecnost si vyhrazuje prévo na individuaini posouzeni jakéhokoliv jednani
za UCastnika v(ici Penzijni spolecnosti.

Nésledujici pojmy majf pro potreby Smlouvy o Penzijnim spofeni a Obchodnich podminek déle uvedeny vjznam:
,Rozhodnym dnem" se rozumi den urceny ve Statutu, ke kterému Penzijni spolecnost stanovuje aktudini
hodnotu penzijni jednotky (odstavec 1 ¢lanku XIV).

,Rozhodné obdobi" je obdobi vymezené dvéma po sobé jdoucimi Rozhodnymi dny, ve kterém se pro pripisovani
a odepisovani penzijnich jednotek pouZije aktudini hodnota penzijni jednotky stanovend k Rozhodnému dni,
kterym toto Rozhodné obdobi kon¢i.

,Povinny konzervativni fond" je Conseq povinny konzervativni fond, Conseq penzini spolecnost, a.s.
.Spofici doba“ je doba placeni prispévku Ucastnika nebo prispévku placeného za Ucastnika zaméstnavatelem.
Do spofici doby se zapoCte pouze kalendani mésic, za ktery byl fadné a vCas zaplacen prispévek alespo
ve vysi 100KE. .

Statut” je dokument Ucastnického fondu vydany Penzijni spolecnosti a schvaleny Ceskou ndrodni bankou,
ktery obsahuje ve srozumitelné formé informace o zplisobu investovani ticastnického fondu, dalsi informace
nezbytné pro Utastnika k pfesnému a spravnému posouzeni jeho rozhodnuti o umisténi prostredkl Ucastnika
do tohoto (castnického fondu, vysvétlent rizik spojenych s dopliikovym penzijnim sporenim, Ihiity pro ocefiovani
majetku a dluhti v Ucastnickém fondu a dali informace stanovené pravnimi predpisy.

,Sdéleni Kli€ovych informaci* je dokument obsahujici strucné zakladni charakteristiky systému
dopliikového penzijniho spofeni a strucné zakladni charakteristiky Ucastnického fondu nezbytné pro Ucastniky
k odpovédnému posouzeni povahy a rizik icastnického fondu zpracované standardizovanou a srozumitelnou
formou.

,Obéansky zakonik" je zakon ¢. 89/2012 Sh., obtansky zakonik, ve znéni pozdgjsich predpisd.

,Zakon proti legalizaci vynosii z trestné ¢innosti* je zakon ¢. 253/2008 Sh., o nékterych opatienich proti
legalizaci vynosti z trestné ¢innosti a financovani terorismu, ve znéni pozdéjSich predpist.

,Zakon o diichodovém pojisténi‘ je zakon ¢. 155/1995 Sh., o dlichodovém pojisténi, ve znéni pozdgjsich
predpisd.

,Zakon o danich z pfijmi* je zakon ¢. 586/1992 Sh., o danich z piijmd, ve znéni pozdgjich predpisa.
,,Ucastmckym fondem* se rozumi (icastnicky fond nebo alternativni G¢astnicky fond.

Il | SMLOUVA 0 PENZIJNIM SPORENI

1.

Smlouvou o Penzijnim sporeni se Penzijni spolecnost zavazuje shromazdovat a obhospodarovat prostredky
Ugastnika v tgastnickém fondu nebo vice Gcastnickych fondech podie Smiouvy o Penzijnim spofent,

vyhodu v souvislosti s uzavi'enim Smlouvy, ani v souvislosti s poskytovanim Prispévku zaméstnavatele dle
Smlouvy o Penzijnim spofeni.

2.

K prokézani spinéni podminek podle odstavce 1 je Uastnik povinen sdélit Penziini spoletnosti rodné ¢islo
a dalsi tdaje rozhodné pro poskytnuti statniho prispévku.

Zakona o dopliikovém penzijnim spofeni a sjednané Strategie spofeni a poskytovat Ugastniku davky 3. Smlouva o Penzijnim spofeni je uzaviena, prijme-li Penzijni spolenost pisemné navrh Ugastnika na jeji
za podminek, ve vysi a zpiisobem stanovenym Smlouvou o Penzijnim spofeni a Zakonem o doplitkovém uzavieni. Penzijni spolecnost névrh Ugastnika pisemné prijimé akceptagnim dopisem potvrzujicim uzaveni
penzijnim sporeni, a Uastnik se zavazuje platit Penzijni spolecnosti prispévky a poplatky za podminek, Smlouvy o Penzijnim spofeni.
ve vsi a zplisobem stanovenym Smlouvou o Penzijnim spofeni a Zakonem o dopliikovém penzijnim 4. Smlouvu o Penzijnim spofeni Ize sjednat také pomocf prostredki komunikace na dalku.
sporeni. Sou¢asti Smlouvy o Penzijnim spofenf jsou Obchodni podminky, na které se Smlouva o Penzijnim 5. Penzijni spolecnost je opravnéna odloZit pozadovany vznik Penzijniho spofeni za podminek uvedenych
sporeni odvoldva, Sazebnik a Informace o Penzijnim spofeni. ’ ve Smlouvé o penzijnim spofeni.
2.V rdmci uzavirdni Smiouvy o Penzijnim spofeni nema zaméstnavatel pravo jakkoli ovliviiovat Uastnika pfi 6. Penzijni spoletnost vzdy Uastnika informuje o akceptaci navrhu Uastnika na uzavieni Smiouvy
vybéru penzijni spole¢nosti. Zaméstnavatel ddle nesmi pfijimat dplatu, odménu nebo jinou nepenéZitou o0 Penzijnim spofeni s odloZzenym vznikem Penzijniho spofeni podle odstavce 5.
IV | PRISPEVKY
1. Ugastnik nemiiZe platit prispévek soutasné na dopliikové penzijni spofeni u vice penzijnich spolecnost. 8.V pripadé nezaplaceni, chybneho placeni nebo opozdéného placeni prispévk(i Penzijni spole¢nost pouZzije
2. \3i piispévku na kalendafni mésic stanovi Ugastnik ve Smiouvé o Penzijnim spofeni a nesmi byt nizsf ne? prostfedky Pfedplatného k doplnéni prispévku placeného Ucastnikem, jen pokud vySe prispévku po doplnéni
100K¢, maximalni vySe prispévku neni omezena. doséahne v daném kalenddrnim mésici alespoii 100K¢. Jestlize je vySe prispévku po doplnéni podle predchozi
3. Prispévek se plati do konce kalenddrniho mésice, za ktery se plati, nebo pokud se prispévky plati dopredu véty nizsi nez prispévek sjednany ve Smlouvé o Penzijnim spofeni, povazuje Penzijni spole¢nost tuto skutecnost
na delSi obdobi, do konce prvniho kalendéfniho mésice tohoto obdobi. Prispévek se povazuje za zaplaceny za docasné snizeni vySe prispévku a tento mésic zapocita do Spofici doby.
do konce kalendarniho mésice, je-li prispévek do konce kalendarniho mésice piipsan na Ucet Penzijni 9. Pokud bude v kalendafnim mésici zaplacen prispévek v takové vysi, kterd bude i po pfipadném doplnéni
spolecnosti vedeny u depozitare. prostiedky Pfedplatného nizsi nez 100KC, nezapocita Penzijni spolecnost dany kalendafni mesic do Spofici
4. ZaUcastnika miize s jeho souhlasem platit prispévek nebo jeho cast jeho zaméstnavatel (déle jen ,Pfispévek doby a UGastnik nema v daném kalendafnim mésici narok na stétni pfispévek. V tomto pfipadé povazuje
zaméstnavatele*). Ucastnik je povinen o Pfispévku zaméstnavatele predem pisemné informovat Penzijni Penzijni spoletnost pispévek zaplaceny Utastnikem v daném kalendanim mésici za Predplatné.
spolecnost. K Prispévku zaméstnavatele se neposkytuje statni prispévek. 10. Ugastnik je opravnén zménit wii prispévku. Zména vyse phispévku Utastnika je cinnd od prvniho dne
5. Pokud bude v kalendanim mésici Ucastnikem zaplacena Castka vySSi nez smluvné sjednany prispévek placeny kalendarniho mésice bezprostiedné nasledujiciho po mésici, v némz byla Zadost dorucena Penzijni spolecnosti,
Ugastnikem, bude ¢astka presahuijici siednanou vysi prispévku povazovana Penzijni spolecnosti za prispévek na pokud se Ugastnik a Penzijni spoleénost nedohodnou na pozdéjsim datu tcinnosti.
budouci obdobi (ddle jen , PFedplatné"), pokud se Penzijni spolecnost a Ugastnik nedohodnou pisemné jinak. ~ 11. Pokud Ugastnik zvoli ve Smlouvé o Penzijnim spofeni sluzbu Dariové optimum, Penzijni spolecnost informuje
6. Ucastnik, popf. rovnéZ jeho zdstupce, jedna-li za Ugastnika, jsou povinni podrobit se identifikaci a kontrole Ucastnika o doporucené ysi jednordzového pfispévku, pfi jehoZ zaplaceni by UGastnikovi vznikl ndrok
ze strany Penzijni spolecnosti dle Zakona proti legalizaci vynos(i z trestné ¢innosti. Neucini-li tak, je Penzijni na maximalni wsi odpoctu jim zaplacenych piispévk( od dariového zékladu podle Zakona o danich z prijm,
spolecnost oprévnéna odmitnout nakup penzijnich jednotek Ucastnického fondu a platbu vrétit Usastnikovi nebo a to na zakladé kontroly skutedné uhrazenych prostredkii evidovanych na osobnim penzijnim (étu Usastnika
uginit jiné kroky podle Zakona proti legalizaci vynost z trestné ¢innosti. Penzijni spole¢nost nenese odpovédnost ke konci listopadu. Vy$e aktualniho maximélniho rocniho prispévku, ktery zaklada narok na dariovy odpocet, je
za Ujmu zplisobenou odmitnutim nakupu penzijnich jednotek Ucastnického fondu nebo ucinénim jinych kroku uvedena na internetovych strankach Penzijni spolecnosti.
podle predchozi véty. 12. Utastnik je opravnén vioZit kdykoliv jednorézovy prispévek. V mésici pfipsani jednorézového prispévku dochazi
7. Platbu oznacenou jako Pfispévek zaméstnavatele zaplacenou v daném kalendainim meésici Penzijni spolecnost k docasnému zvySeni sjednaného prispévku o zaplaceny jednorazovy prispévek. V pfipadé zaniku Penzijniho
povazuje za prispévek na tento mésic, pokud tuto platbu neoznaci Utastnik nebo jeho zaméstnavatel jako sporeni se Predplatné, evidované k datu zaniku, povazuje za jednorazovy prispévek urceny na posledni mésic
prispévek na dalsi obdobi. trvani Penzijniho spofeni.
| ZPUSOB PLACENI PRISPEVKU
1. Prispévky se plati na Ucet Penzijni spoleCnosti vedeny u depozitare bezhotovostnim pfevodem. neni platba prispévku Fadné oznaCena a Penzijni spolecnost ji nedokdze jednoznacné identifikovat, vrati
2. Platby uhrazené ve prospéch dosud neuzavfené Smlouvy o Penzijnim spofeni budou pfipsany na osobni penézni prostredky na dcet odesilatele.
penzijni (cet ke dni uzavieni Smlouvy o Penzijnim sporeni. 4. Neoznati-li zaméstnavatel platby prispévkil na Penziini spofeni Ugastnika zpisobem stanovenym
3. Pfiplacen prispévki je Uastnik povinen postupovat podie podminek uvedenych ve Smlouveé o Penzijnim Penzijni spoletnosti, posuzuje se tato skutetnost, jako by stanovené povinnosti nedodrzel Uastnik.
sporeni a Sazebniku a podle instrukci Penzijni spolecnosti pisemné oznamenych Ucastnikovi. Pokud
Vi | STATNI PRISPEVEK
1. Pfi spinéni podminek stanovenych Zakonem o dopliikovém penzijnim spoeni nalezi Ucastnikovi na kazdy 3. K Prispévku zaméstnavatele se neposkytuje statni prispévek.
kalenddrni mésic statni prispévek. 4. \iySe statniho prispévku miZe byt zménéna Zakonem o doplfikovém penzijnim spofeni.

VIl | ODKLAD NEBO PRERUSENI PLACENI PRISPEVKU

1.
2.

3.

Odklad nebo preruseni placent prispévki Utastnikem jsou mozné pouze do budoucna.

Pisemna Zadost o odklad nebo preruseni placent piispévki musi byt dorucena Penzijni spoleénosti alespori
jeden kalendafni mésic pred pozadovanym zacatkem odkladu nebo preruseni placeni piispévkil. V Zadosti
0 odklad nebo prerusent placen prispévk( musi Ugastnik urcit kalendaini mésic poctku a konec odkladu
nebo preruseni.

Doba, po kterou byl sjednan odklad placeni prispévki, se zapocitd do Spofici doby po doplacent piispévkil

za dobu odkladu za podminky, Ze Ugastnik doplatil prispgvky do 3 mésici po ukongeni doby odkladu. Doba,
po kterou bylo sjednano preruseni placeni prispévka, se do Spofici doby nezapodita.

Po dobu odkladu nebo preruseni placeni prispévkii neméd Ugastnik ndrok na statni prispévek. Maximalni
doba odkladu je 12 po sobé jdoucich kalendafnich mésic.

Pokud Uastnik zaplati v dobé trvani odkladu nebo preruseni placeni pfispévek, povazuje se tato platba
za Predplatné, pokud se Penzijni spole¢nost a U¢astnik nedohodnou jinak
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Obchodni podminky dopliikového penzijniho spofeni (OP-0K-C2401)

VIIl | VYPOVED A ZANIK PENZIJNIHO SPORENI

1.

Ugastnik maize Penzijni spofeni kdykoliv pisemné vypovédét, neni-li mu vyplacena davka uvedend v § 19 pism. 5.
a) nebo b) Zékona o doplikovém penzijnim spofeni nebo kdyZ o dévku uvedenou v § 19 pism. a), b), €) nebo f)
Zakona o dopliikovém penzijnim spofeni nepozadal. Viypovédni doba je jeden kalenddfni mésic a zacina bézet

prvnim dnem kalendarniho mésice bezprostfedné nasledujiciho po doruceni vypovédi Penzijni spolecnosti. 6.

Penzijni spoleénost je povinna nejpozdgji do 15 dni ode dne dorudeni vypovédi pisemné potvrdit jeji prijeti
a sdélit datum zaniku Penzijniho sporent. ’

Penzijni spolecnost m(ize Penzijni spofeni pisemné vypovédst pouze Ucastnikovi:

a) ktery po dobu alespori Sesti po sobé jdoucich kalendafnich mésicdi v rozporu se Smlouvou o Penzijnim
spofeni nebo Zakonem o dopliikovém penzijnim spofeni neplatil prispévky Ucastnika, byl-li Ugastnik
nejméng 30 dnli piede dnem odeslani vypovédi pisemné upozormén na moznost vypovédi, b) ktery pfi

uzavirdni Smlouvy o Penzijnim spofeni uvedl nepravdivé Udaje majici podstatny viiv na narok na poskytovani 7.

statniho prispévku nebo na dévky nebo ktery zatajil skutecnosti, které jsou rozhodné pro uzavreni Smiouvy
0 Penzijnim sporeni, €) ktery porusil povinnost sdélit Penzijni spoleCnosti Uidaje podle § 13 odst. 2 a 3 Zékona
0 doplfikovém penzijnim spofeni.

V pripadé vypovézeni Penzijniho spofeni ze strany Penzijni spoleCnosti podie odstavce 3 tohoto Eléanku je
vypovédni doba jeden kalendafni mésic a zacina bézet prvnim dnem kalendafniho mésice bezprostiedné
nasledujiciho po doruceni vypovédi Utastnikovi.

Penzijni spofeni nelze podle odstavce 3 tohoto Clanku vypovédet, jestlize Ugastnik dosahl véku a délky Sporici
doby podle Zakona o dopliikovém penzijnim spofeni pro vznik ndroku na davky nebo by spinil tyto podminky
do konce vypovédni doby stanovené v odstavci 4 tohoto ¢lanku.

Penzijni spofeni Ucastnika zanika dnem:

a) ukonceni vyplaty starobni penze na urcenou dobu nebo invalidni penze na urcenou dobu ze viech
prostfedkil Uastnika, b) wyplaty jednorazového vyrovnani ze viech prostiedki Utastnika, €) thrady
jednorazoveho pojistného pro dozivotni penzi nebo jednorazového pojistného pro penzi na presné stanovenou
dobu s presné stanovenou vysi dichodu ze viech prostiedki Ucastnika, d) na kterém se Ucastnik a Penzijni
spolecnost pisesmné dohodli, €) uplynuti vypovédni doby, f) imrti Ucastnika. Penzijni spofeni Ucastnika zanika
rovnéz odstoupenim od Smlouvy o Penzijnim sporeni (Smlouva o Penzijnim spofeni se od pocatku rus).
Utastnik ma narok na prevedeni prostiedkii k jiné penzijni spolecnosti v pripads, Ze jeho Penzijni spofent
zaniklo podle odst. 6 pism. d) nebo ) tohoto ¢ldnku. Narok na prevedent prostredkil nemé Utastnik, kterému
pred zanikem Penzijniho spofeni vznikl narok na jednorazove vyrovnani. K Zadosti o prievod prostiedki je
Ugastnik povinen dolozit souhlas Penzijni spoletnosti, ke které maji byt prostfedky Utastnika prevedeny.
Penzijni spolecnost je opravnéna podminit pievod prostfedk( zaplacenim poplatku podie Sazebniku.

IX | DAVKY

1.

Penzijni spolec¢nost poskytuje tyto davky:

a) starobni penze na urcenou dobu, b) invalidni penze na uréenou dobu, €) jednordzové vyrovnani, d) odbytné,
€) Uhrada jednorazového pojistného pro doZivotni penzi, nebo f) Uhrada jednorazového pojistného pro penzi
na presné stanovenou dobu s pesné stanovenou vysi dlichodu.

Narok na davku vzniké dnem spinéni podminek stanovenych Zakonem o dopliikovém penzijnim sporent

a Smlouvou o Penzijnim spofeni. Davky Penzijniho spofeni se vyplaceji na zakladé zadosti USastnika nebo 6.

Urcené osoby nebo dédice.
Zadost o vyplatu dévky se podavé pisemné a Penzijni spolecnost je opravnéna vyZadovat podklady prokazujici

vznik néroku na davku. 7.

V 74dosti o vyplatu starobni nebo invalidni penze na uréenou dobu Ugastnik uréi dobu nebo v&i splatek a to
tak, aby predpokladana doba vyplaty tchto davek trvala nejméné 3 roky.

UBastnik mlze pozadat o starobni penzi na uréenou dobu s minimaini dobou vyplaty 2 roky (dale jen 8.

Preddiichod), jestlize dévka spliiuje nésledujici podminky:

a) spldtka ¢ini alespoit 30% prlimérné mzdy v narodnim hospodarstvi vyhlasované Ministerstvem préce
a socidlnich véci podle zakona upravujiciho zaméstnanost za kalendafni rok predchézejici kalendafimu
roku, v némz zapocalo vyplaceni starobni penze na uréenou dobu,

b) je sjednana vyplata splatek v neklesajici vysi, mésicné, bez moznosti vyplatu prerusit nebo pozastavit a

¢) wplata splatek je rozvrzena tak, aby zapocala nejdrive dosazenim véku piijemce, ktery je o 5 let nizsi nez
vék potfebny pro vznik naroku na starobni diichod stanoveny podle § 32 zékona o ddichodovém pojisténi
a skongila nejdrive dosazenim diichodového véku prijemce potfebného pro vznik naroku na starobni
dichod stanoveného podle § 32 Zakona o diichodovém pojistént snizeného o 3 roky.

V piipadé z&dosti o vyplatu Pfeddichodu je Ucastnik povinen uvést zdravotni pojistovnu, u které je pojistén

podle zakona upravujiciho verejné zdravotni pojisténi. Ucastnik je povinen oznamit zménu zdravotni pojistovny,

pokud k ni dojde v pribéhu vyplaty Pfeddichodu.

Ve odbytného predstavuje hodnotu prostedkii Ucastnika ke dni zéniku zavazkii ze Smiouvy o Penzijnim

spofeni uréenému v dohodé Uastnika a Penzijni spolecnosti, nebo ke dni doruceni vypovédi, po odecteni

poskytnutych statnich prispgvku.

Ve davek podle odst. 1 pism. c), ) a f) tohoto &lanku predstavuje hodnotu prostiedkéi Ugastnika ke dni

zaniku zavazk(i ze Smiouvy o Penzunlm sporeni, ke dni doruceni vypovédi, nebo ke dni doruceni Zadosti

0 davku.

| PODMINKY VZNIKU NAROKU NA DAVKY

5.

4

Podminkou vzniku naroku na dévky uvedené v ¢lanku IX. odst. 1 pism. a), €) a f) je

a) dosazeni véku 60 let nebo spinéni podminek uvedenych v § 22 odst. 4 nebo § 23 odst. 6 Zékona
o doplrikovém penzijnim spofeni, a

b) trvani Sporici doby v délce nejméné 60 kalendéfnich mésicd, resp. 120 kalendarnich mésicti u Smiuv

0 Penzijnim sporeni uzavienych po 31.12.2023. 6.

Podminkou vzniku néroku na davku uvedenou v ¢lanku IX. odst. 1 pism. b) je pobirani invalidniho dichodu
pro invaliditu tietiho stupné z diichodového pojisténi a trvani Spofici doby v délce nejméné 36 kalendarnich

mésic. 7.

Podminkou vzniku naroku Ugastnika na davku uvedenou v &lanku IX. odst. 1 pism. ¢) je

a) dosazeni véku 60 let a

b) trvani Spofici doby v délce nejméné 60 kalenddfnich mésicU, resp. 120 kalendainich mésici u Smiuv
0 Penzijnim sporeni uzavienych po 31.12.2023. )

Davky uvedené v Clanku IX. odst. 1 pism. a), b), €) a f) nalezi pouze UCastnikovi.

Pokud Ugastnikovi nebyla z uréené &asti prostfedk( zahdjena wyplata davky uvedené v ¢lanku IX. odst. 1 pism.

a), b), €) nebo ), nalezi Usastnikovi pravo na jednorézové wyrovnani. Ugastnik miize zvolit kombinaci vyplaty
jednorézového vyrovnani a jedné z davek uvedenych v ¢lanku IX. odst. 1 pism. a), b), €) nebo f). Prostredky
(icastnika Ize v ramci kombinace déavek délit pouze jednou, a to pii soucasném vyporadani véech prostredk(i
(castnika spliujiciho narok na jednorazove vyrovnani.

Narok na odbytné vznikne Ugastnikovi v pfipadé zaniku Penzijniho spofeni podle ¢lanku VIII. odst. 6 pism.
d) nebo e), pokud Spofici doba trvala alespoil 24 kalendafnich mésicti a nedoslo k prevodu prostiedki
Uastnika k jiné penzijnf spole¢nosti. ’

Narok na Géstecné odbytné do vySe jedné tretiny hodnoty prostfedki Ucastnika bez Prispévkii zaméstnavatele
zaplacenych za Ucastnika a po odeGteni pomémé Gasti poskytnutych stétnich prispévk vznikne Ucastnikovi
v roce, kdy dosahl veku 18 let, pokud Sporici doba trvala nejméné 120 kalendafnich mésici a béhem
poslednich 24 kalendafnich mésicii nedoSlo k prevodu prostiedki Ucastnika k jiné penzijni” spolecnosti.
Zédost o Castecné odbytné Ize podat béhem 24 kalendainich mésicti bezprostiedng nésledujicich po dni,
kdy Ucastnik dosahl véku 18 let. Podanim Zadosti ani vyplatou ¢astecného odbytného dopliikové penzijni
spofeni Ucastnika nezanika.

XI | VYPLATA DAVEK

1.

Starobni penze na uréenou dobu nebo invalidni penze na uréenou dobu se vyplaci bud ve splatkéch v uréené vysi,
nebo v uréeném poctu splétek, do vyierpani prostiedki Ugastnika, a to pravidelnd alespofi tyfikrat za kalendéini
rok, pokud vySe spldtky ¢ini minimalng 500K¢. Jinak mize Penzijni spolecnost snizit pocet splatek na jednu

rocng. 5.

Ugastnik je opravnén pozédat o pozastaveni wplaty starobni penze na uréenou dobu, a to | opakovang. V pisemné
Zadosti 0 pozastaveni vyplaty davky musi byt stanovena doba, na kterou se vyplata dévky pozastavuje, ktera

nesmi byt kratSi nez 3 mésice. Penzijni spoleCnost je opravnéna Uctovat za pozastaveni vyplaty davky poplatek 6.

podle Sazebniku. Nelze pozadat o pozastaveni vyplaty Predddichodu.
Penzijni spolecnost uhradi jednorazové pojistné dle ¢l. IX. odst. 1 pism. €) nebo f) na zakladé predloZeni

uzaviené pojistné smlouvy, kterd spliiuje podminky stanovené v Zakoné o dopliikovém penzijnim spofeni, 7.
na Gcet pojistovny uvedeny v pojistné smiouvé, a to nejpozdgji do konce kalendarniho mésice bezprostiedné 8.

nésledujiciho po kalendafnim mésici, ve kterém byla pojistnd smlouva predloZena. Pripadny doplatek stétniho

prispévku posle Penzijni spoletnost neprodiené po jeho obdrzeni Ugastnikovi zplisobem uvedenym v Zadosti 9.

0 davku.

V/ pripadé vzniku ndroku na jednordzové vyrovnani a po dorueni pisemné Zadosti Ugastnika o jeho vyplatu,
vyplati Penzijni spolecnost jednorazove vyrovnani do konce kalendarnino Ctvrtleti bezprostfedné nasledujiciho
po kalendarnim mésici, na ktery byl posledni prispévek Utastnika zaplacen nebo mél byt zaplacen. V pfipadg,

7e Utastnik v Zadosti o wplatu jednorazového vyrovnani neuvede mésic, na ktery zaplati posledni prispévek,
Penzijni spolecnost povazuje za tento mésic posledni mésic kalendarniho Cturtleti, ve kterém byla Penzijni
spolecnosti dorucena zadost o vyplatu jednordzového vyrovnani.

V pfipadé vzniku ndroku na jednordzové vyrovnani urCené osobg nebo dédici vyplati Penzijni spoleCnost
jednorazové vyrovnéni do jednoho mésice ode dne doruceni pisemné Zadosti, po doloZeni dokladii o smrti
Utastnika.

Ugastnikovi, kterému vznikl ndrok na jednorazové vyrovnani, a ktery pred podanim Zadosti o jeho vyplatu prerusil
placeni prispévkil Ugastnika, vyplati Penzijni spole¢nost jednorazové vyrovndni do jednoho mésice ode dne
doruceni pisemné Zadosti 0 jeho vyplatu.

Odbytné Penzijni spolecnost vyplati do jednoho mésice ode dne doruceni Zadosti opravnéné osoby o jeho vyplatu.
Dévky se vyplaceji v Ceské republice v Geskych korunéch (K&) zaokrouhlené na celé koruny dolii a podiéhajf
zdanéni podle Zakona o danich z piijmd.

V piipadg, Ze dojde u prijemce davky k soubéhu vyplat dvou nebo vice davek, je Penzijni spolecnost opravnéna
provést vyplatu davek jednou platbou.

10. Penzijni spolecnost ma nérok na vraceni neopravnéné vyplacenych dévek. )
11. Penzijni spolenost je opravnéna zapocist jakékoliv své splatné pohledévky vici Ucastnikovi proti splatnym

pohledavkam Utastnika za Penzijni spolegnosti.

XIl_| NAROKY URGENYCH 0SOB A DEDICU

1.

3.

Ugastnik miize pro pripad své smrti urcit jednu nebo vice fyzickjch osob (déle jen ,Uréena osoba®), kterym
vznikne pfi splnm podminek stanovenych témito Obchodnimi podminkami DPS nérok na jednorézové vyrovnani
nebo odbytné. UCastnik je ve Smiouvé o Penzijnim spofeni povinen uvést u UrCené osoby jeji jméno, prijment,

datum narozeni (nebo rodné ¢islo). Neuvedenim, pifipadné chybnym uvedenim povinnych tidajli o Urcené osobé, 4.

které znemoZziiuje tuto osobu identifikovat, se mé za to, Ze tato osoba nebyla nikdy urcena. Urtend osoba

se neurcuje vztahem k Ucastnikovi. 5.

Je-liurGeno vice Ucenych osob, musi byt soucasné urceny jejich podily na odbytném nebo na jednorazovém
vyrovnani. UCastnik musi vymezit rozdéleni dévky UrGenym osobdm tak, aby soucet jejich podili byl 100 %.

Jinak ma kazda UrCend osoba nérok na stejny podil. Nevznikne-li nékteré UrCené osobé ndrok na odbytné 6.

nebo na jednorazové vyrovnani, rozdgli se jeji podil mezi zbyvajici Uréené osoby v poméru jejich podild. Zména
Uréenych osob nebo jejich podildl musi byt oznamena pisemng. Zména je Gcinna ke dni doruceni ozndmeni
Penzijni spoleCnosti.

Uréené osobé nalez! jednorazové vyrovnani, pokud Ugastnik zemrel po dni, ke kterému mu vznikl nérok na dévku

uvedenou v &ldnku IX. odst. 1 pism. a) a7 c), e) nebo ), a pred jejim vyplacenim, nebo pokud Uastnik zemrel
a starobni nebo invalidni penze na uréenou dobu mu jiZ byla vyplacena; v takovém pripadé ma Urcend osoba
narok na jednorazove vyrovnani ve vysi odpovidajici dosud nevyplacené casti prostredk( Ucastnika.

Urcené osobé ndlezi odbytné, pokud Ucastnik zemrel a nevznikl mu ndrok na davku uvedenou v clanku IX. odst. 1
pism. a) a7 c), e) nebo f). Neurci-li Ucastnik Ur¢enou osobu, stava se odbytné predmétem dédictvi.

Zemrou-li Uastnik i Urtiend osoba ve stejnou dobu nebo za okolnost, které bréni zjisténi, kdo z nich zemel jako
prvni, povazuje se pro Gcely posouzeni vzniku naroku na jednordzové vyrovnani za zjisténé, Ze Ucastnik preZil
UrEenou osobu a jednordzové vyrovnani se stava predmétem dédicti.

Podil Urcené osoby uvedeny ve Smiouvé o Penzijnim spofeni se vztahuje jak na odbytné, tak i na jednorazové
vyrovnani.

7. Vyplaceni jednorazového vyrovnani nebo odbytného nezletilé Urcené osobg, kterd nenabyla piné svéprévnosti,

provede Penzijni spolecnost pouze na bankovni Ucet, jehoz majitelem je tato nezletild Urcend osoba. Penzijni
spolecnost si vyhrazuje pravo po individudlnim posouzeni nepostupovat podle predchozi véty.

X1l | 0SOBNI PENZIJNI UCET

1.

2.

Prostredky evidované ve prospéch Ugastnika nebo pifiemce davky vede Penzum spolecnost oddélené od prostiedkd 3.

ostatnich Ugastnik{l. Za tim tcelem zffdi Penziini spolecnost pro kazdého Utastnika osobni penzijni tcet.
Osobni penzijni Ucet se sklada z penéZniho poductu a z majetkového poductu.

Na penéZnim poductu Penzijni spolecnost eviduje pohyby penéZnich prostredkd. Na majetkovém poductu Penzijni
spolecnost eviduje pocet a hodnotu pripsanych a odepsanych penzinich jednotek jednotlivych Ucastnickych fond
a dalsi Udaje v souladu se Z&konem o dopliikovém penzijnim sporeni.




(ONSEQ

- pokracovani

Obchodni podminky dopliikového penzijniho spofeni (OP-0K-C2401)

XIV | PREVZETI PENEZNICH PROSTREDKU Z PENZIJNIHO SPORENI U JINE PENZIJNI SPOLECNOSTI

1. Penzijni spole¢nost miize souhlasit s prevzetim prostredki Uastnika ze zanikiého Penzijniho spofeni
u jiné penzijni spolecnosti.
2. Sporici doba ze zanikiého penzijniho spofeni podle odstavce 1 se zapocitd do Spofici doby u Penzijni

spolecnosti, pokud byly prostiedky z tohoto Penzijniho sporeni pfipsany na ucet Penzijni spolecnosti
vedeny u depozitére.

XV | UCASTNICKE FONDY

Penzijni jednotka predstavuje podil na majetku v Gcastnickém fondu.

2. Uastnické fondy se navzajem li§i zplisobem investovdni, stanovenymi investicnimi limity a tim i moznym
vynosem a mirou rizika.

3. Majetek v Utastnickém fondu obhospodaFuje Penzijni spolegnost svym jménem a na et Ugastnikl. Majetek
v (icastnickém fondu neni soucasti majetku Penzijni spolecnosti, kterd jej obhospodaruije.

4. Hodnota penzijni jednotky se vyjadfuje v Ceskych korundch a uruje se s presnosti na Ctyfi desetinnd mista.
Aktudlni hodnota penzijni jednotky, terminy ocefiovani a postup pripisovani a odepisovani penzijnich jednotek je
stanoven ve Statutu prislusného tcastnického fondu.

5. Ugastnicky fond je povinen stanovit hodnotu fondového viastniho kapitalu a aktudlni hodnotu penzijni jednotky

nejméné jednou tydné a uverejnit je nejpozdéji do 2 pracovnich dni na internetovych strankach www.conseq.cz

V pripads, 7e mé byt Ucastnicky fond zrusen, navrhne Penzijni spolegnost Utastnikovi zménu Strategie spofen
bez rugeného Gcastnického fondu tak, aby zména respektovala rizikowy profil Ucastnika. Penzijni spoletnost
je povinna ozndmit tuto zménu Strategie sporeni alespon 30 dnii pred Gcinnosti navrhované zmény. Pokud
Ucastnik nedoruci Penzijni spolecnosti pfed ozndmenym datem Ucinnosti zmény sviij pisemny nesouhlas, plati,
76 se zménou souhlasi. Pokud Utastnik se zménou nesouhlasi a neuvede pozadovanou Strategii spofeni, zméni
Penzijni spoletnost k ozndmenému datu Géinnosti zmény Strategii sporeni Usastnika tak, Ze ruseny U¢astnicky
fond nahradi Povinnym konzervativnim fondem. Obdobné Penzijni spole¢nost postupuje i v pfipadé slucovani
(igastnickych fond.

XVI | POSTUP PRIPISOVANI A ODEPISOVANI PENZIJNICH JEDNOTEK

1. Prijaté penéZni prostiedky vCetng stétnich prispévkl Penzijni spolecnost umistuje do Ucastnickych fondd podie
sjednané Strategie spofeni. Penzijni spolecnost pripiée na majetkowy podiicet Utastnika potet penzijnich jednotek
odpovidajici platbam v Rozhodném obdobi ve prospéch prislusného tcastnického fondu, zohledni pifi tom hodnotu
téchto penzijnich jednotek k Rozhodnému dni.

2. Penzilni spolecnost ke dni pripsani prostiedkd Utastnika na Gget Gcastnického fondu pripise na majetkovy poduicet
Utastnika pocet penzijnich jednotek odpovidajici podilu hodnoty pfipsanych prostiedki a aktudlni hodnoty penzijni
jednotky Ucastnického fondu a z penéZniho podtctu odepiSe penéZitou Castku odpovidajici poétu pripsanych
penzijnich jednotek ndsobenou aktudini hodnotou penzijni jednotky Ucastnického fondu. )

3. Penzijni spoletnost odepiSe z majetkového poductu penzijni jednotky a na penéZni poducet Ucastnika pripiSe
penéZitou ¢astku odpovidajici poctu odepsanych penzijnich jednotek nasobenou aktudini hodnotou penzijni jednotky.
Pro urceni Rozhodného obdobi pro stanoveni aktudini hodnoty odepisovanych penzijnich jednotek je rozhodujici den:
a) wyplaty splatky starobni penze na urcenou dobu nebo invalidni penze na urcenou dobu, b) doruceni Zdosti
0 wplatu davky, ¢) doruceni Zadosti o prevod prostiedkii Ucastnika k jinému (castnickému fondu, d) zéniku

4,

Penzijniho spofeni uréeného v dohodé Ucastnika a Penzijni spolecnosti, €) doruceni wpovédi, f) kdy se Penzijni
spolecnost dozvédéla o povinnosti vratit Ministerstvu financi stétni prispévek, g) rozhodnuti Penzijni spolecnosti
0 vyplaté neopravnéné zaslanych penéznich prostiedk(, h) Gctovani poplatkil podie Sazebniku, i) realizace vyplaty
prostredk(i z jiného, nez wse uvedeného titulu.

Pokud se mé, podle pedchozino bodu, odepsat pouze ¢ast penzijnich jednotek z nékolika tcastnickych fondt,
Penzijni spolecnost je odepiSe z jednotlivych tidastnickych fondd v poméru jejich hodnot evidovanych na majetkovém
poductu k Rozhodnému dni.

Pripséni/odepsani penzijnich jednotek na majetkovy et Uastnika a odepsani/pripsani odpovidajici penézni castky
na penéznim poductu provede Penzijni spolecnost nejpozdéji do tii pracovnich dnii nasledujicich po Rozhodném dni.
Hodnota fondového viastniho kapitalu a aktudlni hodnota penzijni jednotky je uverejiiovéna zpiisobem umoziiujicim
dalkovy pfistup. Hodnota fondového viastniho kapitélu a aktudIni hodnota penzijni jednotky se uverejfiuje nejpozdéji
druhy pracovni den nasleduiici po Rozhodném dni.

XVII | STRATEGIE SPORENI

1. Ugastnik ve Smiouvé o Penzinim spofeni urti Strategii spofeni. Ugastnik si mize ve Smiouvé o Penziinim
spofeni zvolit Strategii spofeni uvedenou v Doplitkovych obchodnich podminkdch pro penzijni program, nebo
2volit individudini Strategii spofeni, kterou se rozumi vlastni strategie sporeni bez asistence Penzijni spolecnosti
spocivajici v individudlnim stanoveni Alokacniho poméru prostiedk(l prijimanych na penézni podicet Ugastnika
(ti. v procentuding vyjadreném rozlozeni ¢astky do jednotlivych Ucastnickych fondd Penzijni spolecnosti).

2. Penzini spolecnost je ze Zakona o dopliikovém penzijnim spofeni povinna nejpozdéji 5 let pred dosazenim veku
Utastnika, ktery je potfebny pro vznik naroku na starobni dtichod stanoveny podie § 32 Zékona o dtichodovém
pojisténi, prevést prostiedky Utastnika do Povinného konzervativniho fondu. Ped touto zménou Strategie spofen
je UCastnik pisemné upozornén na moznost pokracovani ve zvolené Strategii spofent a rizicich spojenych s timto
rozhodnutim.

3. Uzavie-li Ugastnik Smlouvu o Penzijnim spofeni s &innosti po datu, kdy majf byt prostredky Uastnika umistény
do Povinného konzervativniho fondu podle predchoziho odstavce, se Strategii spoeni odliSnou od Povinného
konzervativniho fondu, povazuje se to zarover za jeho Zadost o nepiievedent prostedki do Povinného konzervativnino
fondu.

4. Obdobné Penzijni spoleénost pisemné upozoriiuje Ucastnika i v pifpadé povinného prevodu prostredk(l do Povinného
konzervativniho fondu pred zahajenim wyplaty starobni nebo invalidni penze na ur¢enou dobu.

5. Zméni-li Ugastnik Strategii sporent, je tato zména tiginna od prvniho dne mésice nésledujiciho po akceptaci Zadosti
Ugastnika o zménu Penzijni spole¢nosti, pokud neni mezi Utastnikem a Penzijni spolegnosti dohodnuto jinak.

6.V piipads, e Ugastnik poZaduje zménit Strategii spofeni s asistenci na individudlni Strategii spotent, je povinen
urcit Alokatni pomér prostiedké prjimanych na penézni podcet Udastnika a soucasné Penzijni spolecnosti sdli,

7.

8.

zda se pozadovand zména Strategie spofeni s asistenci na individuaini Strategii spofeni vztahuje jen k budoucim
prispvkim, nebo také K jiz evidovanym penzijnim jednotkdm na penzinim ¢ty Ugastnika (f. naspofenych
od okamziku uzavieni Smlouvy o Penzijnim spofeni do okamziku prijeti Zadosti o zménu Strategie Spofeni s asistenci
na individudini Strategii spoteni Penzijni spolegnosti). Pozaduje-li Ugastnik provést zménu i u jiz evidovanych
penzijnich jednotek na penzijnim Uctu Ugastnika, bere na védomi, 7e tato zména bude uskuteéngna a7 k prvnimu
Rozhodnému dni po provedeni zmény na individudini Strategii spofent, ktera bude provedena v terminu dle odst. 5
této Casti.

Pokud Ugastnik Penzijni spolecnosti v jakémkoli pripacis zmény individuaini Strategie spofent jednoznacng nesdeli,
7e zména Strategie sporeni se vztahuje také k jiz evidovanym penzijnim jednotkdm na penzijnim Uctu Utastnika,
provede Penzijni spolecnost pouze zménu Alokacniho poméru pro prostiedky prijimané na penéZni podicet
LJéastm’ka prijaté Penzijni spole¢nosti po okamziku prijeti Zadosti 0 zménu Strategie Spofeni.

Utastnik je opréavnén stanovit Alokacni pomeér prostiedkil prijimanych na penéZni poducet u individuaini Strategie
Sporeni pouze v procentudlnim wyjadrent celych cisel. Saglil-li Ugastnik Penzijni spoleénosti, Ze se Z4dost o zménu
Strategie spofeni s asistenci na individudini Strategii spofeni vztahuje takeé k jiZ evidovanym penzinim jednotkém
na penzijnim Uctu Utastnika, je UCastnik oprévnén stanovit alokacni pomér ve vztahu k jiz evidovanym penzijnim
jednotkam na penzijnim tu Ugastnika také v éastkéch vyjadtenych v Geské méné (KG).

Pfi zméng Strategie spofeni s asistenci na individuaini Strategii spofeni Penzijni spolecnost neprovadi na osobnim
penzijnim Uctu UCastnika vyvazovani penzijnich jednotek Ucastnickych fond (realokacni strategie, kterou se uvadi
do souladu hodnota portfolia penzijnich jednotek, které se viivem trznich faktor( v priibéhu ¢asu odchylilo od cile
alokace prispévki stanovené Ugastnikem) a pifpadné vyuiti této realokacni strategie je piné v dispozici Utastnika.

XVIIl | VYPIS PENZIJNIHO SPORENI

1. Penzijni spole¢nost bude zasilat Ugastnikovi wpis o Penzijnim sporeni Ugastnika (pfipadné jiného pifiemce dévky),
ktery obsahuje néleZitosti podle § 125 odst. 1 a 2 Zdkona o doplikovém penzijnim spofeni.

2. Penzijni spolecnost mlize ve wypisu uvadét i dalsi tdaje vedle Udajli pozadovanych Zékonem o dopliikovém
penzijnim spofeni, zejména prehled o poskytované garanci v souvislosti s Penzijnim spofenim.

3. Penzijni spolecnost zaSle Ucastnikovi (pfipadné jinému prijemci davky) bezplatné wpis za kalendarni rok do jednoho

mésice po skonenf kalendfniho roku a v pripadé prevodu prostiedki Utastnika nebo tgastnického fondu K jing
penzijni spolecnosti bez zbytecného odkladu.

Penzijni spolecnost zaSle Ucastnikovi (pfipadné jinému  prfjemci- dévky) vypis kdykoliv do 15 pracovnich dnd
od doruceni pisemné Zadosti Ucastnika nebo jiného prijemce davky.

XIX | BONUSOVY UCET

1. Penzijni spole¢nost vede ve svém majetku pro kazdého Ugastnika benefitni nenarokovatelny honusovy Ucet, ktery je
uréen k evidenci slev i jinych nendrokovatelnych benefitnich odmén poskytnutjch Ucastnikovi (déle jen ,Bonusovy
uicet). Na Bonusovém Gctu Penzijni spolecnost interné eviduje speciini jednotky Bonusovych fondi (déle jen
,Bonusoveé jednotky").

2. Bonusova jednotka predstavuje podil Ugastnika na celkové hodnots majetku Bonusového fondu. Hodnota Bonusové
jednotky neni Penzijni spolecnosti garantovana.

3. Bonusovy fond tvori portfolio investic, které eviduje Penzijni spolecnosti ve svém majetku, do kterého Penzijni
spoletnost umistuje bonusy a slevy poskytnuté Ugastnikovi. Portfolio je spravované Penzijni spolecnosti nebo jim
povéfenym spravcem.

4. Aktiva Bonusového fondu jsou spravovdna v souladu s investicni strategii Bonusového fondu, ktera je uvedena
v Sazebniku. Penzijni spole¢nost miize zridit nékolik Bonusovych fondd, lisicich se rizikovym profilem investiéni
strategie.

5. Hodnota majetku Bonusového fondu je rovna hodnoté viech aktiv Bonusového fondu snizeného o hodnotu zévazk(.
Sprdvce Bonusového fondu strhdva z majetku Bonusoveho fondu poplatky a néklady spojené s investovanim a je
opravnén si strhnout také poplatek za spravu Bonusového fondu. Sazba poplatku za sprévu nepfesahne 0,4 %
Z priimérné rocni hodnoty majetku Bonusoveho fondu.

6. Hodnota Bonusové jednotky se stanovi jako podil hodnoty majetku Bonusového fondu a celkového poctu Bonusovych

7.

9.

jednotek evidovanych na Bonusowych tttech Ugastnikl. Penzijni spoleénost stanovuje hodnotu Bonusové jednotky
nejméng jednou roéng. :

Prostiedky evidované na Bonusovém GCtu nejsou do okamziku pripsani na penézni poducet Uastnika soucasti
osobniho penzijniho tctu. Podminky pripsani Bonusu na penéZni podicet Ucastnika jsou upraveny v Dopliikovych
obchodnich podminkch. Ke dni- pripsani Bonusu na penézni poddicet Uastnika odepise Penzijni spolegnost
z Bonusového Uctu Ugastnika vSechny evidované Bonusové jednotky.

Vprlpade zaniku Penzijniho spofeni podle Cldnku VIII. odst. 6 pism. d) nebo €) pred datem pripsni na penézni
poducet Uastnika podle predchozin bodu, ndrok Uastnika na prostedky evidované na Bonusovém Uétu zanika.
Ke dni zéniku néroku na Bonus odepi§e Penzijni spoletnost z Bonusového Uétu Ugastnika viechny evidované
Bonusové jednotky.

Penzijni spolecnost je opravnéna pouZit prostiedky evidované na Bonusovému Gctu Utastnika k tihradg veskerych
dluhii Ucastnika viici Penzijni spolecnosti a v pfipadé, Ze Ucastnik sjednal smiouvu o poskytnuti garance, také
diuhd vici Ruciteli. Ke dni thrady diuhu odepiSe Penzijni spolecnost z Bonusového Gctu Ucastnika pisiusny pocet
Bonusowych jednotek.

. Kdatu odepsani Bonusovych jednotek z Bonusového Uctu snizi Penzijni spoleénost majetek Bonusového fondu

0 hodnotu odepisovanych Bonusovych jednotek.

XX | ZPUSOB KOMUNIKACE

1. Ugastnik, ktery Penzijni spole¢nosti poskytl svoji e-mailovou adresu, tim vyjadfuje souhlas s elektronickou
komunikaci a souhlasi s Dopliikovymi obchodnimi podminkami pro e-komunikaci. )

2.V zajmu zvySeni bezpecnosti elektronické komunikace nabidne Penzijni spole¢nost UGastnikovi, ktery
souhlasil s elektronickou komunikaci a poskytl Penzijni spolecnosti své ceske Cislo mobilniho telefonu, pristup
na klientsky portal ,Mij Conseq - penze* (ddle jen ,Klientsky portal“). Utastnikiim, ktefi jsou registrovani
na Klientském portalu, zasila Penzijni spolecnost korespondenci prevazné prostiednictvim Klientského portalu.

3. Souhlasem s elektronickou komunikaci Ucastnik také souhlasi s poskytovanim Statut(i, Obchodnich podminek,
Sazebniku, Sdéleni klicovych informaci a dalSich informaci prostiednictvim e-mailu, Klientského portalu nebo
internetovych stranek Penzijni spolecnosti. ’

4. Penzijni spolecnost zasila veSkerou korespondenci Ugastnika, ktery souhlasil s elektronickou komunikaci,

5.

6.

na jim uvedenou e-mailovou adresu, s vijimkou pripad(, kdy je pravnimi predpisy vyZadovana listinna podoba.
Utastnik miiZe pozadat o opétovné zasléni korespondence v listinné podobg, Penzijni spolecnost si viak pro
tyto pripady vyhrazuje pravo Gctovat poplatek podle Sazebniku.

Penzijni spolecnost mlize upozornit Uastnika o uloZeni korespondence na Klientském portalu zaslénim
e-mailu, SMS, popr. jinymi prostfedky elektronické komunikace.

Pokud je Ugastnik zaregistrovan na Klientském portalu, mize ¢init vybrané zmény Smiouvy o Penzijnim
sporeni, ozndmeni a zadosti také prostfednictvim tohoto komunikacniho prostfedku. Penzijni spoleCnost
mize umoznit ¢init vybrang zmény Smlouvy o Penzijnim spofeni, ozndmeni a Zadosti také prostfednictvim
telefonického hovoru. Penzijni spolecnost provede ovéreni totoznosti Ucastnika prostiednictvim autorizaéni
SMS nebo jinym vhodnym zplisobem.
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XX | ZPUSOB KOMUNIKACE - POKRACOVANI

7. Penzijni spole¢nost doruguje Ugastnikovi pisemnosti na posledni zndmou adresu Ugastnika. Pisemné podéni

zasflana prostrednictvim provozovatele postovnich sluZeb se povazuji za doru¢end druhé smiuvni strané
10. den po jejich odeslani, pokud neni prokdzan drivéjsi termin dorucent. V pripadé elektronické komunikace je
korespondence povaZovéna za dorucenou okamzikem jejiho odeslani, popf. zpfistupnéni na Klientském portélu.

8. Ugastnik doruuje Penzijni spolecnosti pisemnosti do sidla Penzijni spolecnosti. Elektronické komunikace
(e-mail) mus byt zaslana na e-mailovou adresu Penzijni spolecnosti penze@conseq.cz.

XXI | SMLOUVA UZAVRENA NA DALKU

Byla-li Smlouva o Penzijnim spofeni uzaviena vyhradné s pouzitim prostfedk(i komunikace na dalku, které umoziiuji uzaviit
Smlouvu o Penzijnim spofeni bez soucasné fyzicke pritomnosti smiuvnich stran v souladu s § 1841 a nasl. Obcanského
zakoniku, platf pro U¢astnika nésledujici: a) informace podle § 1843 Obcanského zakoniku byly Uastnikovi poskytnuty
v pisemné podobg v dostatecném predstihu pred uzavienim Smiouvy o Penzijnim spofent, a to zejména prostfednictvim
Informaci o Penzijnim sporent, b) Ugastnik mé prévo od Smilouvy o Penzijnim sporeni odstoupit, a to bez uvedeni divodu
ve Ihiité tficeti dnii ode dne, kdy byl Penzijni spolecnosti informovan, 7e byla uzaviena Smiouva o Penzijnim spofeni

na dalku. V pripadé neuplatnéni prava na odstoupeni v uvedené Ihiité toto prévo zanika, ¢) Penzijni spolecnost povazuje
7a zaklad pro vytvoreni vztahii s Ugastnikem pred uzavienim Smiouvy o Penzijnim spofeni pravni predpisy CR, zejména
Zékon o doplikovém penzijnim sporeni a Obéansky zakonik, d) Penzijni spoleénost bude s Ugastnikem béhem trvani
Smlouvy o Penzijnim spofeni komunikovat v Ceském jazyce a smiuvni podminky a dalsf informace budou Ucastnikovi
poskytnuty rovngz v Eeském jazyce, €) Pozada-li o to Ugastnik kdykoli za trvani zdvazku ze Smlouvy o Penzijnim sporen,
ma pravo dostat smiuvni podminky v tisténé podobg, jako? i pravo zménit zplisob komunikace na dalku.

XXII | VYLOUCENI ODPOVEDNOSTI PENZIJNI SPOLECNOSTI

Penzijni spoleénost neodpovidé za tjmu zpiisobenou jednanim Utastnika &i tretich stran (s vyjimkou outsourcingu
ginnosti Penziini spolegnost) nebo opominutim jednan, ke kterému byli Ugastnik nebo tretf strana povinni, a za Gjmu
vzniklou v disledku okolnosti wylucujicich odpovédnost. Penzijni spolecnost neodpovida za pokles trzni hodnoty
penzijnich jednotek nebo za nedosazeni ocekavaneho vynosu nebo kapitalového zhodnoceni.

Penzijni spolecnost neodpovida za jakoukoli Gjmu vzniklou Ucastnikovi v disledku jednani Penzini' spolecnosti
na zakladg Uidajti Ucastnika fadné dorucenych Penzijni spolecnosti povazovanych Penzijni spolecnosti pfi dodrzeni
veskere odbome péce a v dobré vife za prave a/nebo za podepsané osobami opravnénymi jednat za Uastnika.
Penzijni spoleénost neodpovida za Ujmu zpiisobenou nespinénim povinnosti Ucastnika stanovenych Smiouvou
0 Penzijnim sporeni, zejména pokud nejsou prispévky na jeho Smlouvu o Penzijnim spoifeni hrazeny fadné a véas
podle pokyn(i a instrukci Penzijni spolecnosti, nebo pokud véas neozndmi zmény (dajii Smiouvy o Penzijnim
sporeni.

4. Ugastnik se zavazuje reklamovat u Penzijni spolegnosti Zjisténé nespravnosti Udajil do tficeti (30) dndl po jejich
doruceni. NeobdrZi-li Penzijni spolecnost v uvedené Ihité od Ucastnika reklamaci, povazuji se Udaje za spravné
a Utastnikem schvalené.

5. Penzijni spolecnost neodpovida za Ujmu vzniklou v dlisledku nespravnych ¢i netipinych tdajli o zanikiém Penzijnim
sporeni poskytnutych predchozi penzijni spolecnosti, v disledku prodleni zplisobeného predchozi penzijni
spoletnosti, nebo v dlisledku odloZeni Gcinnosti Smiouvy o Penzijnim spofeni kvlili trvani Penzijniho spofeni
u pedchozi penzijni spolecnosti.

6. U korespondence zaslané prostredky elektronické komunikace (e-mail, Klientsky portél, SMS, socidlni sité, atp.)
nelze zarucit jejich bezpecnost. Penzijni spolecnost nenese odpovédnost za Skodu, pokud dojde ke zpristupnéni
informaci zaslanych Usastnikovi elektronickou komunikac tfetim osobém.

XXIII | REKLAMACE

Reklamace vyfizuje Penzijni spole¢nost v souladu s préavnimi predpisy. Reklamaci Ize uplatnit Gistné nebo pisemné v sidle
nebo provozovné Penzijni spolecnosti kdykoliv v provozni dobé. Z reklamace musi byt ziejmé, co je jejim obsahem

a jaky zplisob wyiizeni reklamace Ugastnik pozaduje. BIiZ&f podminky pro uplatnéni a vyFizeni reklamace miize Penziini
spolecnost stanovit v reklamacnim radu, ktery zpfistupni ve svém sidle.

XXIV| ZAVERECNA USTANOVENI

1.

Penzijni spolecnost je opravnéna pozadovat ovéfeny podpis Utastnika nebo jiné opravnéné osoby na pisemnostech
Utastnikem nebo opravnénou osobou podepisovanych, a to zejména v téchto pripadech: a) zadost o prevod
prostredk k jiné penzijni spolecnosti, b) Zadost o zménu Uréené osoby a jejich podilli na dévkach, €) Zadost o vyplatu
davky Penzijniho spofeni nebo podéni vypovédi Smiouvy o Penzijnim sporeni, d) zadost o zménu Gctu v obdobi
vyplaceni davky, e) Zadost o zménu ¢eského Cisla mobilniho telefonu registrovaného pro zasildni autorizacnich SMS
nebo Zadost 0 zménu e-mailu pro elektronickou komunikaci.

Veskeré pravni vztahy mezi Penzini spole¢nosti a Ugastnikem se Fidi a vykladaji v souladu s pravnim fadem Ceské
republiky, zejména Zakonem o doplikovém penzijnim spofeni, Obcanskym zakonikem a Zakonem proti legalizaci
vynost z trestné cinnosti.

Smlouvu o Penzijnim spofeni Ize ménit pouze pisemnou dohodou obou stran této smlouvy. Obsah Smlouvy
0 Penzijnim sporent tvori téZ Obchodni podminky. Penzijni spolecnost je opravnéna Obchodni podminky ¢as od ¢asu
v pfiméfeném rozsahu zmeénit. Za pfimérené rozsahem se povazujf takové zmény Obchodnich podminek, jeZ nejsou
vyvolany zménou okolnosti, kterou Penzijni spoleénost musela predpoklédat jiz v dobé uzavirani Smiouvy o Penzijnim
sporeni, nebo zménou osobnich & majetkowych pomérdi Penzijni spolecnosti. Penzijni spoleénost neni opravnéna
zménit Obchodni podminky zplisobem, ktery k datu zmeény zievné zvySuje miru rizika Strategie spofeni s asistenci
nebo ktery ma pimy vliv na podminky vzniku ndroku na dévky a jejich vysi, ledaze jde o zmény vyvolané zménou
donucuijicich ustanoveni pravnich predpisd. Penzijni spolecnost uverejni nové upiné znéni Obchodnich podminek
na svych internetovyich strankdch, o cemz Uastnika pisemné informuje nejméné 30 dni pede dnem pravnich
Ucinkd zmeény pro zavazek podie Smiouvy o Penzijnim spofeni. Ucastnik je opréavnén zménu Obchodnich podminek
odmitnout a Smiouvu o Penzijnim spofeni z toho dtivodu vypovédét. Nedojde-li takova wpovéd Penzijni spolecnosti
nejpozdgji v pracovni den predchazejici dni Ucinnosti zmény Obchodnich podminek, plati, Ze Ugastnik zménu
Obchodnich podminek prijal. V pfipadé zmén, které jsou vyvolany zménou pravni Upravy, zasahem vyS$$i moci nebo
jiné objektivni priciny (napf. zména obchodni firmy Penzijni spolecnosti), se moznost odmitnout zménu Obchodnich
podminek DPS podle tohoto odstavce neuplatni.

Penzijni spole¢nost je opravnéna Sazebnik ¢as od ¢asu zménit. Penzijni spolecnost neni opravnéna zmeénit Sazebnik
zplisobem, Ktery k datu zmény zjevné zvySuje miru rizika Strategie spofeni s asistenci nebo ktery ma primy viiv
na podminky vzniku naroku na dévky, ledaze jde o zmény vyvolané zménou donucujicich ustanoveni pravnich
priedpisti. Penzijni spolecnost uverejni nové znéni Sazebniku na svych internetowych strankach. Pro oznameni zmény

Sazebniku Ucastnikovi, datum pravnich Ginki zmény pro zévazek podle Smiouvy o Penzijnim spofeni a prévo
Utastnika z divodu zmény Sazebniku Smlouvu o Penzijnim spofeni vypovédét plati postup upraveny v odstavci
3 tohoto Clanku pro zménu Obchodnich podminek obdobng.

5.V pripadé, Ze Ucastnik dospéje k ndzoru, ze Penzijni spolecnost nepini své povinnosti die Smiouvy o Penzijnim

spofeni, a vzdjemny rozpor se nepodaif odstranit jedndnim mezi Ucastnikem a Penzijni spolecnosti, je Utastnik
opravngn se obrétit na organ dohledu nad Penzini spoleCnost, kterym je Ceska narodni banka, Na Pfikopé 28,
Praha 1, PSC 115 03.

6. K feseni sporli ze Smlouvy o Penzijnim spofeni nebo s ni souvisejicich jsou prislusné soudy Ceské republiky. Tim

neni dotCeno prévo Ucastnika, ktery je spotebitelem ve smyslu zékona ¢. 634/1992 Sh., o ochrané spotfebitele,
ve znéni pozdgjSich predpisd, obratit se v pfipadé sporu s Penzini spolecnosti wyplyvajicim ze Smiouvy o Penzijnim
sporeni na subjekt mimosoudniho feseni spord, kterym je Ceska obchodni inspekce (www.coi.cz). \iySe uvedené
spotrebitelské spory, vznikié ze smluv sjednanych on-line (pfes internetové stranky Ci jingm  elektronickym
prostfedkem), Ize také Tesit prostfednictvim platformy pro feSeni spord on-line ziizené Evropskou komisi
(www.ec.europa.eu/consumers/odr).

Pokud bude nékteré ustanoveni Smiouvy o Penzijnim sporeni, Obchodnich podminek nebo Sazebniku neplatnym,
neucinnym nebo nevynutitelnym, a je-li oddéliteiné od ostatnich ustanoveni daného dokumentu, platnost a ucinnost
téchto ostatnich ustanovent tim neni dottena. Ucastnik se zavazuje uzaviit do 30 dni od vyzvy Penzijni spolecnosti
dodatek ke Smlouvé o Penzijnim sporeni nahrazujici takové oddéliteIné ustanovent, které je nebo se stalo neplatnym,
nedcinnym ¢i nevynutitelnym, ustanovenim platnym, Géinnym a vynutitelnym odpovidajicim hospodérskému Gcelu
takto nahrazovaného ustanoven.

Penzijni spofen, resp. sluzby s nim souvisejici Usastnikovi nebudou poskytnuty zejména v pripadech, kdy by mohlo
dojit k poruseni platnych pravnich predpisd, véetng opateni Ceské narodni banky. Toté? plati v pripads, Ze Penzijni
spolecnost nezna plivod penéznich prostiedk(, Ucel platby nebo nebyly vyvraceny véechny znaky podezielého
obchodu podle Zakona proti legalizaci vynos( z trestné cinnost.

V pfipadé rozporu mezi sjednanymi smiuvnimi dokumenty maji pfednost jejich ustanoveni v pofadi od dokumentu
nejvyssi sily takto: Smlouva o Penzijnim spofeni, Sazebnik, Obchodni podminky. Zviastni ustanoveni maji pfednost
pried obecnymi, Dopliikové obchodni podminky pred Obchodnimi podminkami DPS.

10. Tyto Obchodni podminky DPS jsou Gcinné od 1. 1. 2024,



http://www.ec.europa.eu/consumers/odr

r Sazebnik Penzijniho sporeni (SDPS-0K-C2401)
L ucéinny od 1. 1. 2024

A | POPLATKY UCTOVANE PENZIJNI SPOLECNOSTI

Prevod prostredk(i Ugastnika k jiné penzijni spoletnosti do 60 mésicé trvani Smiouvy o

Penzijnim sporeni 800KE

Pozastaveni vyplaty dévky 0Ke

Vplata davky jinym zpiisobem nez bankovnim prevodem v ramci CR rozdil mezi naklady na prevod v CR a poZzadovanou vyplatou *)

Poskytnuti tdaje o skute¢nostech tykajicich se Ucastniki dopliikového penzijniho sporeni 100K¢ za kazdého jednoho Ucastnika dopliikového penzijniho spofenti, ktery je predmétem Zadosti o poskytnuti tidaji
osobam uvedenym v § 168 odst. 1 pism. c) a I) Zakona o doplrikovém penzijnim spofeni (cena je uvedena bez DPH)

Uplata za obhospodafovani majetku ve fondu Conseq povinny konzervativni fond, Conseq 0,4%p.a.™)

penzijni spole¢nost, a.s.

Uplata za obhospodarovani majetku v tigastnickych fondech: 1%p.a.*)

 Conseq globalni akciovy Ucastnicky fond, Conseq penzijni spolecnost, a.s.
 Conseq dluhopisovy tcastnicky fond, Conseq penzijni spole¢nost, a.s.
e Conseq Target Bond 2035 Ucastnicky fond, Conseq penzijni spolecnost, a.s.

Uplata za zhodnoceni majetku ve fondu Conseq povinny konzervativni fond, Conseq penzijni

o P
spolecnost, a.s. 10 % ze zhodnoceni *)

Uplata za zhodnoceni majetku pro ostatni G¢astnické fondy Conseq penzijni spoletnosti, a.s. | 15 % ze zhodnocen **)

*) Poplatky za jiny zplisob vyplaty dévky se strhavaii z Gastky uréené k vyplaté.

Poplatek za prevod k jiné penzijni spolecnosti hradi Utastnik na tcet k tomuto Géelu urgeny. Ostatni poplatky se G&tujf na vrub osobniho penzijniho tétu Uastnika.

B | PARAMETRY STRATEGII SPORENI S ASISTENCI

Akciovy fond Conseq globaini akciovy Ucastnicky fond, Conseq penzijni spole¢nost, a.s.
Dluhopisovy fond Conseq dluhopisovy ucastnicky fond, Conseq penzijni spolecnost, a.s.
Target fond Conseq dluhopisovy Ucastnicky fond, Conseq penzijni spolecnost, a.s. pro Smlouvy o penzijnim sporeni s Cilovym datem
2030 a nizsim
Conseq Target Bond 2035, Conseq penzijni spolecnost, a.s. pro Smlouvy o penzijnim spofeni s Cilovym datem 2031 a vy$§im
Sporici fond Conseq dluhopisovy Ucastnicky fond, Conseq penzijni spolecnost, a.s.
Referenéni vynos Target fondu Referenéni vynos Target fondu pro Smiouvy o penzijnim sporfeni odpovida vynosu Referenéni vynosové kfivky pro danou

splatnost (Cilové datum) snizenému o oCekdvané naklady Target fondu.

Referencni vjnosova kiivka je hypoteticka vynosova kfivka bezkuponovych diuhopisi odvozend pomoci matematickych
metod ze zavérecnych kotaci dluhopisil vydanych Ceskou republikou v ¢eskych korundch, publikovanych elektronickou
obchodni platformou MTS (www.mtsmarkets.com), nebo jinym renomovanym zdrojem, k danému obchodnimu dni.

Limit Rebalance dle ¢lanku IV. odst. 4 pism. a) Dopliikovych obchodnich podminek pro | 1 000 K¢
penzijni program

Limit Rebalance dle ¢lanku IV. odst. 4 pism. b) Doplikovych obchodnich podminek pro | 2,5 %
penzijni program

Limit Rebalance dle ¢lanku IV. odst. 4 pism. ¢) Dopliikovych obchodnich podminek pro | 10 %
penzijni program

Povolena odchylka Alokacniho poméru dle &lanku IV. odst. 5 Dopliikovych obchodnich | 5 procentnich bodii
podminek pro penzijni program

| ¢ | TABULKA ALOKACNICH POMERU STRATEGII SPORENI S ASISTENCI BEZ SJEDNANE GARANCE

Tabulka 1: Aloka&ni pomér a rozlozeni prostiedkil dle sjednané Strategie sporeni s asistenci bez sjednané garance

Zbyvaijici cilova doba Konzervativni strategie (161) Vyvazena strategie (162) Dynamicka strategie (163)

(roky) Akciovy fond Dluhopisovy fond Akciovy fond Dluhopisovy fond Akciovy fond Dluhopisovy fond

11avice 30% 70% 60 % 40% 90% 10%
10 25% 75% 55% 45% 85% 15%
9 22% 78% 46 % 54% 70% 30%
8 19% 81% 39% 61% 60 % 40%
7 16% 84% 33% 67 % 50% 50 %
6 13% 87% 26 % 74% 40% 60 %
5 10% 90% 20% 80% 30% 70%
4 7% 93% 15% 85% 23% 7%
3 5% 95% 1% 89% 17% 83%
2 3% 97 % 7% 93% 1% 89 %
1 1% 99% 3% 97 % 5% 95%
0 0% 100% 0% 100% 0% 100%

[D | TABULKA LIMITU STRATEGI SPORENI S ASISTENCI SE SJEDNANOU GARANCI

Tabulka €. 2: Limitni hodnoty podilu Akciového fondu na hodnoté majetku Ugastnika pro Strategii spofeni s asistenci se sjednanou garanci

Zhbyvaiici cilova doba (roky) 15avice | 14 | 13 | 12 | 11 | 10 9 8 7 6 5 4 3 2 1 0
Garantovana Akciovy fond maximalni podil 90% |85% | 78% | 71% | 63% | 55% | 47% | 40% | 33% | 26% | 20% | 15% | 11% | 7% | 3% | 0%
strategie (170) Akciovy fond minimalni podil 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 9% | 8% | 7% | 6% | 5% | 4% | 3% | 2% | 0% | 0% | 0%

E | INVESTICNI STRATEGIE BONUSOVEHO FONDU

Cilem investicni strategie je dosahovat ve stfednim aZ dlouhodobém horizontu stabilniho zhodnoceni méfeného v Ceskych korunach. Za ticelem dosazeni tohoto cile fond investuje zejména do diuhopisi a cennych papirti vydévanych dluhopisovymi
fondy a fondy penézniho trhu a v nizsi mife do cennych papirli vydavanych akciowymi fondy a fondy kvalifikovanych investord.




Dopliikové obchodni podminky pro penzijni program OK Penzijni sporeni
(DP0O-C2401)

(ONSLQ

Tyto Dopliikové obchodni podminky pro penzijni program OK Penzijni spofeni (dale jen ,Penzijni program*) upravuji podminky pro rozloZeni prostredk( mezi jednotlivé Uicastnické fondy, pokud ve Smiouvé o Penzijnim spofeni
Ucastnik sjednal nékterou ze Strategii spofeni s asistenci, uvedenou v tomto Penzijnim programu.

| | VYKLAD POJMU

Cilovy vék je vék Utastnika sjednany ve Smiouvé o Penzijnim spofeni jako cilovy vék Strategie spofent.

,Cilové datum® je posledni den kalendainiho mésice, ve kterém Ugastnik dosahl ve Smiouvé o Penzijnim
sporeni sjednany Cilovy vék. Pokud neni Cilovy vék sjednan, Cilové datum je posledni den kalendarniho mésice,
ve kterém Ugastnik dosdhne véku potfebného pro vznik néroku na starobnf diichod stanoveného podle § 32 Zakona
o diichodovém pojisténi.

Zbyvajici cilovou dobou* se rozumi pocet celych let do sjednaného Cilového data.

,Smlouva o poskytnuti garance“ je smlouva o poskytnuti garance na dosaZeni urcité Garantované hodnoty
uzaviend mezi Ugastnikem a spolecnosti Conseq Investment Management, a.s. (dale jen ,Ruitel).

,Garantovana hodnota“ je hodnota osobniho penzijniho Gctu, na jejiz dosazeni je Rucitelem ke sjednanému
Cilovému datu poskytnuta garance podle Smilouvy o poskytnuti garance.

,Vyroéi Smlouvy o Penzijnim spofeni* je prvni den kazdého takového mésice v dobé trvani Smiouvy o Penzijnim
sporeni, na ktery pripadne vyro&i vzniku Penzijniho spofeni Uastnika.

,Alokacni pomér” je pomér, v némz jsou prostredky prijaté na penézni podicet umistovany mezi jednotlivé

,Aktualni objem fondu“ je soucin hodnoty pfisluSné penzijni jednotky a poctu jednotek pfislusného fondu
evidovany na majetkovém poductu zvySeny o prostredky prijaté v aktualnim Rozhodném obdobi na penéZni poducet
alokovany do prislusného Ucastnického fondu.

,Rebalance* je zména rozloZeni prostiedkii Smlouvy o Penzijnim spofeni provadénd Penzijni spolecnosti podle
predem dohodnutych pravidel sjednané Strategie spofeni dle tohoto Penzijniho programu.

Referencni vynosova kiivka“ je hypotetickd vynosova kfivka bezkuponowych diuhopisti odvozena pomoci
matematickjch metod ze zévéreénych kotaci diuhopisti wydanych Ceskou republikou v &eskych korundch,
publikovanych platformou MTS, nebo jinym renomovanym zdrojem, k danému obchodnimu dni.

,Target fond" je Conseq Target Bond 2035 Ui¢astnicky fond, Conseq penzijni spolecnosti, a.s., nebo jiny v Sazebniku
takto oznaceny Ucastnicky fond.

,Sporici fond" je Conseq dluhopisovy icastnicky fond, Conseq penzijni spolecnost, a.s., nebo jiny v Sazebniku takto
oznaceny Ucastnicky fond.

Akciovy fond" je Conseq globalni akciovy Uicastnicky fond, Conseq penzijni spolecnost, a.s., nebo jiny v Sazebniku

(Castnické fondy. jako akciovy oznageny Ucastnicky fond.
,Rozlozeni prostredkii je pomér, vném? jsou prostredky na majetkovém poductu umistény mezi jednotivé  ,DIuhopisovy fond" je Conseq diuhopisovy Ucastnicky fond, Conseq penzijni spolecnost, a.s., nebo jiny v Sazebniku
(iCastnické fondy. jako dluhopisovy oznaceny Ucastnicky fond.

Il | STRATEGIE SPORENI S ASISTENCI

Ugastnik méize ve Smlouvé sjednat nékterou z nabizenych Strategii sporeni s asistenci, které se lisi kalkulovanym ukazatelem rizikovosti: @) Konzervativni (kod 161); b) Vyvézena (kod 162); €) Dynamicka (kéd 163)
a d) Garantovana (kod 170).

Il | RIZENi ROZLOZENI PROSTREDKU PRO STRATEGIE SPORENI S ASISTENCI BEZ SJEDNANE GARANCE

1. Pokud Ugastnik sjednal nékterou za Strategif spofeni s asistenci podle ¢ldnku Il. (Strategie sporeni

5. Rebalanci na osobnim penzijnim Uctu provadi Penzijni spolecnost ke dni vyhlaSeni hodnoty penzijni

s asistenci), ale nema sjednanou Smlouvu o poskytnuti garance, fidi se Alokacni pomér a rozloZeni
prostredki na osobnim penzijnim Gétu podle nasledujicich pravidel.

Pocatecni Alokacni pomér se stanovi v zdvislosti na Zbyvajici cilové dobé ke dni vzniku Penzijniho
sporeni podle tabulky Alokacniho poméru (Tabulka 1). Takto stanoveny Alokacni pomér je platny do data
nasledujiciho prepoctu Alokacniho poméru.

jednotky platné pro Rozhodny den bezprostfedné nasledujici po datu Vyroci Smiouvy o Penzijnim
sporeni. Penzijni spolecnost provede Rebalanci podle predchozi véty, pouze pokud absolutni hodnota
rozdilu mezi aktudinim objemem prostedki umisténych do Dluhopisového fondu a souginem objemu
prostfedkd a podilu Dluhopisového fondu podle Tabulky 1 pfesahne 1000K¢.

Rebalanci provede Penzijni spolecnost tak, aby nové rozlozeni prostiedk(i na osobnim penzijnim Gctu

mezi (castnické fondy odpovidalo poméru Ucastnickych fondd uvedenému v Tabulce 1 v zavislosti
na Zbyvajici cilové dobg.

7. K CGilovému datu prevede Penzijni spole¢nost vSechny prostiedky do Spoficiho fondu a nastavi Alokaéni
pomér zcela ve prospéch Sporiciho fondu. Predchozi véta se nepouzije v piipadé, bude-li Penzijni
spoletnost povinna prevést prostfedky Ugastnika do Povinného konzervativniho fondu dle &l. XVII.
Obchodnich podminek DPS.

3. Pepocet nového Aloka&niho poméru provadi Penzijni spoletnost k datu kaZdych narozenin Ugastnika
(dale jen ,Den pFepoctu strategie®).

4. Ke Dni pfepoétu strategie nastavi Penzijni spolecnost Alokacni pomér podle Tabulky 1 v zavislosti
na Zbyvajici cilové dobé. Takto stanoveny Alokacni pomér je platny do data nésledujiciho prepoctu
Alokacniho poméru.

Tabulka ¢. 1: Alokacni pomér a rozloZeni prostfedk( dle sjednané Strategie sporeni s asistenci bez sjednané garance

Zhyvajici cilova doba (roky) 11 avice 10 9 8 7 6 5 4 3 2 1 0
Akciovy fond 30 % 25 % 22 % 19 % 16 % 13 % 10 % 7% 5% 3% 1% 0%
Konzervativni strategie (161)
Diuhopisovy fond 70 % 75 % 78 % 81 % 84 % 87 % 90 % 93 % 95 % 97 % 9% | 100 %
Akciovy fond 60 % 55 % 46 % 39 % 33% 26 % 20 % 15 % 1% 7% 3% 0%
Vyvazena strategie (162)
Dluhopisovy fond 40 % 45 % 54 % 61 % 67 % 74 % 80 % 85 % 89 % 93 % 97 % | 100 %
Akciovy fond 90 % 85 % 70 % 60 % 50 % 40 % 30 % 23 % 17 % 1% 5% 0%
Dynamicka strategie (163)
Dluhopisovy fond 10 % 15 % 30 % 40 % 50 % 60 % 70 % 7% 83 % 89 % 95 % 100 %

IV_| RIZENI ROZLOZENI PROSTREDKU PRO STRATEGIE SPORENI S ASISTENCI PRI SJEDNANE GARANCI

1. Pokud Ugastnik sjednal Garantovanou Strategii spofeni s asistenci podie &lanku . a pozadal Smlouvou T
0 poskytnuti garance Ruditele o poskytnuti garance, fidi se Alokacni pomér a rozlozeni prostredki r
na osobnim penzijnim Uctu podle nasledujicich pravidel.

je Zbyvajici cilova doba;
je referencni vynos Target fondu, postup vypoctu je uveden v Sazebniku;

je ocekdvand hodnota jednotkové investice do Akciového fondu na dobu T pfi nepfiznivém
2. Pocétecni Alokacni pomér Strategie spofeni se stanovi vyhradné ve prospéch Target fondu. Takto SCnéfi:

stanoveny Alokacnf pomé e platny do data prvni zmény Alokacnifio poméru. K je podil Garantované hodnoty podie Smlouvy o poskytnuti garance a hodnoty prostredki Utastnika

ke Dni prepocCtu strategie, minimalng je vSak hodnota K rovna 1 a nejvy$e rovna hodnoté urocitele

(+r)".
Pokud je vypocteny podil OPE vy$si, nez maximalni podil Akciového fondu uvedeny v Tabulce 2 pro
danou zbyvajici cilovou dobu, snizi Penzijni spolecnost podil OPE na hodnotu maximélniho podilu
uvedenou v Tabulce 2. Pokud je vypocteny podil OPE nizsi, neZz minimdini podil Akciového fondu
uvedeny v Tabulce 2 pro danou zbyvajici cilovou dobu, zvy$i Penzijni spole¢nost podil OPE na hodnotu
minimalniho podilu uvedenou v Tabulce 2. Optimalni objem Akciového fondu se pak stanovi jako
soucin optimalniho podilu Akciového fondu OPE a hodnoty majetku Gcastnika.

Vypocet optimainiho Alokaéniho poméru

3. Pro kazdy Rozhodny den pro ocenéni tcastnickych fondd evidovanych na majetkovém poductu (dale
jen ,Den prepoctu strategie®), vypocte Penzijni spolecnost optiméini RozloZeni prostiedki a optimalni
Alokacni pomeér. Vypocet se provede podle nasledujiciho algoritmu se vstupnimi parametry r, a Z,,
které pro Ucely vypoctu stanovi Rucitel.

Vypodet optimélniho podilu Akciového fondu na hodnoté majetku Ugastnika
Optimalni podil Akciového fondu na hodnoté majetku Ugastnika (OPE) se vypotte podle vzorce:

Vypodet optimalniho podilu Akciového fondu na hodnoté majetku Ugastnika

Optimalni podil Akciového fondu na hodnoté majetku Uastnika (OPE) se vypotte podie vzorce:
Optimalni podil Akciového fondu vAIQkaénl'm poméru OAE se vypocte stejné jako Optimalni podil

OPE=[(1-+r)"- K/ [(1+1)" - Z] Akciového fondu na hodnoté majetku U¢astnika OPE pfi hodnoté koeficientu K rovno 1.

kde Optimdlini podil Dluhopisového fondu v Alokacnim poméru OAB se rovnd (1-OAE).

Tabulka €. 2: Limitni hodnoty podilu Akciového fondu na hodnoté majetku Ugastnika pro investiéni strategie se sjednanou garanci

Zbyvajici cilova doba (roky) a lie 14 13 12 1 10 9 8 7 6 5 4 3 2 1 0
Garantovand ;';cx'i"m"glz‘}“:o it | 0% | 8% [ 78% | 71% | 63% [ 5% | 47% | 40% | 33% | 26% [ 20% | 15% | 11% [ 7% | 3% | 0%
strategie Fr—

(170) mi:;?ﬂ";’m‘i’:g gir | 10% | 10% [ 10% | 0% [ 10% | 9% | 8% [ 7% | 6% | 5% [ 4% | 3% [ 2% | 0% | 0% [ 0%
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(DP0-G2401) — pokracovani

Dopliikové obchodni podminky pro penzijni program OK Penzijni sporeni

4. Penzijni spole¢nost provede Rebalanci ke Dni prepoCtu strategie, pokud budou spinény vechny
nasledujici podminky:

a) absolutni hodnota rozdilu Aktudliniho objemu Akciového fondu a Optimalniho objemu Akciového
fondu (dale jen ,0dchylka rebalance*) je vétsi nez 1000 K¢ ;

b) podil Odchylky rebalance a hodnoty prostredk( Uastnika je vétsi nez 2,5 % ;
c) podil Odchylky rebalance a Optimainiho objemu Akciového fondu je vétsi nez 10 %.

Rebalanci provede Penzijni spolecnost tak, aby objem prostiedki umisténych do Akciového fondu
ke Dni prepoctu strategie odpovidal Optimalnimu objemu Akciového fondu. Zbyla Cést prostredkd je
umisténa do Target fondu.

5. 0d pocatku nasledujiciho Rozhodného obdobi po Dni prepoctu strategie zméni Penzijni spole¢nost
Alokacni pomér mezi Akciovy fond a Target fond v poméru hodnot OAF a OAB, pokud je rozdil OAE
a aktudlniho podilu Akciového fondu v Alokatnim poméru vétsi neZz 5 procentnich bodd, nebo jsou
spinény podminky Rebalance podle predchoziho odstavce.

6. K Cilovému datu prevede Penzijni spoleCnost vSechny prostfedky do Spoficiho fondu a nastavi
Alokacni pomér zcela ve prospéch Spoficiho fondu. Predchozi véta se nepouZije v pfipade, bude-li
Penzijni spolecnost povinna prevést prostfedky Ucastnika do Povinného konzervativniho fondu dle
€l. XVII. Obchodnich podminek DPS.

V| ZMENY PODMINEK STRATEGI SPORENI S ASISTENCI

1. Penzijni spolecnost stanovi v Sazebniku nasledujici parametry Strategii spofeni s asistenci, které je
opravnéna ménit v souladu s postupem pro zménu Sazebniku:
a) urceni Akciového fondu, Dluhopisového fondu, Spoficiho fondu a Target fondu,
b) stanoveni limit(i pro Rebalance podle ¢l. IV. odst. 4 pism. a), b) a c),
¢) stanoveni limitu zmény Alokacniho poméru podle ¢l. IV. odst. 5,
d) tabulku Alokacnich poméri pro strategie spofeni s asistenci (Tabulka 1),

e) tabulku maximalnich a minimélnich podili akciového fondu pro Garantovanou strategii (Tabulka 2),
f) postup stanoveni referenéniho vynosu Target fondu.

2. Vpfipadé, Ze dojde ke zméné parametril Strategii spofeni v Sazebniku podle predchoziho bodu,
nebo v pfipadé, Ze dojde ke zméné Penzijniho programu, kterd ma viiv na zplisob vypoctu RozloZeni
prostfedk nebo Alokagniho poméru, prizplsobi Penzijni spolecnost RozloZeni prostiedkil a Alokacni
pomér novym podminkdm do i mésicti od U¢innosti zmény.

VI | GARANCE

1. Ke Strategiim spofeni s asistenci uvedenym v tomto Penzijnim programu miize Ruditel na zakladé
Smlouvy o poskytnuti garance poskytovat garanci.

2.V pripadé, Ze je Ugastniku poskytnuta Rucitelem garance, fidi se Utastnikem zvolend Strategie sporeni
s asistenci ustanovenim ¢lanku IV. V pfipadé vzniku garance na zékladé pfislibu garance upravi
Penzijni spolecnost rozlozeni prostiedkl mezi tcastnické fondy podle ¢lanku IV., a to od prvniho dne
mésice nsledujiciho po akceptaci Zddosti Utastnika o poskytnuti garance Rugitelem, pokud neni mezi

Ugastnikem a Rugitelem dohodnuto jinak. V pripadé zaniku garance upravi Penzijni spolegnost rozlozent
prostredk(l mezi Uastnické fondy podle Uastnikem zvolené Strategie spofeni. Pokud Ucastnik nezvoli
strategii sporeni, nastavi Penzijni spole¢nost rozloZeni prostredk(i a Alokacni pomér podle Konzervativni
strategie spofeni v souladu s Clankem Il Tuto Upravu provede Penzijni spolecnost k prvnimu
Rozhodnému dni v mésici bezprostiedné nasledujicimu po datu zaniku garance.

3. Poplatky za poskytnutou garanci nelze hradit na Ucet Penzijni spolecnosti u depozitére.

VIl | VERNOSTNI BONUS

1. Penzijni spole¢nost se zavazuje, ze Ugastnikiim, kteff sjednali Smlouvu o penzijnim spofeni s Rozhodnou
dobou alespori 120 mésict, poskytne slevu z poplatku za obhospodarovani G¢astnickych fondd Penzijni
spolecnosti ve formé Bonusovych jednotek (ddle jen ,Sleva“ ¢i ,Vérnostni bonus"), které eviduje
na Bonusovém ctu podle ¢lanku XIX. Obchodnich podminek DPS.

2. Rozhodnd doba se rovna rozdilu mezi Cilovym datem a datem vzniku penzijniho spofeni u Penzijni
spolecnosti. Pokud je Cilovy vék niz§i neZ vék potfebny pro vznik ndroku na starobni penzi podle
Obchodnich podminek DPS, vypodte se Rozhodna doba jako rozdil mezi datem, ke kterému Ugastnik
dosdhne véku potrebného pro vznik naroku na starobni penzi podle Obchodnich podminek DPS a datem
vzniku penzijniho sporeni u Penzijni spole¢nosti.

3. Sleva se vztahuje pouze na poplatky Uctované jako Uplata za obhospodarovani Akciovym fondem,
Dluhopisovym fondem a Target fondem, tak jak jsou tyto fondy vymezeny v tomto Penzijni programu
a v Sazebniku (dale jen ,Kvalifikované fondy").

4. Sleva je poskytovana nejdéle do Cilového data, nebo do dne doruceni Zadosti o vyplatu davky, pokud byla
dorucena pred dosazenim Cilového data. Pokud je Gilovy vék nizsi nez vék potfebny pro vznik naroku
na starobni penzi podie Obchodnich podminek DPS, nérok na Slevu zanika ke dni, ke kterému Ugastnik
doséahne véku potfebného pro vznik naroku na starobni penzi podle Obchodnich podminek DPS.

5. VySe Slevy se vypocte jako soucin zdkladu a sazby slevy, zviast za kazdy Kvalifikovany fond evidovany
na majetkovém podutu Uastnika. Zakladem je objem Uplat za obhospodafovani majetku piisiusného
Kvalifikovaného fondu((l) za dané obdobf pfipadajici na Ugastnika. Sazba slevy je nulova pro t¢astnické
fondy, které nejsou Kvalifikovanymi fondy. Sazba slevy se pro Kvalifikované fondy stanovi nasledovné:

a. sazba slevy je nulova pro Smlouvy s Rozhodnou dobou kratsi nez 10 let;

b. sazha slevy v procentnich bodech odpovidé poctu celych let Rozhodné doby, pokud je Rozhodna doba
vrozmezi 10 a 25 let;

c. sazba slevy je 25 % pro Smlouvy s Rozhodnou dobou deli nez 25 let.

6.  Slevu podle tohoto ¢lénku, pripisuje Penzijni spolecnost na Bonusovy et polhlitng, nejméné jednou
za kalendarni rok.

7.V pfipadé, Ze dojde ke snizeni Gilového véku, prepocte Penzijni spole¢nost sazbu slevy a z Bonusového
(ctu odepiSe Bonusové jednotky tak, aby upravend hodnota odpovidala Slevé se zkracenou Rozhodnou
dobou.

8. Castku odpovidajici hodnoté evidovanych Bonusovych jednotek na Bonusovém (étu pripise Penzijni
spolenost na penézni podtcet Usastnika k Cilovému datu, nejdrive viak ke dni vzniku néroku na starobni
penzi podle ¢lanku IX. odst. 1 pism. a) Obchodnich podminek DPS. V pripadé, Ze penzijni spofeni zanikne
pred vznikem naroku na starobni penzi podle ¢lanku IX. odst. 1 pism. a) Obchodnich podminek DPS,
Ugastnik ztraci nrok na pripsani &astky odpovidajici hodnoté evidovanych Bonusowjch jednotek
na penézni podiget Ugastnika. Pokud vsak penzijni spofeni zaniklo imrtim Ugastnika, Penzijni spolecnost
pripiSe na penéZni poducet Castku odpovidajici hodnoté evidovanych Bonusovych jednotek bezprostredné
poté, co se o imrti Ugastnika dozvédéla.

9. Prostfedky pripsané na penézni poducet podle predchoziho odstavce Penzijni spolecnost umisti
do Ucastnickych fond podle Alokaéniho poméru platného na Smiouvé ke dni pfipsani.

V pripadé, Ze by doslo k podstatné zméné okolnosti, na zakladé kterych Penzijni spolecnost poskytuje Slevu

(napt. zména zakonnych limitti pro vysi tplaty podle § 60 Zakona o doplrikovém penzijnim spofeni), je Penzijni

spole¢nost oprdvnéna upravit sazbu Slevy, nebo poskytovani Slevy zcela ukoncit.

VIl | ZAVEREGNA USTANOVENI

Penzijni spole¢nost je opravnéna Penzijni program ¢as od ¢asu v pfiméfeném rozsahu zménit. Za primérené
rozsahem se povazuiji takové zmény Penzijniho programu, jeZ nejsou vyvolany zménou okolnosti, kterou Penzijni
spole¢nost musela predpokladat jiz v dobé uzavirani Smlouvy o Penzijnim spofeni, nebo zménou osobnich
¢i majetkovych pomeri Penzijni spolecnosti. Penzijni spoleCnost uverejni nové tipiné znéni Penzijnino programu
na swch internetovych strankdch, o ¢emz Ugastnika pisemné informuje nejméné 30 dni piede dnem pravnich

G¢inka zmény pro zdvazek podle Smiouvy o Penzijnim sporeni. Ugastnik je opravnén zménu Penzijniho
programu odmitnout a Smlouvu o Penzijnim spofeni z tohoto divodu vypovédét. Nedojde-li takova vypovéd
v pisemné podobé Penzijni spole¢nosti nejpozdéji v pracovni den predchézejici dni icinnosti zmény Penzijniho
programu, plati, ze Ugastnik zménu Penzijniho programu pfijal.

Tento Penzijni program je U¢inny od 1. 1. 2024.
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Obchodni podminky garance poskytnuté ke smlouvé
o dopliikovém penzijnim sporeni (OPG-0K-C2401)

| 0BSAH OBCHODNICH PODMINEK

Tyto obchodni podminky vydané spolecnosti Conseq Investment Management, a.s. (dale jen ,Ruéitel) obsahuif
podminky garance ke smlouvé o doplrikovém penzijnim spofeni na zakladé Smlouvy o poskytnuti garance
(ddle jen ,Podminky garance”). Neni-li v téchto Podminkach garance nebo ve Smlouvé o poskytnuti garance

uvedeno jinak, pojmy psané s velkymi pismeny v téchto Podminkdch garance a ve Smlouvé o poskytnuti
garance majf vyznam, ktery jim je pfifazen v Podminkach garance.

1. ,Cilové datum" je posledni den kalendéiniho mésice, ve kterém Utastnik dosahl v Podkladové smiouvé

12. ,Povinny konzervativni fond" je Conseq povinny konzervativni fond, Conseq penzijni spolecnost, a.s.

Zadost o poskytnuti garance do 10 (deseti) let od uzavieni Podkladové smiouvy. Vypovédni doba v tomto
piipadé ¢ini 6 (Sest) mésich od doruceni vypovédi, pricemz béhem plynuti vypovédni doby je Utastnik stéle
opravnén uplatnit Zadost o poskytnuti garance;

siednany Cilovy vék. Pokud neni Cilovy vék sjednan, Cilové datum je posledni den kalendéiniho mésice, 13. ,Predplatné je Castka zaplacend Ucastnikem na Podkladovou smlouvu, kterd presahuje sjednanou vysi

ve kterém Ugastnik dosahne véku potfebného pro vznik ndroku na starobni diichod stanoveného podie prispévku Ucastnika a je v souladu s Obchodnimi podminkami, na které se Podkladova smiouva odvoldva,

§ 32 Zékona o diichodovém pojisténi. povazovéana za pfispévek na budouci obdobi.
2. ,Cilovy vék" je vék Ucastnika sjednany v Podkladové smlouvé jako cilovy vék Strategie sporeni. 14. ,Referenéni vynosova kiivka“ je hypoteticka vynosova kfivka bezkupdnovych diuhopistl odvozend pomoci
3. ,Garantovana hodnota“ je takova Hodnota Podkladové smlouvy, jejiz dosazeni ke sjednanému Gilovému matematickyjch metod ze zavéretnych kotaci diuhopisti vydanych Ceskou republikou v Geskych korunach,

datu je garantovano Rucitelem. ) publikovanych elektronickou obchodni platformou MTS (www.mtsmarkets.com), nebo jinym renomovanym
4. ,Hodnota Podkladové smlouvy“ je objem prostiedkil Ucastnika evidovanych na jeho Osobnim penzijnim zdrojem, k danému obchodnimu dni.

(ctu. 15. ,Rozhodny den" se rozumi den urceny ve Statutu, ke kterému Penzijni spole¢nost stanovuje aktualni hodnotu
5. ,Chranénymi vklady" se rozumi prostiedky, které jsou vymezeny ve Smlouvé o poskytnuti garance, penzijni jednotky.

a ke kterym je poskytnuta Rucitelem garance. 16. ,Smlouvou o poskytnuti garance se rozumi Smlouva o poskytnuti garance na Hodnotu Podkladové
6. ,Investiéni konsultant* je osoba, jejimZ prostfednictvim vykondvd Obchodni zéstupce odborné Einnosti smlouvy, uzavrena mezi Ruéitelem a Ugastnikem.

(napt: zaméstnanec Obchodnino zastupce, vézany zastupce, ktery jedna na zéklads smlouvy uzaviené 17. ,Strategie spofeni* je zpfisob roziozeni prostiedkii Ugastnika v t¢astnickych fondech.

s Obchodnim zastupcem nebo na zakladé zmocnéni Obchodniho zastupce). 18. ,Ugastnik* je Ucastnik dopliikového penzijniho spofeni, ktery uzaviel Podkladovou smlouvu s Penzijni
7., Kvalifikovanou smlouvou“ je smiouva o dopliikovém penzijnim spofeni uzaviend podle Zakona spolecnosti.

o dopliikovém penzijnim spofeni mezi Ugastnikem a Conseq penzijni spoletnosti, a.s. (ddle jen ,Penzijni 19. ,Vyro&i Podkladové smlouvy* je prvni den kaZdého takového mésice v dobé trvani Podkladové smiouvy,

spoleénost”), ktera je sjednana za podminek, které spliiujf kritéria uvedend v Sazebniku garance. na ktery piipadne vyroci vzniku dopliikového penzijniho spofeni podle Podkladové smiouvy.
8. ,Obéansky zakonik" je zakon ¢. 89/2012 Sh., ob&ansky zakonik, ve znéni pozdgjsich priedpisd. 20. ,Zakonem proti legalizaci vynosii z trestné Ginnosti* je zakon ¢. 253/2008 Sb., o nékterych opatienich
9. ,Obchodni zastupce" investicni zprostiedkovatel ve smyslu § 29 Zékona o podnikani na kapitalovém trhu, proti legalizaci vynosti z trestné ¢innosti a financovani terorismu, ve znéni pozdgjSich predpist.

ktery na zakladé smlouvy o obchodnim zastoupeni zastupuje Rucitele. 21. ,Zakon o dopliikovém penzijnim sporeni* je zakon ¢. 427/2011 Sh., o dopliikovém penzijnim sporeni,
10. ,Osobni penzijni Géet* je osobnim penzijnim étem Ucastnika vedenym Penzijni spolecnosti podle ve znéni pozdgjSich predpisd.

Podkladové smlouvy. 22. ,Zakon o podnikani na kapitalovém trhu“ je zdkon ¢. 256/2004 Sb., o podnikani na kapitalovém trhu,
11. ,Podkladova smlouva“ je Kvalifikovand smlouva, na jejiz hodnotu Osobniho penzijniho Uétu se véze ve znéni pozdgjsich predpisd.

poskytnuta garance. 23. ,Zbyvajici cilova doba“ je pocet celych let zbyvajicich do sjednaného Cilového data Podkladové smiouvy.

Il | PLATNOST GARANCE

1. Garance vznika ode dne vzniku Penzijniho spofeni nebo pozdéji, a to od prvniho dne mésice nasledujiciho ¢) ke dni zaniku dopliikového penzijniho spofeni sjednaného podle Podkladové smiouvy;

po akeeptaci zadosti Uastnika o poskytnuti garance Rugitelem (na zakladé piislibu garance), pokud neni mezi d) ke dni sniZenf Cilového véku na Podkladové smiouvé, pokud se Ugastnik a Rucitel nedohodnou jinak;

Ucastnikem a Rucitelem dohodnuto jinak. e) v dalSich pipadech uvedenych ve Smlouvé o poskytnuti garance;
2. Garance zanika: 1) odstoupenim od Smlouvy o poskytnuti garance (Smlouva o poskytnuti garance se od pocatku rusi).

a) ke dni dorugeni vypovédi Smlouvy o poskytnuti garance ze strany Ugastnika; ’ 3. Garance zanika také uplynutim doby, na kterou byla sjednana. )

b) kde dni doruceni vypovédi Smiouvy o poskytnuti garance ze strany Rucitele v pripadé, Ze U¢astnik neuplatni 4.V pfipadé zaniku garance podle bodu 2. zanika garance bez naroku U¢astnika na pinéni z ni.

5. Smluvni vztah vyplyvajici ze Smlouvy o poskytnuti garance zanika s tim, Ze ukonceni Smlouvy o poskytnuti
garance nastane az dnem, kdy zanikne platnost garance ¢i pfislibu garance a zaroveri budou vyporadany
veskera prava a povinnosti ze Smlouvy o poskytnuti garance.

IV_| PRISLIB GARANCE

1. Ugastnik mZe pfi sjednani Podkladové smlouvy namisto 7adosti o poskytnuti garance pozadat Rucitele
0 prislib garance. Pfislib garance opraviiuje Ugastnika za podminky, 7e Podkladova smlouva splfuje v dobé
podani Zadosti o poskytnuti garance kritéria Kvalifikované smlouvy, v budoucnu pozadat o poskytnuti garance,
Ze Hodnota Podkladové smlouvy dosahne k Cilovému datu nejméné Garantované hodnoty.

2. Pokud Ugastnik pozadd o poskytnuti garance na zakladé prislibu garance, objem Chranénych vkladd

vymezenych ve Smlouvé o poskytnuti garance se sniZi o jeho znehodnoceni nebo se zvysi o jeho zhodnoceni,
ke kterému doslo pred datem Ucinnosti garance. )

3. Poskytnuti pfislibu garance potvrdi Rucitel pisemné UGastnikovi. Pfislib garance je platny po celou 10 let
od data vzniku Podkladové smlouvy, pokud neni ve Smlouvé o poskytnuti garance uvedeno jinak.

| ZMENY PODKLADOVE SMLOUVY

1. Pii zméndch vyse mésicniho prispévku podle Podkladové smiouvy se méni odpovidajicim zpdisobem i vyse
mésitniho poplatku za poskytnutou garanci.
2. Ucastnik je povinen platit mésicni poplatek za poskytnutou garanci i za dobu peruseni ¢i odkladu placeni

pFl’spévki] u Podkladové smlouvy, a to z vySe sjednaného mésicniho prispévku na Podkladové smlouve.
3. Utastnik miize kdykoliv zvwsit Cilovy vék na Podkladove smlouvé. Snizenim Cilového véku na Podkladove
smlouvé poskytnutd garance zanikd, pokud se Utastnik a Rucitel nedohodnou jinak.

VI | REDUKCE GARANTOVANE HODNOTY

1.V pripadé nepriznivého ekonomického prostredi, kdy Referencni vynosova kfivka, nebo jeji Cast, vykazuje negativni
sazhy, je Rucitel opravnén pristoupit k redukci garantované hodnoty, kdy Garantovand hodnota poklesne pod
hodnotu objemu Chranénych vklad(i (déle jen ,Redukce garantované hodnoty").

2. Referencni sazba se pro Ucely Redukce garantované hodnoty stanovi pro kazdy kalenddrni mésic a odpovida sazbé
Referencni vynosové krivky pro splatnost odpovidajici Zbyvajici cilové dobé, pokud je Zbyvajici cilova doba nulova,
pouZije se sazba Referencni vynosové kfivky pro splatnost 1 rok (dale jen ,Referenéni sazba“). Referencni
vynosova kfivka pro dany mésic je odvozena z kotaci k poslednimu obchodnimu dni daného kalendéfniho mésice.

3. Rucitel je opravnén provést Redukci garantované hodnoty pro kazdy mésic, pro ktery je Referencni sazba zaporna.

4. \lySe Redukce garantované hodnoty je rovna soucinu objemu Chrénénych vkladd pfipsanych na tcet Podkladové
smlouvy za dany kalendaini mésic a koeficientu R=[1-(1-+)], kde i je zdporna Referencni sazba pro dany mésic
a T je Zbyvajici clovd doba. Hodnota koeficientu R nepfesahne hodnotu sjednanou jako horni limit redukce
ve Sm\ouvé 0 poskylnutl' garance.

2volené strategie sporeni po datu wpoctu Redukce garantované hodnoty.

VIl | ROZLOZENT PROSTREDKU MEZI UGASTNICKE FONDY

1. Pokud je Ugastnikovi poskytnuta garance, je rozloZenf prostfedkil na Osobnim penzijnim Gétu mezi tastnické
fondy fizeno v souladu se Strategii spofeni s garanci zvolenou v Podkladové smiouvé.

2.V dobé trvani poskytnuté garance provadi Ruditel, na zékladé dat pfedanych mu Penzijni spolecnosti
a nazdkladé vlastnich modeld, vSechny wpodty potfebné pro fizeni rozlozeni prostfedkl podle v Podkladové

smlouvé zvolené Strategie spofeni a predava je Penzijni spolecnosti, ktera podle toho upravuje rozlozZeni
prostredkl mezi Uicastnické fondy. V pripadé zaniku garance ukonci Rucitel poskytovani téchto vypodtl Penzijni
spolecnosti.

VIl | POSTUP PRI PREVODU DO POVINNEHO KONZERVATIVNIHO FONDU

Penzijni spolecnost je podle §114 Zakona o dopliikovém penzijnim spofeni povinna nejpozdéji 5 let pred dosazenim
véku Uastnika, ktery je potfebny pro vznik néroku na starobni dichod stanoveny podle § 32 Zakona o diichodovém
pojistént zajistit, aby byly prostiedky Ucastnika umistény do Povinného konzervativniho fondu. Pred touto zménou
Strategie sporeni je Ucastnik pisemné upozornén na moznost pokracovani ve zvolené Strategii spofeni a rizicich

spojenych s timto rozhodnutim. Pokud Ugastnik ve stanovené Ih(ité neposkytne souhlas s pokradovanim ve zvolené
Strategii spofeni, Penzijni spolecnost je povinna prevest podie §114 Zakona o dopliikovem penzijnim spofent
prostfedky Ucastnika do Povinného konzervativniho fondu. Prevodem prostfedkii do Povinngho konzervativniho
fondu garance zanika bez naroku Utastnika na plnéni z ni.

IX | UHRADA POPLATKU A SDRUZENA PLATBA

1. Rucitel se méiZe s Ugastnikem dohodnout na zpracovani platby, ktera obsahuie vedle platby poplatiu za poskytnutou
garanci i prispévek na doplitkové penzijni spofeni Podkladové smiouvy (déle jen ,SdruZena platba“). Rucitel
se zavazuje zpracovat Sdruzenou platbu a ¢ast odpovidajici prispévku na dopliikové penzijni sporeni Podkladové
smiouvy zaslat bez zbyte¢ného prodleni na Ucet Penzijni spolecnosti u jejiho depoxzitare. Pro vznik ndroku na statni
prispévek Podkladové smiouvy je rozhodujici datum pripsani platby na ticet Penzijni spolecnosti u jejiho depozitare.

2. Zaposkytnuti garance nalezi Ruciteli poplatek ve vysi podle Sazebniku garance. Pokud garance zanikla bez naroku
Uastnika na pinéni z ni, a to i pfed uplynutim doby, na kterou byla sjedndna, Rucitel neni povinen jiz zaplacené
poplatky vratit.

3. Utastnik se zavazuje platit za poskytnutou garanci poplatky podie Sazebniku garance. Poplatky za poskytnutou
garanci Ugastnik hradi na zakladé Smiouvy o poskytnuti garance nad rdmec prispévki na dopliikové penzijni
sporeni podle Podkladové smiouvy. Poplatky nelze predplacet na budouci obdobi.

4. Ugastnik je povinen uhradit poplatek za garanci na (et Rutitele do 20. kalendafniho dne mésice, za ktery poplatek
Ruciteli ndlezi. Pri platbé poplatku a Sdruzenych plateb je Uastnik povinen postupovat dle instrukci Rucitele.
V/ pripadé Sdruzené platby je Ugastnik povinen uhradit Sdruzenou platbu nejpozdgji ke dni splatnosti poplatkéi
za garanci za dany kalendarni mésic.

@

Rucitel neodpovidé za $kodu zpiisobenou nespravnym ¢i opozdénym placenim Sdruzené platby.

6. 'V piipadé, Ze Sdruzena platba je nizsi nez soucet diuznych poplatkil a prispévku na doplikové penzijni sporeni
Podkladové smiouvy, pouzije Ruitel prijaté prostedky prednostné na dhradu diuznych poplatkil za poskytnutou
garanci. V pfipadé, kdy prostfedky zaslané Sdruzenou platbou jsou vySSi nez soucet poplatkii a prispévku
na doplitkové penzijni spofeni Podkladové smlouvy, zadle Rucitel na Osobni penzijni Gcet Ugastnika Castku
odpovidajici Sdruzené platbé snizené o diuzné poplatky za poskytnutou garanci.

7. Poplatek za poskytnutou garanci za dany kalendafni mésic nalezi Ruciteli cely i v pfipadé, kdy doslo k zaniku
poskytnuté garance v priibéhu tohoto mésice (s wjimkou pripadu odstoupeni od Smiouvy o poskytnuti garance).

8. Neni-li poplatek za garanci, resp. Sdruzené platba Fadné uhrazena, Rutitel na to Utastnika bez zbytetného odkladu
upozorni.

9. Uet pro Sdruzenou platbu vede pro Rugitele UniCredit Bank Czech Republic and Slovakia, a.s. (IC 64948242)

podle § 41f zakona €. 21/1992 Sb., o bankéch, ve znéni pozdgjSich predpisd. Ugastnik nese kreditni riziko

UniCredit Bank Czech Republic and Slovakia, a.s. a v pfipadé jejiho selhani nemé U¢astnik pravo pozadovat vydani

penéznich prostiedk( od Rucitele.




(ONSLQ

Obchodni podminky garance poskytnuté ke smlouvé
o dopliikovém penzijnim sporeni (OPG-0K-C2401) — pokra¢ovani

X | ZPUSOB KOMUNIKACE

1. Ugastnik, ktery Rugiteli v ramci sjednani Smlouvy o poskytnuti garance poskytl svoji e-mailovou adresu,
tim vyjadfuje souhlas s elektronickou komunikaci a souhlasi s Dopliikovymi obchodnimi podminkami pro
elektronickou komunikaci a pouzivani Klientského portalu.

2. Souhlasem s elektronickou komunikaci UGastnik také souhlasi s poskytovanim Podminek garance,
Sazebniku garance a dalSich informaci prostfednictvim e-mailu, Klientského portalu nebo internetovych
stranek Rucitele. )

3. Rucitel zasila veSkerou korespondenci Ugastnika, ktery souhlasil s elektronickou komunikaci, na jim
uvedenou e-mailovou adresu, s vyjimkou pfipadd, kdy je pravnimi predpisy vyZzadovana listinna podoba.
Ugastnik miiZe pozadat o opétovné zaslani korespondence v listinné podobg, Rucite! si viak pro tyto pripady
vyhrazuje pravo (ctovat poplatek podle Sazebniku garance.

4. Ruéitel mdze upozornit Ugastnika o uloZeni korespondence na Klientském portalu zaslanim e-mailu, SMS,
popf. jinymi prostredky elektronické komunikace.

5. Rugitel dorucuje Ucastnikovi pisemnosti na posledni znamou adresu Ugastnika. Pisemné podani zasfland
prostrednictvim provozovatele poStovnich sluzeb se povazuji za dorucena druhé smiuvni strané 10. den
korespondence povazovana za doruéenou okamzikem jejiho odeslani, popf. zpfistupnéni na Klientském
portalu.

6. Rucitel je opravnén informovat klienta o poskytnuté garanci a dalsich dopliikovych sluzbach prostiednictvim
korespondence, kterou UCastnikovi k Podkladové smlouvé zasila Penzijni spolecnost.

7. Ucastnik dorucuje Ruciteli pisemnosti do sidla Rucitele. Elektronické komunikace (e-mail) musf byt zaslana
na e-mailovou adresu Rucitele penze@conseq.cz. )

8. Rucitel miZe pofizovat, zpracovavat a uchovavat jakykoli zaznam o komunikaci s Ugastnikem, véetné
evidence a zdznamu telefonickych hovord.

XI | SMLOUVA UZAVRENA NA DALKU

Byla-li Smlouva o poskytnuti garance uzaviena vyhradné s pouzitim prostiedki komunikace na dalku,
které umoziuji uzaviit smlouvu bez soucasné fyzické pritomnosti smluvnich stran v souladu
$ § 1841 anasl. Obcanskeho zakoniku, plati pro Ucastnika nasleduijici: a) informace podle § 1843 Obcanského
zakoniku byly Ugastnikovi poskytnuty v pisemné podobé v dostatecném predstihu pred uzavienim Smlouvy
0 poskytnuti garance, a to zejména prostiednictvim dokumentu Informace o obchodnikovi s cennymi papiry,
b) Ugastnik mé pravo od Smlouvy o poskytnuti garance odstoupit, a to bez uvedeni divodu ve Ihiité trnacti
dnd ode dne, kdy byl Rucitelem informovan, Ze byla uzaviena Smiouva o poskytnuti garance na dalku.

V pfipadé neuplatnéni prava na odstoupeni v uvedené Ihité toto pravo zanikd, ¢) Rutitel povazuje za zklad
pro vytvoreni vztahil s Ugastnikem pred uzavienim Smiouvy o poskytnuti garance pravni predpisy CR, zejména
Obgansky zakonik, d) Rucitel bude s Ugastnikem béhem trvani Smiouvy o poskytnuti garance komunikovat
v Ceském jazyce a smluvni podminky a dalsi informace budou Ucastnikovi poskytnuty rovnéz v ceskem jazyce,
e) pozada-li o to Utastnik kdykoli za trvani zavazku ze Smlouvy o poskytnuti garance, méa pravo dostat smiuvni
podminky v tisténé podobg, jakoZ i pravo zménit zplisob komunikace na dalku.

XIl | REKLAMACE

Reklamace vyfizuje Rucitel v souladu s pravnimi predpisy. Reklamaci Ize uplatnit Ustné nebo pisemné v sidle
nebo provozovné Rucitele kdykoliv v provozni dobg. Z reklamace musi byt zfejmé, co je jejim obsahem a jaky

zplisob vyFizeni reklamace Ucastnik pozaduje. Blizsi podminky pro uplatnéni a vy¥zeni reklamace méize Rutitel
stanovit v reklamacnim radu, ktery zpfistupni ve svém sidle.

XIll | ZAVEREGNA USTANOVENI

1. Vedkeré prévni vztahy mezi Utastnikem a Rucitelem se fidi a wykladaji v souladu s pravnim Fadem
Ceské republiky, zejména Obcanskym zakonikem a Zakonem proti legalizaci vynosti z trestné ¢innosti.

2. Rucitel je opravnén Podminky garance ¢as od Casu v piiméfeném rozsahu zménit. Za primérené rozsahem
se povazuji takové zmény Podminek garance, jeZ nejsou vyvoldny zménou okolnosti, kterou Rugitel musel
predpokladat jiz v dobé uzavirdni Smlouvy o poskytnuti garance, nebo zménou osobnich ¢i majetkovych poméri
Rucitele. Rucitel uverejni nové dpiné znéni Podminek garance na swych internetovych strankéch, o cemz
Ugastnika pisemné informuje nejméné 30 dni prede dnem pravnich Gcinkd zmény pro zavazek podie Smiouvy
0 poskytnuti garance. Ugastnik je opravndn zménu Podminek garance odmitnout a Smiouvu o poskytnuti
garance z tohoto divodu vypovédgt. Nedojde-li takové vypovéd v pisemné podobé Ruciteli nejpozdgi v pracovni
den predchézejici dni Gcinnosti zmény Podminek garance, plati, e Uastnik zménu Podminek garance pfijal.

3. Rucitel je opravnén Sazebnik garance Cas od Casu zménit. Ruitel neni oprévnén zménit Sazebnik garance
zplisobem, ktery by zwsil poplatky za poskytnutou garanci nad maximéini limity stanovené v Sazebniku
garance ke dni uzavieni Smiouvy o poskytnuti garance. Rucitel uverejni nové znéni Sazebniku garance na svych
internetovych strénkach. Pro oznameni zmény Sazebniku garance Ucastnikovi, datum pravnich déinkd zmény pro
zévazek podle Smiouvy o poskytnuti garance a pravo Ucastnika z dtivodu zmény Sazebniku garance Smiouvu
0 poskytnuti garance vypovedet, plati postup upraveny v odstavci 2 tohoto ¢ldnku pro zménu Podminek garance
obdobné.

4.V pripadg, ze Uastnik dospéje k nazoru, Ze Rucitel nep\m’ své povinnosti dle Smlpuvy 0 poskytnuti garance,
a vzajemny rozpor se nepodafi odstranit jednanim mezi U¢astnikem a Rucitelem, je UCastnik opravnén se obratit
na organ dohledu nad Rucitelem, kterym je Ceska narodni banka, Na Pfikopé 28, Praha 1, PSC 115 03.

5. Kreseni sporti ze Smlouvy o poskytnuti garance nebo s nf souvisejicich jsou prislusné soudy Ceské republiky. Tim
neni doteno pravo Utastnika, ktery je spotfebitelem ve smyslu zakona &. 634/1992 Sb., 0 ochrané spotiebitele,
ve znéni pozdgjsich predpisti, obrétit se v pripadé sporu s Rucitelem vyplyvajicim ze Smlouvy o poskytnuti
garance na subjekt mimosoudniho Feseni spord, kterym je Ceské obchodni inspekce (www.coi.c2). Ve uvedené
spotfebitelské spory, vznikié ze smiuv sjednanych on-line (pres internetové stranky ¢i jinym elektronickym
prostfedkem), Ize také fesit prostiednictvim platformy pro feSeni spord on-line zfizené Evropskou komisi
(www.ec.europa.eu/consumers/odr). Smiouvu o poskytnuti garance Ize ménit pouze pisemnou dohodou.

6. Pokud bude nékteré ustanoveni Smiouvy o poskytnuti garance, Podminek garance nebo Sazebniku garance
neplatnym, nedcinnym nebo nevynutitelnym, a je-li oddglitelné od ostatnich ustanoveni daného dokumentu,
platnost a Gginnost téchto ostatnich ustanoveni tim neni dotéena. Usastnik se zavazuje uzaviit do 30 dnfi
od vyzvy Rucitele dodatek nahrazujici takové oddélitelné ustanoveni, které je nebo se stalo neplatnym, nedcinnym
¢i nevynutitelnym, ustanovenim platnym, Ucinnym a vynutitelnym odpovidajicim hospodarskému (celu takto
nahrazovaného ustanoveni.

7. Garanci Ugastnikovi Rugitel neposkytne v piipadech, kdy by mohlo dojit k poruseni platnych pravnich predpisl,
véetng opatteni Ceské narodni banky.

8.V pripadg rozporu mezi sjednanymi smiuvnimi dokumenty maji prednost jejich ustanoveni v poradi od dokumentu
nejvysSi sily takto: Smlouva o poskytnuti garance, Sazebnik garance, Podminky garance. Zvi&tni ustanoveni maji
prednost pred obecnymi.

Tyto Podminky garance jsou Ucinné od 1. 1. 2024.
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ucinny od 1. 1. 2024

Sazebnik garance (SGDS-0K-C2401)

A | KVALIFIKOVANA SMLOUVA MUSI SPLNOVAT VSECHNY NiZE UVEDENE PODMINKY

Parametr

Kvalifikaéni podminka

Vy$e sjednaného mésicniho prispévku

Minimalng 500 K¢

Strategie sporeni

Musi byt sjednana Garantovand Strategie sporeni

Frekvence placeni prispévki

Mésitni

Cilovy vék

Cilovy vék je stanoven minimainé 10 let ode dne Ucinnosti garance
Cilovy vék neni vy$8i nez aktualni vék zvyseny o 50 let

vk Ugastnika ke dni Ginnosti garance

Maximainé 70 let

Zplisob komunikace

Souhlas s elektronickou komunikaci podle Dopliikovych obchodnich podminek pro e-komunikaci

B | POPLATKY ZA POSKYTNUTOU GARANCI PRO GARANTOVANOU STRATEGII SPORENI (kod 170)

Polozka

Aktualni vySe poplatku

Maximalni vysSe poplatku, kterou Ize stanovit zménou
sazebnik

Poplatek z mési¢niho prispévku Utastnika

5% ze sjednaného mésitniho prispévku Usastnika

5% ze sjednaného mésicniho prispévku Usastnika

Poplatek z prevedenych prostredku zdarma 5% z objemu prevedenych prostiedkil
Poplatek z jednorazového prispévku Utastnika zdarma 5% z jednorézového prispévku Uastnika
Poplatek pi sjednani garance v priibéhu sporeni zdarma 5% z objemu prostiedki ke dni sjednani

Informace o obchodnikovi s cennymi papiry (I0P-0K-C2401)

| | INFORMACE 0 CONSEQ INVESTMENT MANAGEMENT, A.S.

Conseq Investment Management, a.s., (ddle jen ,Conseq IM<), IC 26442671, je spoletnosti se sidlem
Rybnd 682/14, Staré Mésto, 110 00 Praha 1, zapsanou v obchodnim rejstitku vedeném Méstskym
soudem v Praze, oddil B, viozka 12020. Conseq IM je obchodnikem s cennymi papiry ve smyslu § 5 zakona
€. 256/2004 Sh., 0 podnikani na kapitalovém trhu, ve znéni pozdgjsich predpis(i (déle jen ,Zakon o podnikani
na kapitalovém trhu®), kterému bylo udéleno povoleni Ceské narodni banky (dale jen ,CNB*) k vykonavéni
hlavnich a doplrikovych investi¢nich sluzeb podle § 4 Zakona o podnikani na kapitalovém trhu. Pri poskytovani

investiénich sluzeb Conseq IM podiéha dohledu CNB se sidlem Na Piikopé 28, 115 03 Praha 1. Conseq
IM je rovnéZ opravnén k vykonu dalsi podnikatelské cinnosti podle § 6a Zakona o podnikéni na kapitdlovém
trhu spocivajici v poskytovani garanci na hodnotu osobniho penzijniho tétu Uastnika vedeného spolegnosti
Conseq penzijni spole¢nost, a.s.

Kontaktnf Udaje: Conseq Investment Management, a.s., Rybnd 682/14,110 00 Praha 1, tel. +420 225 988 225,
fax +420 225 988 202, e-mail: penze@conseq.cz, web: www.conseq.cz.

Il | INFORMACE A KOMUNIKACE S UGASTNIKEM

Komunikace s Conseq IM a poskytovani informac Ugastnikovi probihd v ceskem jazyce. Zplisob komunikace
Ucastnika s Conseq IM stanovi Smlouva o poskytnuti garance s Ucastnikem a/nebo prislusny pravni predpis.
Neni-li zplisob komunikace takto uréen, mtize Uastnik s Conseq IM komunikovat 0sobné, telefonicky, pisemné
nebo elektronickou formou.

Conseq IM poskytuje Uéastn(kﬂm informace o jim poskytovanych sluzbéch v rozsahu, Cetnosti a terminech
smluvné sjednanych s Ugastnikem pfi respektovani pravidel stanovenych obecné zavaznymi pravnimi predpisy.

1l | PRAVIDLA PRO ZAMEZENI STRETU ZAJMU

Conseq IM v souladu se Zakonem o podnikani na kapitalovém trhu zjiStuje a fidi stfety zajm0 mezi Conseq
IM a jeho Klienty nebo mezi jeho klienty navzajem. K predchazeni stietu zajmi Conseq IM aplikuje opatfeni
spocivajici zejména v oddéleni Ginnosti s moznosti vzniku stfetu zajmdi, stanoveni pravidel pro obchody
zaméstnancll a provadéni obchodil podle pravidel pro provadéni pokynti odpovidajicich § 151 Zakona

0 podnikani na kapitalovém trhu. Pokud ani pes pfijata opatieni nelze zamezit nepriznivému viivu stfetu zajmdi
na zajmy klienta, sdéli Conseq IM pred poskytnutim investicni sluzby, resp. dalsi podnikatelské innosti klientovi
informace o povaze nebo zdroji stietu zajmd, které klientovi umozni Fadné vzit v tvahu stfet zajma. Podrobngjsi
informace poskytne Conseq IM na pozadani.

IV | POBIDKY

Ke zprostredkovani uzavirani Smiuv o poskytnuti garance Conseq IM vyuziva samostatné zprostredkovatele
ve smyslu Zdkona o doplitkovém penzijnim spofeni, jimz za tuto ¢innost vyplaci provize. V§Se provize je
odvozena od vySe poplatkd, které Ucastnik uhradi Conseq IM na zakladé Smilouvy o poskytnuti garance,
a ¢inf jeden a7 dvojnasobek vyse poplatkil uhrazenych Ugastnikem za jeden rok. Jde-li véak o Smiouvu

0 poskytnuti garance uzavienou pfi prevodu prostredkii Ugastnika z doplikového penzijnino spofeni u jiné
penzijni spole¢nosti ke Conseq penzijni spolecnosti, a.s., je vedle provize dle predchozi véty vyplacena i provize

Conseq IM na pozadani.




KLICOVE INFORMACE UCASTNICKEHO FONDU

GLOBALNI AKCIOVY UCASTNICKY FOND'

(ONSEQ

V tomto sdéleni’ ucastnik nebo zajemce nalezne klicové informace o Gcastnickém fondu a o dopliikovém penzijnim spofeni. Nejde o propagacni sdéleni; poskytnuti téchto
informaci vyzaduje zakon. Ucelem je, aby t¢astnik nebo zdjemce lépe pochopil zpdsob investovani tohoto Ucastnického fondu a rizika s tim spojena. Pro informované rozhodnuti,
zda zvolit tento Ucastnicky fond, se Ucastniklim a zajemcdm doporucuje se s timto sdélenim seznamit.

CONSEQ GLOBALNI AKCIOVY UCASTNICKY FOND, Conseq penziini spolec¢nost, a.s. (déle jen ,Ucastnicky fond”). Tento Ucastnicky fond investuje zejména

do akciovych titulG na hlavnich svétovych trzich.

Ucastnicky fond obhospodafuje Conseq penzijni spolecnost, a.s., IC: 279 16 430 (dale také jen , Penzijni spole¢nost”). Penzijni spole¢nost je soucasti skupiny Conseq.

ZAKLADNi CHARAKTERISTIKA DOPLNKOVEHO PENZIJNIHO SPORENI

1. Dobrovolnym spofenim ve tfetim pilifi, které je zaloZzeno smlouvou o dopliikovém
penzijnim spofeni, uzavienou mezi Ucastnikem a Penzijni spolecnosti, Ize zabezpedit
doplikovy piijem Gcastnika ve stafi nebo invalidité. Podstata spociva v dlouhodobém
shromazdovani pfispévkl(i Ucastnika (a pfip. pfispévkd jeho zaméstnavatele)
a statnich prispévkd a v nasledném vyplaceni davek. Vklady zaméstnavatele stat
dafiové zvjhodiuje. Spofeni je variabilni a Gcastnik v prdbéhu platnosti smlouvy
mize ménit wii svého spofeni. Ucastnik miize placeni pFispévki odlozit, prerusit
nebo smlouvu ukonit. V pfipadé predcasného ukonceni dopliikového penzumho
sporeni vyplatou odbytného je Penzijni spolecnost povinna vrétit statni pfispévek
Ministerstvu financi. Narok na odbytné vzniké Gcastnikovi az po uplynuti 24 mésic(
spofici doby.

2. Narok na statni piispévek ke svému sporeni ma Ucastnik (za podminek stanovenych
zékonem), pokud je vySe mési¢niho prispévku Gcastnika alespori 300 KE. Je-li vyse
pispévku 300 az 999 K¢, je vySe mésicniho statniho prispévku 90 K¢ a 20 % z Castky
presahujici 300 K&, Pri prispévku 1 000 a vice K¢, Cini vy3e mésicniho statniho prispévku
Castku 230 K.

3. Spofeni Ucastnika v celkovém dhmu nejvyse 24 000 K¢ rocné je polozkou
odecitatelnou od zakladu dané z prijmu fyzické osoby. PFi mési¢nim spofeni 3 000 K¢
ziska Ucastnik na prvnich 12 000 K¢ statni prispévek a na dalSich 24 000 K¢ pak ziska
dalsi formu zvyhodnéni v podobé dafové levy. Do dafiovych Ulev se nezapocitavaji
pfispévky zaméstnavatele. Pokud Gcastnik Cerpal darovou Ulevu a smlouvu ukonéi bez
vzniku néroku na davku nebo s vyplatou odbytného, je nutné pfijem (dafiovou Ulevu)
dodanit v roce nésledujicim po ukonceni smlouvy o dopliikovém penzijnim spofen.
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INVESTICNI CILE A ZPUSOB INVESTOVANI

Investi¢nim cilem Ucastnického fondu je dlouhodobé zhodnoceni fondového vlastniho
kapitalu méfeného v Ceskych korunach, a to investicemi na akciovych trzich v rznych
regionech a zemich svéta vCetné rozvijejicich se zemi a to pfimo nakupem akcif
¢i jinych majetkovych cennych papird (vcetné cennych papirG investicnich fondd)
nebo prostfednictvim finan¢nich derivatd, jejichZ hodnota je odvozena od kurzu nebo
hodnoty akcii nebo jinych majetkovych cennych papirQ, jakoz i hodnoty finan¢nich
index( reprezentujicich skupinu dostatecné likvidnich akcii ¢i jinych majetkovych
cennych papird.

Ucastnicky fond Ize charakterizovat jako akciovy Ucastnicky fond, ktery investuje
predevsim na akciovych trzich, a to pfimo nebo prostfednictvim financnich derivatd,
jejichZ hodnota se vztahuje ke kurzu nebo hodnoté akcii nebo obdobnych cennych
papirll, jakoZ i finan¢nich indexd reprezentujicich skupinu dostate¢né likvidnich akci.
Fond mlZe investovat také prostrednictvim financnich derivatl, jejichz hodnota
se vztahuje ke kurzu nebo cené cennych papirli vydanych investi¢nim fondem.

Ucastnicky fond nekoncentruje své investice v uritém hospodéfském odvétvi, staté
Ci regionu, jiné ¢asti trhu.
Vjkonnost Utastnického fondu neni porovnavana s vjkonnosti benchmarku.

Utastnicky fond pouzivd finanéni derivaty a jiné techniky za Ucelem zajisténi
nebo za ucelem plnéni investicnich cild. Oteviené pozice vztahujici se k- financnim
derivatim nesmi presahnout 80 % hodnoty majetku v Ucastnickém fondu.

Doporuceni: tento Ugastnicky fond nemusi byt vhodnj pro Ucastniky, ktefi zamyzli
zménit strategii spofeni, pozadat o davku nebo uplatnit narok na prevedeni prosttedki
v dobé kratdi nez 5 let.

Ucastnicky fond je vhodny také jako dynamicka slozka strategii spofeni, které jsou
nabizeny Penzijni spolecnosti, zvIasté pak strategii Zivotniho cyklu.
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RIZIKOVY PROFIL
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Rizikovy profil Ucastnického fondu je vyjadren syntetickjm ukazatelem, jehoz vjpocet vychézi z volatility historické vkonnosti Ucastnického fondu za poslednich 5 let jeho existence.

Ukazatel pak udava rizikovost Ucastnického fondu na stupnici od 1 do 7, piicem? nizsi kategorie znamena nizsj riziko.
Pomér rizika a vjnosl vychézi z historickych dat, nemiize proto byt spolehlivym voditkem poméru rizika a vynosi v budoucnosti a dale se miZze v pribéhu Casu ménit.
Zafazeni rizikovosti UZastnického fondu do kategorie 1 neznamena investici bez rizika.

ODUVODNEN{ ZARAZENi FONDU DO KATEGORIE 5:

Investice podlehaj| béznym vykyvim trhu a dalSim rizikiim spojenych s investicemi
do cennych papird. Ucastnicky fond bude investovat na rozvijejicich se trzich, proto
je tfeba zohlednit i faktory, které zpravidla nejsou spojeny s investovanim na trzich
vyspélych.

Zafazeni Ucastnického fondu do skupiny ¢. 5 vychazi z historické volatility aktiy,
do kterych by Ucastnicky fond investoval v souladu se svymi investiénimi cili.
Tento stupefi rizikovosti odpovida investiéni strategii Ucastnického fondu.

Navratnost investice neni zajlstena.

V SOUVISLOSTI S VLOZENIM PROSTREDKU DO UCASTNICKEHO FONDU
SE UCASTNIK MOZE SETKAT ZEJMENA S NASLEDUJICiMI RIZIKY:

Uvérové riziko spocivajici v tom, Ze emitent nebo protistrana nesplni svij zavazek.
Vzniké4 pii splatkach jistiny Ci Groku a zavisi na kvalité protistrany. Obecné vyssi riziko
byva vyvazeno vyssimi vynosy. Ucastnicky fond je vystaven Gvérovému riziku u emitenta
Ceské republiky a dalsich mozZnych protistran v zavislosti na aktudlnim rozlozeni
investic.

Riziko nedostatecné likvidity spocivajici v tom, Ze urcity majetek Ucastnického
fondu nebude zpenéZen véas za pfiméfenou cenu a Ze Ucastnlcky fond z tohoto
ddvodu nebude schopen dostat zavazkim. V takovém pfipadé neni mozné investicni
néstroje prodat bez zésadniho dopadu na jejich trzni cenu. Uastnicky fond je vystaven
riziku nedostatecné likvidity.

Riziko vypofadani spojeného s tim, Ze vypofadani transakce neprobéhne tak, jak
se predpokladalo, z dlivodu, Ze protistrana nezaplat| nebo nedodd investicni nastroje
ve stanovené Ihiité. Vznika pfi splatkach jistiny ¢i Uroku a zavisi na kvalité protistrany.
Ucastnicky fond je vystaven riziku vypoFadani vici Ceské republice a dal3ich protistran,
v zavislosti na aktualnim rozloZeni investic.

Trzni riziko vyplyvajici z vlivu zmén vyvoje celkového trhu na ceny a hodnoty
jednotlivych druhd maJetku Ucastnického fondu. Investiéni nastroje s delsi dobou
splatnosti jsou obecné vice vystaveny trznimu riziku. Ugastnicky fond je vystaven
trznimu riziku.

Operachni riziko a rizika souvisejici s opatrovanim majetku, ktera spocivaji ve ztraté
vlivem nedostatkli ¢ selhani vnitfnich procesti nebo lidského faktoru anebo vlivem
vnéjsich udalosti. Toto riziko je omezovano udrZovanim odpovidajictho fidiciho
a kontrolniho systému Penzijni spolecnosti.
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RIZIKOVY PROFIL (POKRACOVANI)

Riziko zaméfeni souvisi s investici do urcitého sektoru ekonomiky nebo do urcité
zemépisné oblasti. Utastnicky fond je vystaven riziku zaméfeni zejména vilci
Ceské republice.

UPLATA A POPLATKY

Podrobny popis viech rizik, kterym Uastnicky fond ¢eli, najdete v &asti “Rizikovy
profil” v aktulnim statutu U¢astnického fondu na webové adrese Penzijni spole¢nosti

WWW.Conseq.cz.

|

UPLATA

Uplata za obhospodafovani majetku Ucastnického fondu

Uplata za zhodnoceni majetku Ucastnického fondu

Uplata Penzijni. spolecnostl za obhospodafovani majetku Ucastnického fondu je
vypoctena z primémé roni hodnoty fondového viastniho kapitalu v Ucastnickém
fondu. Takto stanovena Uplata se snizi o naklady na nékup, prodej a drZeni cennych
papird vydavanych investicnim fondem nebo zahranicnim investicnim fondem.
Prmérna rocni hodnota fondového vlastniho kapitdlu v Ucastnickém fondu
se stanovi k poslednimu dni pfislusného obdobi jako prosty aritmeticky prlmér
hodnot fondového vlastniho kapitalu Ucastnického fondu za kazdy den pfisluného
obdobi.

POPLATKY
Druhd a kazdé dalsi zména strategie spofeni™) realizovana v kalendarnim roce

Prevod prostfedkd dcastnika k jiné penzijni spolecnosti uskutecnény do
60 mésict trvani smlouvy o dopliikovém penzijnim spofeni

Pozastaveni vyplaty davky
Odeslani vypisu Castéji neZ jednou rocné
Vyplata davky jinym zplisobem neZ bankovnim prevodem v rémci CR

Poskytovani informaci nad rémec Zakona o dopliikovém penzijnim spofeni

2024 2025
1% 1%
15% 15%

Uplata Penzijni spoIeEnosti za zhodnoceni majetku v Ucastnickém fondu je vypoctena
z rozdilu primémé hodnoty penzijni jednotky v pfisluSném obdobi a nejvy3si primérné
rocnihodnoty penzijni jednotky v letech predchazejicich prislusné obdobi od vzniku
Ucastnického fondu vynasobené priimérnym poctem penzijnich jednotek v piisluiném
obdobi.

Konkrétni ¢astky vyse uvedenych poplatkd jsou uvedeny v sazebniku Penzijni spolecnosti
dostupném na internetovych strankéach Penzijni spolecnosti.

(¢elné vynalozené naklady, max. 500 K¢
800K¢

0Ke
10K¢ + néklady na postovné
rozdil mezi néklady na prevod v CR a pozadovanou vyplatou **)

(celné vynaloZené naklady

*) Zménou strategie spofeni se rozumi vedle zmény strategie spofeni i individuaini pfesun prostfedki mezi Gcastnickymi fondy a/nebo zména alokacniho poméru u individualni

spor|<:| strategie.
**) Poplatky za jiny zpdsob vyplaty davky se strhavaji z Castky urcené k vyplaté.

Poplatek za prevod k jiné penzijni spolecnosti hradi G¢astnik na Gcet k tomuto Ucelu urceny. Ostatni poplatky se G¢tuji na vrub osobniho G¢tu G¢astnika.

Uplata za obhospodafovani majetku v Ucastnickém fondu i veskeré poplatky (véetné jejich konkrétni vySe) jsou uvedeny v sazebniku poplatkd, ktery je zvefejnén na webové adrese
Penzijni spoleénosti www.conseq.cz. 7adné dal3i Uplaty a poplatky nelze tcastnikim Uctovat.

HISTORICKA VYKONNOST

25,00% 1 Vypocet historické vykonnosti vychzi z hodnoty fondového vlastniho kapitalu po odecteni
20,00% Uplaty za obhospodafovani a Gplaty za zhodnoceni majetku ve Fondu.
. Historickd vykonnost Ucastnického fondu neni zarukou vykonnosti Ucastnického fondu
15,00% v budoucnosti,
10,00% Fond vykondva svaji ¢innost od roku 2013
5,00% Poznamka ke gratu:
0,00% Historicks vkonnost Ucastnického fondlu je pocitana v ceskych korunéch.
-5.00% Historickd vykonnost v prvnim roce existence Fondu neni anualizovana a je vypoctena
’ odle ane prvniho pripsani penzijnich jednotek Fondu ane 19. 2. 2013,
-10,00%
-15,00% -
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DOPLNUJICI INFORMACE

Ceska spoiitelna, . . Statut a posledni uvefejnénou vjrocni a pololetni zpravu Ucastnického fondu Ize
bezplatné ziskat na webové strance uvedené nize v této Casti. Ucastnik je opravnén

vyZadat si od Penzijni spole¢nosti statut a sdéleni klicovych informaci Ucastnického

Fond podléha Ceskému pravu, coz ma vliv na to, jak jsou zdafovany vynosy Fondu.
Zdanéni vasich piijmd z Ucastnického fondu se Fidi dafiovymi predpisy vadeho
domovského stétu.

Penzijni spolecnost odpovida za spravnost a Gplnost Udajd uvedenych v tomto
sdéleni, jsou-li nejasné, nepravdivé, zavadgjici nebo klamavé nebo nejsou-li v souladu
s informacemi uvedenymi ve statutu Ucastnického fondu.

fondu také v listinné podobé.

Dodate¢né informace o U¢astnickém fondu miiZete ziskat na adrese Conseq penzijni
spolecnost, a.s., Rybna 682/14, 110 00 Praha 1, v pracovni dny mezi 9:00 a 17:00,
na tel: 225 988 225, na e-mailové adrese: penze@conseq.cz nebo na webovych
strankach www.conseq.cz (na téchto webovych strankach mlZete najit i aktualni
hodnotu penzijnich jednotek Ucastnického fondu).

Povolent k vytvoreni tohoto Ucastnického fondu bylo vydéno v Ceské republice. Penzijni spolecnost, ktera obhospodatuje tento Ucastnicky fond, podléhd dohledu Ceské narodni banky.

Toto sdéleni klicovych informaci bylo vyhotoveno ke dni 19. tnora 2025.



KLICOVE INFORMACE UCASTNICKEHO FONDU

CONSEQ DLUHOPISOVY UCASTNICKY FOND"

(ONSEQ

V tomto sdéleni ucastnik nebo zajemce nalezne klicové informace o Gcastnickém fondu a o dopliikovém penzijnim spofeni. Nejde o propagacni sdéleni; poskytnuti téchto
informaci vyZaduje zakon. U¢elem je, aby Ucastnik nebo zajemce lépe pochopil zplisob investovani tohoto Ucastnickeho fondu a rizika s tim spojena. Pro informované rozhodnuti,
zda zvolit tento Ucastnicky fond, se castniklim a zajemcdm doporucuje se s timto sdélenim seznamit.

CONSEQ DLUHOPISOVY UCASTNICKY FOND, Conseq penzijni spole¢nost, a.s. (déle jen , U¢astnicky fond ). Tento Uastnicky fond investuje zejména do stfednédobych

a dlouhodobych dluhovych cennych papird s pevnym vynosem.

Ucastnicky fond obhospodafuje Conseq penzijni spole¢nost, a.s., IC: 279 16 430 (dale také jen , Penzijni spole€nost”). Penzijni spolenost je soucasti skupiny Conseq.

ZAKLADNI CHARAKTERISTIKA DOPLNKOVEHO PENZIJNIHO SPORENI

1. Dobrovolnym spofenim ve tfetim pilifi, které je zaloZzeno smlouvou o dopliikovém
penzijnim spofeni, uzavienou mezi U¢astnikem a Penzijni spolecnosti, Ize zabezpedit
doplrikovy pifjem Ucastnika ve stafi nebo invalidité. Podstata spociva v dlouhodobém
shromazdovani pfispévkl Ucastnika (a pfip. prispévkd jeho zaméstnavatele)
a statnich pfispévkd a v nasledném vyplaceni davek. Vklady zaméstnavatele stat
dafiové zvjhodiuje. Spofeni je variabilni a Gcastnik v pribéhu platnosti smlouvy
mize ménit vy3i svého spofeni. Ucastnik miize placeni pFispévki odlozit, perusit
nebo smlouvu ukonit. V pfipadé predtasného ukonceni doplitkového penzijniho
spofeni vyplatou odbytného je Penzijni spole¢nost povinna vratit statni pfispévek
Ministerstvu financi. Narok na odbytné vznikd Gcastnikovi az po uplynuti 24 mésic(
spofici doby.

INVESTICNI CILE A ZPUSOB INVESTOVANI

Investicnim cilem Ucastnického fondu je ve stfednédobém horizontu zhodnoceni
fondového vlastniho kapitalu méfeného v Ceskych korunach investovanim
do diverzifikovaného portfolia dluhopisii a obdobnych cennych papirG a nastrojli
penézniho trhu. Ucastnicky fond bude usilovat, aby zhodnoceni vlastniho kapitalu
bylo v dlouhodobém horizontu vy33i neZ zhodnoceni benchmarku snizené o naklady
Ucastnického fondu.

Benchmarkem U¢astnického fondu je Bloomberg Barclays Series-E Czech Govt All >1Yr
Bond Index, ktery vypocitava a zvefejiuje spolecnost Bloomberg LP a ktery predstavuje
trzni kapitalizaci vazeny index vSech vladnich dluhopist denominovanych v ceskych
korunach se splatnosti jeden rok a vice.

Ucastnicky fond Ize charakterizovat jako diuhopisovy tcastnicky fond, ktery investuje
predevsim do stfednédobych a dlouhodobych dluhovych cennych papird s pevnym
vynosem.

RIZIKOVY PROFIL

2. Narok na statni piispévek ke svému spofeni ma Ucastnik (za podminek stanovenych
zakonem), pokud je vySe mésicniho pfispévku Ucastnika alespori 300 K¢. Je-li vy3e
prispévku 300 aZ 999 K¢, je vyde mésicniho statniho prispévku 90 K¢ a 20 % z Castky
presahujici 300 K¢. Pri prispévku 1 000 a vice K¢, ¢ini vyse mésicniho statniho prispévku
Castku 230 K.

3. Spofeni Ucastnika v celkovém dhrnu nejvyse 24 000KCE rocné je polozkou
odecitatelnou od zakladu dané z pfijmu fyzické osoby. Pfi mésicnim spofeni 3 000 K¢
ziska Ucastnik na prvnich 12 000 K¢ statni prispévek a na dalsich 24 000 K¢ pak ziska
dalsi formu zvyhodnéni v podobé dariové Ulevy. Do dafiovych Ulev se nezapocitavajf
prispévky zaméstnavatele. Pokud tcastnik cerpal dafiovou tlevu a smlouvu ukondi bez
vzniku ndroku na ddvku nebo s vyplatou odbytného, je nutné pfijem (danovou dlevu)
dodanit v roce nésledujicim po ukonceni smlouvy o dopliikovém penzijnim spofen.
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Ucastnicky fond nekoncentruje své investice v urcitém hospodéfském odvétvi, staté
Ci regionu, jiné &asti trhu.

Utastnicky fond pouzivé finanéni derivaty a jiné techniky za Ucelem zajiSténi nebo
za (celem plnéni investicnich cild. Oteviené pozice vztahujici se k- financnim
derivatim nesmi presahnout 80 % hodnoty maJetkuvaastmckem fondu. Majetek
Ucastnického fondu je nejméné ze 70 % zajistén proti ménovému riziku.

Doporuceni: tento Ugastnicky fond nemusi byt vhodny pro Ucastniky, ktefi zamy3li
zménit strategii spofeni, poZadat o dévku nebo uplatnit narok na pfevedeni prostfedk(i
v dobé kratdi neZ 5 let.

Ucastnicky fond je vhodny zejména jako dluhopisova slozka strategii spofeni, které jsou
nabizeny Penzijni spolecnosti, zvIasté pak strategii Zivotniho cyklu.
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Rizikovy profil Ucastnického fondu je wyjadien syntetickjm ukazatelem, jeho? vypocet vychazi z volatility historické vykonnosti Ucastnického fondu za poslednich 5 let jeho existence.

Ukazatel pak udava rizikovost Utastnického fondu na stupnici od 1 do 7, pricemz nizsi kategorie znamena nizsi riziko.
Pomér rizika a vjnosd vychazi z historickjch dat, nemdize proto byt spolehlivym voditkem poméru rizika a vjnosi v budoucnosti a dale se mize v pribéhu casu ménit.
Zafazeni rizikovosti UZastnického fondu do kategorie 1 neznamend investici bez rizika.

ODUVODNENI ZARAZENi FONDU DO KATEGORIE 2:

Investice podlehap béznym vykyvim trhu a daldim rizikiim spojenych s investicemi
do cennych papird. Ucastnicky fond bude investovat na rozvijejicich se trzich, proto
je tfeba zohlednit i faktory, které zpravidla nejsou spojeny s investovanim na trzich
vyspélych.

Zafazeni Ucastnického fondu do skupiny & 2 vychazi z historické volatility aktiv,
do kterych by Ucastnicky fond investoval v souladu se svymi investiénimi cili.
Tento stupefi rizikovosti odpovida investicni strategii Ucastnického fondu.

Navratnost investice neni zajlstena.

V SOUVISLOSTI S VLOZENIM PROSTREDKU DO UCASTNICKEHO FONDU
SE UCASTNIK MOZE SETKAT ZEJMENA S NASLEDUJICiMI RIZIKY:

Uvérové riziko spocivajici v tom, Ze emitent nebo protistrana nesplni svij zavazek.
Vzniké4 pii splatkach jistiny Ci roku a zavisi na kvalité protistrany. Obecné vyssi riziko
byva vyvazeno vy33imi vynosy. Ucastnicky fond je vystaven Gvérovému riziku u emitenta
Ceské republiky a dalsich mozZnych protistran v zavislosti na aktudlnim rozlozeni
investic.

Riziko nedostatecné likvidity spocivajici v tom, Ze urcity majetek Ucastnického
fondu nebude zpenéZen véas za pfiméfenou cenu a Ze Ucastnlcky fond z tohoto
ddvodu nebude schopen dostat zavazkim. V takovém pfipadé neni mozné investicni
néstroje prodat bez zésadniho dopadu na jejich trzni cenu. Uastnicky fond je vystaven
riziku nedostatecné likvidity.

Riziko vypofadani spojeného s tim, Ze vypofadani transakce neprobéhne tak, jak
se predpokladalo, z dlivodu, Ze protistrana nezaplat| nebo nedoda investicni nastroje
ve stanovené Ihiité. Vznika pfi splatkach jistiny ¢i Uroku a zavisi na kvalité protistrany.
Ucastnicky fond je vystaven riziku vyporadani vici Ceské republice a dal3ich protistran,
v zavislosti na aktudlnim rozloZeni investic.

Trzni riziko vyplyvajici z vlivu zmén vyvoje celkového trhu na ceny a hodnoty
jednotlivych druhd maJetku Ucastnického fondu. Investiéni nastroje s delsi dobou
splatnosti jsou obecné vice vystaveny trznimu riziku. Ugastnicky fond je vystaven
trznimu riziku.

Operachni riziko a rizika souvisejici s opatrovanim majetku, ktera spocivaji ve ztraté
vlivem nedostatkli ¢ selhani vnitfnich procest nebo lidského faktoru anebo vlivem
vnéjsich udalosti. Toto riziko je omezovano udrZovanim odpovidajictho fidiciho
a kontrolniho systému Penzijni spolecnosti.
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RIZIKOVY PROFIL (POKRACOVANI)

Riziko zaméfeni souvisi s investici do urcitého sektoru ekonomiky nebo do urcité
zemépisné oblasti. Utastnicky fond je vystaven riziku zaméfeni zejména vilci
Ceské republice.

UPLATA A POPLATKY

Podrobny popis viech rizik, kterym Uastnicky fond ¢eli, najdete v &asti “Rizikovy
profil” v aktulnim statutu U¢astnického fondu na webové adrese Penzijni spole¢nosti

WWW.Conseq.cz.

|

UPLATA
Uplata za obhospodafovani majetku Ucastnického fondu
Uplata za zhodnoceni majetku Ucastnického fondu

Uplata Penzijni. spolecnostl za obhospodafovani majetku Ucastnického fondu je
vypoctena z primémé roni hodnoty fondového viastniho kapitalu v Ucastnickém
fondu. Takto stanovena Uplata se snizi o naklady na nékup, prodej a drZeni cennych
papird vydavanych investicnim fondem nebo zahranicnim investicnim fondem.
Prmérna rocni hodnota fondového vlastniho kapitdlu v Ucastnickém fondu
se stanovi k poslednimu dni pfislusného obdobi jako prosty aritmeticky prlmér
hodnot fondového vlastniho kapitalu Ucastnického fondu za kazdy den pfisluného
obdobi.

POPLATKY
Druhd a kazdé dalsi zména strategie spofeni™) realizovana v kalendarnim roce

Prevod prostfedkd dcastnika k jiné penzijni spolecnosti uskutecnény do
60 mésict trvani smlouvy o dopliikovém penzijnim spofeni

Pozastaveni vyplaty davky
Odeslani vypisu Castéji neZ jednou rocné
Vyplata davky jinym zplisobem neZ bankovnim prevodem v rémci CR

Poskytovani informaci nad rémec Zakona o dopliikovém penzijnim spofeni

2024 2025
1% 1%
15% 15%

Uplata Penzijni spoIeEnosti za zhodnoceni majetku v Ucastnickém fondu je vypoctena
z rozdilu primémé hodnoty penzijni jednotky v pfisluSném obdobi a nejvy3si primérné
rocnihodnoty penzijni jednotky v letech predchazejicich prislusné obdobi od vzniku
Ucastnického fondu vynasobené priimérnym poctem penzijnich jednotek v piisluiném
obdobi.

Konkrétni ¢astky vyse uvedenych poplatkd jsou uvedeny v sazebniku Penzijni spolecnosti
dostupném na internetovych strankéach Penzijni spolecnosti.

(¢elné vynalozené naklady, max. 500 K¢
800K¢

0Ke
10K¢ + néklady na postovné
rozdil mezi néklady na prevod v CR a pozadovanou vyplatou **)

(celné vynaloZené naklady

*) Zménou strategie spofeni se rozumi vedle zmény strategie spofeni i individuaini pfesun prostfedki mezi Gcastnickymi fondy a/nebo zména alokacniho poméru u individualni

spor|<:| strategie.
**) Poplatky za jiny zpdsob vyplaty davky se strhavaji z Castky urcené k vyplaté.

Poplatek za prevod k jiné penzijni spolecnosti hradi G¢astnik na Gcet k tomuto Ucelu urceny. Ostatni poplatky se G¢tuji na vrub osobniho G¢tu G¢astnika.

Uplata za obhospodafovani majetku v Ucastnickém fondu i veskeré poplatky (véetné jejich konkrétni vySe) jsou uvedeny v sazebniku poplatkd, ktery je zvefejnén na webové adrese
Penzijni spoleénosti www.conseq.cz. 7adné dal3i Uplaty a poplatky nelze tcastnikim Uctovat.
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HISTORICKA VYKONNOST

15,00% 1 Vypocet historické vykonnosti vychzi z hodnoty fondového vlastniho kapitalu po odecteni
Uplaty za obhospodafovani a dplaty za zhodnoceni majteku ve Fondu.
10,00% Historickd vykonnost Ucastnického fondu neni zarukou vykonnosti Ucastnického fondu

v budoucnosti.

Fond vykondva svoji ¢innost od roku 2013
5,00%

Poznamka ke grafu:

0,00% Historickd vkonnost Ucastnického fondu je pocitana v ceskych korundch.

o8 R e p . , . . .
8 25 | Historickd vykonnost v prvnim roce existence Fondu neni anualizovéna a je vypoctena
5,00% A 38 94 8 B odke dne prvniho pripsani penzijnich jednotek Fonau ane 19, 2. 2013,
O
-10,00% -
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H Fond Benchmark

DOPLNUJICI INFORMACE
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Statut a posledni uvefejnénou vjrocni a pololetni zpravu Ucastnického fondu Ize
bezplatné ziskat na webové strance uvedené nize v této Casti. Ucastnik je opravnén
vyZadat si od Penzijni spole¢nosti statut a sdéleni klicovych informaci Ucastnického
fondu také v listinné podobé.

Dodate¢né informace o U¢astnickém fondu miiZete ziskat na adrese Conseq penzijni
spolecnost, a.s., Rybna 682/14, 110 00 Praha 1, v pracovni dny mezi 9:00 a 17:00,
na tel: 225 988 225, na e-mailové adrese: penze@conseq.cz nebo na webovych
strankach www.conseq.cz (na téchto webovych strankach mlZete najit i aktualni
hodnotu penzijnich jednotek Ucastnického fondu).

Ceska spoiitelna, . .

Fond podléha Ceskému pravu, coz ma vliv na to, jak jsou zdafovany vynosy Fondu.
Zdanéni vasich piijmd z Ucastnického fondu se Fidi dafiovymi predpisy vadeho
domovského stétu.

Penzijni spolecnost odpovida za spravnost a Gplnost Udajd uvedenych v tomto
sdéleni, jsou-li nejasné, nepravdivé, zavadgjici nebo klamavé nebo nejsou-li v souladu
s informacemi uvedenymi ve statutu Ucastnického fondu.

Povolent k vytvoreni tohoto Ucastnického fondu bylo vydéno v Ceské republice. Penzijni spolecnost, ktera obhospodatuje tento Ucastnicky fond, podléhd dohledu Ceské narodni banky.
Toto sdéleni klicovych informaci bylo vyhotoveno ke dni 19. tnora 2025.



KLICOVE INFORMACE UCASTNICKEHO FONDU

CONSEQ POVINNY KONZERVATIVNIFOND

(ONSEQ

V tomto sdéleni’ ucastnik nebo zajemce nalezne klicové informace o Gcastnickém fondu a o dopliikovém penzijnim spofeni. Nejde o propagacni sdéleni; poskytnuti téchto
informaci vyZaduje zakon. Ucelem je, aby G¢astnik nebo zdjemce Iépe pochopil zpdsob investovani tohoto Uc¢astnického fondu a rizika s tim spojena. Pro informované rozhodnutj,
zda zvolit tento Ucastnicky fond, se castniklim a zajemcdm doporucuje se s timto sdélenim seznamit.

CONSEQ POVINNY KONZERVATIVNI FOND, Conseq penzijni spole¢nost, a.s. (dale jen ,,Uéastnicky fond").
Ucastnicky fond obhospodafuje Conseq penzijni spole¢nost, a.s., IC: 279 16 430 (dale také jen , Penzijni spole¢nost”). Penzijni spolecnost je soucasti skupiny Conseq.

ZAKLADNI CHARAKTERISTIKA DOPLNKOVEHO PENZIJNIHO SPORENI

1. Dobrovolnym spofenim ve tfetim pilifi, které je zalozeno smlouvou o dopliikovém
penzijnim spofeni, uzavienou mezi U¢astnikem a Penzijni spolecnosti, Ize zabezpedit
doplrikovy pifjem Ucastnika ve stafi nebo invalidité. Podstata spociva v dlouhodobém
shromazdovani pfispévkl Ucastnika (a pfip. prispévkd jeho zaméstnavatele)
a statnich pfispévkd a v ndsledném vyplaceni davek. Vklady zaméstnavatele stat
dariové zvyhodnUJe Sporeni je variabilni a Gcastnik v priibéhu platnosti smlouvy
mize ménit vy3i svého spofeni. Ucastnik miize placeni pFispévki odlozit, prerusit
nebo smlouvu ukonit. V pfipadé pfedtasného ukonceni doplitkového penzijniho
spofeni vyplatou odbytného je Penzijni spolenost povinna vratit statni pfispévek
Ministerstvu financi. Narok na odbytné vzniké Gcastnikovi aZ po uplynuti 24 mésic(
sporici doby.

2. Narok na statni piispévek ke svému spofeni ma Ucastnik (za podminek stanovenych
zakonem), pokud je vySe mésicniho pfispévku Ucastnika alespori 300 K¢. Je-li vy3e
pfispévku 300 aZ 999 K¢, je vy3e mésicniho statniho pfispévku 90 K¢ a 20 % z Castky
presahujici 300 K¢. Pfi prispévku 1 000 a vice K¢, ¢ini vyse mésicniho statniho prispévku
Castku 230 K.

3. Spofeni Ucastnika v celkovém dhrnu nejvyse 24 000KCE rocné je polozkou
odecitatelnou od zakladu dané z pfijmu fyzické osoby. PTi mésicnim spofeni 3 000 K¢
ziska castnik na prvnich 12 000 K¢ statni prispévek a na dalSich 24 000 K¢ pak ziska
dalsi formu zvyhodnéni v podobé dariové Ulevy. Do dafiovych Ulev se nezapocitavajf
prispévky zaméstnavatele. Pokud Ucastnik Cerpal dafiovou Glevu a smlouvu ukondi bez
vzniku naroku na ddvku nebo s vyplatou odbytného, je nutné pfijem (danovou dlevu)
dodanit v roce nasledujicim po ukonceni smlouvy o dopliikovém penzijnim spofent.
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NVESTICNI CILE A ZPUSOB INVESTOVANI

Investi¢nim cilem Ucastnického fondu je doséhnout stabilniho zhodnoceni fondového
vlastniho kapitalu v kratkém horizontu (nepfesahujicim vaZenou prlimémou splatnost
portfolia v délce 5 let) méfeného v Ceskych korunach a to pfi nizké volatilité hodnoty
penzijni jednotky.

Ucastnicky fond investuje predevéim do néstrojli penézniho trhu, terminovanych vkladi
ubank a dluhopisti denominovanych v Ceskych korunach. Prostiedky jsou investovany
na dluhopisovych trzich bez daného geografického nebo odvétvového omezeni, i kdyz
Ucastnicky fond mize v ramci investi¢nich cili preferovat investi¢ni néstroje z Ceské
republiky nebo z regionu stfedni a vychodni Evropy, a to z diivodu geografické blizkosti
a nizsiho ménového rizika.

Ucastnicky fond nekopiruje, nesleduje ani nezamyili sledovat Zadny index ani
benchmark.

Ucastnicky fond pouziva finanéni derivaty a jiné techniky za tcelem zajiSténi nebo za
Ucelem plnéni investicnich cilii. Oteviené pozice vztahujici se k financnim derivat(im
nesmi presahnout 80 % hodnoty majetku v Ucastnickém fondu. Majetek v Ucastnickém

RIZIKOVY PROFIL

fondu, ktery neni prostfednictvim financnich derivatl zajistén proti ménovému riziku,
mUZe tvofit nejvy3e 1 % hodnoty majetku Fondu.

Doporuceni: tento Ugastnicky fond nemusi byt vhodnj pro Ucastniky, ktefi zamysli
zménit strategii spofeni, poZadat o davku nebo uplatnit narok na pfevedent prosttedki
v dobé kratsi nez 1 rok.

Ucastnicky fond je vhodny pro investory s velmi malou nebo Zadnou zkudenosti
s fondovym investovanim, ktefi preferuiji stabilitu své investice a maji vysokou averzi
k investicnimu riziku a poZaduji stabilni zhodnoceni investice.

Ucastnicky fond je dale urcen pro Géastniky, jejich? prostfedky budou do Ucastnického
fondu Penzijni spolecnosti prevedeny z jinych Ucastnickych fondl podle Zékona
o doplrikovém penzijnim spofeni, a to 5 let pfed vznikem naroku Gcastnikdi na déavky,
pokud se nedohodli na odlisné strategii spofeni. Fond je také urcen pro umisténi
prostfedkl Ucastnikl, kterym jsou wyplaceny dévky starobni a invalidni penze
na urcenou dobu, pokud se nedohodli na odli3né strategii sporeni.

iz riziko

vyssi riziko
N

o~ obvykle niz3i vynosy

obvykle vygsi vynosy <

1 2 3

4

5 6 /

Rizikovy profil Ucastnického fondu je vyjadren syntetickym ukazatelem, jehoZ vjpocet vychazi z volat|||ty historické vykonnosti Ucastmckeho fondu, za poslednich 5 let jeho existence.

Pomér rizika a vynosi vychézi z historickych dat, nemize proto byt spolehlivym voditkem pomeru rizika a vjnosii v budoucnosti a déle se mize v pribéhu casu ménit.
Zatazeni rizikovosti Ucastnického fondu do kategorie 1 neznamené investici bez rizika.

ODUVODNENI ZARAZENi FONDU DO KATEGORIE 2:

Investice podlehap béznym vykyvim trhu a daldim rizikiim spojenych s investicemi
do cennych papiri. Ucastnicky fond bude investovat na rozvijejicich se trzich, proto
je tfeba zohlednit i faktory, které zpravidla nejsou spojeny s investovanim na trzich
vyspélych.

Zafazeni Ucastnického fondu do skupiny & 2 vychazi z historické volatility aktiv,
do kterych by Ucastnicky fond investoval v souladu se svymi investiénimi cili
Tento stupef rizikovosti odpovida investiéni strategii Ucastnického fondu.

Navratnost investice neni zajlstena.

V SOUVISLOSTI S VLOZENIM PROSTREDKU DO UCASTNICKEHO FONDU
SE UCASTNIK MUZE SETKAT ZEJMENA S NASLEDUJICIMI RIZIKY:

Uvérové riziko spocivajici v tom, Ze emitent nebo protistrana nesplni svij zavazek.
Vznikéa pii splatkach jistiny Ci Groku a zavisi na kvalité protistrany. Obecné vyssi riziko
byva vyvazeno vyssimi vynosy. Ucastnicky fond je vystaven tvérovému riziku u emitenta
Ceské republiky a dalSich moZnych protistran v zavislosti na aktudlnim rozlozeni
investic.

Riziko nedostatecné likvidity spocivajici v tom, Ze urdity majetek Ucastnického
fondu nebude zpenéZen véas za pfiméfenou cenu a Ze Ucastnlcky fond z tohoto
ddvodu nebude schopen dostat zavazkim. V takovém pfipadé neni mozné investicni
néstroje prodat bez zésadniho dopadu na jejich trzni cenu. U¢astnicky fond je vystaven
riziku nedostatecné likvidity.

Riziko vypofadani spojeného s tim, Ze vypofadani transakce neprobéhne tak, jak
se predpokladalo, z divodu, Ze protistrana nezaplat| nebo nedoda investi¢ni nstroje
ve stanovené Ihiité. Vznika pfi splatkach jistiny Ci Uroku a zavisi na kvalité protistrany.
Ucastnicky fond je vystaven riziku vypoFadani vici Ceské republice a dalSich protistran,
v zavislosti na aktualnim rozloZeni investic.

Trni riziko vyplyvajici z vlivu zmén vyvoje celkového trhu na ceny a hodnoty
jednotlivych druhd maJetku Ucastnického fondu. Investiéni nastroje s del3i dobou
splatnosti jsou obecné vice vystaveny trznimu riziku. Ucastnicky fond je vystaven
trznimu riziku.

Operachni riziko a rizika souvisejici s opatrovanim majetku, kterd spocivaji ve ztraté
vlivem nedostatkd ¢i selhani vnitfnich procesti nebo lidského faktoru anebo vlivem
vnéjsich udalosti. Toto riziko je omezovano udrZovanim odpovidajiciho fidiciho
a kontrolnho systému Penzijni spole¢nosti.
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RIZIKOVY PROFIL (POKRACOVANI)

Riziko zaméfeni souvisi s investici do urcitého sektoru ekonomiky nebo do urcité
zemépisné oblasti. Utastnicky fond je vystaven riziku zaméfeni zejména vilci
Ceské republice.

UPLATA A POPLATKY

Podrobny popis viech rizik, kterym Uastnicky fond ¢eli, najdete v &asti “Rizikovy
profil” v aktulnim statutu U¢astnického fondu na webové adrese Penzijni spole¢nosti

WWW.Conseq.cz.
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UPLATA

Uplata za obhospodafovani majetku Ucastnického fondu

Uplata za zhodnoceni majetku Ucastnického fondu

Uplata Penzijni_ spolecnost| za obhospodafovani majetku Ucastnického fondu je
vypoctena z primémé rocni hodnoty fondoveho viastniho kapitalu v Ucastnickém
fondu. Takto stanovend Uplata se snizi o néklady na nakup, prodej a drZeni cennych
papirl vydavanych - investicnim fondem nebo zahranicnim investicnim fondem.
Priméma rocni hodnota fondového vlastniho kapitalu v Ucastnickém fondu se stanovi
k poslednimu dni prisluSného obdobi jako prosty aritmeticky prdmér hodnot
fondového vlastniho kapitalu Uastnického fondu za kazdy den pfislusného obdobi.

POPLATKY
Druhd a kazdé dalsi zména strategie spofeni™) realizovana v kalendarnim roce

Prevod prostfedkd dcastnika k jiné penzijni spolecnosti uskutecnény do
60 mésict trvani smlouvy o dopliikovém penzijnim spofeni

Pozastaveni vyplaty davky
Odeslani vypisu Castéji neZ jednou rocné
Vyplata davky jinym zplisobem neZ bankovnim prevodem v rémci CR

Poskytovani informaci nad rémec Zakona o dopliikovém penzijnim spofeni

2024 2025
0.4% 0,4%
10% 10%

Uplata Penzijni spoIeEnosti za zhodnoceni majetku v Ucastnickém fondu je vypoctena
z rozdilu primémé hodnoty penzijni jednotky v pfisluSném obdobi a nejvySsi primérné
rocni hodnoty penzijni jednotky v letech predchazejicich prislusné obdobi od vzniku
Ucastnického fondu vynasobené priimérnym poctem penzijnich jednotek v piisluiném
obdobi.

Konkrétni ¢astky vyse uvedenych poplatkd jsou uvedeny v sazebniku Penzijni spolecnosti
dostupném na internetovych strankéach Penzijni spolecnosti.

(¢elné vynalozené naklady, max. 500 K¢
800K¢

0Ke
10K¢ + néklady na postovné
rozdil mezi néklady na prevod v CR a pozadovanou vyplatou **)

(celné vynaloZené naklady

*) Zménou strategie spofeni se rozumi vedle zmény strategie spofeni i individuaini pfesun prostfedki mezi Gcastnickymi fondy a/nebo zména alokacniho poméru u individualni

spor|<:| strategie.
**) Poplatky za jiny zpdsob vyplaty davky se strhavaji z Castky urcené k vyplaté.

Poplatek za prevod k jiné penzijni spolecnosti hradi G¢astnik na Gcet k tomuto Ucelu urceny. Ostatni poplatky se G¢tuji na vrub osobniho G¢tu G¢astnika.

Uplata za obhospodafovani majetku v Ucastnickém fondu i veskeré poplatky (véetné jejich konkrétni vySe) jsou uvedeny v sazebniku poplatkd, ktery je zvefejnén na webové adrese
Penzijni spoleénosti www.conseq.cz. 7adné dal3i Uplaty a poplatky nelze tcastnikim Uctovat.
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HISTORICKA VYKONNOST
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H Fond

Vypocet historické vykonnosti vychzi z hodnoty fondového vlastniho kapitalu po odecteni
Uplaty za obhospodafovani a dplaty za zhodnoceni majteku ve Fondu.

Historickd vykonnost Ucastnického fondu neni zarukou vykonnosti Ucastnického fondu

v budoucnosti.

Fond vykondva svoji ¢innost od roku 2013

Poznamka ke grafu:

Historickd vkonnost Ucastnického fondu je pocitana v ceskych korundch.

Historicka vykonnost v prvnim roce existence fonau neni anualizovana a je vypoctena
odle ane prvniho pripsani penzijnich jednotek Fondu ane 11. 6. 2013,
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DOPLNUJICI INFORMACE

Ceska spoiitelna, . .

Fond podléha Ceskému pravu, coz ma vliv na to, jak jsou zdafovany vynosy Fondu.
Zdanéni vasich piijmd z Ucastnického fondu se Fidi dafiovymi predpisy vadeho
domovského stétu.

Penzijni spolecnost odpovida za spravnost a Gplnost Udajd uvedenych v tomto
sdéleni, jsou-li nejasné, nepravdivé, zavadgjici nebo klamavé nebo nejsou-li v souladu
s informacemi uvedenymi ve statutu Ucastnického fondu.

Statut a posledni uvefejnénou vjrocni a pololetni zpravu Ucastnického fondu Ize
bezplatné ziskat na webové strance uvedené nize v této Casti. Ucastnik je opravnén
vyZadat si od Penzijni spole¢nosti statut a sdéleni klicovych informaci Ucastnického
fondu také v listinné podobé.

Dodate¢né informace o U¢astnickém fondu miiZete ziskat na adrese Conseq penzijni
spolecnost, a.s., Rybna 682/14, 110 00 Praha 1, v pracovni dny mezi 9:00 a 17:00,
na tel: 225 988 225, na e-mailové adrese: penze@conseq.cz nebo na webovych
strankach www.conseq.cz (na téchto webovych strankach mlZete najit i aktualni
hodnotu penzijnich jednotek Ucastnického fondu).

Povolent k vytvoreni tohoto Ucastnického fondu bylo vydéno v Ceské republice. Penzijni spolecnost, ktera obhospodatuje tento Ucastnicky fond, podléhd dohledu Ceské narodni banky.

Toto sdéleni klicovych informaci bylo vyhotoveno ke dni 19. tnora 2025.



KLICOVE INFORMACE UCASTNICKEHO FONDU

(ONSEQ

CONSEQ TARGET BOND 2035 UCASTNICKY FOND

V tomto sdéleni ucastnik nebo zajemce nalezne klicové informace o Gcastnickém fondu a o dopliikovém penzijnim spofeni. Nejde o propagacni sdéleni; poskytnuti téchto
informaci vyZaduje zakon. U¢elem je, aby Ucastnik nebo zajemce lépe pochopil zplisob investovani tohoto Ucastnickeho fondu a rizika s tim spojena. Pro informované rozhodnuti,
zda zvolit tento Ucastnicky fond, se castniklim a zajemcdm doporucuje se s timto sdélenim seznamit.

CONSEQ TARGET BOND 2035 UCASTNICKY FOND, Conseq penzijni spolecnost, a.s. (dale jen ,U€astnicky fond").
Tento Ucastnicky fond investuje zejména do stfednédobych a dlouhodobych dluhovjch cennych papird s pevnym vynosem.
Ucastnicky fond obhospodafuje Conseq penzijni spolecnost, a.s., IC: 279 16 430 (dale také jen , Penzijni spole¢nost”). Penzijni spole¢nost je soucasti skupiny Conseq.

ZAKLADNI CHARAKTERISTIKA DOPLNKOVEHO PENZIJNIHO SPORENI

1. Dobrovolnym spofenim ve tfetim pilifi, které je zaloZzeno smlouvou o dopliikovém
penzijnim spofeni, uzavienou mezi U¢astnikem a Penzijni spolecnosti, Ize zabezpedit
doplrikovy pifjem Ucastnika ve stafi nebo invalidité. Podstata spociva v dlouhodobém
shromazdovani pfispévkl Ucastnika (a pfip. prispévkd jeho zaméstnavatele)
a statnich pfispévkd a v nasledném vyplaceni davek. Vklady zaméstnavatele stat
dafiové zvjhodiuje. Spofeni je variabilni a Gcastnik v pribéhu platnosti smlouvy
mize ménit vy3i svého spofeni. Ucastnik miize placeni pFispévki odlozit, perusit
nebo smlouvu ukonit. V pfipadé predtasného ukonceni doplitkového penzijniho
spofeni vyplatou odbytného je Penzijni spole¢nost povinna vratit statni pfispévek
Ministerstvu financi. Narok na odbytné vznikd Gcastnikovi az po uplynuti 24 mésic(
spofici doby.

INVESTICNI CILE A ZPUSOB INVESTOVANI

Cilem Ucastnického fondu je maximalizovat zhodnoceni pro tcastniky, jejichZ investicni
horizont je kolem cilového roku 2035.V obdobi do cilového roku 2035 Ucastnicky fond
usiluje o to, aby se vyvoj zhodnoceni penzijni jednotky podobal vyvoji zhodnocenf fixné
urocenych statnich dluhopist Ceské republiky se splatnosti kolem cilového roku 2035.
V pocatku bude tedy durace portfolia U¢astnického fondu relativné vysoka a postupné
se bude sniZovat, tak jak se bude pfiblizovat C||ovy rok 2035. Po dosaZeni cilového
roku 2035 bude Uastnicky fond zhodnocovat sviij majetek investovanim do dluhopist
a nastrojl penézniho trhu s cilem dosahnout stabilntho bezpecného zhodnoceni svého
majetku méfeného v Ceskych korunéch.

Ucastnicky fond Ize charakterizovat jako dluhopisovy Gcastnicky fond, ktery investuje
predeviim do stfednédobych a dlouhodobych dluhovych cennych papird s pevnym
vynosem.

RIZIKOVY PROFIL

2. Narok na statni piispévek ke svému spofeni ma Ucastnik (za podminek stanovenych
zakonem), pokud je vySe mésicniho pfispévku Ucastnika alespori 300 K¢. Je-li vy3e
prispévku 300 aZ 999 K¢, je vyde mésicniho statniho prispévku 90 K¢ a 20 % z Castky
presahujici 300 K¢. Pri prispévku 1 000 a vice K¢, ¢ini vyse mésicniho statniho prispévku
Castku 230 K.

3. Spofeni Ucastnika v celkovém dhrnu nejvyse 24 000KCE rocné je polozkou
odecitatelnou od zakladu dané z pfijmu fyzické osoby. Pfi mésicnim spofeni 3 000 K¢
ziska Ucastnik na prvnich 12 000 K¢ statni prispévek a na dalsich 24 000 K¢ pak ziska
dalsi formu zvyhodnéni v podobé dariové Ulevy. Do dafiovych Ulev se nezapocitavajf
prispévky zaméstnavatele. Pokud tcastnik cerpal dafiovou tlevu a smlouvu ukondi bez
vzniku ndroku na ddvku nebo s vyplatou odbytného, je nutné pfijem (danovou dlevu)
dodanit v roce nésledujicim po ukonceni smlouvy o dopliikovém penzijnim spofen.
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Ucastnicky fond nesleduje a ani aktivné nekopiruje Zadny index.

Ucastnicky fond nekoncentruje své investice v urcitém hospodaiském odvétvi, staté
Ci regionu, jiné ¢asti trhu nebo urcitém druhu aktiv.

Utastnicky fond pouziva finanéni derivaty a jiné techniky za Ucelem zajisténi nebo
za Gcelem plnéni investicnich cild. Oteviené pozice vztahujici se k- financnim
derivatdm nesmi presahnout 80% hodnoty maJetkuvaastnlckem fondu. Majetek
Ucastnického fondu je nejméné ze 70% zajistén proti ménovému riziku.

Ucastnicky fond je vhodny zejména jako dluhopisova slozka strategii spofeni, které jsou
nabizeny Penzijni spolecnosti, zvIasté pak strategii Zivotniho cyklu.

|

nizsi riziko
<

vyssi riziko
N

~ obvykle niZsi vynosy

obvykle vy3si vynosy -

1 2 3

4

5 6 /

Rizikowy profil Ucastnického fondu je vyjadien syntetickym ukazatelem, jehoZ vjpocet vychézi z volatility historické vjkonnosti Ucastnického fondu za poslednich 5 let jeho existence.
U nové zalozeného Gcastnického fondu bez dostupnosti h|stor|ckych dat bylo pro urcem rizikového profilu pouZito referencn portfolio obdobného Fondu.

Pomér rizika a vynosi vychdzi z historickych dat, nemiZe proto byt spolehlivym voditkem pomeru rizika a vynost v budoucnosti a déle se mize v pribéhu ¢asu ménit.
Zafazeni rizikovosti U¢astnického fondu do kategorie 1 neznamend investici bez rizika.

ODUVODNEN{ ZARAZENi FONDU DO KATEGORIE 2:

Fond je nové zaloZenym Ucastnickym fondem, a proto prozatim nemé k dispozici
dostatek vlastnich dat pro urceni rizikového profilu Fondu. Fond si v3ak na zakladé
posouzeni srovnatelnosti svych investi¢nich cili a zplsobu investovani zvolil pro urceni
syntetického ukazatele (jako charakteristické referencni portfolio v souladu s pfilohou
Vyhlasky o statutu) Ucastnicky fond Conseq dluhopisovy Ucastnicky fond, Conseq
penzijni spolecnost, a.s

Navratnost investice neni zajisténa.

V SOUVISLOSTI S VLOZENIM PROSTREDKU DO UCASTNICKEHO FONDU
SE UCASTNIK MUZE SETKAT ZEJMENA S NASLEDUJICIMI RIZIKY:

Uvérové riziko spocivajici v tom, Ze emitent nebo protistrana nespini sv(ij zavazek.
Vznika pfi splatkach jistiny i roku a zavisi na kvalité protistrany. Obecné vyssi riziko
byva vyvazeno vyssimi vjnosy. Ucastnicky fond je vystaven Gvérovému riziku u emitenta
Ceské republiky a dalsich moZnych protistran v zavislosti na aktualnim rozlozeni
investic.

Riziko nedostatecné likvidity spocivajici v tom, Ze urcity majetek Ucastnického
fondu nebude zpenéZen véas za pfiméfenou cenu a Ze Ucastnlcky fond z tohoto
ddvodu nebude schopen dostat zavazkim. V takovém pfipadé neni mozné investicni
néstroje prodat bez zésadniho dopadu na jejich trzni cenu. Uastnicky fond je vystaven
riziku nedostatecné likvidity.

Riziko vypofadani spojeného s tim, Ze vypofadani transakce neprobéhne tak, jak
se predpokladalo, z dlivodu, Ze protistrana nezaplat| nebo nedoda investicni nastroje
ve stanovené Ihiité. Vznika pfi splatkach jistiny ¢i Uroku a zavisi na kvalité protistrany.
Ucastnicky fond je vystaven riziku vyporadani vici Ceské republice a dal3ich protistran,
v zavislosti na aktudlnim rozloZeni investic.

Trzni riziko vyplyvajici z vlivu zmén vyvoje celkového trhu na ceny a hodnoty
jednotlivych druhd maJetku Ucastnického fondu. Investiéni nastroje s delsi dobou
splatnosti jsou obecné vice vystaveny trznimu riziku. Ugastnicky fond je vystaven
trznimu riziku.

Operachni riziko a rizika souvisejici s opatrovanim majetku, ktera spocivaji ve ztraté
vlivem nedostatkli ¢ selhani vnitfnich procest nebo lidského faktoru anebo vlivem
vnéjsich udalosti. Toto riziko je omezovano udrZovanim odpovidajictho fidiciho
a kontrolniho systému Penzijni spolecnosti.
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RIZIKOVY PROFIL (POKRACOVANI)

Riziko zaméfeni souvisi s investici do urcitého sektoru ekonomiky nebo do urcité
zemépisné oblasti. Utastnicky fond je vystaven riziku zaméfeni zejména vilci
Ceské republice.

UPLATA A POPLATKY

Podrobny popis viech rizik, kterym Uastnicky fond ¢eli, najdete v &asti “Rizikovy
profil” v aktulnim statutu U¢astnického fondu na webové adrese Penzijni spole¢nosti

WWW.Conseq.cz.
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UPLATA

Uplata za obhospodafovani majetku Ucastnického fondu

Uplata za zhodnoceni majetku Ucastnického fondu

Uplata Penzijni. spolecnostl za obhospodafovani majetku Ucastnického fondu je
vypoctena z primémé roni hodnoty fondového viastniho kapitalu v Ucastnickém
fondu. Takto stanovena Uplata se snizi o naklady na nékup, prodej a drZeni cennych
papird vydavanych investicnim fondem nebo zahranicnim investicnim fondem.
Prmérna rocni hodnota fondového vlastniho kapitdlu v Ucastnickém fondu
se stanovi k poslednimu dni pfislusného obdobi jako prosty aritmeticky prlmér
hodnot fondového vlastniho kapitalu Ucastnického fondu za kazdy den pfisluného
obdobi.

POPLATKY
Druhd a kazdé dalsi zména strategie spofeni™) realizovana v kalendarnim roce

Prevod prostfedkd dcastnika k jiné penzijni spolecnosti uskutecnény do
60 mésict trvani smlouvy o dopliikovém penzijnim spofeni

Pozastaveni vyplaty davky
Odeslani vypisu Castéji neZ jednou rocné
Vyplata davky jinym zplisobem neZ bankovnim prevodem v rémci CR

Poskytovani informaci nad rémec Zakona o dopliikovém penzijnim spofeni

2024 2025
1% 1%
15% 15%

Uplata Penzijni spoIeEnosti za zhodnoceni majetku v Ucastnickém fondu je vypoctena
z rozdilu primémé hodnoty penzijni jednotky v pfisluSném obdobi a nejvy3si primérné
rocnihodnoty penzijni jednotky v letech predchazejicich prislusné obdobi od vzniku
Ucastnického fondu vynasobené priimérnym poctem penzijnich jednotek v piisluiném
obdobi.

Konkrétni ¢astky vyse uvedenych poplatkd jsou uvedeny v sazebniku Penzijni spolecnosti
dostupném na internetovych strankéach Penzijni spolecnosti.

(¢elné vynalozené naklady, max. 500 K¢
max. 800 K¢

0Ke
10K¢ + néklady na postovné
rozdil mezi néklady na prevod v CR a pozadovanou vyplatou **)

(celné vynaloZené naklady

*) Zménou strategie spofeni se rozumi vedle zmény strategie spofeni i individuaini pfesun prostfedki mezi Gcastnickymi fondy a/nebo zména alokacniho poméru u individualni

sporm strategie.
**) Poplatky za jiny zpdsob vyplaty davky se strhavaji z Castky urcené k vyplaté.

Poplatek za prevod k jiné penzijni spolecnosti hradi Gcastnik na Gcet k tomuto Gcelu uréeny. Ostatni poplatky se Gctuji na vrub osobniho Gctu Gcastnika.

Uplata za obhospodafovani majetku v Ucastnickém fondu i veskeré poplatky (véetné jejich konkrétni vySe) jsou uvedeny v sazebniku poplatkd, ktery je zvefejnén na webové adrese
Penzijni spoleénosti www.conseq.cz. 7adné dal3i Uplaty a poplatky nelze tcastnikim Uctovat.
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Vypocet historické vykonnosti vychazi z hodnoty fondového vlastniho kapitélu po
odecteni Uplaty za obhospodafovani a Uplaty za zhodnoceni majetku ve Fondu.

Historicka vykonnost Ucastnického fondu neni zarukou vykonnosti Ucastnického fondu
v budoucnosti.

Fond vykondva svoji ¢innost od roku 2022.

Poznamka ke grafi.

Historické vykonnost Ucastnického fondu je pocitana v Ceskych korundch. Historickd
vykonnost v prvnim roce existence Fondu neni anualizovana a je vypoctena ode dne
prvniho pfipsani penzijnich jednotek Fondu dne 1. 4. 2022.
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DOPLNUJICI INFORMACE

Ceské spofitelna, a. s.

Fond podléha Ceskému pravu, coz ma vliv na to, jak jsou zdariovany vynosy Fondu. Zdanéni
vasich piijm(i z Ucastnického fondu se Fidi dafiovymi predpisy vaseho domovského statu.

Penzijni- spolecnost odpovida za spravnost a dplnost Udaji uvedenych v tomto
sdéleni, jsou-li nejasné, nepravdivé, zavadéjici nebo klamavé nebo nejsou-li v souladu
s informacemi uvedenymi ve statutu Ucastnického fondu.

Statut a_posledni uvefejnénou wjrocni a pololetni zpravu Ucastnického fondu Ize
bezplatné ziskat na webové strance uvedené nize v této Casti Utastnik je opravnén
vyzadat si od Penzijni spolecnosti statut a sd&leni kli¢ovych informaci Ucastnického fondu
také v listinné podobé.

Dodate¢né informace o Ucastnickém fondu miZete ziskat na adrese Conseq penzijni
spolecnost, a.s., Rybnd 682/14, 110 00 Praha 1, v pracovni dny mezi 9:00 a 17:00,
na tel: 225 988 225, na e-mailové adrese: penze@conseq.cz z nebo na webovych
strankach www.conseq.cz (na téchto webovych strankach miiZzete najit i aktualni hodnotu
penzijnich jednotek Uastnického fondu).

Povolent k vytvoreni tohoto Ucastnického fondu bylo vydéno v Ceské republice. Penzijni spolecnost, ktera obhospodatuje tento Ucastnicky fond, podléhd dohledu Ceské narodni banky.

Toto sdéleni klicovych informaci bylo vyhotoveno ke dni 19. tnora 2025.



(0 N S [O Odkazy na statuty ucastnickych fondu

Statut Conseq globalni akciovy tuc¢astnicky fond
Statut Conseq dluhopisovy ucastnicky fond
Statut Conseq povinny konzervativni fond

Statut Conseq Target Bond 2035 ucastnicky fond


https://www.conseq.cz/getmedia/f3ac9558-3af1-467a-91e7-e30f7f0d4305/2202-statut-Conseq-globalni-akciovy-ucastnicky-sign.pdf.aspx?ext=.pdf
https://www.conseq.cz/getmedia/16f7b72b-4f27-4418-82b5-3e841a428ea6/2202-Statut-Conseq-dluhopisovy-ucastnicky-sign.pdf.aspx?ext=.pdf
https://www.conseq.cz/getmedia/5ad235d2-dbfa-44b6-8bdb-517127e64600/2202-Statut-Conseq-povinny-konzervativni-ucastnicky-sign.pdf.aspx?ext=.pdf
https://www.conseq.cz/getmedia/bd30a72b-349b-4c33-ac0f-fde84040ea1b/Statut-Conseq-Target-Bond-2035-220301-sign.pdf.aspx?ext=.pdf

