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PENZIJNi PLAN

Conseq Transformovaného fondu Conseq penzijni spolecnosti, a.s.
Cislo 1

Clanek |

Uvodni ustanoveni

1.

Tento pfispévkové definovany penzijni plan upravuje penzijni pfipojisténi ucastnikii Conseq
Transformovaného fondu Conseq penzijni spoleCnosti, a.s. (dale jen,transformovany fond),
které provozuje Conseq penzijni spole¢nost, a.s., IC: 279 16 430, se sidlem Praha 1, Rybna
682/14, PSC 110 00 (dale jen,penzijni spoleénost*) podle zak. &. 427/2011 Sb., o dopliikovém
penzijnim spofeni (dale jen ,zadkon o doplfikovém penzijnim spofeni®) a zak. €. 42/1994 Sb., o
penzijnim pfipojisténi se statnim prispévkem a o zménach nékterych zakonu souvisejicich s
jeho zavedenim (dale jen ,zékon o penzijnim pfipojisténi*).

Ugelem penzijniho pfipojisténi je zabezpedit jeho udastnikim doplfikovy diichodovy pfijem ze
zdroju vytvorenych prispévky ucastnikll a v jejich prospéch placenych pfispévku tfetich osob
(v€etné zameéstnavatelll), statnimi pfispévky a podily na vynosech hospodareni
transformovaného fondu.

V penzijnim pfipojisténi je zakazana diskriminace uc€astnikl, zejména z duvodl pohlavi, rasy,
barvy pleti, jazyka, viry a naboZenstvi, politického ¢i jiného smysleni, narodniho nebo
socialniho plvodu, pfislusnosti k narodnostni nebo etnické mensiné, majetku, rodu,
zdravotniho stavu nebo véku. Za diskriminaci z duvodu pohlavi se nepovazuje, jestlize se pro
ucely vypocltu penze pouziji udaje uvedené v umrtnostnich tabulkach zvlast pro muze a zvlast
pro Zeny.

Penzijni pfipojisténi provozované penzijni spolenosti se Fidi zakonem o doplfikovém
penzijnim spofeni, zdkonem o penzijnim pfipojisténi, timto penzijnim planem, statutem
transformovaného fondu a smlouvou o penzijnim pfipojisténi uzavifenou mezi penzijni
spole€nosti a u€astnikem penzijniho pfipojisténi.

Clanek I

Ugastnik penzijniho pfipojisténi

1.

Ugastnikem penzijniho pfipojisténi (dale jen ,ucastnik) muze byt fyzicka osoba starsi 18 let,
ktera ma uzavienou s penzijni spole¢nosti pisemnou smlouvu o penzijnim pfipojisténi.

Clanek Il

Smlouva o penzijnim pfipojisténi

1.

Smlouvou o penzijnim pfipojisténi (dale jen ,smlouva®) se penzijni spoleCnost zavazuje
poskytovat uCastnikovi sjednané davky penzijniho pfipojisténi a ucastnik se zavazuje platit
penzijni spolecnosti sjednané pfispévky, a to za podminek, ve vysi a zplisobem stanovenym
smlouvou a timto penzijnim planem.
Pfed uzavienim smlouvy musi byt budouci u€astnik seznamen se statutem transformovaného
fondu a timto penzijnim planem. Penzijni plan je soucasti smlouvy a je k ni pfipojen.
Ugastnik je povinen uvést penzijni spoleénosti pravdivé a Gplné udaje souvisejici s uzavienim
smlouvy, zejména zpusobem urCenym penzijni spoleCnosti prokazat zpusobilost byt
ucastnikem penzijniho pfipojisténi.
Smlouva musi mit pisemnou formu, nesmi obsahovat zneuzitelné klauzule v neprospéch
ucastnika a musi obsahovat zejména:
a. identifikacni Udaje penzijni spole€nosti a u€astnika,
b. den vzniku penzijniho pfipojisténi ucastnika,
c. vySi pfispévku ucCastnika, popf. tfeti osoby ve prospéch ucastnika, a zpusob jeho
uhrady penzijni spoleénosti,
d. druhy sjednanych davek penzijniho pfipojisténi, ve smlouvé musi byt vzdy sjednana
starobni penze.
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5.

Ve smlouvé mulze ucastnik, pro pfipad své smrti, urCit fyzickou osobu, které vznikne narok na
odbytné nebo pozlstalostni penzi (byla-li sjednana) z penzijniho pfipojisténi ucastnika (dale
jen ,opravnéna osoba“). Ugastnik miize uréit ve smlouvé i vice opravnénych osob a zptsob
rozdéleni naroku mezi né. Pfi sjednani pozustalostni penze musi Uc€astnik ve smlouvé urcit
nejméne jednu opravnénou osobu.

Zemfou-li u€astnik i osoba uréena ve smlouvé ve stejnou dobu nebo za okolnosti, které brani
Zjisténi, kdo z nich zemfel jako prvni, povazuje se pro ucely posouzeni vzniku naroku na
pozustalostni penzi ¢i odbytné za zjiSténé, ze UCastnik prezil tuto osobu a ¢astka vypoctena
podle § 23 odst. 3 zakona o penzijnim pfipojisténi se stava za podminek podle § 25 tohoto
zakona predmétem dédictvi.

Zmény smlouvy jsou mozné jen pisemnou formou. Ugastnik je povinen bez zbyteéného
odkladu pisemné& oznamit penzijni spole¢nosti vSechny zmény skutecnosti, které maji vyznam
pro trvani penzijniho pfipojisténi a které jsou podminkou plnéni informacni povinnosti penzijni
spolegnosti (viz Cl. IX odst. 2 tohoto penzijniho planu), jinak penzijni spole¢nost neodpovida
za pfipadné vzniklé Skody. Zmény smlouvy jsou ucinné nejdfive druhy pracovni den
nasledujici po dni doru€eni penzijni spole¢nosti. Dojde-li ke zméné penzijniho planu, ktery je
soucasti smlouvy, stava se tato zména soucasti smlouvy, jen pokud se ucastnik a penzijni
spole¢nost na takové zméné smlouvy dohodli. Zmény penzijniho planu pfimo vyvolané
transformaci a zménou pravidel pro poskytovani statniho pfispévku jsou ucinné i bez souhlasu
ucastnika.

Smlouva se uzavira v Ceském jazyce, ktery je jednacim jazykem penzijni spolecnosti.
K cizojazyénym pisemnym podanim tykajicim se penzijniho pfipojisténi podle smlouvy je
treba, aby ucCastnik vzdy pfilozil jejich Cesky preklad, jehoz obsah je pro penzijni spole€nost
zavazny. Nebyl-li pfeklad ufedné ovéfen, penzijni spole¢nost neodpovida za pfipadné vzniklé
Skody.

Clanek IV

Vznik a zanik penzijniho pripojisténi

1.

Penzijni pfipojisténi vznika na zakladé smlouvy mezi fyzickou osobou, ktera je zpUsobila byt
ucastnikem, a penzijni spole¢nosti dnem uvedenym ve smlouve, zpravidla prvnim dnem
kalendainiho mésice nasledujiciho po podpisu smlouvy, nedohodnou-li se penzijni spole¢nost
a ucCastnik jinak.

Ugastnik maze penzijni pfipojisténi kdykoliv pisemné vypovédét. Vypovéd musi byt opatiena
uredné potvrzenym podpisem uc€astnika. Penzijni spole€nost je povinna nejpozdéji do 30 dni
ode dne doruceni vypovédi pisemné potvrdit U€astnikovi jeji pfijeti a sdélit datum zaniku
penzijniho pFipojisténi.

Penzijni spoleénost mize penzijni pfipojisténi pisemné vypoveédét pouze ucastnikovi, ktery:

a. neplatil pfispévky na penzijni pfipojisténi po dobu nejméné 6 kalendainich meésica,
ackoliv byl penzijni spole¢nosti na moznost vypovédi pisemné upozornén nejméné 1
mésic pfed vypovézenim penzijniho pfipojisténti,

b. uved| pfi uzavirani smlouvy nepravdivé udaje majici vliv na narok na poskytovani
statniho pfispévku nebo na davky penzijniho pfipojisténi nebo zatajil skute¢nosti, které
jsou rozhodné pro uzavieni smlouvy,

c. nespliuje podminky byt U€astnikem stanovené zakonem o penzijnim pfipojisténi.
Penzijni spolecnost nemlze ucastnikovi penzijni pfipojisténi vypovédét podle odst. 3 tohoto
Clanku, jestlize ucastnik splnil podminku pro vznik naroku na penzi spocivajici v placeni
pfispévku po dobu stanovenou timto penzijnim planem nebo by spinil tuto podminku do konce
vypovédni doby stanovené penzijnim planem.

Vypoveédni doba pro uCastnika i penzijni spoleCnost Cini dva kalendafni mésice a zacina
prvnim dnem kalendainiho mésice po doruceni vypovédi druhé smluvni strané.
Penzijni pfipojisténi ucastnika zanika dnem:

a. ukonceni vyplaty posledni penze,

b. vyplaty jednorazového vyrovnani misto posledni penze,

c. na kterém se ucastnik a penzijni spole¢nost pisemné dohodli,
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ke kteréemu bylo penzijni pfipojisténi UCastnikem nebo penzijni spoleCnosti
vypovézeno,

e. vyplaty odbytného pfi zaniku transformovaného fondu, pokud nedoslo k pfevzeti jeho
povinnosti jinym transformovanym fondem,

f. umrti dCastnika,

g. prevedenim prostfedkd uc€astnika z transformovaného fondu do novych ucastnickych
fondu téZe penzijni spole¢nosti na zakladé uzavieni smlouvy o dopliikovém penzijnim
spofeni a vypovédi smlouvy o penzijnim pfipojisténi.

Clanek V
Pfreruseni penzijniho pfipojisténi
1. Ugastnik muze penzijni pfipojisténi u penzijni spoleénosti pierusit, pokud
a. platil pfispévky na penzijni pfipojisténi po dobu nejméné 36 kalendarnich mésicu nebo
b. platil pfispévky po dobu nejméné 12 kalendarnich mésicu v pfipadé kazdého dalSiho
preruseni penzijniho pfipojisténi u téze penzijni spolecnosti.

2. Penzijni pripojisténi ucCastnika se preruSuje dnem, ktery uvedl uc€astnik v oznameni o
preruseni penzijniho pfipojisténi, nejdfive v3ak prvnim dnem kalendafniho mésice
nasledujiciho po doru€eni pisemného ozndmeni penzijni spolecnosti.

3. Po dobu pferuSeni penzijniho pfipojisténi ma ucastnik narok na podil na vynosech
hospodareni transformovaného fondu, doba pferuseni se v8ak ucCastnikovi nezapocitava do
pojisténé doby (celkovy pocet kalendarnich mésicu, za které byl v€as zaplacen pfispévek na
penzijni pfipojisténi uc€astnika), ani u€astnikovi po tuto dobu nevznika narok na statni
prispévek.

Clanek VI
Odklad a preruseni placeni prispévku

1. Ugastnik se mize s penzijni spoleénosti pisemn& dohodnout na odkladu nebo preruseni
placeni prFispévkl, pokud nebude ze zavaznych osobnich, zdravotnich nebo finanénich
dlvodl schopen po prechodnou dobu platit pfispévky na penzijni pfipojisténi u penzijni
spole¢nosti. Odklad placeni pfispévkl je mozny nejdéle na dobu 1 roku. Odlozit nebo prerusit
placeni pfispévkl nelze v obdobi prvnich 12 kalendafnich mésicd od vzniku penzijniho
pripojisténi u penzijni spole¢nosti. Pokud penzijni spole¢nost ve Ihuté 15 pracovnich dnl ode
dne doruceni navrhu UCastnika na dohodu o odkladu nebo pferuSeni placeni pfispévkd na
penzijni pfipojisténi nesdéli uCastnikovi zamitavé stanovisko, ma se za to, ze s dohodou
souhlasi.

2. V dohodé o odkladu nebo preruseni placeni pfispévkl na penzijni pfipojisténi musi byt
uvedena doba odkladu nebo pferuSeni placeni, v€etné stanoveni jejiho pocatku, v pfipadé
odkladu téZ zplisob doplaceni pfispévk(l za dobu odkladu. Ugastnik mize kdykoliv sjednany
odklad nebo preruSeni placeni prispévkl pfedCasné ukoncit a v placeni pfispévkl na penzijni
pripojisténi u penzijni spole€nosti pokracovat.

3. Po dobu odkladu placeni pfispévkd nalezi ucastnikovi podily na vynosech hospodafeni
transformovaného fondu, po doplaceni pfispévkl se doba odkladu téz zapocte ucastnikovi do
celkové pojisténé doby, zpétny narok na vyplatu statniho pfispévku za tuto dobu v3ak
ucastnikovi nevznikne. Nedoplati-li u€astnik pfFispévky za dobu odkladu nejpozdéji do 3
meésict od skonceni odkladu, povazuje se doba odkladu za dobu pferuSeni placeni pfispévki
podle odst. 4 tohoto ¢lanku.

4. Po dobu preruSeni placeni pfispévki nalezi u€astnikovi podily na vynosech hospodareni
transformovaného fondu, doba pferuSeni placeni se nezapo€itdva do pojisténé doby, ani
ucastnikovi po tuto dobu nevznika narok na statni prispévek.

Clanek VIl
Prispévky ucastnikt
1. Ugastnik transformovaného fondu nem(ize platit pfisp&vek na penzijni pfipojisténi souéasné u
vice transformovanych fondu jinych penzijnich spole¢nosti.
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Nelze byt soucCasné ucCastnikem dopliikového penzijniho spofeni na zakladé smlouvy o
doplikovém penzijnim spofeni a u€astnikem transformovaného fondu na zakladé smlouvy o
penzijnim pfipojisténi, s vyjimkou pfipadd, kdy byla U€astnikovi transformovaného fondu
zahajena vyplata davky a jiz neplati pfispévky do transformovaného fondu, nejdfive vSak k
prvnimu dni kalendafniho mésice bezprostiedné nasledujiciho po dni zahajeni vyplaty davky.
Minimalni vySe mésicniho pfispévku ucastnika na penzijni pfipojisténi €ini 100 K& (sto korun
Ceskych), maximalni vySe pfispévku neni omezena. VySi mésicniho pfispévku na penzijni
pfipojisténi sjednava uc€astnik s penzijni spole€nosti ve smlouvé pevnou Castkou v celych
korunach &eskych. Ugastnik ma pravo zménit vysi prispévku pouze do budoucna. Mésiéni
pfispévek ucCastnika urCeny na starobni penzi nesmi byt nizSi, nez prispévek uréeny na
vysluhovou penzi, byla-li ve smlouvé sjednana.

Zpusob placeni pfispévku na penzijni pfipojisténi urCi ucastnik ve smlouvé. Prispévek se
zpravidla plati mési¢né, pfevodem z uctu uc€astnika. Prvni pfispévek se plati za kalendarni
meésic, ve kterém vzniklo penzijni pfipojiSténi Uuc€astnika u penzijni spolecnosti. Pfispévek
ucastnika se povazuje za zaplaceny v&as, je-li do konce kalendainiho mésice, na ktery se
plati, pfipsan na ucet transformovaného fondu u jeho depozitafe. Pokud se pfispévky plati na
delSi obdobi dopfedu, musi byt zaplaceny tak, aby do konce prvniho kalendafniho mésice
obdobi, na které se plati, byly pfipsany na ucet transformovaného fondu u jeho depozitare.

Pfi opakovaném neplaceni, opozdéném nebo nespravném placeni pfispévkd penzijni
spole¢nost muze upozornit U€astnika na tyto nedostatky a vyzvat ho k jejich odstranéni.
Penzijni spolecnost neodpovida za pfipadné vzniklé Skody v disledku nespravnych nebo
neuplnych identifikaénich udaji platby, pouzitych Ucastnikem nebo sdélenych Ucastnikem
penzijni spolecnosti.

Za ucCastnika mlze s jeho souhlasem platit penzijni spole€nosti pfispévek na penzijni
pripojisténi nebo jeho Cast tfeti osoba (véetné zaméstnavatele za svého zaméstnance, ktery je
ugastnikem transformovaného fondu). U&astnik je povinen tuto skuteénost pfedem pisemné
oznamit penzijni spole¢nosti a zabezpecit identifikaci plateb takového platce zplsobem
stanovenym penzijni spole¢nosti.

Pokud smluvné sjednany pfispévek uc€astnika placeny ucastnikem a tfeti osobou (s vyjimkou
zaméstnavatele) na néktery mésic:

a. nebyl zaplacen viibec nebo byl zaplacen v ¢astce niz§i nez 500 K& nebo byl zaplacen
opozdéné, nevznikne Ucastnikovi za takovy mésic narok na statni pfispévek,

b. byl zaplacen v &astce niZ8i, nez sjednané ve smlouvé, avSak minimalné ve vysi 500
K&, vznikne ucCastnikovi za takovy mésic narok na statni pfispévek odpovidajici vysi
skute¢né zaplaceného pfispévku ucastnika,

c. byl zaplacen v Castce vySSi, nez sjednané ve smlouvé, u€astnikovi vznikne za takovy
mésic narok na statni pfispévek ve vysi odpovidajici sjednanému pfispévku ucastnika
a preplatek se povazuje za pfedCasnou splatku pfispévkl splatnych v budoucim
obdobi,

8. Preplatek smluvné sjednaného pfispévku ucastnika placeny ucastnikem nebo tfeti osobou
(s vyjimkou zameéstnavatele) se prevadi na dalSi obdobi, pokud ucastnik takovy pfispévek
neoznaci jako mimoradny pfispévek na bézné obdobi, na které plati pfispévky podle smlouvy.

9. Prispévek zaméstnavatele na penzijni pfipojiSténi svého zaméstnance, ktery je ucastnikem
transformovaného fondu, zaplaceny v daném kalendainim mésici, se povaZuje vzdy za
pfispévek na tento kalendaini mésic.

10. Pokud soucet vSech prispévkd ve prospéch penzijniho pfipojisténi ucastnika zaplacenych
v€as na dany kalendaini meésic, tj. pfispévku uCastnika, tfeti osoby a zaméstnavatele,
nedosahne minimalné vySe 100 K&, nezapocCitd se takovy meésic ucastnikovi do celkové
pojisténé doby.

Clanek VI
Statni prispévky

1. Ugastnikovi penzijniho pripojisténi, ktery véas (podle Cl. VIl odst. 3 penzijniho planu) zaplatil

pfispévek, ndlezi ze statniho rozpoltu za kazdy kalendaini mésic jeden statni pfispévek.
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Prispévek hrazeny za ucCastnika zcela nebo z&asti tfeti osobou (s vyjimkou zameéstnavatele)
se pro stanoveni vySe statniho pfispévku posuzuje jako pfispévek uc€astnika.

2. Vyse statniho pfispévku na kalendarni mésic je stanovena zakonem o doplfikovém penzijnim
sporeni.

3. Na prispévek placeny zaméstnavatelem zcela nebo z&asti za své zameéstnance se statni
prispévek neposkytuje.

4. Pokud ucastnik plati pfispévek za deldi obdobi nez za kalendaini mésic, stanovi se vyse
mésicniho statniho pfispévku podle primérné vyse pfispévku pfipadajici na kalendaini mésic,
za ktery se poskytuje statni pfispévek.

5. Pro ucely stanoveni vySe statniho pfispévku se vySe prispévku Ucastnika zaokrouhluje na
celé koruny dolu.

Clanek IX
Administrace prispévku

1. Penzijni spole¢nost je povinna pribézné evidovat stav pfispévk( zaplacenych ve prospéch
jednotlivych u€astnikl, oddélené pro starobni a vysluhovou penzi, byla-li sjednana, v rozdéleni
na pfispévky ucastnika, pfispévky ucCastnika narokovatelné pro odpocet ze zakladu dané z
pFijmG Ucastnikem, ktery je poplatnikem dané, pfispévky placené zaméstnavatelem a na
ostatni prispévky zaplacené ve prospéch ucastnika. Dale je penzijni spole€nost povinna
oddélené evidovat stav statnich prispévkl jednotlivych u€astnikll a podild na vynosech
hospodareni transformovaného fondu.

2. Ugastnik je kazdoro&né penzijni spoleénosti pisemné informovan o vysi vdech prostredki,
které penzijni spoleCnost eviduje ve prospéch jeho narokl z penzijniho pfipojisténi a o stavu
téchto naroku, véetné udaje o vysi pfipsaného procenta zhodnoceni jeho prostfedkd. Soucasti
této informace je také zprava o hospodafeni transformovaného fondu v€etné pfehledu o
umisténi a ulozeni prostfedkl transformovaného fondu a jejich vysi a o poctu jeho G€astniki.
Tuto informaci je penzijni spolecnost povinna zaslat u¢astnikovi nejpozdéji do 1 mésice od
ucinnosti rozhodnuti pfedstavenstva penzijni spolecnosti o uplatnéné vysi uplaty podle ¢l. XIII.
bodu 1. Za odeslani druhé a dalSi informace, na zadost u€astnika, je penzijni spole¢nost
opravnéna pozadovat na u€astnikovi Uhradu ucelné vynalozenych nakladu.

Clanek X
Druhy penzi a ostatnich davek penzijniho pfipojisténi
1. Penzijni spole¢nost poskytuje z penzijniho pfipojisténi z majetku transformovaného fondu tyto
druhy davek:
a. penze, kterou se rozumi dozivotni pravidelna vyplata penézni Castky, v pfipadé
pozUstalostni penze vyplata penézni ¢astky po dobu stanovenou timto penzijnim

planem,
b. jednorazové vyrovnani misto penze,
c. odbytné.
2. Penzijni spole€nost poskytuje z majetku v transformovaném fondu tyto druhy penzi:
a. starobni,
b. wvysluhovou,
c. invalidni,

d. pozistalostni.

3. Starobni, vysluhova, invalidni penze a jednordzové vyrovnani nalezi jen uc€astnikovi
penzijniho pfipojisténi, pozlstalostni penze a odbytné nalezi ze smlouvy opravnéné osobé,
pokud odbytné necerpal uastnik sam.

4. Zaru€ena doba vyplaty dozivotni penze podle tohoto penzijniho planu ¢ini 10 let, prodlouzena
doba vyplaty dozZivotni penze Cini 3 roky.

Clanek XI
Podminky vzniku naroku na davky penzijniho pripojisténi a jejich vyplatu a dédictvi
I. Starobni penze
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Narok na starobni penzi vznikne uc€astnikovi, ktery platil pfispévky na tuto penzi po dobu
nejméné 60 kalendafnich mésicli, dosahl véku nejméné 60 let a nepobira od
transformovaného fondu invalidni penzi.

2. V zadosti o vyplatu starobni penze U¢astnik urci jednu z téchto druhl starobnich penzi:

a. Starobni penze dozivotni - je vyplacena Ucastnikovi do konce jeho zivota.

b. Starobni penze dozivotni se zaru€enou dobou vyplaty — je vyplacena ucastnikovi do
konce jeho Zivota a v pfipadé umrti u€astnika pfed uplynutim zaru¢ené doby vyplaty i
opravnénym osobam pro pozUstalostni penzi po zbytek zaru¢ené doby.

c. Starobni penze dozivotni s prodlouZzenou dobou vyplaty — je vyplacena ucastnikovi do
konce jeho zivota a po smrti U€astnika po stanovenou dobu i opravnénym osobam pro
pozustalostni penzi.

Il. Vysluhova penze
1. Narok na vysluhovou penzi, byla-li sjednana, vznikne ucastnikovi, ktery platil pfispévky na tuto
penzi po dobu nejméné 180 kalendarnich mésicl a nepobira od transformovaného fondu
starobni nebo invalidni penzi.
2. V zadosti o vyplatu vysluhové penze uc€astnik urci jednu z téchto druhd vysluhovych penzi:
a. Vysluhova penze dozivotni — je vyplacena ucastnikovi do konce jeho Zivota.
b. Vysluhova penze dozivotni se zaru¢enou dobou vyplaty — je vyplacena uc€astnikovi do
konce jeho Zivota a v pfipadé umrti u€astnika pfed uplynutim zaruéené doby vyplaty i
opravnénym osobam pro pozuUstalostni penzi po zbytek zaru¢ené doby.
c. Vysluhova penze doZivotni s prodlouZenou dobou vyplaty — je vyplacena ucastnikovi
do konce jeho zivota a po smrti u€astnika po stanovenou dobu i opravnénym osobam
pro pozUstalostni penzi.

lil. Invalidni penze
1. Narok na invalidni penzi, byla-li sjednana, vznikne ucCastnikovi, ktery platil pfispévky na
penzijni pfipojisténi nejméné po dobu 36 kalendarnich mésicl, byl mu pfiznan plny invalidni
dlchod z duchodového pojisténi a nepobira od transformovaného fondu starobni penzi.
Zadost o vyplatu invalidni penze musi byt doloZena Gfedné& ovéfenym dokladem o pfiznani
plného invalidniho dichodu z diichodového poijisténi.
2. V zadosti o vyplatu invalidni penze ucastnik urci jednu z téchto druht invalidnich penzi:

a. Invalidni penze doZivotni — je vyplacena ucastnikovi do konce jeho Zivota.

b. Invalidni penze dozivotni se zaruCenou dobou vyplaty — je vyplacena ucastnikovi do
konce jeho Zivota a v pfipadé umrti u€astnika pfed uplynutim zaru¢ené doby vyplaty i
opravnénym osobam pro pozuUstalostni penzi po zbytek zaru¢ené doby.

c. Invalidni penze dozivotni s prodlouZenou dobou vyplaty — je vyplacena uastnikovi do
konce jeho Zivota a po smrti u€astnika po stanovenou dobu i opravnénym osobam pro
pozustalostni penzi.

3. Nasledny zanik naroku ucastnika na piny invalidni dichod z dichodového pojisténi nema za
nasledek zanik vzniklého naroku na vyplatu invalidni penze podle tohoto penzijniho planu.

4. Ugastnikovi, kterému byla pfiznana invalidni penze podle tohoto penzijniho planu, mize
vzniknout narok na starobni penzi z penzijniho pfipojisténi jen na zakladé nové smlouvy.

IV. Pozlstalostni penze

1. Narok na pozUstalostni penzi, byla-li sjednana, vznikne opravnéné osobé urc¢ené ve smiouve,
po smrti UCastnika, ktery platil pfispévky na penzijni pfipojisténi nejméné po dobu 36
kalendarnich mésicli nebo byl pfijemcem nékteré z dozivotnich penzi spojenych s vyplatou i
opravnénym osobam pro pozistalostni penzi. Zadost o vyplatu pozlstalostni penze musi byt
dolozena ufedné ovéfenym dokladem o umrti u€astnika.

2. Pozustalostni penze se vyplaci jako penze doCasna, v pfipadé vice opravnénych osob v
poméru ur¢eném Ucastnikem ve smlouvé. Dobu vyplaty pozlistalostni penze v pfipadé smrti
Ucastnika, ktery nebyl pfijemcem penze, mize opravnéna osoba v zadosti o vyplatu penze
zvolit v rozmezi 1 — 10 let, pokud tak nestanovi, Cini doba vyplaty této pozlstalostni penze 5
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let. V pfipadé smrti uCastnika, ktery byl pfijemcem nékteré z dozivotnich penzi spojenych s
vyplatou i opravnénym osobam pro pozustalostni penzi odpovida doba vyplaty pozlstalostni
penze zbytku zaru¢ené doby nebo prodlouzené dobé vyplaty dozivotni penze.

V. Jednorazové vyrovnani

Narok na jednorazové vyrovnani vznikne ucastnikovi, ktery splnil podminky pro vznik naroku na
nékterou z penzi podle tohoto penzijniho planu a pfed zahajenim jeji vyplaty pisemné pozada penzijni
spolecnost o vyplatu jednorazového vyrovnani misto penze.

VI. Odbytné

1. Narok na odbytné vznikne ucastnikovi, ktery zaplatil pfispévky na penzijni pfipojisténi alespor
na 12 kalendarnich mésict a jehoz penzijni pfipojisténi zaniklo vypovédi nebo dohodou,
pokud mu neni vyplacena penze, penzijni pfipojisténi trvalo alespon 12 kalendafnich mésicu a
nedosSlo k pfevodu prostfedkd do doplfikového penzijniho spofeni u jiné penzijni spolecnosti
nebo k pfevodu prostfedkd do transformovaného fondu u jiné penzijni spole¢nosti v zakonem
stanovenych pfipadech.

2. Narok na odbytné vznikne také opravnénym osobam ur¢enym ve smlouvé pro odbytné, pokud
ucastnik zemrel a nebyla mu vyplacena penze nebo vyplaceno jednorazové vyrovnani a
pokud nevznikl narok na pozuUstalostni penzi nebo pokud se naroku na pozustalostni penzi
vSechny opravnéné osoby pisemné vzdaly.

VII. Dédictvi

Zemfe-li u€astnik penzijniho pfipojisténi, kterému nebyla vyplacena penze, a ktery neurcil ve smlouvé
opravnénou osobu pro odbytné nebo pozustalostni penzi podle tohoto penzijniho planu, stava se
Castka odpovidajici odbytnému pfedmeétem dédictvi, pokud jsou dédici. Stejné tak zemre-li opravnéna
osoba ur€ena ve smlouveé pred ¢erpanim naroku, stava se opravnénou osobou narokovatelna Castka
predmétem dédictvi, pokud jsou dédici.

VIIl. Vyplata davek penzijniho pripojisténi

1. Davky penzijniho pfipojisténi vyplaci penzijni spoleCnost na zakladé pisemné Zadosti
ucastnika nebo opravnéné osoby, pokud byly splnény podminky vzniku naroku na pfislunou
davku. Podpis ucastnika nebo opravnéné osoby na zadosti musi byt ufedné ovéren. Je-li
tfeba ke vzniku naroku na davku prokazat i jinou skuteCnost, nez dosazeni véku a splnéni
pojisténé doby, musi ucastnik nebo opravnéna osoba k zadosti o vyplatu davky pfipojit uredné
ovéfeny doklad o pravni skutenosti zakladajici pfislusny narok na davku penzijniho
pfipojisténi.

2. Davky penzijniho pfipojisténi vyplaci penzijni spole¢nost mésic¢né, pfevodem na ucet
pFijemce, na jeho zadost i do ciziny, nema-li prijemce trvaly pobyt na uzemi Ceské republiky.
Na zadost pfijemce mlze penzijni spole€nost vyplacet davky také &tvrtletné, pololetné nebo
roCné, pfipadné téz jinym zpUsobem, nez pfevodem na ucet. V pripadech, kdy vypoctena vyse
meésicni splatky davky by méla byt nizsi nez 5% pramérné meésicni mzdy podle posledniho
publikovaného roéniho udaje CSU, je penzijni spoleénost opravnéna jednostranné stanovit
Cetnost splatek tak, aby vyplacena davka neklesla pod shora uvedenou hranici. Davka se
pfijemci vyplaci snizena o dan z pfijmu ve vySi podle zakona platného v dobé vyplaty davky.
Davka se povazuje za vyplacenou dnem odepsani z uctu transformovaného fondu u jeho
depozitafe. PFi vyplaté penze pfevodem na UCet mlze penzijni spolec¢nost z kontrolnich
dlvodd minimalné jedenkrat roéné zaslat splatku penze na jméno a adresu pfijemce.

3. Naklady spojené s vyplatou davek pfevodem na ucet pfijemce hradi penzijni spoleCnost,
stejné tak v pfipadé vyplaty z kontrolnich divod( na jméno a adresu pfijemce. V pfipadech,
kdy je davka penzijniho pFipojisténi na zadost pfijemce vyplacena jinym zplsobem, nez
prevodem na ucet pfijemce, hradi pfijemce vicenaklady takového zplsobu vyplaty, tj. rozdil
mezi naklady bezhotovostni vyplaty na bankovni u€et a naklady pfijemcem zvoleného
zpusobu vyplaty. Uhrada vicenakladt penzijni spole¢nosti se provede zapodétenim v0éi
vyplacené davce pfijemce.
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Pravidelnou vyplatu penze penzijni spoleCnost zahaji nejpozdeéji do 3 kalendarnich mésicl po
doruc€eni pisemné Zadosti u€astnika nebo opravnéné osoby a penzi vyplaci nejpozdéji do 15.
dne kalendafniho mésice, za ktery nalezi pfislusna splatka penze. Ugastnik miize pozadat
penzijni spole€nost o mimofadnou vyplatu vySSi prvni splatky penze, maximalné do vyse
jedné tretiny celkové Castky prostfedkl evidovanych ve prospéch predmétné penze. O vysSi
takové prvni splatky se snizi vypoctovy zaklad pro stanoveni dalSich splatek penze.

5. V pfipadé vzniku naroku na jednorazové vyrovnani a po doruCeni pisemné zadosti o jeho
vyplatu je penzijni spole€nost povinna vyplatit jednorazové vyrovnani do konce kalendafniho
Ctvrtleti nasledujiciho po mésici, na ktery byl zaplacen posledni pfFispévek ucastnika.
Ugastnikovi, kterému vznikl narok na jednorazové vyrovnani a ktery penzijni pfipojisténi pred
uplatnénim Z&dosti o jeho vyplatu prerusil, je penzijni spole€nost povinna vyplatit jednorazové
vyrovnani do 3 mésicl od doru€eni pisemné zadosti o jeho vyplatu.

6. Odbytné je penzijni spole¢nost povinna vyplatit do 3 mésicl ode dne doruéeni pisemné
zadosti uCastnika nebo opravnéné osoby o jeho vyplatu. Pokud ucastnik pozada o vyplatu
odbytného pfed zanikem penzijniho pfipojisténi, je penzijni spole€nost povinna vyplatit
odbytné nejpozdéji do 3 mésicl ode dne zaniku penzijniho pfipojisténi.

7. Doplatky plynouci z narokd z penzijniho pfipojisténi uCastnika, zejména doplatky statniho
prispévku nebo podill na vynosech hospodarfeni transformovaného fondu, vyplati penzijni
spole¢nost nejpozdéji do konce kalendainiho Ctvrtleti nasledujiciho poté, co takovy doplatek
byl pfipsan ve prospéch u€astnika.

Clanek XII

Zpusob vypoétu davek penzijniho pripojisténi
Pfi vypoltu doZivotnich penzi pouZiva penzijni spole€nost aktualni umrtnostni tabulky
Ceského statistického GFadu pro muZe a Zeny, upravené s pfihlédnutim k vyvoji kmene
Ucastnik(l penzijniho pfipojisténi v transformovaném fondu, jsou-li idaje o kmeni G&astnik(
dostateCné reprezentativni popf. obdobnych duchodovych kmend. Penzijni spole¢nost takto
upravené Umrtnostni tabulky zasle na védomi Ceské narodni bance a Ministerstvu prace a
socialnich veéci.

2. Aktualni vysi pojistné-technické urokové miry stanovuje predstavenstvo penzijni spole¢nosti

na zakladé predpokladu hospodarskych vysledkll dosahovanych transformovanym fondem a
vyvoje na trzich, na kterych penzijni spoleénost umistuje a ukldda shromazdéné penézni
prostfedky transformovaného fondu.

I. Starobni penze

1. VySe dozivotni starobni penze se stanovi za pouziti pojistné-matematickych zasad a pojistné-
technické urokové miry. VySe dozivotni starobni penze zavisi na uUhrnu vSech financnich
prostfedktl evidovanych na tuto penzi ke dni vypoctu, na druhu starobni penze urCené
ucastnikem, pohlavi ucastnika a jeho véku, od kterého se doZivotni starobni penze poskytuje
(viz. vypocetni formule v pfiloze tohoto penzijniho planu).

2. Byla-li sjednana vysluhova penze, avSak nebyla vyplacena, zahrnuji se finanéni prostfedky
evidované na tuto penzi také do vypoctového zakladu pro starobni penzi.

Il. Vysluhova penze

Vyse dozivotni vysluhové penze se stanovi za pouziti pojistné-matematickych zasad a pojistné-
technické urokové miry. Vyse dozivotni vysluhové penze zavisi na uhrnu vSech finanénich prostfedk
evidovanych na tuto penzi ke dni vypoctu, na druhu vysluhové penze uréené ucastnikem, pohlavi
uCastnika a jeho véku, od kterého se doZivotni vysluhova penze poskytuje (viz. vypocetni formule v
pfiloze tohoto penzijniho planu).

lil. Invalidni penze
1. VySe dozivotni invalidni penze se stanovi za pouziti pojistné-matematickych zasad a pojistné-
technické urokové miry. VySe dozivotni invalidni penze zavisi na uhrnu vSech financnich
prostfedkl evidovanych na starobni penzi ke dni vypo¢tu, na druhu invalidni penze uréené
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ucastnikem, pohlavi ucastnika a jeho véku, od kterého se dozivotni invalidni penze poskytuje
(viz. vypocetni formule v pfiloze tohoto penzijniho planu).

2. Byla-li sjednana vysluhova penze, avSak nebyla vyplacena, zahrnuji se finanéni prostfedky
evidované na tuto penzi také do vypoctového zakladu pro invalidni penzi.

IV. Pozlstalostni penze

1. VySe pozlstalostni penze se stanovi za pouziti pojistné-matematickych zasad a pojistné-
technické  drokové miry. VySe pozustalostni penze zavisi na uhrnu vSech financnich
prostfedktl evidovanych na starobni penzi ke dni vypoc¢tu, na dobé, po kterou se bude
vyplacet podle tohoto penzijniho planu a na poctu opravnénych osob a jejich poméru,
urCenych ucastnikem ve smlouvé (viz. vypoCetni formule v pfiloze tohoto penzijniho planu).

2. Byla-li sjednana vysluhova penze, avSak nebyla vyplacena, zahrnuji se finan¢ni prostfedky
evidované na tuto penzi také do vypoctového zakladu pro pozustalostni penzi.

3. VySe pozUstalostni penze vyplacené po smrti pfijemce nékteré dozivotni penze se stanovi v
predchozi vysi takové dozivotni penze a vyplaci se po zbytek doby nebo po dobu stanovenou
timto penzijnim planem.

V. Jednorazové vyrovnani

VySe jednorazového vyrovnani se stanovi jako uhrn vSech financnich prostfedkld evidovanych na
penzi uc€astnika, ktera mu jesté nebyla vyplacena a misto které ma byt vyplaceno jednorazové
vyrovnani.

VI. Odbytné

VySe odbytného se stanovi jako uhrn pfispévkd zaplacenych uc€astnikem a tfetimi osobami za
UCastnika a podilu na vynosech hospodareni transformovaného fondu odpovidajiciho vysi takto
zaplacenych prispévka.

Clanek XIlI

Podil ucastnik(i na vynosech hospodareni transformovaného fondu

1. Penzijni spole€nost rozdéluje zisk transformovaného fondu v souladu se statutem
transformovaného fondu. Cast zisku ve vysi dle statutu transformovaného fondu se pouZzije ve
prospéch ucastnikli a osob, jejichZz penzijni pfipojisténi zaniklo v roce, za ktery se zisk
rozdéluje.

2. Podil na vynosech hospodareni urceny jednotlivym ucastnikiim, v€etné pFijemcu dozivotnich
penzi, se vypocte podle objemu prostfedkd na G¢tu Ucastnika vazeného poétem kalendarnich
dnl, po které byly tyto prostfedky na ucétu v roce, za ktery se vynosy rozdéluji (tzv.
korunodny). Ugastnikdm penzijniho pfipojisténi, jejichz celkova pojisténa doba dosahla
nejméne 5 let, z toho nejméné 3 po sobé nasledujici roky u transformovaného fondu, nalezi
vynosovy bonus, stanoveny kazdoroéné pfedstavenstvem penzijni spoleCnosti na zakladé
hospodarskych vysledkl dosazenych penzijni spolec¢nosti (viz. vypocetni formule v pfiloze
tohoto penzijniho planu). O konkrétni vy3i pfipsaného procenta zhodnoceni, véetné vyse
vynosového bonusu, informuje penzijni spole¢nost G&astnika podle Cl. IX odst. 2 tohoto
penzijniho planu.

3. Kmen ucastnikl penzijniho pfipojisténi se tak kazdorocné pfi pfipisovani podilu na vynosech
hospodareni transformovaného fondu rozcleni na dvé skupiny: (i) skupinu ucastnikd, ktefi
splnili kritéria pro ziskani vynosového bonusu dle odstavce 2 tohoto Clanku a (ii) skupinu
ostatnich ucastnik(, ktefi kritéria dle odstavce 2 prozatim nesplnili. Podil na vynosech
kazdého ucastnika bude stanoven podle vypoc&etni formule uvedené v pfiloze tohoto
penzijniho planu. Procentualni zhodnoceni prostfedk( na uctech ucastnik(l patficich do prvni
skupiny ucastnik( dle prvni véty tohoto odstavce mulze byt v konec¢ném dusledku vyssi
maximalné o tfi desetiny procentniho bodu oproti procentualnimu zhodnoceni u&astniki
patficich do druhé skupiny u€astnikt dle prvni véty tohoto odstavce.

4. Podily na vynosech hospodareni jednotlivym uc€astnikim pfipiSe penzijni spole€nost
nejpozdéji do 3 mésicll po pfijeti rozhodnuti pfedstavenstva penzijni spoleénosti. VSechny
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vyplacené penze budou nasledné zvySeny o tolik procent, o kolik vySe finanénich prostfedku
uréenych na vyplaty penzi po pfipsani vynosl prevySuje soucet vysi rezerv vSech pfijemcl
penzi, nejvySe vSak o vynosové procento pfipisované pfispivajicim ucastnikim snizené o
pojistné-technickou Urokovou miru. ZvySena penze zaCne byt vyplacena do 3 mésicu po
schvaleni ro¢ni ucetni zavérky transformovaného fondu predstavenstvem.

Clanek XIV

Motivacni program transformovaného fondu

1.

Penzijni spole¢nost poskytne z finanénich prostfedkd akcionafe evidovanych v emisnim aziu
penzijni spoleCnosti UCastnikovi pfiplatek akcionare, jestlize sou€et vSech prispévki
evidovanych ve prospéch ucastnika dosahl za dobu prvnich 12 mésicl od vzniku penzijniho
pripojisténi ucastnika u penzijni spoleCnosti (dale jen ,hodnocené obdobi“) nejméné 1,5
nasobku prdmérné mésiéni mzdy podle posledniho publikovaného roéniho udaje Ceského
statistického uradu.

VySe pfiplatku akcionafe bude penzijni spoleCnosti vypoctena procentualné ze souctu
uvedenych pfispévkl za hodnocené obdobi, maximalné vSak do vySe 10 000 K¢. Priplatek
akcionaie penzijni spole€nost pfipiSe u€astnikovi nejpozdéji sou¢asné s podilem na vynosu
hospodareni transformovaného fondu za rok, ve kterém byl uc€astnikovi tento pfiplatek
akcionaie pfiznan. O konkrétni vysi pfiznaného pfiplatku akcionafe informuje penzijni
spoleénost udastnika podle Cl. IX odst. 2 tohoto penzijniho planu, pficemz se citované
ustanoveni pouzije pfiméfene.

PFiplatek akcionafe neni pfispévkem ve smyslu § 27 odst. 5 zakona a nemU(ze byt soucasti
davky z penzijniho pfipojisténi ucastnika; na financni prostfedky pfiplatku akcionafe nelze
Serpat statni prispévek. Castku priplatku akcionare eviduje penzijni spoleénost oddélené.

K datu schvaleni tohoto penzijniho planu pfedstavuje vySe pfiplatku akcionare 2% ze souctu
vSech prispévku evidovanych ve prospéch Ucastnika v souladu s ustanovenim odst. 1 tohoto
¢lanku pfi respektovani maximalni vyse tohoto pfiplatku uvedené v odst. 2 tohoto ¢lanku.
Pokud ucastnikovi zanikne penzijni pfipojisténi u transformovaného fondu vypovédi nebo
ztratou zpusobilosti byt u€astnikem penzijniho pfipojisténi, ztraci narok na vyhodu pfiplatku
akcionafe a penzijni spole¢nost pfevede uvedenou Castku do rezervy pro financovani
motivacniho programu pro ucastniky transformovaného fondu.

Pfiplatek akcionaie se u€astnikovi popf. opravnéné osobeé vyplati spolu s prvni vyplatou davky
z penzijniho pfipojisténi. Nebyla-li ve smlouvé o penzijnim pfipojisténi se statnim pFispévkem
urCena opravnéna osoba, stava se v pripadé smrti U€astnika pfiplatek akcionare pfedmétem
dédictvi.

Clanek XV

Prevzeti penéznich prostredki z penzijniho pfipojisténi u jiné penzijni spoleénosti

1.

Transformovany fond pfevezme penézni prostfedky z penzijniho pfipojisténi ze zruSeného
penzijniho fondu nebo transformovaného fondu jiné penzijni spole¢nosti na zadost ucastnika,
jehoz penziini pfipojisténi u jiné penzijni spoleCnosti nebo u zruSeného penzijniho fondu
zaniklo z davodu dle odst. 2 tohoto ¢lanku a nevznikl mu narok na penzi a nebylo mu
vyplaceno odbytné nebo jednorazové vyrovnani a ktery uzavfel s penzijni spolenosti
smlouvu.
Do transformovaného fondu nemohou vstupovat novi U€astnici, s vyjimkou

a. prevodu prostfedkud ze zruseného penzijniho fondu,

b. slou€eni transformovanych fondd a

c. prevodu prostfedk( ucastniki zanikajiciho transformovaného fondu jiné penzijni

spolecnosti.

Doba placeni pfispévkll na penzijni pfipojiSténi u jiné penzijni spole¢nosti nebo u jiného
penzijniho fondu se zapoc€itava do pojisténé doby u transformovaného fondu a rozdéleni
penéznich prostfedkl mezi pfispévky na starobni a vysluhovou penzi, byla-li sjednana, se
zachovava.
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Clanek XVI

Ukonceni c¢innosti transformovaného fondu a prevod prostiedkli Ucastnika do jiného
transformovaného fondu

1.

Povoleni k provozovani pfipojisténi prostfednictvim transformovaného fondu Ize na zadost
penzijni spole¢nosti odejmout pouze v pfipadé podle ustanoveni § 195 zakona o doplrfikovém
penzijnim sporeni.
Povoleni k provozovani penzijniho pfipojisténi prostfednictvim transformovaného fondu podle
§ 194 zakona o doplrikovém penzijnim spofeni zanika:
a. uspokojenim narokd posledniho u€astnika penzijniho pfipojiSténi nebo pfijemce davky,
b. pfevodem transformovaného fondu k jiné penzijni spole€nosti,
c. slou¢enim s nastupnickym transformovanym fondem.

Clanek XVII

Zavérecna ustanoveni

1.

Navrh penzijniho planu schvalil jediny akcionaf penzijniho fondu zakladatelskou listinou
vyhotovenou ve formé notaiského zapisu, sepsaného JUDr. Radimem Drasilem, notafem v
Praze, pod spisovymi znackami Cislo N 16/2007, NZ 54/2007, ze dne 20.02.2007 ve znéni
uprav navrhu penzijniho planu schvalenych v notarském zapisu sepsaném JUDr. Radimem
Drasilem, notdfem v Praze, pod spisovymi zna¢kami Cislo N 205/2007, NZ 178/2007, ze dne
17.05.2007 a notarském zapisu sepsaném JUDr. Radimem Drasilem, notafem v Praze, pod
spisovymi znackami ¢islo N 213/2007, NZ 186/2007, ze dne 22.05.2007.

Ceska narodni banka schvalila tento penzijni plan transformovaného fondu podle § 9 odst. 3
zakona pod €.j. Sp/541/115/2007/10, evid.¢. 2007/9139/540 dne 04.06.2007.

Tento penzijni plan transformovaného fondu nabyl ucinnosti zapisem penzijniho fondu do
obchodniho rejstfiku dnem 15.06.2007.

. Zmény penzijniho planu pfimo vyvolané transformaci a zménou pravidel pro poskytovani

statniho prispévku schvalila Ceska narodni banka jako pfilohu transformaéniho projektu
rozhodnutim o povoleni k provozovani penzijniho pfipojisténi  prostfednictvim
transformovaného fondu ze dne 12. fijna 2012 ¢.j. 2012/9793/570.

Zmeény penzijniho planu podle odstavce 4 jsou ucinné od 1.1.2013.

V navaznosti na zménu nazvu transformovaného fondu ze dne 28. 2. 2014 pod ¢&,.
2014/2124/570, Ceska narodni banka schvalila tento penzijni plan dne 31. brezna 2014 pod
¢.j. 2014/3288/570.

Zména penzijniho planu vyvolana pfijetim zakona €. 377/2015 Sb., kterym se méni nékteré
zakony v souvislosti s pfijetim zakona o ukon&eni dichodového spofeni, byla schvalena
rozhodnutim CNB ze dne 29.12.2016 pod ¢&.j. 2016/150002/CNB/570, které nabylo pravni
moci dne 14.1.2017

Zmeéna penzijniho planu vyvolana pfijetim zakona €. 462/2013 Sb., kterym se méni nékteré
zakony v souvislosti s rozvojem finan¢niho trhu a s podporou zajisténi na stafi, byla schvalena
rozhodnutim CNB ze dne ze dne 5. 9. 2024 pod &.j. 2024/103152/CNB/580, které nabylo
pravni moci dne 23.9.2024.
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Priloha k penzijnimu planu

1. Znaceni

K - celkova vySe prostfedkd u€astnika evidovana ve prospéch pfislusné penze ke dni
pfiznani penze, pfipadné snizena o ¢astku prvni zvySené vyplaty penze

P - vyse roCni pfedlhatné vyplacené penze

pak . aktualni vySe ro¢ni predlhatné vyplacené penze

pm . vy$e penze vyplacené predlhitné v m pravidelnych splatkach za rok

X - vék ucastnika stanoveny k datu zahajeni vyplaty penze (cela ¢ast skute€ného véku
ucastnika)

n - pocet rokll vyplaty pozUstalostni penze

m - pocet vyplat penze v roce

i - aktualni pojistnéitechnické urokova mira schvalena predstavenstvem

v - odurogitel v = ——

1+i

ax - pocate¢ni hodnota pfedlhdtniho jednotkového dozivotniho diichodu pro Ucastnika
ve veku x

siax - pocatecni hodnota pfedlhdtniho jednotkového dozivotniho dichodu pro uc€astnika ve
veéku x s odlozenym pocatkem vyplaty o s let

an - pocatecni hodnota pfedlhdtniho jednotkového jistého dichodu vyplaceného po dobu
n let

Ax - jednotkova pocatecni hodnota pojisténi pro pfipad smrti i€astnika ve véku x

D,M,N - komutacni gisla

2. Zakladni vztahy

Nx,O Nx+s,s Mx,O 1-y"
ax = sjéx = Ax = an =
DX,O Dx,O DX,O 1-v

3. Vypocet ro¢ni penze
3.1. DozZivotni penze

K

ax
3.2. Dozivotni penze se zaruc¢enou dobou vyplaty s let
K
P=
sjéx + és
3.3. Dozivotni penze s prodilouzenou dobou vyplaty o n let

K

éx + énAx
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3.4. Do¢asné vypldcena penze (pozustalostni penze vyplacena po dobu n let)

K
P=

an

4. Vypocet podrocni penze (vyplacené v m splatkach)

5. Rozdélovani vynosu

Podil na vynosech hospodareni fondu uréeny ucastnikim V se rozdéluje mezi jednotlivé ucastniky
vCetné pfijemcu penze a rezervu pro vyplatu dozivotnich penzi uc¢astnikd, ktefi jiz vyCerpali fi nanéni
prostfedky na svych uétech (povazovana pro jednoduchost za nultého uUCastnika) podle objemu
prostfedkd na Uctu Uucastnika vazeného poctem kalendarnich dnd, po které byly tyto prostfedky na
Uctu v obdobi, za néjz se vynosy rozdéluji. Tato hodnota je dale uvadéna jako Y a je pocitana v
korunodnech. Podil na vynosech i-tého Ucastnika pfipojisténého podle tohoto penzijniho planu je pak
dan vztahem:

Yi.(1+f)
Vis————— -V (i-p)

ZYe. (1+fk)

k

kde p je koeficient pro odvod do rezervy pro vyplatu dozivotnich penzi u€astniki, ktefi jiz vyCerpali
finanéni prostfedky na svych uctech, jehoz hodnotu schvaluje pfedstavenstvo fondu. Parametr f je
roven hodnoté f stejné pro vSechny ucastniky splfiujici podminky podle ¢lanku Xl odst. 2 penzijniho
planu (kde f pfedstavuje vynosovy bonus popsany v &l. Xlll odst. 2 tohoto penzijniho planu), jinak je
hodnota tohoto parametru rovna nule.
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