(O N S [O Informace o Penzijnim spoieni (IPS-1601)

Conseq penzijni spolecnost, a.s., (dale jen ,Penzijni spolecnost*), IC 27916430, je spoletnosti se sidlem Rybna 682/14,
110 05 Praha 1, zapsanou v obchodnim rejstiiku vedeném Méstskym soudem v Praze, oddil B, viozka 12020. Penzijni
spolecnost je penzijni spolecnosti ve smyslu § 29 zakona ¢. 427/2011 Sb., o doplikovém penzijnim sporeni, ve znéni
pozdgjsich predpisii (ddle jen ,Zakon o dopliikovém penzijnim spofeni*), které bylo udsleno povoleni Ceské narodni
banky (ddle jen ,CNB*) ke shromazdovéni prispévki Ucastnika, prispévk(i zaméstnavatele a statnich prispévkii podie
Zékona o doplikovém penzijnim spofeni za Ucelem jejich umistovani do Ucastnickych fondti, obhospodafovani majetku

Komunikace s Penzijni spolecnosti a poskytovani informact Ugastnikovi probihd v ceském jazyce. Zpiisob komunikace
Utastnika s Penzijni spolecnosti stanovi Smlouva o Penzijnim spofeni s Ucastnikem a/nebo pfislusny pravni predpis.
Neni-Ii zptisob komunikace takto urcen, mdize U¢astnik s Penzijni spolecnosti komunikovat osobné, telefonicky, pisemné
nebo elektronickou formou.

Penzijni spolecnost poskytuje Uastnikiim informace o jim poskytovanych sluzbéch v rozsahu, detnosti a terminech

Penzijni spolecnost mize v mezich § 128 Zakona o doplikovém penzijnim spofeni poskytovat tretim strandm nebo
prijimat od tretich stran poplatky, odmény nebo nepenéZité vyhody (pobidky), o nichz byl Ugastnik predem informovan,
a které nejsou v rozporu s povinnosti Penzijni spolecnosti jednat s Ugastnikem kvalifikovang, éestné a spravedlivé
av jeho nejlepsim zajmu, anebo které jsou v souladu s odbornou péci nezbytné pro poskytovani Penzijniho sporeni, resp.
souvisgjicich ¢innosti. ) ) )

Za piipustné jsou povazovany pobidky, pokud jsou hrazeny Ugastnikem, za Ugastnika nebo jsou vyplaceny Utastnikovi.
Jde o tzv. zakaznické pobidky, jako jsou napfiklad slevy Ugastnikovi i upusténi od poplatktl. P¥ipustnou pobidkou jsou
také platby ¢i Uplaty nutné pro umoznéni vykonu ¢innosti Penzijni spolecnosti icastnickému fondu, tzv. provozni pobidky
zahmujici zejména nezbytné platby za vyporadani investicnich nastrojii nebo poplatky bankédm. Pripustné jsou rovnéz
pobidky hrazené tfeti strané ¢i pro tieti stranu nebo poskytované treti stranou Ci za tieti stranu. Tyto pobidky jsou

vV

Majetek Utastnika v Ugastnickych fondech Penzijni spolecnosti neni ze zakona pojistén ani nepodighd zadné formé
garancniho systému. Navratnost prostiedkd investovanych v rémei dopliikového penzijniho spofeni neni garantovéna.
Uastnik vsak miZe spolecné se Smlouvou o Penzijnim spofeni sjednat déle Smlouvu o poskytnuti garance. Majetek
Utastnikil je tgetnd i fakticky oddélen od majetku Penzijni spolegnosti a jakakoli platebni neschopnost nebo jiné finanéni

‘

Doplitkové penzijni spofeni vznikd na zakladé Smlouvy o Penzijnim spofeni uzaviené mezi Penzijni spole¢nosti
a Ugastnikem a jeho celem je:
- dlouhodobé shromazdovani penéznich prostiedkii od Ugastnika a statu, pipadné tretich osob, ve prospéch
Utastnika,
obhospodarovani téchto prostredki v Uicastnickych fondech a
vypldceni dévek Penzijni spolecnosti za podminek stanovenych Zakonem o dopliikovém penzijnim spofeni, Smlouvou
0 Penzijnim spofeni a Statutem pfislusného tcastnického fondu.

vV

v (castnickych fondech a vyplaceni davek dopliikového penzijnino spofeni, k nabizeni produktli a zprostfedkovani
produktii doplikoveho penzijniho spofeni a k dalsim cinnostem podie § 35 Zakona o dopliikovém penzijnim sporeni.
PH poskytovani sluzeb a vykonu dalsi ¢innosti podle Zékona o dopliikovém penzijnim spofeni Conseq penzijni spolecnost
podiéha dohledu CNB se sidlem Na Prikops 28, 115 03 Praha 1. Kontaktni tidaje: Conseq penzijni spolegnost, a.s.,
Rybnd 682/14,110 05 Praha 1, tel. +420 225 988 225, fax +420 225 988 202, e-mail: penze@conseq.cz, web: www.
€oNseq.cz.

smiuvng sjednanych s Uastnikem pHi respektovani pravidel stanovenych Zakonem o dopliikovém penzijnim spofeni
fondu, ve znéni pozdéjsich predpistl. Jde zejména 0 informace poskytované podle § 133 odst. 1 pism. a) az j) Zakona
o dopliikovém penzijnim spofeni a o stavu majetku Ucastnika.

Penzijni spolecnosti vyuzivany pouze tehdy, pokud zjevné prispivaji ke zlepSeni kvality ¢innosti Penzijni spolecnosti nebo
doplrikového penzijniho sporeni. Jde zejména o odmeény za nabizeni a zprostiedkovani dopliikového penzijniho sporeni,
Uhradu Skoleni a podobné.

Penzijni spolec¢nost vyuziva k distribuci produktd Penzijnino spofeni zejména obchodniky s cennymi papiry,
investicni zprostfedkovatele, jimZ vyplaci provize, které jsou stanoveny individuding, zpravidla procentem z objemu
jimi zprostfedkovanych sporeni. Vy$e provizi se pohybuje od 0 do 7,0% priimémé mzdy v narodnim hospodafstvi
vyhlaSované Ministerstvem prace a socidlnich véci za prvni aZ treti Ctvrtleti predchdzejiciho kalendéfniho roku dle

na pozadani.

problémy Penzijni spoleénosti nemaji pfimy viiv na majetek v tigastnickych fondech. Prostredky Ugastnikii jsou evidovény
na oddélenych Gctech vedenych depozitafem a veskerd Cinnost Penzijni spolecnosti podiéhd kontrole nezavislého
depozitare a dohledu Ceské ndrodni banky.

Ugastnik miize Penzijni spofeni kdykoli pisemné vypovédét. Stat podporuje dopliikové penzijni spofeni poskytovanim
statnich prispévkii podie mésitni ve prispévku Ugastnika na doplikové penzijni spofeni a dariovym zwjhodngnim u dané
Z pHjmii osob jak na strané Ugastnika, tak pfipadné i zaméstnavatele, ktery prispivé zaméstnanci na jeho doplitkové
penzijni sporeni.

Cinnost penzijnich spolecnosti podiéhd dohledu Ceské nérodni banky. Dozor nad poskytovénim statniho prispévku
vykondva Ministerstvo financi CR.

Smlouvou o Penzijnim spofeni se Penzijni spolecnost zavazuje shromazdovat a obhospodafovat prostredky Uastnika
dopliikového penzijniho spofeni v icastnickém fondu nebo vice Gcastnickych fondech podle Smlouvy o Penzijnim sporeni
a sjednané Strategie spofeni a vyplacet mu davky za podminek a zplisobem stanovenym Smlouvou o Penzijnim spofeni.
Ugastnik se zavazuje platit pispévek za podminek, ve vy&i a zpiisobem stanovenym Smiouvou o Penzijnim spofeni.
Nedilnou soutasti Smlouvy o Penzijnim spofeni jsou Obchodni podminky. Ve Smiouvé o Penzijnim spofeni miize Utastnik

Vil

Podrobné informace o strategiich spofeni a procesu jejich urceni jsou uvedeny v Obchodnich podminkéach.
Struktura majetku v icastnickych fondech je vymezena Zakonem o dopliikovém penzijnim spofeni a pro kazdy icastnicky
fond je podrobné upravena v prislusném Statutu Gcastnického fondu, ktery je kazdému Ucastnikovi kdykoli k dispozici

Vil

Obecné

Neni jisté, Ze se hodnota majetku v tcastnickych fondech v budoucnu zvysi, nebo Ze bude dosazeno vytyéenych
cilii v rdmei sjednaného Penzijniho spofeni. Hodnota majetku v G¢astnickych fondech a vynosy z nich plynouc
mohou v Case klesat i stoupat a ve vyjimecnych pfipadech neni ani zcela vylouceno, Ze Ucastnik neziskd zpét
celou vlozenou ¢éstku.

Specifickd rizika dle jednotlivych kategorii icastnickych fond

Povinny konzervativni fond (Urove rizika: velmi nizké az nizkd)

Hodnota majetku v Ucastnickém fondu mlZe byt negativné ovlivnéna zhorsenim schopnosti jejich emitentd
(osoba, kterd vydala investicni nastroje podle § 3 zékona ¢. 256/2004 Sb., o podnikani na kapitalovém trhu,
ve znéni pozdéjsich predpisti (déle jen ,Zakon o podnikani na kapitalovém trhu*)) dostat svym zavazkim (kreditni
riziko). Velmi nizké kreditni riziko nesou obvykle nastroje vydané statem ¢i jingmi vefejnopravnimi institucemi,
vy$8i je toto riziko obvykle v pripadé soukromych subjektd. Naproti tomu riziko snizeni hodnoty téchto investicnich
nastroji v disledku riistu trokovych sazeb ((rokové riziko) neni s ohledem na kratkou dobu splatnosti téchto
instrumentd prili§ vyznamné.

Dluhopisové ti¢astnické fondy (lroven rizika: nizka, stredni)

Dluhopisové Ucastnické fondy jsou stejné jako Povinny konzervativni fond vystaveny kreditnimu a drokovému
riziku. Urovedt kreditniho i trokového rizika byva u diuhopisovych tgastnickych fondil vy&§i nez u Povinného
konzervativniho fondu, a to vzhledem k tomu, Ze se ve vétsi mife jednd o Ucastnické fondy, které maji ve svém
majetku investicni nastroje s del$i dobou splatnosti, jejichZ ceny jsou vii¢i zménam Urokovych sazeb a zménam

X

Penzijni spolegnost poskytuje Ucastnikovi tyto davky z dopliikového penzijniho spofeni:
a)  starobni penze na uréenou dobu

b) invalidni penze na uréenou dobu
c) jednorazové vyrovnani
d) odbytné

‘

Penzijni spole¢nost a Uicastnické fondy obhospodarované Penzijni spolecnosti jsou poplatnikem dané z prijmu prévnickych
0sob.
Penzijni spolecnost dale odvadi za Ugastnika pfi vyplaté davky srézkovou da, jeji vyie se méni dle typu zvolené davky.

pro pfipad své smrti urcit jednu nebo vice fyzickych osob, kterym vznikne pfi spinéni podminek nérok na jednorazové
vyrovnani nebo odbytng. Ve Smlouvé o Penzijnim spoteni Ugastnik uréi Strategii spofeni, kterou je oprdvnén pozdsji
zménit. Kazdy Uastnik je povinen predem se sezndmit s pinym znénim Smlouvy o Penzijnim spofeni, Obchodnich
podminek, Informacemi o Penzijnim spofeni, Sdéleni klicowych informaci Gcastnickych fond(.

na vyzadani a dostupny téZ na www.conseq.cz.

v kreditni kvalité emitentil investi¢nich nastroji citlivéjsi. Nejvy$sim kreditnim rizikem a zarover nejvy$si
potencialni vynosnosti se vyznacuiji dluhopisové tcastnické fondy, které maji ve svém majetku investi¢ni néstroje
vydané emitenty, jejichZ schopnost dostat svym zévazkiim neni hodnocena ratingovymi agenturami investicnim
stupném (high yield bonds).

Akciové ucastnické fondy (Uroven rizika: stfedni, vysokd)

Hodnota aktiv fondil investujicich do akcii (cennych papirli uvedenych v § 3 odst. 2 pism. a) Zakona o podnikéni
na kapitalovém trhu) na akciovych trzich, a to pfimo nebo prostfednictvim financnich derivatd, jejichz hodnota se
vztahuje ke kurzu nebo hodnoté akcii nebo obdobnych cennych papird, jakoZ i financnich indext reprezentujicich
skupinu dostatecné likvidnich akcii nebo prostrednictvim financnich derivatd, jejichZ hodnota se vztahuje
ke kurzu nebo cené cennych papirti vydanych investicnim fondem. Hodnota aktiv akciovych Gcastnickych fond
miZe byt zejména postizena poklesem cen téchto akeii (trzni riziko) vyvolanym zménou v hospodareni emitentd,
v situaci v odvétvi, v celkovém stavu ekonomiky ¢i dalSimi exogennimi vlivy — politickymi Soky apod.

Tato rizika jsou do znatné miry snizovana efektivnim rozloZenim majetku v dcastnickém fondu a orientaci
na emitenty s kvalitnim ratingem.

profil i¢astnického fondu, jsou uvedeny ve Statutech a ve Sdéleni klicovych informaci ticastnickych fondd.

€) Uhrada jednordzového pojistného pro doZivotni penzi
f)  Uhrada jednorézového pojistného pro penzi na presné stanovenou dobu s presné stanovenou vysi dichodu.

tvoricich nedilnou soucast Smlouvy o Penzijnim spofent.

Prava a povinnosti za Uicastnické fondy, véetné povinnosti podat danové priznani, vykondvé Penzijni spolecnost.
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[ XI [ INFORMAGE 0 OBCHODNiMzAStwpet ]

Informace o Obchodnim zdstupci, se kterym jste uzavrel/a Smlouvu o Penzijnim spofeni, jsou uvedeny na formuldfi

Xil

Penzijni spole¢nost prohladuje, 7e bude zpracovavat osobni idaje Ugastnika, tj. zejména identifikacni a kontakini Udaje,
véetné rodného Cisla, za podminek a v mezich Zékona o ochrané osobnich tdajt, obsaZenych ve Smlouvé o Penzijnim
sporeni, jejiz soucasti je tato Informace o Penzijnim spofeni (ddle spolecné jen ,Osobni Udaje“), pouze v rozsahu
nezbytném pro napinéni stanoveného tcelu.

Penzijni spolecnost miize predat Osobni tidaje a poskytnout informace, na které se vztahuje povinnost micenlivosti podle

Zékon (ddle jen ,Chranéné daje):

a)  Conseq Investment Management, a.s., IC: 26442671, a dal$im spoletnostem v ramci koncernu (ddle jen ,Clenové
skupiny“). Aktudlni informace o spoleénostech, na néz se vztahuje souhlas Ugastnika, jsou K dispozici na www.
conseq.cz.

b)  povérenym Obchodnim zastupcim vykonavajicim pro Penzijni spolecnost zprostiedkovatelskou ¢innost. Obchodnim
zastupcem se rozumi zejména obchodnik s cennymi papiry podle § 5 a ndsl. Zakona o podnikani na kapitalovém
trhu, investicni zprostfedkovatel ve smyslu § 29 Zakona o podnikani na kapitalovém trhu nebo vdzany zéstupce
investiéniho zprostfedkovatele ve smyslu § 32 Zakona o podnikani na kapitdlovém trhu, ktery je opravnén nabizet
a zprostfedkovavat Penzijni spofeni, a ktery na zakladé smlouvy o obchodnim zastoupeni zastupuje Penzijni
spolecnost. Seznam Obchodnich zastupct je uverejnén na www.conseq.cz.

c)  dalsim registrovanym zpracovatelim a pltcim (napf. zaméstnavatel) v rozsahu nezbytném pro vykon jejich €innosti.

Penzijni spolecnost, Clenové skupiny a Obchodni zstupci mohou:

a) vyuzivat a zpracovdvat Osobni Udaje a Chrdnéné Udaje pro Ucel spravy smiuvniho vztahu a déle v rdmci své
podnikatelské ¢innosti, zejména k provadéni marketingovych akci, analyz, vyhodnocovani klientskych dat a rizik,

Smlouvy o Penzijnim spofeni.

ochrang svych prav a pravem chranénych zajmd, sledovani kvality sluzeb, vyvoje novych produkti a informovani
0 nich,
b)  poskytovat Osobni Udaje specializovanym externim subjekt(im, které provadeéji zpracovani na zakladé Smiouvy
0 zpracovani osobnich Udajdi. ’
Podpisem Smlouvy o Penzijnim spofeni Ucastnik udéluje souhlas se zpracovanim a predanim Osobnich Udajli, véetng
Chranénych dajd, ve vy$e uvedeném rozsahu.
Tento souhlas je dobrovolny a Ugastnik mé pravo jej kdykoliv odvolat. Odvolani souhlasu musi byt uinéno pisemné
viici Penzijni spolecnosti. Odvoldni souhlasu se zpracovanim osobnich tdajli se nevztahuje na Osobni (daje vyZadované
prévnimi predpisy a nema vliv na poskytovani sluzeb Ugastnikovi.
Pokud o to Ugastnik Penzijni spole¢nost pisemné pozadd, ma pravo piistupu k Osobnim tidajiim a prévo na poskytnuti
informace o zpracovani svych Osobnich Uidajd, Uicelu a povaze zpracovani Osobnich tidajti a o prijemcich Osobnich ddaji.
Dale je opravnén pozadat o opravu Osobnich tdaji, pokud zjisti, Ze néktery ze zpracovavanych Udajii neodpovida
skutecnosti. Pokud Ugastnik zisti nebo se domnivé, Ze jeho Osobni (idaje jsou zpracovavany v rozporu s ochranou jeho
soukromého nebo osobniho Zivota nebo v rozporu s prévnimi predpisy, je opravnén pozadovat vysvétleni, nebo odstranéni
takto vzniklého zdvadného stavu. V pripadé poruseni povinnosti ze strany Penzijni spolecnosti je vzdy oprévnén obratit se
na Urad na ochranu osobnich tidajii s Z4dosti o zajisténi opatfeni k napravé.

Dopliikové obchodni podminky pro elektronickou komunikaci a pouzivani Klientského portalu

(DPEK-1601)

Tyto dopliikové obchodni podminky pro elektronickou komunikaci a pouzivani Klientského portélu (ddle jen ,Dopliikové obchodni podminky pro e-komunikaci*) upravuji podminky pro komunikaci mezi Ugastnikem a Penzijni spoleénosti, popr: mezi
Ucastnikem a Rucitelem, pokud U¢astnik souhlasil s elektronickou komunikaci. Pro icely Smlouvy o poskytnuti garance se ustanoveni téchto Dopliikovych obchodnich podminek pro e-komunikaci tykajicich se Penzijni spole¢nosti uplatni na Rucitele

obdobng.

. Ceské &islo mobilniho telefonu pro elektronickou komunikaci uvedené ve Smiouvé o Penzijnim spofent je uréené pro
autorizaci a/nebo notifikaci Uastnika pfi pouzivani sluzeb Klientského portdlu nebo pfi ovéfeni totoznosti Ugastnika pfi
telefonické komunikaci.

V pripadé zmény nebo nefunkcnosti e-mailove adresy pro elektronickou komunikaci nebo mobilniho telefonu pro
elektronickou komunikaci je Ucastnik povinen neprodlené Penzijni spolecnost o této zméné informovat. Pro zménu
e-mailu Ugastnika pro elektronickou komunikaci nebo mobilniho telefonniho ¢isla pro elektronickou komunikaci je
Penzijni spolecnost oprdvnéna vyzadovat od Ugastnika pisemnou Zddost Ugastnika s ovéfenym podpisem nebo Zadost
podanou prostiednictvim Klientského portalu. Penzijni spolecnost si vyhrazuje pravo v od(ivodnénych pripadech
komunikovat s Ugastnikem pouze pisemné.

Povinnosti Ugastnika je chranit své bezpecnostni prvky pro elektronickou komunikaci (zejména mobilni telefon pro
elektronickou komunikaci, pristupové Udaje do e-mailové schranky pro elektronickou komunikaci a na Klientsky portal)
a uginit veskera opatfent, aby tyto tdaje nebyly piistupné jinym osobdm. Ugastnik mé zejména povinnost:

a. nezpristupnit jakymkoliv zplisobem bezpecnostni prvky tieti osobg,

b. neuklddat je na trvalé nosice dat ani je nenechdvat pfistupné neopravnénym osobam,

c. ihned ozndmit Penzijni spolecnosti podezreni, Ze by bezpecnostni prvky mohly byt vyzrazeny neopravnénym osobam.
To plati zejména pfi podezieni na moznost zneuZiti mobilniho telefonu nebo e-mailu ureného pro elektronickou
komunikaci cizi osobou,

d. bez prodleni oznamit Penzijni spole¢nosti ztratu, odcizeni nebo zneuZiti bezpecnostnich prvk( nebo pouZiti prostiedki
pro elektronickou komunikaci cizi osobou.

Penzijni spolecnost se s Ugastnikem dohodla, Ze poruseni povinnosti uvedenych v bodg 3 téchto Doplikovych
obchodnich podminek pro e-komunikaci ma prévo povazovat za hrubou nedbalost. V diisledku této nedbalosti Ugastnik
odpovidd v pné vysi za veskerou Skodu zplisobenou Ucastnikovi tieti osobou az do okamziku nahlasent ztréty, odcizeni
Ci zneuZiti bezpecnostnich prvki nebo dal$ich ochrannych prvki sluZeb elektronické komunikace Penzijni spole¢nosti.
Pristup do Klientského portalu je Uastnikovi umoznén na internetovych strankach Penzijni spolecnosti www.conseq.cz.
Klientsky portdl je mozné vyuzivat 24 hodin denng, 7 dni v tydnu. Penzijni spolecnost si vyhrazuje pravo jakoukoli ¢ast
Klientského portalu kdykoli ukonéit, omezit nebo pozastavit. KdyZ to bude mozné, Penzijni spolecnost bude Ugastnika
0 ukonceni nebo pozastaveni predem informovat.

Penzijni spole¢nost si vyhrazuje pravo bez predchoziho upozornéni zménit grafickou podobu a format Klientského
portalu a internetovych strének Penzijni spolecnosti, jejich prostiednictvim ma Ugastnik do Klientského portélu pistup.
Povinnosti Ugastnika je dodrzovat bezpetnostni opatfeni, ktera zamezuji neopravnénému pouiti nebo zneuiti
Klientského portalu. Jde hlavné o to:

a. neopoustét pocitac nebo komunikacni zafizeni po dobu prihlaseni do Klientského portalu,

b. pouZivat wlutné fadné zabezpecené pocitace nebo komunikacni zafizeni,

c. chovat se na internetu obezfetné,
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d. zménit heslo, kdykoliv Penzijni spolecnost Utastnika k tomu vyzve,
€. zménit heslo pri sebemensim podezfeni na jeho vyzrazeni nékomu jinému.

9. Povolenymi aktivnimi operacemi se rozuméji pravni tkony Ui:asmika uskute¢néné prostrednictvim Klientského portélu
Penzijni spole¢nosti na zakladé provedené autorizace/notifikace Ucastnika formou zaslaného jednorazového hesla.
Zadanim vygenerovaného jednorazového hesla v Klientském portdlu a zaskrtnutim nebo stisknutim prislu$ného pole
v tomto portalu Ugastnik akceptuje realizaci pozadované povolené aktivni operace. Povolenymi aktivnimi operacemi
se rozuméji zejména takové pravni tkony Ugastnika, na zakladg kterych miize Ugastnik provadét zmény na Smiouvé
0 Penzijnim spofeni nebo podavat zadosti o davky Penzijniho sporeni.

10. Obsah a struktura Klientského portélu podléha ochrané podle pravnich predpisti a mezinarodnich smiuv na ochranu
prav dusevniho viastnictvi a ochranu osobnich Udaji a Penzijni spolecnost, jakoZ i dalsi osoby, na které tyto prava
prevede, vlastni vSechna prislu$nd prava souvisejici s Klientskym portalem Penzijni spolecnosti véetné vSech dat, které
tvoif jeji soucést. Bez predchdzejiciho pisemného souhlasu Penzijni spolecnosti je zejména zakazéno:

a. zasahovat jakymkoliv zplisobem do obsahu, struktury, charakteru, provozu nebo funkénosti Klientského portélu;

b. modifikovat, zobrazovat, vysilat, publikovat, distribuovat nebo preddvat informace a materidly uvefejnéné
v Klientském portalu, pokud neni vyslovné uvedeno jinak;

c. jakymkoli zpiisobem se pokouset o neopravnény pristup do Klientského portalu, resp. ho ziskat.

. Penzijni spoletnost si vyhrazuje pravo kdykoli Ugastnikovi a bez jakychkoli nasledk(i zablokovat pristup do Klientského
portalu, a to hlavng:

a. pfi pokusu o zneuZiti pristupovych prav do sluZeb Klientského portalu nebo pfi podezieni na jejich zneuZiti. Za takové
podezieni Penzijni spolecnost mize povazovat i opakované zadani chybného hesla nebo neznalost bezpecnostnich
prvka,

b. v pfipadech, kdy Penzijni spole¢nost ma diivodné podezieni, Ze by mohlo dojit ke $kodg.

12. U informaci, umisténych na Klientském portdlu nebo zasilanych prostfednictvim e-mailu nebo jinymi prostredky
elektronické komunikace, nelze zcela zaruéit jejich bezpeCnost. Za urcitych okolnosti (napf. neopravnény vstup
do komunikace) mohou byt Udaje pristupné tretim osobdm. Penzijni spolecnost nenese odpovédnost za zneuZiti
informaci zaslanych v elektronické podobé.

13. Penzijni spole¢nost je opravnéna jednostranné ménit tyto Dopliikové obchodni podminky. Penzijni spole¢nost uverejni
aktualizované znéni téchto Dopliikovych obchodnich podminek alespori 30 dnii pfed nabytim Gginnosti zmény
na svych internetovych strankéch &i informuje Ugastnika jinym vhodnym zplisobem. V pipad, Ze Ugastnik se zménou
nesouhlasi, povazuje se tento jeho nesouhlas za vypovéd sluzby elektronické komunikace.

14. Tyto Doplrikové obchodni podminky pro e-komunikaci jsou G¢inné od 1. 1. 2016.

Obchodni podminky dopliikového penzijniho sporeni (OP-1601)

1. Tyto obchodni podminky dopliikového penzijniho spofeni spolecnosti Conseq penzijni spolecnost, a.s. pro penzijni
sporeni (,0bchodni podminky DPS®) stanovuji prava a povinnosti spolecnosti Conseq penzijni spolecnost, a.s., (,Penzijni
spoletnost”) a Uastnika dopliikového penzijniho spofeni (,Ugastnik®), ktery uzaviel s Penzijni spoletnosti smlouvu
o dopliikovém penzijnim spofeni (,Smlouva o Penzijnim spofeni“). VV pfipadé rozporu mezi Obchodnimi podminkami
a Smlouvou o Penzijnim spofeni maji prednost ustanoveni Smlouvy o Penzijnim spofeni. Pojmy psané s velkymi
pocétecnimi pismeny v Obchodnich podminkdch, ve Smiouvé o Penzijnim spofeni a v Sazebniku maji vyznam v téchto
dokumentech definovany.

2. Obchodni podminky sestavaji z téchto Obchodnich podminek DPS, Doplikovych obchodnich podminek pro penzijni
program, byl-li sjednén, a Doplitkovych obchodnich podminek pro elektronickou komunikaci a pouzivani Klientského
portalu, souhlasil-i Ugastnik s elektronickou komunikaci (ddle vechny tyto podminky spole¢né jen jako ,Obchodni
podminky*).

) Obchodni podminky DPS upravuji:

i. druhy penzi a ostatnich davek,
ii. podminky vzniku naroku na dévky a jejich vypocet,
jii. divody zaniku Penzijniho sporent,
iv. podminky odkladu a preruseni placeni prispévkd,
v. postup pfi ruseni ¢i slouceni Ucastnickych fondd,
vi. pravidla a zplisob placeni prispévku a postup pfi neplaceni a opozdéném nebo nespravném placent piispévki,
vii. podminky prevzeti penéznich prostredk(i z Penzijniho spofeni u jiné penzijni spolecnosti.
b) Doplrikové obchodni podminky pro penzijni program mohou upravovat:
i. zptisob rozlozeni prostredk(i Ugastnika v tcastnickych fondech (,Strategie spofeni),
ii. nékteré podminky odli$né od Obchodnich podminek DPS, v takovém pripadé maj
prednost Doplitkové obchodni podminky pro penzijni program pred Obchodnimi podminkami DPS,
iii. poskytovani garance U¢astnikovi.
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2.

5. Pokud bude v kalendafnim mésici

2.

3.

. Doplrikové penzijni spofeni (dale jen ,Penzijni spofeni”) sjednavané Penzijni spolecnosti se fidi zakonem ¢. 427/2011

Sb., o dopliikovém penzijnim spofent, ve znéni pozdgjsich predpisti (dale jen ,Zékon o dopliikovém penzijnim spofeni®)
a souvisejicimi pravnimi pfedpisy, Statuty, Obchodnimi podminkami, Sazebnikem a Smlouvou o Penzijnim spofeni
uzavfenou mezi Penzijni spolecnosti a Ucastnikem.

. Ucastnikem mliZe byt pouze fyzickd osoba.
. Ucastnik je povinen bez zbytecného odkladu sdglit pisesmné Penzijni spolecnosti zménu prijment, jména, bydlisté, rodného

Cisla, kontaktni adresy, e-mailu a ¢islo Ceského mobilniho telefonu pro elektronickou komunikaci, jakoZ i dal$i skutec¢nosti,
které jsou pro Penzijni spole¢nost nezbytné pii vykonu Penzijniho spofeni a vyplyvaji ze Smlouvy o Penzijnim sporeni.
Dozvi-li se Penzijni spolecnost prokazatelng, Ze se jakykoliv osobni tidaj Ugastnika zménil, méiZe provést jeho zménu i bez
Zz&dosti nebo oznameni Uéastnl'ka. Penzijni spolecnost miize Ugastnika oslovit pro zajisténi spravnych (dajd, pficem
néklady tohoto osloveni nese Utastnik.

. K jednani, které &ini za Ugastnika zéstupce, musi byt Penzijni spole¢nosti dolozeno zastupéi opravngni. Neni-li Ugastnik

piné svépravny, musi byt Penzijni spolecnosti vedle zdstupciho oprdvnéni dolozeno také schvdleni jedndni soudem, jde-li
0 jedndn pri spravé jméni Ucastnika prekracujici ramec biZné zleZitosti pii spravé tohoto jméni. M4 se za to, Ze jednanim
prekracujicim rémec bézné zélezitosti pri spravé jméni je jednani sméfujici k ukonceni Smlouvy o Penzijnim spofeni
a poddni Zadosti o vyplatu odbytného. Pro Gcely tohoto odstavce se za jednani sméfujici k ukonceni Smlouvy o Penzijnim
spofeni nepovazuje prevod prostiedki k jiné penzijni spolecnosti. Penzijni spolecnost si vyhrazuje pravo na individudini
posouzeni jakéhokoliv jednani za Ugastnika viici Penzijni spoletnosti.

. “Rozhodnym dnem* se rozumi den urceny ve Statutu, ke kterému Penzijni spole¢nost stanovuje aktudini hodnotu

penzijni jednotky.

. “Rozhodné obdobi“ je obdobi vymezené Rozhodnymi dny, ve kterém se pro pripisovani a odepisovani penzijnich

jednotek pouZije aktulni hodnota penzijni jednotky stanovend v Rozhodny den. Rozhodny den je pritom poslednim den
Rozhodného obdobi.

. Smlouvou o Penzijnim spofeni se Penzijni spolecnost zavazuje shromaZdovat a obhospodafovat prostfedky Ugastnika

v Ucastnickém fondu nebo vice castnickych fondech podle Smiouvy o Penzijnim spofeni, Zakona o doplitkovém
penzijnim spofeni a sjednané Strategie spofeni a poskytovat Utastniku davky za podminek, ve v&i a zplisobem
stanovenym Smlouvou o Penzijnim spofeni a Zakonem o doplifkovém penzijnim spofeni, a Ugastnik se zavazuje platit
Penzijni spolecnosti prispévky a poplatky za podminek, ve vysi a zplisobem stanovenym Smiouvou o Penzijnim spofeni
a Zakonem o dopliikovém penzijnim spofeni. Soucésti Smlouvy o Penzijnim spofenf jsou Obchodni podminky, na které se
Smlouva o Penzijnim spofeni odvoldvd, a Sazebnik.

V rami uzavirdni Smiouvy o Penzijnim spofeni nema zaméstnavatel prévo jakkoli ovliviiovat Ugastnika pfi vybéru penzijni

. Ugastnik nemiize platit pfispévek soucasné na doplitkové penzijni spofeni u vice penzijnich spolecnosti.
. WSi prispévku na kalendaini mésic stanovi Ucastnik ve Smlouvé o Penzijnim spofeni a nesmi byt nizsi nez 100K,

maximaini vySe prispévku neni omezena.

. Prispévek se plati do konce kalenddiniho mésice, na ktery se plati, nebo pokud se prispévky plati dopfedu na delsi

obdobi, do kance prvniho kalendarniho mésice tohoto obdobi. Prispévek se povazuje za zaplaceny do konce kalendérnino
mésice, je-li prispévek do konce kalendafniho mésice pfipsan na cet Penzijni spolecnosti vedeny u depozitare.

. Za Ucastnika mize s jeho souhlasem platit prispévek nebo jeho Cast jeho zaméstnavatel (déle jen ,prispévek

zaméstnavatele*). Na prispévek zaméstnavatele se neposkytuje statni prispévek. Uastnik je povinen o prispévku
zaméstnavatele pfedem pisemné informovat Penzijni spolecnost.

Ugastnikem zaplacena &astka vysi neZ smiuvné sjednany prispévek placeny
Ugastnikem, bude ¢éstka presahujici sjednanou vysi prispgvku povazovana Penzijni spolegnosti za prispévek na budouct
obdobi (,Pfedplatné"), pokud se Penzijni spole¢nost a Ugastnik nedohodnou pisemné jinak.

. Ucastnik , popf. rovnéZ jeho zastupce, jednd-li za Ucastnika, jsou povinni podrobit se identifikaci a kontrole dle ustanoveni

Zékona proti legalizaci vynosii z trestné Cinnosti. Neucini-li tak, je Penzijni spolecnost opravnéna odmitnout nakup
penzijnich jednotek Ugastnického fondu a platbu vratit Ugastnikovi. Penzijni spoleénost zérover nenese odpovédnost
za $kodu zplisobenou vrécenim platby ¢i nenakoupenim penzijnich jednotek Ucastnického fondu. Penzijni spole¢nost méa
prévo vklad odmitnout pfi nespinéni stanovenych podminek.

. Platbu oznagenou jako prispévek zaméstnavatele zaplacenou v daném kalendarnim mésici Penzijni spolecnost povazuje

7a piispévek na tento mésic, pokud tuto platbu neoznaci Ugastnik (zaméstnavatel) jako prispévek na del3i obdobi.

.V piipadé neplaceni, chybného placeni nebo opoZdéného placeni piispévki Penzijni spolecnost pouzije prostredky

Predplatného k dopinéni prispévku placeného Ugastnikem, jen pokud vySe prispévku po dopinéni doséhne v daném

. Prispévky se plati na tcet Penzijni spole¢nosti vedeny u depozitare bezhotovostnim prevodem.
. Platby uhrazené ve prospéch dosud neuzaviené Smlouvy o penzijnim spofeni budou pripsany na osobni penzijni tcet

ke dni uzavieni Smlouvy o Penzijnim sporeni.

. Pii placeni prispévkil je Ucastnik povinen postupovat podle podminek uvedenych ve Smlouvé o Penzijnim spofeni

a Sazebniku a podle instrukci Penzijni spolecnosti pisemné ozndmenych UCastnikovi. Pokud neni platba prispévku

. PHi spinéni podminek stanovenych Zakonem o doplitkovém penzijnim spofeni nélezi Ugastnikovi na kazdy kalendarni

mésic, pokud zaplatil prispévek ve vysi alespof 300KE, stétni prispévek.

. Je-li vySe mésicniho prispévku Ucastnika

) 300 aZz 999KE, Cini vySe mésicniho statniho prispévku castku 90KE a 20 % z Castky presahujici 300KE,
b) 1000 a vice KE, Cini vyse mésicniho statniho prispévku castku 230KE.
Pro Gcely stanoveni vyse statnino prispévku se vyse prispévku Ucastnika zaokrouhluje na celé koruny doldi.

Vil

. Odklad nebo preruseni placeni prispévkii Ugastnikem jsou mozné pouze do budoucna. I
. Pisemna Zadost o odklad nebo preruseni placeni piispévki musi byt dorucena Penzijni spolecnosti alespoii jeden 4. Po dobu odkladu a prerudeni placeni prispévk(i nema Ucastnik narok na stétni prispévek. Maximaini doba odkladu je 12

kalenddrni mésic pred poiadovanym zatatkem odkladu nebo preruseni placeni prispévka. V Zadosti o odklad nebo
prreruseni placen prispévki musi Uastnik urcit kalendafni mésic pocatku a konec odkladu nebo preruseni.

. Doba, po kterou byl sjednan odklad placeni piispévki, se zapo&ita do Spofici doby po doplaceni prispévki za dobu

odkladu za podminky, ze Ugastnik doplatil prispévky do 3 mésicli po ukondeni doby odkladu. Doba, po kterou bylo

Vil

1.

Ugastnik mdize Penzijni spofeni kdykoliv pisemné vypovédét, neni-li mu vyplacena dévka uvedend v § 19 pism. a) nebo
b) Zékona o dopliikovém penzijnim spofeni nebo o ddvku uvedenou v § 19 pism. a), b), e) nebo f) Zakona o dopliikovém
penzijnim spofeni nepozadal. \iypovédni doba je jeden kalendarni mésic a zacind bézet prvnim dnem kalendéfniho mésice
bezprostiedné nasledujiciho po doruceni vpovédi Penzijni spolecnosti.

Penzijni spolecnost je povinna nejpozdéji do 15 dni ode dne doruceni vypovédi pisemné potvrdit jeji prijeti a sdélit datum
zéniku Penzijniho sporeni.

Penzijni spolecnost miize Penzijni spofent pisemné vypovédét pouze Ugastnikovi:

7.

8. ,Spofici doba“ je doba placeni prispévku Ugastnika nebo piispévku placeného za Ugastnika zaméstnavatelem. Do spofici

9. ,Statut“ je oficidini dokument Ucastnického fondu, ktery je vydany Penzijni spolecnosti a schvdleny prislusnym

10. ,Sdéleni klicovych informaci* je dokument obsahujicf strucné zakladni charakteristiky systému dopliikového penzijnino

11. ,0béansky zakonik* je zakon ¢. 89/2012 Sb., obcansky zakonik, ve znéni pozdéjsich predpist.
12. ,Zakon proti legalizaci vynosi z trestné ginnosti* je zékon ¢. 253/2008 Sb., 0 nékterych opatfenich proti legalizaci

13. ,Zakon o ochrané osobnich udaji“ je zékon ¢. 101/2000 Sb., o ochrané osobnich Udajii a 0 zméné nékterych
14. ,Zéakon o diichodovém pojisténi“ je zakon ¢. 155/1995 Sb., o diichodovém pojisténi, ve znéni pozdéjsich predpis.

15. ,Zakon o danich z pfijmi“ je zikon ¢. 586/1992 Sh., o danich z pifjm(, ve znéni pozdjsich predpist.
16. ,Zakon o podnikani na kapitalovém trhu* je zakon ¢. 256/2004 Sb., o podnikéni na kapitdlovém trhu, ve znéni

. Smlouva o Penzijnim spofeni je uzaviena, pfijme-li Penzijni spoleénost pisemné navrh Ugastnika na jeji uzavren.
. Smlouvu o Penzijnim sporeni Ize sjednat také pomoci prostredkd komunikace na dalku.
. Penzijni spolecnost je opravnéna odlozit pozadovany vznik Penzijniho spofeni za podminek uvedenych ve Smlouvé

. Penzijni spolecnost vzdy Ucastnika informuje o akceptaci navrhu Ugastnika na uzavieni Smlouvy o Penzijnim sporeni

‘

9.

o

12. UCastnik je opravnén vloZit kdykoliv jednorézovy prispévek. V mésici pripséni jednorazového prispévku dochdzi

‘

4.

‘

3.

o

5. Pokud Ugastnik zaplati v dobé trvani odkladu nebo prerudeni placeni piispévek, povazuje se tato platba za Predplatné,

4, 'V pripadé vypovézeni Penzijniho spofeni ze strany Penzijni spole¢nosti podie odstavce 3 tohoto ¢lanku je vypovédni

. K prispévku zaméstnavatele se neposkytuje statni prispévek.
. Vy8e stétniho prispévku mlize byt zménéna Zakonem o doplikovém penzijnim spofent.
. Pokud Ucastnik plati prispévek za del$i obdobi nez za kalendaini mésic, stanovi se vySe mésicniho statniho piispévku

. Pokud Ugastnik zvoli ve Smiouvé o Penzijnim spofeni sluzbu Daitové optimum, Penzijni spole¢nost informuje Ugastnika

»Povinny konzervativni fond*“ je Conseq povinny konzervativni fond, Conseq penzijni spole¢nost, a.s.
doby se zapocte pouze kalendarni mésic, za ktery byl fadné a véas zaplacen prispévek alespoii ve vysi 100Ké.

regulacnim organem, a jeho pfipadné dodatky. Statut Ucastnického fondu je dokument, ktery obsahuje ve srozumitelné
formé zejména informace o zplisobu investovani G¢astnického fondu, dalsi informace nezbytne pro Ugastnika k presnému
a spravnému posouzeni jeho rozhodnuti o umisténi prostiedk( Ucastnika do tohoto Ucastnického fondu, vysvétleni rizik
spojenych s dopliikovym penzijnim spofenim, Ihiity pro ocefiovani majetku a dluhii. Ugastnik ma pravo vyzddat si Statut
v listinné podobg.

spofeni a struéné zakladni charakteristiky ucastnického fondu nezbytné pro Ucastniky k odpovédnému posouzeni povahy
arizik Gcastnického fondu, ktery je jim nabizen, a ktery je zpracovan standardizovanou a srozumitelnou formou. Uastnik
ma pravo vyzadat si Sdéleni Klicovych informaci v listinné podobg.

vynost z trestné innosti a financovani terorismu, ve znéni pozdgjsich predpis.

zékont, ve znéni pozdgjsich predpist.

pozdgjsich predpisd.

spolecnosti. Zaméstnavatel déle nesmi pfijimat tplatu, odménu nebo jinou nepenéZzitou vyhodu v souvislosti s uzavienim
Smlouvy, ani v souvislosti s poskytovanim prispévku zaméstnavatele dle Smlouvy o Penzijnim sporeni.

0 penzijnim sporeni.

s odloZenym vznikem Penzijniho spofeni podle odstavce 5.

kalenddfnim mésici alespori 100K¢. Jestlize je vy$e prispévku po doplnéni podle predchozi véty nizsi nez prispévek
sjednany ve Smlouvé o Penzijnim sporeni, povazuje Penzijni spolecnost tuto skutecnost za docasné snizeni vyse
prispévku a tento mésic zapocita do Spofici doby.

Pokud bude v kalendafnim mésici zaplacen prispévek v takové vysi, kterd bude i po pipadném doplnéni prostiedky
Predplatného nizsi nez 100 K&, nezapodita Penzijni spole¢nost dany kalendafni mésic do Spofici doby a Ugastnik nema
v daném kalendainim mésici narok na statni piispévek. V tomto pfipadé povazuje Penzijni spolecnost prispévek zaplaceny
Ugastnikem v daném kalendéinim mésici za Predplatné.

mésice bezprostfednd nasledujiciho po mésici, v némz byla Zadost dorugena Penzijni spoleénosti, pokud se Ugastnik
a Penzijni spole¢nost nedohodnou na pozdéj$im datu U¢innosti.

o doporutené vysi jednordzového prispavku, pii jeho? zaplaceni by Ugastnikovi vznikl nérok na maximaini vi odpottu
jim zaplacenych prispévk(i od dafiového zékladu podle Zékona o danich z pfijmii, a to na zékladé kontroly skute¢né
uhrazenych prostredkil evidovanych na osobnim penzijnim Uétu Utastnika ke konci listopadu. Vyse aktudiniho
maximalniho roéniho prispévku, ktery zaklddd nérok na danovy odpocet, je uvedena na internetovych strankach Penzijni
spolecnosti.

k docasnému zvySeni sjednaného prispévku o zaplaceny jednorézovy prispévek. V pfipadé zaniku Penzijniho spofeni
se Predplatné, evidované k datu zaniku, povazuje za jednorazovy prispévek urceny na posledni mésic trvani Penzijniho
sporeni.

fadné oznaCena a Penzijni spolecnost ji nedokéze jednoznacné identifikovat, vrati penézni prostfedky na Ucet
odesflatele.

Neoznaci-li zaméstnavatel platby piispévki na Penzijni spofeni Uéastm’ka zplisobem stanovenym Penzijni spolecnosti,
posuzuje se tato skutecnost, jako by stanovené povinnosti nedodrzel Ucastnik.

K prokézani spinéni podminek podle odstavce 1 je Ugastnik povinen sdélit Penzijni spolecnosti rodné &islo a dalsf tdaje
rozhodné pro poskytnuti stétniho prispévku.

podle priimérné vyse prispévku pripadajici na kalendaini mésic, za ktery se poskytuje statni prispévek.

sjednano preruseni placeni prispévk(, se do Spofici doby nezapocita.
po sobé jdoucich kalendafnich mésica.

pokud se Penzijni spolecnost a Ugastnik nedohodnou jinak.

a) ktery po dobu alespori Sesti po sobé jdoucich kalendarnich mésicii v rozporu se Smlouvou o Penzijnim spofeni nebo
Zakonem o doplitkovém penzijnim spofeni neplatil prispévky Ugastnika, byl-li Ugastnik nejméné 30 dnii prede dnem
odesldni vypovédi pisemné upozornén na moznost vypovédi, b) ktery pfi uzavirdni Smlouvy o Penzijnim spofeni uved!
nepravdivé Udaje majici podstatny viiv na nérok na poskytovani statniho prispévku nebo na dévky nebo ktery zatajil
skutecnosti, které jsou rozhodné pro uzavfeni Smlouvy o Penzijnim spofeni, c) ktery porusil povinnost sdélit Penzijni
spolecnosti tdaje podle § 13 odst. 2 a 3 Zdkona o doplikovém penzijnim spofeni.
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Vil

doba jeden kalendéini mésic a zac¢ind bézet prvnim dnem kalendarniho mésice bezprostredné nasledujiciho po doruceni ze viech prostredki Ugastnika, d) na kterém se Ugastnik a Penzijni spoletnost pisemné dohodli, e) uplynuti vypovédni
vypovédi. ) doby, f) imrti Ucastnika. Penzijni spofeni Ucastnika zanikd rovnéZ odstoupenim od Smlouvy o Penzijnim spofeni (Smlouva
5. Penzijni spofeni nelze podle odstavce 3 tohoto Clanku vypovédét, jestlize Utastnik dosahl véku a délky Spofici doby podie 0 Penzijnim sporeni se od pocatku rusi).

Zakona o dopliikovém penzijnim spofeni pro vznik nroku na davky nebo by spinil tyto podminky do konce wpovédni 7. Ugastnik ma narok na prevedeni prostredk( k jiné penzijni spolecnosti v pripadé, Ze jeho Penzijni spofeni zaniklo podie

doby stanovené v odstavci 4 tohoto ¢lanku. odst. 6 pism. d) nebo e) tohoto ¢lanku. Narok na prevedeni prostfedkil nema Ugastnik, kterému pred zanikem Penzijniho

6. Penzijni spofeni Ugastnika zaniké dnem: spofeni vznikl narok na jednordzové vyrovnani. K zédosti o prevod prostredki je Uastnik povinen dolozit souhlas Penzijni

a) ukonteni vyplaty starobni penze na uréenou dobu nebo invalidni penze na urcenou dobu ze vSech prostiedkd spolecnosti, ke které maji byt prostredky Ugastnika prevedeny. Penzijni spoletnost je oprévngna podminit prevod
Ucastnika, b) vyplaty jednorézového vyrovnani ze vSech prostredkl Ucastnika, c) Uhrady jednorézového pojistného pro prostredki zaplacenim poplatku podle Sazebniku.

dozivotni penzi nebo jednordzového pojistného pro penzi na presné stanovenou dobu s piesné stanovenou wsi dlichodu

IX

1. Penzijni spolecnost poskytuje tyto davky: starobni penze na uréenou dobu,
a) starobni penze na urcenou dobu, b) invalidni penze na uréenou dobu, c) jednorazové vyrovndni, d) odbytné, e) thrada b) je sjedndna vyplata splatek v neklesajici vysi, mésicné, bez moznosti vyplatu prerusit nebo pozastavit a
jednordzového pojistného pro doZivotni penzi, nebo ) tihrada jednorézového pojistného pro penzi na presné stanovenou c) vyplata splatek je rozvrzena tak, aby zapocala nejdrive dosazenim véku prijemce, ktery je o 5 let nizsi neZ vék
dobu s piesné stanovenou vysi dlichodu. potiebny pro vznik néroku na starobni dtichod stanoveny podle § 32 zakona o dlichodovém pojisténi a skongila nejdrive
2. Nérok na davku vznikd dnem spinéni podminek stanovenych Zékonem o dopliikovém penzijnim spofeni a Smiouvou dosazenim dtichodového véku prijemce potfebného pro vznik ndroku na starobni dlichod stanoveného podle § 32 Zakona
0 Penzijnim spofeni. Dévky Penzijniho spofeni se vyplaceji na zakladé Zadosti Uastnika nebo Urcené osoby nebo dédice. o dlichodovém pojisténi snizeného o 3 roky.
3. Zadost o vyplatu dévky se podava pisemné a Penzijni spoletnost je opravnéna vyzadovat podklady prokazujici vznik 6. V pfipadé Zadosti o vyplatu Preddiichodu je Ugastnik povinen uvést zdravotni pojistovnu, u které je pojistén podle zakona
néroku na davku. upravujiciho vefejné zdravotni pojisténi. Ugastnik je povinen oznamit zménu zdravotni pojistovny, pokud k ni dojde
4.V 7dosti o vplatu starobni nebo invalidni penze na uréenou dobu Ugastnik uréi dobu nebo vysi splétek a to tak, aby v priibéhu vyplaty Preddtichodu.
predpokladand doba vyplaty téchto davek trvala nejméné 3 roky. 7. Vyse odbytného predstavuje hodnotu prostfedkii Ugastnika ke dni zaniku zavazk(i ze Smiouvy o Penzijnim spofeni
5. Uastnik miize pozadat o starobni penzi na uréenou dobu s minimaini dobou vyplaty 2 roky (,Pfedd(ichod®), jestlize davka uréenému v dohodg Ugastnika a Penzijni spole¢nosti, nebo ke dni dorugeni vjpovédi, po odetteni poskytnutych statnich
splfiuje nésledujici podminky: piispévk. )
a) splatka Cini alespori 30 % priimémé mzdy v narodnim hospodarstvi vyhlasované Ministerstvem prace a socidlnich véci 8. VySe dévek podle odst. 1 pism. ¢), €) a ) tohoto ¢lanku predstavuje hodnotu prostiedk( Ucastnika ke dni zaniku zavazk( ze
podle zakona upravujiciho zaméstnanost za kalendafni rok predchazejici kalendarnimu roku, v némz zapocalo vyplaceni Smlouvy o Penzijnim sporeni, ke dni doruceni vypovédi, nebo ke dni doruceni Zadosti o dévku.

‘

1. Podminkou vzniku naroku na davky uvedené v clanku IX. odst. 1 pism. a), €) a f) je ), méize Ugastnik zvolit jednordzové vyrovnani. Ugastnik miize zvolit kombinaci vyplaty jednorazového vyrovnani a jedné
a) dosazeni véku 60 let nebo spinéni podminek uvedenych v § 22 odst. 4 nebo § 23 odst. 6 Zakona o dopliikovém 7 davek uvedenych v ¢lanku IX. odst. 1 pism. a), b), €) nebo f).
penzijnim spofeni, a 6. Narok na odbytné vznikne Uastnikovi v pfipadé zéniku Penzijniho spofeni podie ¢lanku VIll. odst. 6 pism. d) nebo e),
b) trvéni Spofici doby v délce nejméné 60 kalenddfnich mésicd. pokud Spofici doba trvala alespofi 24 kalendanich mésicti a nedoslo k pevodu prostiedkii Ugastnika k jiné penzijni
2. Podminkou vzniku naroku na dévku uvedenou v ¢léanku IX. odst. 1 pism. b) je pobirani invalidniho diichodu pro invaliditu spolecnosti.
tetiho stupné z dlichodového pojisténi a trvani Spofici doby v délce nejméné 36 kalendainich mésict. 7. Nérok na Gastecné odbytné do vySe jedné tretiny hodnoty prostiedkii Ugastnika bez pispévkii zaméstnavatele
3. Podminkou vzniku ndroku Ugastnika na davku uvedenou v ¢lanku IX. odst. 1 pism. c) je zaplacenych za Ugastnika a po odeéteni pomérné ésti poskytnutych statnich piispévki vznikne Ugastnikovi v roce, kdy
a) dosazeni véku 60 let a b) trvani Spofici doby v délce nejméné 60 kalendarnich mésic. dosahl véku 18 let, pokud spofici doba trvala nejméné 120 kalendéfnich mésicti a béhem poslednich 24 kalendainich
4. Dévky uvedené v &lénku IX. odst. 1 pism. a), b), ) a f) nalezi pouze Uastnikovi. mésicii nedoslo k prevodu prostredki Ugastnika k jiné penzijni spolegnosti.

5. Pokud Ugastnikovi nebyla z uréené asti prostredk(i zahajena vyplata dévky uvedené v &lanku IX. odst. 1 pism. a), b), €) nebo

Xl

1. Starobni penze na uréenou dobu nebo invalidni penze na uréenou dobu se vyplaci bud ve splétkdch v uréené vysi, nebo za tento mésic posledni mésic kalendafniho Cturtleti, ve kterém byla Penzijni spole¢nosti dorucena Zadost o vyplatu
v uréeném poctu splétek, do vy&erpani prostredkii Ugastnika, a to pravidelné alespoii &tyfikrat za kalendaini rok, pokud jednorézového vyrovnani.
vyse splatky Gini minimalng 500 K¢. Jinak miize Penzijni spolecnost sniZit poet splatek na jednu rocné. 5.V piipadé vzniku naroku na jednorazové vyrovndni urcené osobé nebo dédici vyplati Penzijni spolecnost jednordzové
2. Ugastnik je opravnén pozédat o pozastaveni vyplaty starobni penze na uréenou dobu, a to i opakovang. V pisemné Zadosti vyrovnani do jednoho mésice ode dne doruceni pisemné Zadosti, po doloZeni dokladti o smrti Ugastnika.
0 pozastaveni vyplaty davky musi byt stanovena doba, na kterou se vyplata davky pozastavuje, ktera nesmi byt kratsi nez 6. Uéastm'kovi) kterému vznikl nérok na jednorazové vyrovnani, a ktery pred podénim Zadosti o jeho vyplatu prerusil placeni
3 mésice. Penzijni spoleCnost je opravnéna Uctovat za pozastaveni vyplaty davky poplatek podle Sazebniku. Nelze pozadat piispévki Ucastnika, vyplati Penzijni spolecnost jednordzové vyrovnani do jednoho mésice ode dne doruceni pisemné
0 pozastaveni vyplaty Preddichodu. Zadosti o jeho vyplatu.
3. Penzijni spolecnost uhradi jednorazové pojistné dle ¢l. IX. odst. 1 pism. €) nebo f) na zdkladé predloZeni uzaviené pojistné 7. Odbytné Penzijni spole¢nost vyplati do jednoho mésice ode dne doruceni Zadosti opravnéné osoby o jeho vyplatu.
smlouvy, které spliiuje podminky stanovené v Zakoné o doplitkovém penzijnim spofeni, na (cet pojistovny uvedeny 8. Davky se vypléceji v Ceské republice v éeskych korundch (KE) zaokrouhlené na celé koruny dolfi a podiéhajf zdangni podle

v pojistné smlouvé, a to nejpozdéji do konce kalendainiho mésice bezprostiedné nasledujiciho po kalendénim mésici, Zakona o danich z prijma.
ve kterém byla quistné smlouva predlozena. Pripadny doplatek statniho prispévku posle Penzijni spolecnost neprodiené 9. V pripadé, Ze dojde u prijemce dévky k soubéhu vyplat dvou nebo vice davek, je Penzijni spolecnost oprévnéna provést
po jeho obdrzeni Ugastnikovi zplisobem uvedenym v zadosti o ddvku. vyplatu dévek jednou platbou.

4.V pfipadé vzniku ndroku na jednorazové vyrovnani a po dorueni pisemné Zadosti Ugastnika o jeho wyplatu, vyplati 10. Penzijni spoletnost ma narok na vrdceni neopravnéné vyplacenych davek.
Penzijni spoletnost jednordzové vyrovnani do konce kalendéiniho Gtvrtleti bezprostredné nasledujiciho po kalenddnim 11 Penzijni spole¢nost je opravnéna zapodist jakékoliv své splatné pohledavky viici Ugastnikovi proti splatnym pohledavkédm
mésici, na ktery byl posledni piispévek Ugastnika zaplacen nebo mél byt zaplacen. V piipadg, Ze Ugastnik v Zadosti Ugastnika za Penzijni spolecnosti.
o0 vyplatu jednorazového vyrovndni neuvede mésic, na ktery zaplati posledni prispévek, Penzijni spolecnost povazuje

Xl

1. Ugastnik miize pro pripad své smrti urcit jednu nebo vice fyzickych osob (dale jen ,Uréena osoba®), kterym vznikne 3. Uriené osobé nalezi jednorazové vyrovnani, pokud Ugastnik zemrel po dni, ke kterému mu vznikl ndrok na davku

pfi spinéni podminek stanovenych témito Obchodnimi podminkami DPS nérok na jednordzové vyrovnani nebo odbytné. uvedenou v &ldnku IX. odst. 1 pism. a) a7 c), €) nebo f), a pred jejim vyplacenim, nebo pokud Ugastnik zemrel a starobni

Ugastnik je ve Smiouvé o Penzijnim spofeni povinen uvést u Urdené osoby jeji jméno, prijment, datum narozeni (nebo nebo invalidni penze na uréenou dobu mu jiz byla vyplécena; v takovém pripadé mé Urcena osoba nérok na jednordzové

rodné ¢islo). Neuvedenim, pfipadné chybnym uvedenim povinnych Gdaji o Urcené osobg, které znemozfiuje tuto osobu vyrovnani ve vysi odpovidajici dosud nevyplacené ¢asti prostiedkd Ugastnika.

identifikovat, se md za to, Ze tato osoba nebyla nikdy ur¢ena. Uréend osoba se neurcuje vztahem k Utastnikovi. 4. Urcené osobé ndlezi odbytné, pokud Ucastnik zemrel a nevznikl mu ndrok na dévku uvedenou v ¢lanku IX. odst. 1 pism.
2. Je-li ur€eno vice Ucenych osob, musi byt soucasné urceny jejich podily na odbytném nebo na jednordzovém vyrovnani. a) a7 ¢), €) nebo f). Neur¢i-li Ugastnik Uréenou osobu, stévé se odbytné predmétem dédictvi.

Ugastnik musf vymezit rozdglenf davky Urcenym osobam tak, aby soucet jejich podilii byl 100%. Jinak ma kazdd Uréena 5. Podil Uréené osoby uvedeny ve Smiouvé o Penzijnim spofeni se vztahuje jak na odbytné, tak i na jednorazové vyrovndni.
o0soba narok na stejny podil. Nevznikne-Ii nékteré Urcené osobé narok na odbytné nebo na jednordzové vyrovnani, rozdgli 6. Vyplaceni jednorazového vyrovnani nebo odbytného nezletilé Urcené osobg, ktera nenabyla piné svépravnosti, provede
se jeji podil mezi zbyvajici Urcené osoby v poméru jejich podild. Zména UrCenych osob nebo jejich podilti musi byt Penzijni spole¢nost pouze na bankovni Ucet, jehoZ majitelem je tato nezletila Uréend osoba. Penzijni spolecnost si
ozndmena pisemné. Zména je Ucinna ke dni doruceni ozndmeni Penzijni spolecnosti. vyhrazuje prévo po individudinim posouzeni nepostupovat podle predchozi véty.

X

1. Prostfedky evidované ve prospéch Utastnika nebo premce (avky vede Penziini spoleCnost oddélené od prostiedkd ostatnich 3. Na penéznim poddctu Penzijni spolecnost eviduje pohyby penéznich prostfedki. Na majetkovém poddctu Penzijni
Ucastnikdl. Za tim Gcelem zfidi Penzijni spolecnost pro kazdého Ucastnika osobni penzijni tcet. spolecnost eviduje pocet a hodnotu pripsanych a odepsanych penzijnich jednotek jednotlivych ticastnickych fond a dalsi
2. 0sobni penzijni icet se skldda z penéZniho podictu a z majetkového poductu. Udaje v souladu se Zakonem o dopliikovém penzijnim spofent.

XV

1. Penzijni spole¢nost milze souhlasit s prevzetim prostfedk(i Ugastnika ze zaniklého Penzijniho spofeni u jiné penzijni 2. Spofici doba ze zaniklého penzijniho spofeni podle odstavce 1 se zapocité do Spofici doby u Penzijni spolegnosti, pokud
spolecnosti. byly prostredky z tohoto Penzijniho sporeni pripsany na cet Penzijni spolecnosti vedeny u depozitére.

‘

1. Penzijni jednotka predstavuje podil na majetku v G¢astnickém fondu. 5. Ugastnicky fond je povinen stanovit hodnotu fondového viastniho kapitdlu a aktuaini hodnotu penzijni jednotky nejméné
2. Ugastnické fondy se navzajem Ii§i zplisobem investovani, stanovenymi investiénimi limity a tim i moznym vynosem jednou tydné a uvefejnit je nejpozdeji do 2 pracovnich dnti na internetovych strankach www.conse.cz
amirou rizika. 6. V pripadé, Ze ma byt Gcastnicky fond zrusen, navrhne Penzijni spolecnost Ugastnikovi zménu Strategie spofeni bez
3. Majetek v (castnickém fondu obhospodafuje Penzijni spolecnost swm jménem a na Ucet Ugastnikil. Majetek rugeného (castnického fondu tak, aby zména respektovala rizikoy profil Ugastnika. Penzijni spolecnost je povinna
v Ucastnickém fondu neni soucasti majetku Penzijni spolecnosti, kterd jej obhospodaruje. oznamit tuto zménu Strategie spofeni alespori 30 dni pred Ucinnosti navrhované zmény. Pokud Ucastnik nedoruci Penzijni
4. Hodnota penzijni jednotky se vyjadruje v ¢eskych korundch a urcuje se s presnosti na Ctyi desetinna mista. Aktudini spole¢nosti pred oznamenym datem Géinnosti zmény svdj pisemny nesouhlas, plati, Ze se zménou souhlasi. Pokud
hodnota penzijni jednotky, terminy ocefiovani a postup pripisovani a odepisovani penzijnich jednotek je stanoven Ugastnik se zménou nesouhlasf a neuvede pozadovanou Strategii spofeni, zméni Penzijni spoletnost k oznémenému datu

ve Statutu prislusného tcastnického fondu. (i¢innosti zmény Strategii spofeni Ugastnika tak, 7 ruseny tcastnicky fond nahradi Povinnym konzervativnim fondem.
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3.

2.

3.

XVI

1.

Prijaté penézni prostiedky véetné statnich prispévki Penzijr)\' spolecnost umistuje do Gcastnickych fondti podie sjednané Strategie
sporeni. Penzijni spolecnost pripiSe na majetkovy podiicet Ucastnika pocet penzijnich jednotek odpovidajici platbém v Rozhodném
obdobi ve prospéch prislusného tcastnického fondu, zohledni pfi tom hodnotu téchto penzijnich jednotek k Rozhodnému dni.

2. Penzijni spolegnost ke dni pripsani prostredki Utastnika na et tdastnického fondu pripise na majetkovy podicet Ugastnika podet

penzijnich jednotek odpovidajici podilu hodnoty pripsanych prostfedki a aktuaini hodnoty penzijni jednotky castnického fondu
a z penézniho podictu odepiSe penéZitou ¢astku odpovidajici poctu pripsanych penzijnich jednotek ndsobenou aktudini hodnotou
penzijni jednotky castnického fondu.

Penzijni spolecnost odepise z majetkového podiitu penzini jednotky a na pendzni podiicet Ucastnika pripise penéZitou castku
odpovidajici poctu odepsanych penzijnich jednotek nésobenou aktuaini hodnotou penzijni jednotky. Pro uréeni Rozhodného obdobi
pro stanoveni aktudini hodnoty odepisovanych penzijnich jednotek je rozhodujici den:

) wplaty splétky starobni penze na uréenou dobu nebo invalidni penze na uréenou dobu, b) doruceni Zadosti o vyplatu dévky, c)

Xvii

1.

Utastnik ve Smiouvé o Penzijnim spofeni urti Strategii spofeni. Usastnik si méize ve Smlouvé o Penzijnim spofeni zvolit Strategii
sporeni uvedenou v Dopliikovych obchodnich podminkéch pro penzijni program, nebo zvolit individudlni Strategii spofen.

Penzijni spolecnost je ze Zakona o dopliikovém penzinim spofeni povinna nejpozdji 5 let pred dosazenim véku Usastnika, ktery je
potfebny pro vznik néroku na starobni dtichod stanoveny podle § 32 Zakona o dtichodovém pojisténi, prevést prostiedky Utastnika
do Povinngho kanzervativniho fondu. Pred touto zménou Strategie sporent je Utastnik pisemné upozoman na moznost pokradovani
ve zvoleng Strategii spofent a rizicich spojenych s timto rozhodnutim. )

Uzavie-li Ucastnik Smlouvu o Penzijnim spofeni s Gcinnosti po datu, kdy maji byt prostfedky Utastnika umistény do Povinného

2.

3.

XIX

. Ugastnik, ktery Penzijni spolecnosti poskytl svoji e-mailovou adresu, tim vyjadfuje souhlas s elektronickou komunikaci a souhlasi

5.

2.

4.

XVl

1.

Penzijni spolecnost bude zasilat Ugastnikovi wpis o Penzijnim spofeni Utastnika (pfipadné jiného prjemce dévky), ktery obsahuje
nélezitosti podle § 125 odst. 1 a 2 Zakona o dopliikovém penzijnim sporent.
Penzijni spolecnost miize ve vypisu uvadét i dalsi Udaje vedle Udaji pozadovanych Zakonem o doplitkovém penzijnim spofen,
zejména prehled o poskytované garanci v souvislosti s Penzijnim spofenim.
Penzijni spolecnost zaSle Ucastnikovi (pfipadné jinému piilemci dévky) bezplatné vypis za kalendafni rok do jednoho mésice

s Dopliikovymi obchodnimi podminkami pro e-komunikaci.

.V z&jmu zweni bezpenosti elektronické komunikace nabidne Penzijni spolecnost Utastnikovi, ktery sounlasil s elektronickou

komunikacf a poskytl F{enziJni spolecnosti ceske ¢islo svého mobilnho telefonu, pristup na Klientsky portdl ,Conseq online” (déle
jen ,Klientsky portal*). Ucastnikiim, ktefi jsou registrovani na Klientském portalu, zasilé Penzijni spolecnost korespondenci prevézné
prostrednictvim Klientského portalu.

. Souhlasem s elektronickou komunikaci Ugastnik také souhlasi s poskytovanim Statutdi, Obchodnich podminek, Sazebniku, Sdgleni

Kliovych informacf a dalich informaci prostrednictvim e-mailu, Klientského portalu nebo internetowych stranek Penzijni spole¢nosti.

. Penzijni spolecnost zasila veskerou korespondenci Uastnika, ktery souhlasil s elektronickou komunikaci, na jim uvedenou

e-mailovou adresu, s vyjimkou pripad, kdy je pravnimi predpisy vyZadovéna listinné podoba. Utastnik méiZe pozédat o opstovné
zaslani korespondence v listinné podobe, Penzijni spoleCnost si vsak pro tyto pripady vyhrazuje pravo Uctovat poplatek podle
Sazebniku.

Penzijni spolecnost miize upozomit Utastnika o ulozeni korespondence na Klientském portélu zaslanim e-mailu, SMS, pop. jinymi

XX

Byla-li Smlouva o Penzijnim spofeni uzaviena vyhradné s pouzitim prostfedk komunikace na délku, které umoziiuji uzaviit Smiouvu
0 Penzijnim sporeni bez soucasné fyzické pritomnosti smiuvnich stran v souladu s § 1841 a nésl. Ob¢anského zakoniku, plati pro
Utastnika nasledujici:

a) informace podle § 1843 Obcanského zakoniku byly Ucastnikovi poskytuty v pisemné podobé v dostate¢ném predstiu ped
uzavenim Smlouvy o Penzijnim spofeni, a to zejména prostrednictvim Informaci o Penzijnim sporeni,

b) Uastnik ma prévo od Smiouvy o Penzijnim spofeni odstoupit, a to bez uvedeni divodu ve Iniité tficeti dni ode dne, kdy byl
Penzijni spolecnosti informovan, Ze byla uzaviena Smlouva o Penzijnim spofeni na dalku. V/ pfipadé neuplatnéni prava na odstoupeni

XXI

1.

Penzijni spoleénost neodpovida za Ujmu zplisobenou jednanim Ugastnika i tretich stran (s wyjimkou outsourcingu innosti
Penzini spolecnost) nebo opominutim jednani, ke kterému byli Ugastnik nebo tretf strana povinni, a za Gjmu vzniklou v déisledku
okolnosti vyluéujicich odpovédnost. Penzijni spolecnost neodpovidd za pokles trzni hodnoty penzijnich jednotek nebo za nedosazeni
kdvaného vynosu nebo kapitélového zhodnoceni.

. Penzini spolegnost neodpovidd za jakoukoli timu vzniklou Ugastnikovi v disledku jednani Penzini spolegnosti na zakladg tdajt

Ugastnika F4dng dorucenych Penzijni spolecnosti povazovanych Renzijnl’ spolecnosti pri dodrZeni veskeré odborné péce a v dobré vife
z7a pravé a/nebo za podepsané osobami opravnénymi jednat za Ucastnika.

. Penzijni spolecnost neodpovida za tjmu zplisobenou nespinénim povinnosti Utastnika stanovenych Smiouvou o Penzijnim spofeni,

zejména pokud nejsou prispévky na jeho Smiouvu o Penzijnim spofeni hrazeny fadné a véas podie pokynli a instrukci Penzijni

XXII

Reklamace vyfizuje Penzijni spolecnost v souladu s prévnimi predpisy. Reklamaci Ize uplatnit Ustné nebo pisemné v sidle nebo
provozovné Penzijni spolecnosti kdykoliv v provozni dobe. Z reklamace musi byt ziejmé, co je jejim obsahem a jaky zplisob vyfizeni

XXII

1.

Penzini spolecnost je opravnéna pozadovat ovéfeny podpis Uastnika nebo jiné oprévnéné osoby na pisemnostech Ugastnikem nebo
opravnénou osobou podepisovanych, a to zejména v téchto pripadech:

a) Zadost o prevod prostredk( k jiné penzijni spolecnosti, b) Zadost o zménu Uréené osoby a jejich podili na dévkach, c) Zédost
0 wyplatu davky Penzijniho spofeni nebo podani wpovédi Smlouvy o Penzijnim spofeni, d) Zadost o zménu Uctu v obdobi vypldceni
davky, e) Zadost 0 zménu Cisla mobilniho telefonu registrovaného pro zasflani autorizacnich SMS nebo Zadost 0 zménu e-mailu pro
elektronickou komunikaci.

Veskeré prévni vztahy mezi Penzilni spolegnosti a Ugastnikem se fidl a vyklédaji v souladu s pravnim Fadem Cesks republiky, zejména
Zakonem o dopliikovém penzijnim spofeni, Ob¢anskym zakonikem, Zakonem proti legalizaci vynosi z trestné Ginnosti, Zakonem
0 ochrané osobnich tdajd.

. Smlouvu o Penzijnim sporeni Ize ménit pouze pisemnou dohodou obou stran této smlouvy. Obsah Smlouvy o Penzijnim spofeni

tvoif t62 Obchodni podminky. Penzijni spolecnost je opravnéna Obchodni podminky ¢as od Casu v pfiméfeném rozsahu zmenit.
Za primérené rozsahem se povazuji takové zmény Obchodnich podminek, jeZ nejsou vyvoldny zménou okolnosti, kterou Penzijni
spolecnost musela piedpokladat jiz v dobé uzavirani Smlouvy o Penzijnim spofeni, nebo zménou osobnich ¢i majetkovych pomérii
Penzijni spolecnosti. Penzijni spolecnost neni oprévnéna zménit Obchodni podminky zplisobem, ktery k datu zmény zievné zvySuje
miru rizika Strategie sporeni s asistenci nebo ktery méd pfimy viiv na podminky vzniku naroku na dévky a jejich wsi, ledaze jde
0 zmény vyvolané zménou donucujicich ustanoveni pravnich predpisti. Penzijni spolecnost uvefejni nové tipiné znéni Obchodnich
podminek na swich internetovych strankdch, o ¢em? Uastnika pisemné informuje nejméné 30 dnf prede dnem pravnich Gcink(i
zmény pro zavazek podie Smiouvy o Penzijnim spofent. Ugastnik je opravngn zménu Obchodnich podminek odmitnout a Smiouvu
0 Penzijnim spofieni z toho diivodu vypovédet. Nedojde-li takova vypoved Penzijni spolecnosti nejpozdgji v pracovni den predchazejici
dni G¢innosti zmény Obchodnich podminek, plat, e Ugastnik zménu Obchodnich podminek pial. V' pripadé zmén, které jsou
vyvoldny zménou prévni tpravy, zdsahem vy3Si moci nebo jiné objektivni piciny (napf. zména obchodni firmy Penzijni spolecnosti), se
moznost odmitnout zménu Obchodnich podminek DPS podle tohoto odstavce neuplatni.

Penzijni spolecnost je opréavnéna Sazebnik Gas od ¢asu zménit. Penzijni spolecnost neni opravnéna zménit Sazebnik zplisobem, ktery

4.

5.

6.

4.

8.

4.

5.

6.

10. Tyto Obchodni podminky DPS jsou G¢cinné od 1. 1. 2016.

. Obdobné postupuje Penzijni spolecnost i v pripadé povinného prevodu prostiedkd do Povinného konzervativniho fondu po dobu

. Zméni-li Ugastnik Strategii spofeni, je tato zména (icinna od pocétku Rozhodného obdobi nejblize nsledujiciho po dni dorucen této

. Pokud je Uastnik zaregistrovan na Klientském portalu, méize init vybrané zmény Smilouvy o Penzijnim spofeni, oznameni a 7adosti

.~ Penzini spolegnost dorucuje Ucastnikovi pisemnosti na posledni znamou adresu Ugastnika. Pisemné podani zasflana prostrednictvim

. Penzijni spoletnost miiZe pofizovat, zpracovdvat a uchovévat jakykoli zaznam o komunikaci s Ugastnikem, véetnd evidence

.V pfipads, 7e Uastnik dospéje k nazoru, 2elPenzijn|' spolecnost neplni své povinnosti die Smiouvy o Penzijnim sporeni, a vzéjemny

. Kieseni spori ze Smlouvy o Penzijnim spofeni nebo s ni souvisejicich jsou prislusné soudy Ceské republiky.
. Pokud bude nékteré ustanoveni Smlouvy o Penzijnim sporeni, Obchodnich podminek nebo Sazebniku neplatnym, netcinnym nebo

. Penzini sporeni, resp. sluzby s nim souvisejici Uastnikovi nebudou poskytnuty zejména v pripadech, kdy by mohlo dojt k poruseni

.V pripadg rozporu mezi sjednanymi smiuvnimi dokumenty majf prednost jejich ustanoveni v poradi od dokumentu nejvyssi sily takto:

doruceni 7adosti o pievod prostiedk(i Ugastnika k jinému (Eastnickému fondu, d) zaniku Penzijniho spofeni uréeného v dohodé
Utastnika a Penzijni spolecnosti, &) dorueni wpovéd, f) kdy se Penzijni spolecnost dozvédéla o povinnosti vrétit Ministerstvu financi
statni prispévek, g) rozhodnuti Penzijni spolecnosti o vyplaté neoprévnéné zaslanych penéznich prostredkd, h) tctovani poplatki podie
Sazebniku, i) realizace vyplaty prostfedki z jiného, nez vyse uvedeného titulu.

Pokud se mé, podle predchoziho bodu, odepsat pouze ¢ast penzijnich jednotek z nékolika Gcastnickych fondd, Penzijni spolecnost je
odepiSe z jednotlivych tcastnickych fondd v poméru jejich hodnot evidovanych na majetkovém poduictu k Rozhodnému dni.
Pipsani/odepsani penzinich jednotek na majetkovy (et Utastnika a odepsani/pfipsani odpovidajici pengzni éstky na penéznim
poduictu provede Penzijni spolecnost nejpozdeji do tii pracovnich dndi nasledujicich po Rozhodném dni.

Hodnota fondového viastniho kapitalu a aktuaini hodnota penzijni jednotky je uverejiovana zplisobem umozitujicim délkovy pristup.
Hodnota fondového vlastniho kapitélu a aktuaini hodnota penzijni jednotky se uvefejiiuje nejpozdéji druhy pracovni den nasledujici
po Rozhodném dni.

konzervativniho fondu podle predchoziho odstavce, se Strategiii spofeni odlisnou od Povinného konzervativnino fondu, povazuje se to
zaroved za jeho Zadost o neprevedeni prostiedkt do Povinného konzervativniho fondu.

vyplaty starobni nebo invalidni penze na urcenou dobu.

zmény Penzijni spolegnosti, pokud neni mezi Uastnikem a Penzijni spolegnosti dohodnuto jinak.

po skonceni kalendafniho roku a v pripadé prevodu prostiedk(i Ugastnika nebo Gicastnického fondu k jiné penzijni spolecnosti bez
zbyte¢ného odkladu.

Penzijni spolegnost zasle Ucastnikovi (pfipadng jinému priemei davky) whpis kdykoliv do 15 pracovnich dnii od dorueni pisemné
#adosti Uastnika nebo jiného priemce davky.

prostredky elektronické komunikace.

také prostrednictvim tohoto komunikacniho prostiedku. Penzijni spolecnost miize umoznit init vybrané zmény Smiouvy o Eenzijm’m
sporeni, ozndmeni a Zadosti také prostrednictvim telefonického hovoru. Penzijni spolecnost provede ovéfent totoznosti Ucastnika
prostrednictvim autorizaéni SMS nebo jinym vhodnym zplisobem.

provozovatele postovnich sluzeb se povazuji za dorucend druhé smiuvni strané 10. den po jejich odeslani, pokud neni prokdzan
drivéjsi termin dorucent. V pripadé elektronické komunikace je korespondence povaZovana za doru¢enou okamzikem jejiho odeslani,
popf. zpistupnéni na Klientském portélu.

Utastnik doruguje Penzini spolecnosti pisemnosti do sidla Penzini spolecnosti. Elektronické komunikace (e-mail) musf byt zasldna
na e-mailovou adresu Penzijni spolecnosti penze@conseq.cz.

a zdznamu telefonickych hovord.

v uvedené Ihiité toto pravo zanika,

¢) Penzijni spoletnost povazuje za zklad pro vytvoreni vztahti s Uastnikem pred uzavienim Smiouvy o Penzijnim spofeni pravni
predpisy CR, zejména Zakon o dopliikovém penzijnim spofeni a Obansky zakonik,

d) Penzijni spolecnost bude s Utastnikem béhem trvani Smiouvy o Penzijnim spofeni komunikovat v Geském jazyce a smiuvni
podminky a dali informace budou Ueastnikovi poskytnuty rovngz v deském jazyce,

€) Pozadé-li o to Utastnik kdykoli za trvéni zvazku ze Smlouvy o Penzijnim spofeni, ma prévo dostat smiuvni podminky v tisténé
podobg, jakoZ i pravo zménit zpiisob komunikace na dalku.

spolecnosti, nebo pokud véas neoznami zmény Udajt Smiouvy o Penzijnim spofeni.

Utastnik se zavazuje reklamovat u Penzijni spolegnosti Zjisténé nespravnosti tdajti do ticeti (30) dnii po jejich dorueni. Neobdr-li
Penzini spoleénost v uvedené Ih(ité od Ucastnika reklamaci, povazuii se tidaje za spréwné a Uastnikem schvélend.

Penzijni spolecnost neodpovidd za Ujmu vzniklou v disledku nespravnych ¢i nedplnych Udaji o zaniklém Penzijnim spofeni
poskytnutych predchozi penzijni spolecnosti, v diisledku prodieni zplisobeného predchozi penzijni spolecnosti, nebo v disledku
odlozeni cinnosti Smiouvy o Penzijnim spofeni kvili trvani Penzijniho spofeni u predchozi penzijni spolecnosti.

U korespondence zaslané prostredky elektronické komunikace (e-mail, Klientsky portél, SMS, socidini sité, atp.) nelze zarucit jejich
bezpetnost. Penzijni spolecnost nenese odpovédnost za $kodu, pokud dojde ke zpfistupnéni informaci zaslanych Utastnikovi
elektronickou komunikaci tretim osobdm.

reklamace Utastnik pozaduje. BIiz& podminky pro uplatnéni a vyiizeni reklamace miize Penzijni spole¢nost stanovit v reklamacnim
fadu, ktery zpfistupni ve svém sidle.

k datu zmény zjevné zvySuje miru rizika Strategie sporeni s asistenci nebo ktery ma primy viiv na podminky vzniku néroku na davky,
ledaze jde o zmény vyvolané zménou donucujicich- ustanovent prévnich predpisd. Penzijni spolecnost uvefejni nové znéni Sazebniku
na svych internetovych strankach. Pro ozndmeni zmény Sazebniku Ucastnikovi, datum pravnich Ucink( zmény pro zavazek podle
Smlouvy o Penzijnim spofeni a pravo Ucastnika z divodu zmény Sazebniku Smilouvu o Penzijnim spofeni vypovédét plati postup
upraveny v odstavei 3 tohoto Clénku pro zménu Obchodnich podminek obdobné.

rozpor se nepodaif odstranit jednanim mezi USastnikem a Penziini spolecnosti, je Ucastnik oprévnén se obrétit na orgén dohledu nad
Penzijni spolecnost, kterym je Ceské narodni banka, Na Pfikopé 28, Praha 1, PSC 115 03.

nevynutitelnym, a je-li oddélitelné od ostatnich ustanoveni daného dokumentu, platnost a Gcinnost téchto ostatnich ustanoveni
tim neni dotéena. Uastnik se zavazuje uzavfit do 30 dnii od vyzvy Penzijni spolecnosti dodatek ke Smiouvé o Penzijnim spofeni
nahrazujici takové oddgliteiné ustanoveni, které je nebo se stalo neplatnym, netcinnym ¢i nevynutitelnym, ustanovenim platnym,
(innym a vynutitelnym odpovidajicim hospodarskému tcelu takto nahrazovaného ustanoveni.

platnych pravnich predpisti, vietng opatfeni Ceské narodni banky. Toté? plati v piipad, 7e neznme piivod penéznich prostiedk,
(icel platby nebo nebyly vyvraceny viechny znaky podezfelého obchodu podle Zakona o nékterych opatfenich proti legalizaci vynosti
2 trestné Cinnosti a financovani terorismu.

Smlouva o Penzijnim spofeni, Sazebnik, Obchodni podminky. Zvi&Stni ustanoveni maji prednost pred obecnymi, Doplitkové obchodni
podminky pred Obchodnimi podminkami DPS.
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Druhd a dalsi zména Strategie sporeni *)

Sazebnik Penzijniho spofeni (SDPS-1601)

ucinny od 1. 1. 2016

v kalendafnim roce 100KE
Prevod prostredk(i Utastnika k jiné penzijni

spolecnosti do 60 mésic trvani Smiouvy 800Ke
0 Penzijnim sporeni

Pozastaveni vyplaty ddvky 0Ké

Odeslani vypisu ¢astéji nez jednou roéné

10K¢ + ndklady na postovné

Vyplata dévky jinym zpiisobem neZ bankovnim
prevodem v ramci CR

rozdil mezi néklady na prevod v CR a pozadovanou
vyplatou **)

Poskytovani informaci nad ramec Zakona
0 doplitkovém penzijnim sporeni

(icelné vynalozené naklady, min. 100K¢

Poskytnuti tidaje o skute¢nostech tykajicich

se Ucastnik( dopliikového penzijniho sporeni
osobdm uvedenym v § 168 odst. 1 pism. c) a )
Zakona o dopliikovém penzijnim spofeni

100K¢ za kazdého jednoho tcastnika dopliikového
penzijniho spofeni, ktery je pfedmétem Zddosti
0 poskytnuti tidajdi (cena je uvedena bez DPH)

Uplata za obhospodarovani majetku ve fondu Conseq povinny konzervativni

|

* Conseq dluhopisovy U¢astnicky fond, Conseq penzijni spolecnost, a.s.

fond, Conseq penzijni spole¢nost, a.s. 04% pa.
Uplata za obhospodarovani majetku v t¢astnickych fondech:
o Conseq globalni akciovy (¢astnicky fond, Conseq penzijni spole¢nost, a.s. | 1% p.a. ™)

Uplata za zhodnoceni majetku ve fondu Conseq povinny konzervativni fond,
Conseq penzijni spolecnost, a.s.

10% ze zhodnoceni ***)

Uplata za zhodnoceni majetku pro ostatni t¢astnické fondy Conseq penzijni
spolecnosti, a.s.

15% ze zhodnoceni ***)

*) Zménou Strategie sporeni se rozumi vedle zmény Strategie spofeni i invidividuaini presun prostiedk( mezi tcastnickymi fondy a/nebo zména Alokacniho poméru u individualni spofici strategie.
**) Poplatky za jiny zpiisob vyplaty davky se strhavaji z Castky urcené k vyplaté.
Poplatek za pevod k jing penzijni spoleénosti hradi Ugastnik na tiget k tomuto Géelu urgeny. Ostatni poplatky se Gétuji na vrub osobniho penzijniho tétu Ugastnika.

***) Bude-li sazba Uplaty uvedené ve statutech jednotlivych tcastnickych fondi nizsi, plati tato nizsi sazba Uplaty.

Akciovy fond Conseq globalni akciovy Ucastnicky fond, Conseq penzijni spolecnost, a.s.
Dluhopisovy fond Conseq dluhopisovy tcastnicky fond, Conseq penzijni spolecnost, a.s.
Target fond Conseq dluhopisovy Ucastnicky fond, Conseq penzijni spole¢nost, a.s.

Cilovy rok Target fondu se pro potieby fizeni rozloZeni prostiedki strategii spofeni s asistenci predpokldada rok 2025 pro Smilouvy o Penzijnim spofeni
s Gilovym datem v roce 2034 a bliz§im, pro ostatni Smlouvy o Penzijnim spofeni se predpoklada cilovy rok Target fondu rok 2035

Postup vypoctu teoretického vynosu do Cilového data

Pro smlouyy s Cilovym datem v roce 2034 a blizsim se teoreticky vjnos stanovi jako vynos pro desetiletou splatnost zero-kupon vynosové kfivky diuhopisii
vydanych Ceskou republikou snizeny o oekdvanou vysi Uplaty za obhospodarovani a zhodnoceni

Pro smlouvy s Gilovym datem 2035 a vzddlengjsim se teoreticky vynos stanovi jako vynos pro dvacetiletou splatnost zero-kupon vynosové kfivky diuhopisii
vydanych Ceskou republikou snizeny o oekavanou vysi tplaty za obhospodarovani a zhodnoceni

Koeficient zohledriujici volatilitu akeif

08

Koeficient zohledfiujici volatilitu dluhopist

08

|

Tabulka 1: Alokaéni pomér a rozlozeni prostiedk dle sjednané Strategie sporeni s asistenci bez sjednané garance Tabulka 3: Maximaini pfipustny podil Akciového fondu na hodnoté
prostfedkil Ucastnika dle zvolené Strategie sporeni s asistenci pfi
sjednané garanci

Zhg\;:li)i;c(im(l:(i‘l;;vé Akciovy fond | Dluhopisovy fond | Akciovy fond | Dluhopisovy fond | Akciovy fond | Dluhopisovy fond Maximalni pfipustny podil Akciového fondu

11 avice 30% 70% 60 % 40% 90% 10% 38% 75% 100 %
10 25% 75% 55% 45% 85% 15% 31% 69 % 100 %
9 22% 78% 46% 54% 70% 30% 28% 58% 88%
8 19% 81% 39% 61% 60 % 40% 24% 49% 75%
7 16% 84% 33% 67 % 50% 50% 20% 41% 63%
6 13% 87% 26% 74% 40% 60 % 16% 33% 50%
5 10% 90% 20% 80% 30% 70% 13% 25% 38%
4 7% 93% 15% 85% 23% 77% 9% 19% 29%
3 5% 95% 11% 89% 17% 83% 6% 14% 21%
2 3% 97 % 7% 93% 1% 89% 4% 9% 14%
1 1% 99% 3% 97 % 5% 95% 1% 4% 6%
0 0% 100 % 0% 100 % 0% 100% 0% 0% 0%

Tabulka 2: Pocatecni Alokacni pomér dle sjednané Strategie sporeni s asistenci pfi sjednané garanci

Ugastnicky fond

Akciovy fond

30%

60 %

90%

Target fond

70%

40%

10%




( O N S [0 Dopliikové obchodni podminky pro penzijni program ZENIT (DPZ-1601)
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,,Cilovy vék* je vik Ugastnika sjednany ve Smlouvé o Penzijnim spofeni jako cilovy vék Strategie spofeni.

,Cilové datum® je posledni den kalendarniho mésice, ve kterém Utastnik doséhl ve Smiouvé o Penzijnim
sporeni sjednany Cilovy vék. Pokud neni Cilovy vék sjednén, Cilové datum je posledni den kalendarniho mésice,
ve kterém Ucastnik dosahne véku potfebného pro vznik néroku na starobni dfichod stanoveného podie § 32 Zakona
o diichodovém pojisténi.

»Zbyvajici cilovou dobou* se rozumi pocet celych let od data prepoctu Alokacniho poméru, resp. data Rebalance
do cilového data Smlouvy o Penzijnim sporeni.

»Smlouva o poskytnuti garance® nebo ,.Smlouva o poskytnuti garance“ je smlouva o poskytnuti garance
na dosazeni urcité Garantované hodnoty uzaviena mezi Utastnikem a spolecnosti Conseq Investment Management,
a.s. (dale jen ,Rucitel”).

»Garantovana hodnota® je hodnota osobniho penzijniho Gctu, na jejiz dosazeni je RuCitelem ke sjednanému
Cilovému datu poskytnuta garance podle Smlouvy o poskytnuti garance.

»Vyroci Smlouvy o Penzijnim sporeni“ je prvni den kaZdého takového mésice v dobé trvani Smlouvy o Penzijnim
spofeni, na ktery pripadne vyroéi vzniku Penzijniho spofeni Uastnika.

Tyto Doplitkové obchodni podminky pro penzijni program ZENIT (déle jen,Penzijni program®) upravuji podminky pro rozlozeni prostredk( mezi jednotlivé tcastnické fondy, pokud ve Smiouvé o Penzijnim spofeni
Ucastnik sjednal nékterou ze Strategii spofeni s asistenci, uvedenou v tomto Penzijnim programu.

wAlokaéni pomér” je pomér, v némzZ jsou prostredky prijaté na penézni podicet umistovany mezi jednotlivé
licastnické fondy.

»Rebalance® je zména rozlozeni prostiedki Smlouvy o Penzijnim spofeni provadéna Penzijni spolecnosti podle
predem dohodnutych pravidel sjednané Strategie spofeni dle tohoto Penzijniho programu.

wTarget fond“ je (castnicky fond takto oznaceny v Sazebniku.

»Akciovy fond* je Conseq globdini akciovy Gcastnicky fond, Conseq penzijni spolecnost, a.s., nebo jiny v Sazebniku
jako akciovy oznaceny (icastnicky fond.

»Dluhopisovy fond* je Conseq diuhopisovy Ucastnicky fond, Conseq penzijni spolecnost, a.s., nebo jiny v Sazebniku
jako dluhopisovy oznaceny Ucastnicky fond.

Strategie sporeni s asistenci jsou nabizeny ve tfech odliSnych profilech lisicich se kalkulovanym ukazatelem rizikovosti: a) Konzervativni (kod 161); b) Viyvézena (kdd 162); ¢) Dynamicka (kod 163).

Pokud Ugastnik sjednal nékterou za Strategif spofeni s asistenci podle ¢ldnku Il. (Strategie spofeni s asistenci), ale
nema sjednanou Smiouvu o poskytnuti garance, fidi se Alokacni pomér a rozlozeni prostfedki na osobnim penzijnim
Uctu podle nasledujicich pravidel.

. Pocatecni Alokacni pomér se stanovi v zavislosti na Zbyvajici cilové dobé ke dni vzniku Penzijniho spofeni podle

tabulky Alokacniho poméru (Tabulka 1). Takto stanoveny Alokacni pomér je platny do data ndsledujiciho prepoctu
Aloka¢niho poméru.

. Prepocet nového Alokacniho poméru provadi Penzijni spoleénost k datu kazdych narozenin Ugastnika (,Den prepoctu

Alokacniho poméru*).
Ke Dni prepoctu Alokatniho poméru nastavi Penzijni spolecnost Alokacni pomér podle Tabulky 1 v zavislosti
na Zbyvajici cilové dobé. Takto stanoveny Alokacni pomér je platny do data nasledujiciho prepoctu Alokacniho poméru.

Tabulka 1: Alokacni pomér a rozlozeni prostiedki dle sjednané Strategie sporeni s asistenci bez sjednané garance

5. Rebalanci na osobnim penzijnim Gétu provadi Penzijni spolecnost ke dni vyhidSeni hodnoty penzijni jednotky platné

. Rebalanci provede Penzijni spolecnost tak, aby nové rozlozeni prostredk(i na osobnim penzijnim G¢tu mezi Uicastnické

. K Cilovému datu prevede Penzijni spolecnost vSechny prostfedky do Target fondu a nastavi AlokaCni pomér zcela

pro Rozhodny den bezprostredné nasledujici po datu Vyroci Smlouvy o Penzijnim spofeni. Penzijni spolecnost
provede Rebalanci podle predchozi véty, pouze pokud absolutni hodnota rozdilu mezi aktudinim objemem prostredk(
umisténych do Dluhopisového fondu a soucinem objemu prostiedk( a podilu Dluhopisového fondu podle Tabulky 1
presdhne 1000K¢.

fondy odpovidalo poméru ticastnickych fond(i uvedenému v Tabulce 1 v zavislosti na Zbyvajici cilové dobg.

ve prospéch Target fondu. Pfedchozi véta se nepouZije v pfipadé, bude-li Penziini spole¢nost povinna prevést
prostredky Ugastnika do Povinného konzervativniho fondu dle ¢l XVII. Obchodnich podminek DPS.

Zhyvajici cilova doba (roky) 11 avice 10 9 8 7 6 5 4 3 2 1 0
Konzervativni strategie | Akciovy fond 30% | 25% | 22% | 19% | 16% | 13% | 10% | 7% 5% 3% 1% 0%
(161) Divhopisovyfond | 70% | 75% | 78% | 81% | 84% | 87% | 90% | 93% | 95% | 97% | 99% | 100%
Vyvétens strategie | AKciow fond 60% | 55% | 46% | 39% | 33% | 26% | 20% | 15% | 11% | 7% 3% 0%
(162) Diuhopisovyfond | 40% | 45% | 54% | 61% | 67% | 74% | 80% | 85% | 89% | 93% | 97% | 100%
Dynamickd strategie | Akciow fond 90% | 85% | 70% | 60% | 50% | 40% | 30% | 23% | 17% | 11% | 5% 0%
(163) Diuhopisovyfond | 10% | 15% | 30% | 40% | 50% | 60% | 70% | 77% | 83% | 89% | 95% | 100%

| IV [ RIZENT ROZLOZENT PROSTREDK(D PRO STRATEGIE SPORENT S ASISTENCI PRI SJEDNANEGARANGI |

Pokud Ucastnik sjednal nékterou za Strategii sporeni s asistenci podle ¢lanku Il. a pozadal Smlouvou
0 poskytnuti garance Rucitele o poskytnuti garance, fidi se Alokacni pomér a rozloZeni prostiedki
na osobnim penzijnim Uctu podle nésledujicich pravidel.

Pogatecni Alokacni pomér Strategie sporeni se stanovi podle Tabulky 2. Takto stanoveny Alokacni
pomér je platny do data prvni zmény Alokaéniho poméru.

Tabulka 2: Pocatecni Alokacni pomér dle sjednané Strategie spofeni s asistenct pri sjednané garanci

Ugastnicky fond Target fond Akciovy fond
Konzervativni strategie (161) 70% 30%
Vyvazena strategie (162) 40% 60%
Dynamicka strategie (163) 10% 90%

Prepodet teoretického rozlozeni prostredk( na osobnim penzijnim Gctu a teoretického Alokacniho
poméru provadi Penzijni spolecnost ke dni vyhidSeni hodnoty penzijni jednotky pro kazdy Rozhodny
den pro ocenéni Ucastnickych fond(i evidovanych na majetkovém poductu (,Den teoretického
prepoctu”).

Prepodet teoretického rozloZeni prostiedkd na osobnim penzijnim Gétu a teoretického Alokacniho
poméru provadi Penzijni spole¢nost podle nasleduijiciho vzorce:

PouZité oznaceni

Gt aktualni Garantovana hodnota podle Smlouvy o poskytnuti garance k datu
prepoctu t

Vi aktualni hodnota prostredk(i Ugastnika k datu prepottu t

TBt podil prostiedkil Ugastnika, ktery by méla byt teoreticky umistén do Target fondu

podle prepoctu k datu t
Bt podil prostiedkil Uastnika, ktery je umistén do Target fondu k datu prepoctu t

' a) je teoretickd hodnota vypoctend podle vzorce (THy) vySSi o vice nez 1000KE oproti aktudlnimu

5. 0d pocatku nasledujiciho Rozhodného obdobi po Dni teoretického prepoctu zméni Penzijni

LEp Maximalni pripustny podil Akciového fondu na hodnoté prostredkd Utastnika pro
sjednanou Strategii spofeni s asistenci pfi Zbyvajici cilové dobé D dle Tabulky 3

T je maximum z hodnot 0,25 a rozdilu cilového roku prislusného Target fondu a roku,
ve kterém se provadi prepocet

It teoreticky vynos do Cilového data k datu prepoctu t, pfi zohlednéni investicni strategie
a naklad Target fondu; postup vypoctu je uveden v Sazebniku

z koeficient zohledriujici volatilitu akcii = 0,8; hodnota je uvedena v Sazebniku

z koeficient zohlediiujici volatilitu dluhopist = 0,8; hodnota je uvedena v Sazebniku

THt teoreticka hodnota prosttedkil, ktera by méla byt umisténa do Target fondu

k datu prepoctu t

Kalkulace teoretického rozloZeni prostfedk( u Strategie sporeni s asistenci pfi sjednané garanci
TEt = MIN(LEp;1 = MAX( [G/Vt — Z*(1+Zm) T )/ [(1+r)T - Z2(1+2°r7) T);By)

TBt =1-TE¢

TH¢ = V' TBt

Kalkulace teoretického Alokaéniho poméru u Strategie spofeni s asistenc pfi sjednané garanci
TEA; = MIN(LEp; [(1+r)T-1 1/ [(1+r)T - Z*(1+2°r)T)

TBA: =1-TEA;

Penzijni spole¢nost provede Rebalanci ke Dni teoretického prepoctu podle predchoziho bodu pokud:

objemu prostiedk( umisténych do Target fondu a
b) podil rozdilu podle predchoziho bodu na hodnoté prostredki (Vt) je vys$si nez 2%.

spole¢nost Alokaéni pomér mezi Akciovy fond a Target fond v poméru hodnot TEA; a TBAy, pokud je
absolutni rozdil TEA; a aktudiniho podilu Akciového fondu v Alokagnim poméru vétsi nez 0,05, nebo
jsou spinény podminky Rebalance podle predchoziho odstavce.

TEt podil prostredkil Uastnika, ktery by mél byt teoreticky umistén do Akciového 6. K Cilovému datu prevede Penzijni spolecnost véechny prostiedky do Target fondu a nastavi Alokaéni
fondu podle prepoétu k datu t poméVr zcela ve prospéqh Targetvfondu,. VPFedg:hozi véta.selnepouiije v pFl’padé, bude-li Fjenzijm’
TEA, teoreticky podil Akciového fondu v ramei Alokagniho poméru (s_)%oclﬁgg%scthp&\)/;jng% é:)kre[\)/ggtl prostredky Ucastnika do Povinného konzervativniho fondu dle ¢l. XVII.
TBA: teoreticky podil Target fondu v ramci Alokacniho poméru
Tabulka 3: Maximdlni piipustny podil Akciového fondu na hodnoté prostiedk( Uastnika dle zvolené Strategie spofeni s asistenci pfi sjednané garanci
Zbyvaijici cilova doba (roky) 11 avice 10 9 8 7 6 5 4 3 2 1 0
Konzervativni strategie (161) 38% 31% 28% 24% 20% 16% 13% 9% 6% 4% 1% 0%
Vyvazena strategie (162) 75% 69% 58% 49% 41% 33% 25% 19% 14% 9% 4% 0%
Dynamicka strategie (163) 100% 100% 88% 75% 63% 50% 38% 29% 21% 14% 6% 0%




( O N S [0 Dopliikové obchodni podminky pro penzijni program ZENIT (DPZ-1601)

|

Penzijni spolecnost stanovi v Sazebniku ndsledujici parametry Strategif spofeni s asistenci, které je ¢) koeficient zohledriujici volatilitu akcif
opravnéna ménit v souladu s postupem pro zménu Sazebniku: d) koeficient zohlediujici volatilitu dluhopist
a) urceni Akciového fondu, Dluhopisového fondu a Target fondu, e) tabulky Alokacnich poméri s asistenci (Tabulka 1 az 3).
b) postup vypoctu teoretického vynosu do Cilového data,
vi[GARANCE 0]

1. Ke Strategiim spofeni s asistenci uvedenym v tomto Penzijnim programu mlze Rugitel garance upravi Penzijni spole¢nost rozlozeni prostredki mezi Ucastnické fondy podle ¢lanku IIl.,
na zakladé Smlouvy o poskytnuti garance poskytovat garanci na hodnotu osobniho penzijniho popfipadé podle UCastnikem zvolené Strategie spofeni. Tuto Upravu provede Penzijni spoleCnost
lctu UCastnika. | k prvnimu Rozhodnému dni v mésici bezprostfedné nasledujicim po datu zaniku garance.

2. \ pfipadé, Ze je UCastniku poskytnuta Rucitelem garance na hodnotu osobniho penzijniho Uctu, 3. Poplatky za poskytnutou garanci nelze hradit na dcet Penzijni spolecnosti u depozitare.
fidi se Ucastnikem zvolena Strategie sporen s asistenci ustanovenim ¢lanku IV. V pfipadé zaniku

Vil

Penzijni spolecnost je opravnéna Penzijni program Cas od Casu v pimeéfeném rozsahu zménit. pro zavazek podle Smlouvy o Penzijnim spofeni. Ugastnik je opravnén zménu Podminek garance
Za priméfené rozsahem se povazuiji takové zmény Penzunlho programu, Jez Nejsou vyvoldny zménou odmitnout a Smlouvu o Penzijnim spofeni z tohoto dlivodu vypovédét. Nedojde-li takova vypovéd
okolnosti, kterou Penzijni spolecnost musela predpokladat jiz v dobé uzavirani Smlouvy o Penzijnim v pisemné podobé Penzijni spolecnosti nejpozdéji v pracovni den predchdzejici dni U¢innosti zmény
sporen, nebo zménou osobnich &i majetkovych pomérl Penzijni spolecnosti. Penzijni spolecnost neni Penzijniho programu, plati, Ze U¢astnik zménu Penzijniho programu pfijal. V pfipadé zmén, které jsou
opravnéna zmeénit Penzijni program zptisobem, ktery k datu zmény zjevné zvySuje miru rizika Strategie vyvolany zménou pravni Upravy, zasahem vy$8i moci nebo jiné objektivni priciny (napr. zména obchodni
spofeni s asistenci, ma piimy vliv na podminky vzniku néroku na ddvky nebo pinéni z poskytnuté firmy Penzijni spoleCnosti), se moznost odmitnout zménu Penzijniho programu podle tohoto odstavce
garance a na vysi tohoto pInéni, ledaze jde o zmény vyvolané zménou donucujicich ustanoveni pravnich neuplatni.

predpisd. Penzijni spolecnost uverejni nové tpiné znéni Penzijniho programu na svych internetovych Tento Penzijni program je Ucinny od 1. 1. 2016.

strankéch, o ¢emz Ucastnika pisemné informuje nejméné 30 dni prede dnem pravnich cink( zmény

Obchodni podminky garance poskytnuté ke smlouvé o doplitkovém penzijnim spoieni (OPG-1601)

Tyto obchodni podminky vydané spolecnosti Conseq Investment Management, a.s. (déle jen ,Rucitel”) ve Smlouvé o poskytnuti garance uvedeno jinak, pojmy psané s velkymi pismeny v téchto Podminkach
obsahuji podminky garance ke smlouvé o doplikovém penzijnim spofeni na zakladé Smlouvy garance a ve Smlouvé o poskytnuti garance maji vyznam, ktery jim je pfifazen v Podminkéch
0 poskytnuti garance (ddle jen ,Podminky garance®). Neni-li v téchto Podminkdch garance nebo garance

1. ,Cilové datum*“ je posledni den kalendafniho mésice, ve kterém Ugastnik dosahl v Podkladové poskytnuta garance.
smlouvé slednany Cilovy vék. Pokud neni Cilovy vék sjednén, Cilové datum je posledni den 14. ,Povinny konzervativni fond* je Conseq povinny konzervativni fond, Conseq penzijni spolecnost,
kalendarniho mésice, ve kterém Ugastnik dosdhne véku potfebného pro vznik naroku na starobn a.s. )
dtichod stanoveného podle § 32 Zékona o diichodovém pojisténi. 15. ,Predplatné” je ¢astka zaplacend Ucastnikem na Podkladovou smlouvu, kteréd presahuje sjednanou
2. ,Cilovy vék* je vék Ucastnika sjednany v Podkladové smiouvé jako cilovy vék Strategie sporen. vysi prispévku Ugastnika a je v souladu s Obchodnimi podminkami, na které se Podkladova smlouva
»,Dnem vypoétu Zamknuté hodnoty“ je Rozhodny den pro ocenéni Ucastnickych fondi odvoldva, povazovana za prispévek na budouci obdobi.
evidovanych na Osobnim penzijnim Uctu Podkladové smlouvy bezprostfedné predchdzejici urcenému  16. ,,Rozhodny den“ se rozumi den urceny ve Statutu, ke kterému Penzijni spole¢nost stanovuje
\lyro¢i Podkladové smiouvy. aktudini hodnotu penzijni jednotky.
4. ,Garanéni listina“ pisemné potvrzeni o poskytnuti garance. 17. ,Smlouvou o poskytnutl garance” se rozumi Smiouva o poskytnuti garance na Hodnotu
5. ,,Garantovana hodnota“ je takovd Hodnota Podkladové smlouvy, jejiz dosaZeni ke sjednanému Podkladové smlouvy, uzavfend mezi Rucitelem a Ucastnlkem
Cilovému datu je garantovano Rucitelem. 18. ,Strategie sporem“ je zplisob rozlozeni prostredki Ugastnika v igastnickych fondech.
6. ,Hodnota Podkiadové smlouvy* je objem prostedki Utastnika evidovanych na jeho Osobnim  19. ,Uéastnik* je (¢astnik dopliikového penzijniho spofeni, ktery uzaviel Podkladovou smlouvu
penzijnim UCtu. s Penzijni spole¢nosti.
7. ,Chranénymi vklady* se rozumi prostredky, které jsou vymezeny ve Smlouvé o poskytnuti garance,  20. ,,Vyroéi Podkladové smlouvy* je prvni den kaZdého takového mésice v dobé trvani Podkladové
a ke kterym je poskytnuta Rucitelem garance. smlouvy, na ktery pfipadne vyrom vznlku doplrikového penzunlho sporem podle Podkladové smlouvy.
8. ,Investiéni konsultant“ je osoba, jejimZ prostfednictvim vykondvd Obchodni zastupce odborné  21. ,Zakonem proti legalizaci vynosu z trestné éinnosti“ je zakon ¢. 253/2008 Sb., o nékterych
cinnosti (napf. zaméstnanec Obchodniho zéstupce, vézany zastupce, ktery jednd na zékladé smlouvy opatfenich proti legalizaci vynosii z trestné Cinnosti a financovani terorismu, ve znéni pozdgjsich
uzaviené s Obchodnim zastupcem nebo na zakladé zmocnéni Obchodniho zastupce). predpist.
9. ,Kvalifikovanou smlouvou“ je smlouva o dopliikovém penzijnim spofeni uzaviend podle Zakona  22. ,Zakonem o ochrané osobnich tdaji“ je zékon ¢. 101/2000 Sb., 0 ochrané osobnich Udajd
o dopliikovém penzijnim spofeni mezi Ugastnikem a Conseq penzijni spolecnosti, a.s. (dale jen a 0 zméné nékterych zakon(, ve znéni pozdéjsich predpisd.
Penzijni spolecnost”), kterd je sjedndna za podminek, které spliiuji kritéria uvedend v Sazebniku  23. ,,Zakon o dopliikovém penzijnim spofeni* je zékon ¢. 427/2011 Sb., o dopliikovém penzijnim
garance. sporeni, ve znéni pozdéjsich predpist.
10. ,0b&ansky zakonik® je zakon ¢. 89/2012 Sh., obcansky zakonik, ve znéni pozdgjsich predpist. 24. ,Zakon o diichodovém spofeni“ je zdkon ¢. 426/2011 Sb., o dlichodovém spofeni, ve znéni
11. ,,Obchodni zastupce® investicni zprostfedkovatel ve smysiu § 29 Zakona o podnikani pozdgjsich pravnich predpist.
na kapitalovém trhu, ktery na zdkladé smlouvy o obchodnim zastoupeni zastupuje Ruitele. 25. ,Zakon o podnikani na kapitalovém trhu* je zakon ¢. 256/2004 Sb., o podnikdni na kapitalovém
12. ,0sobni penzijni uéet* je osobnim penzijnim Gctem UCastnika vedenym Penzijni spolecnosti podle trhu, ve znéni pozdgjsich predpisd.
Podkladové smiouvy. 26. ,Zamknuta hodnota® je maximum z Hodnot Podkladové smlouvy dosazenych ve Dnech vypoctu
13. ,Podkladova smlouva“ je Kvalifikovana smlouva, na jejiz hodnotu Osobniho penzijniho Gctu se vaze Zamknuté hodnoty.
1l
1. Garance vznikd ke dni vystaveni Garanéni listiny Rucitelem. €. odstoupenim od Smiouvy o poskytnuti garance (Smlouva o poskytnuti garance se od pocatku rusi).
2. Garance zanikd: i 3. Garance zanikd také uplynutim doby, na kterou byla sjednana.
a. ke dni doruceni vypovédi Smlouvy o poskytnuti garance ze strany Ugastnika; 4.V pripads zaniku garance podle bodu 2. zanika garance bez naroku Ugastnika na pinéni z ni.
b. ke dni z&niku dopliikového penzijniho spofeni sjednaného podle Podkladové smiouvy; 5. Smluvni vztah vyplyvajici ze Smlouvy o poskytnuti garance zanikd s tim, Ze ukonceni Smlouvy
c. ke dni snizeni Cilového véku na Podkladové smlouve, pokud se UCastnik a Rucitel nedohodnou jinak; 0 poskytnuti garance nastane az dnem, kdy zanikne platnost garance ¢i pfislibu garance a zdroven
d. v dalSich pfipadech uvedenych ve Smlouvé o poskytnuti garance; budou vyporadany veskera préva a povinnosti ze Smlouvy o poskytnuti garance.
(v [PRISLUBGARANCE 0000000000000
1. Uastnik mlze pfi sjedndni Podkladové smlouvy namisto Zddosti o poskytnuti garance pozadat 2. Poskytnuti prislibu garance potvrdi Rucitel pisemné Ucastnikovi. Prislib garance je platny po celou
Rugitele o prislib garance. Prislib garance opraviiuje Ugastnika kdykoliv v budoucnu pozadat dobu trvani dopliikového penzijniho spofeni podle Podkladové smiouvy, pokud neni ve Smlouvé

0 poskytnuti garance k Podkladové smlouvé. 0 poskytnuti garance uvedeno jinak.

<
=

1. Pfi zménach vySe mésicniho prispévku podle Podkladové smlouvy se méni odpovidajicim zplisobem smlouvé.
i vySe mésicniho poplatku za poskytnutou garanci. 3. Ucastnik mlze kdykoliv zvysit Gilovy vék na Podkladové smlouvé. Snizenim Cilového véku
2. Ucastnik je povinen platit mésiéni poplatek za poskytnutou garanci i za dobu preruseni ¢i odkladu na Podkladové smlouvé poskytnutd garance zanikd, pokud se Utastnik a Rucitel nedohodnou jinak.

placeni prispévk u Podkladové smlouvy, a to z vy$e sjednaného mésicniho prispévku na Podkladové

| Vi [ VVVOJ GARANTOVANE HODNOTY AZAMKNUTEHODNOTY ]
1. Garantovand hodnota je vZdy rovna nejmené hodnoté Chranénych vklad(. hodnoty na aktualni Hodnotu Podkladové smlouvy, pokud je tato vy$si nez plivodni Zamknutd hodnota.
2. Smlouva o poskytnuti garance milze stanovit podminky, za jakych se Garantovana hodnota zvy$uje Dny vypoctu Zamknuté hodnoty stanovi Smlouva o poskytnutl garance.

na Zamknutou hodnotu. 4. Predplatné je pro tcely vwpoctu objemu Chrénénych vkladi povazovano za prispévek Ugastnika.

3. Pocétecni vySe Zamknuté hodnoty je nulova. Zamknutéa hodnota se zvySuje ke Dni vypoctu Zamknuté 5.V pripadé deflace v narodnim hospodarstvi, ktera presahne za obdobi kalendérniho roku 1%, bude




(ONSLQ

Vi

1.

2.

1.

Zamknutd hodnota snizena o ¢astku ve vysi soucinu miry deflace a objemu Chranénych vklad
evidovanych k poslednimu dni kazdého takového kalendarniho roku. Rugitel toto snizeni Zamknuté
hodnoty provede k datu Viyroci Podkladové smlouvy bezprostfedné nésledujicimu po zverejnéni tdaji

Vil

Pokud je Utastnikovi poskytnuta garance, je rozlozeni prostredkii na 0Osobnim penzijnim UCtu mezi
Ucastnické fondy fizeno podle nékteré ze Strategii spofeni, kterou Utastnik zvolil v Podkladové
smlouve.

V dobé trvani poskytnuté garance provadi Rucitel, na zakladé dat pfedanych mu Penzijni spolecnosti,

Vill

Penzijni spolecnost je podle §114 Zakona o doplfikovém penzijnim spofeni povinna nejpozdéji 5 let
pred dosazenim véku Ucastnika, ktery je potfebny pro vznik nroku na starobni diichod stanoveny podie
§ 32 Zékona o dlichodovém pojisténi zajistit, aby byly prostfedky Ucastnika umistény do Povinného
konzervativniho fondu. Pfed touto zménou Strategie spofeni je Ucastnik pisemné upozornén
na moznost pokracovani ve zvolené Strategii spofeni a rizicich spojenych s timto rozhodnutim. Pokud

X

Rugitel se méize s Uastnikem dohodnout na zpracovani platby, kterd obsahuje vedle platby poplatku
za poskytnutou garanci i prispévek na doplitkové penzijni spofeni Podkladové smiouvy (dale jen
,Sdruzend platba“). Rucitel se zavazuje zpracovat Sdruzenou platbu a Cést odpovidajici prispévku
na doplikové penzijni spofeni Podkladové smlouvy zaslat bez zbyteéného prodleni na ucet Penzijni
spolecnosti u jejiho depozitare (obvykle je prispévek pfipsan na Ucet Penzijni spolecnosti v nésledujici
pracovni den). Pro vznik naroku na stétni prispévek Podkladové smlouvy je rozhodujici datum pfipsani
platby na tcet Penzijni spolecnosti u jejiho depozitdre.

Za poskytnuti garance naleZi Ruciteli poplatek ve wysi podle Sazebniku garance. Pokud garance
zanikla bez ndroku Ucastnika na pinéni z ni, a to i pfed uplynutim doby, na kterou byla sjedndna,
Rucitel neni povinen jiz zaplacené poplatky vrétit.

Ugastnik se zavazuje platit za poskytnutou garanci poplatky podle Sazebniku garance. Poplatky
za poskytnutou garanm Ugastnik hradi na zékladé Smlouvy o poskytnuti garance nad rdmec prispévku
na doplrikové penzijni spofeni podle Podkladové smlouvy. Poplatky nelze predplacet na budouct
obdobi.

Ugastnik je povinen uhradit poplatek za garanci na Uget Rugitele do 20. kalendam;ho dne meswe,
za ktery poplatek Ruditeli nalezi. Pri platbé poplatkii a Sdruzenych plateb je UCastnik povinen
postupovat dle instrukci Rucitele. V pnpade Sdruzené platby je Ucastnik povinen uhradit Sdruzenou
platbu nejpozdgji ke dni splatnosti poplatkil za garanci za dany kalendarni mésic.

‘

Ucastnik, ktery Ruciteli v ramci sjednani Smlouvy o poskytnuti garance poskytl svoji e-mailovou
adresu, tim vyjadfuje souhlas s elektronickou komunikaci a souhlasi s Doplitkovymi obchodnimi
podminkami pro elektronickou komunikaci a pouzivani Klientského portélu.

Souhlasem s elektronickou komunikaci U¢astnik také souhlasi s poskytovanim Podminek garance,
Sazebniku garance a dalSich informaci prostiednictvim e-mailu, Klientského portalu nebo
internetovych stranek Rucitele.

Rugitel zasil veskerou korespondenci Ugastnika, ktery souhlasil s elektronickou komunikaci, na jim
uvedenou e- mallovou adresu, s vyjimkou piipad, kdy je prévnimi predpisy vyZadovana listinna
podoba. Ugastnik miize pozadat 0 opétovné zaslani korespondence v listinné podobé, Rucitel si vSak
pro tyto prlpady vyhrazuje prévo Uctovat poplatek podle Sazebniku garance.

Rucitel mize upozormt Ucastnika o uloZeni korespondence na Klientském portdlu zaslanim e-mailu,
SMS, popf. jinymi prostfedky elektronické komunikace.

Rugitel dorucuje Ugastnikovi pisemnosti na posledni znamou adresu Ugastnika. Pisemna podani

XI

Byla-li Smlouva o poskytnuti garance uzaviena vyhradné s pouZitim prostredki komunikace na délku,
které umoziuji uzaviit smlouvu bez sou¢asné fyzické piitomnosti smluvnich stran v souladu s § 1841
a ndsl. Obcanského zdkoniku, plati pro UCastnika nasledujici: a) informace podle § 1843 Obcanského
zakoniku byly Ucastnikovi poskytnuty v pisemné podobé v dostatecném predstihu pred uzavienim
Smlouvy o poskytnuti garance, a to zejména prostrednictvim dokumentu Informace o Conseq
Investment Management, a.s., b) U¢astnik mé pravo od Smlouvy o poskytnuti garance odstoupit, a to
bez uvedeni dlivodu ve Ihiité Gtrndcti dnd ode dne, kdy byl Rucitelem informovan, Ze byla uzaviena
Smlouva o poskytnuti garance na délku. V pfipadé neuplatnéni prava na odstoupeni v uvedené Ihiité

Xil

Reklamace vyfizuje Rugitel v souladu s pravnimi predplsy Reklamaci Ize uplatnlt (istné nebo plsemne
v sidle nebo provozovne Rucitele kdykoliv v provozni dobg. Z reklamace musf byt zfejmé, co je JEJIm
obsahem a jaky zpisob vyFizeni reklamace Ugastnik pozaduje. Blizsl podminky pro uplatnéni a vyfizeni

Xill

VeSkeré pravni vztahy mezi Uastnikem a Rucitelem se fidi a vykladaji v souladu s pravnim fadem
Ceské republiky, zejména Ob&anskym zakonikem, Zakonem proti legalizaci vynosti z trestné ¢innosti,
Zakonem o ochrané osobnich tidaju.

Rucitel je opravnén Podminky garance ¢as od Casu v pfiméfeném rozsahu zménit. Za pfiméfené
rozsahem se povazuji takové zmény Podminek garance, jez nejsou vyvoldny zménou okolnosti, kterou
Rucitel musel predpokladat iz v dobé uzavirdni Smlouvy o poskytnuti garance, nebo zménou osobnich
¢i majetkovych pomérti Rucitele. Rucitel neni opravnén zménit Podminky garance zpiisobem, ktery ma
piimy vliv na podminky vzniku néroku na pinéni z poskytnuté garance a na vysi tohoto pinéni, ledaze
jde o zmény vyvolané zménou donucuijicich ustanoveni prévnich predpis{i. Rucitel uvefejni nové tipiné
znéni Podminek garance na svych internetovych strankdch, o ¢emz UGastnika pisemné informuje
nejméné 30 dni prede dnem pravnich U¢ink(i zmény pro zévazek podle Smlouvy o poskytnuti garance.
UCastnik je opravnén zménu Podminek garance odmitnout a Smlouvu o poskytnuti garance z tohoto
dlvodu vypovédét. Nedojde-Ii takovd vypovéd v pisemné podobg Ruciteli nejpozdéji v pracovni den
predchazejici dni cinnosti zmeény Podminek garance, plati, ze Ucastnik zmenu Podminek garance
prijal. V pripadé zmen, které jsou vyvolany zmeénou pravm Gpravy, zasahem vy38i moci nebo jiné
garance podle tohoto odstavce neuplatni.

Rucitel je opravnén Sazebnik garance ¢as od ¢asu zménit. Rucitel neni opravnén zménit Sazebnik
garance zptisobem, ktery by zvysil poplatky za poskytnutou garanci nad maximaini limity stanovené
v Sazebniku garance ke dni uzavieni Smiouvy o poskytnuti garance. Rucitel uvefejni nové znéni
Sazebniku garance na svych internetovych strankéch. Pro ozndmeni zmény Sazebniku garance
Utastnikovi, datum prévnich Ggink zmeény pro zdvazek podle Smlouvy o poskytnuti garance a pravo
Ugastnika z divodu zmény Sazebniku garance Smiouvu o poskytnuti garance vypovédét, plati postup

Obchodni podminky garance poskytnuté ke smlouvé o doplitkovém
penzijnim sporeni (OPG-1601)

o mite deflace pro dany kalendarni rok Ceskym statistickym Uradem. Zamknuta hodnota se nesniz pod
trover Chranénych vkladd.

vechny vypocty potfebné pro fizeni rozlozeni prostfedkd podle v Podkladové smiouvé zvolené
Strategie spofeni a predavé je Penzijni spolecnosti, ktera podie toho upravuje rozloZeni prostiedk
mezi U¢astnické fondy. V pripadé zéniku garance ukonci Ruitel poskytovani téchto vypoctl Penzijni
spolecnosti.

Ugastnik ve stanovené Ihiité neposkytne souhlas s pokracovanim ve zvolené Strategii spofeni, Penzijni
spolecnost je povinna prevést podle §114 Zakona o doplitkovém penzijnim sporeni prostredky
Utastnika do Povinného konzervatjvniho fondu. Pfevodem prostfedkl do Povinného konzervativniho
fondu garance zanika bez ndroku U¢astnika na pinéni z ni.

5. Ruditel neodpovida za $kodu zplisobenou nespravnym ¢i opozdénym placenim Sdruzené platby.

6.V piipadg, ze Sdruzend platba je nizsi nez soucet diuznych poplatki a prispévku na dopliikove penzijni
sporeni Podkladové smlouvy, pouzue Rucitel prijaté prostredky prednostné na Uhradu dqunych
poplatku za poskytnutou garanci. \/ pfipade, kdy prostiedky zaslané Sdruzenou platbou jsou vySsi
nez soucet poplatku a prispévku na doplitkové penzijni spofeni Podkladové smlouvy, zaSle Rucitel
na Osobni penzijni dcet Utastnika ¢éstku odpovidajici Sdruzené platbé snizené o dluzné poplatky
za poskytnutou garanci.

7. Poplatek za poskytnutou garanci za dany kalendafni mésic nalezi Ruciteli cely i v pripadé, kdy doSlo
k zaniku poskytnuté garance v priibéhu tohoto mésice (s vyjimkou pripadu odstoupeni od Smlouvy
0 poskytnuti garance).

8. Neni-Ii poplatek za garanci, resp. Sdruzena platba fadné uhrazena, Rugitel na to Utastnika bez
zbyte¢ného odkladu upozorni.

9. Uéet pro Sdruzenou platbu vede pro Rucitele UniCredit Bank Czech Republlc and Slovakia, a.s. (C
64948242) podle § 41f zékona €. 21/1992 Sh., o bankach, ve znéni pozdgjsich predpist. Ugastnik
nese kreditni riziko UniCredit Bank Czech Republlc and Slovakia, a.s. a v pfipadé jejiho selhani neméd
Ugastnik prévo pozadovat vydani penéznich prostiedki od Rugitele.

zasiland prostfednictvim provozovatele postovnlch sluzeb se povazuji za dorucend druhé smiuvni
strané 10. den po jejich odeslani, pokud neni prokazan drivéji termin doruceni. V pfipadé
elektronické komunikace je korespondence povazovana za dorucenou okamzikem jejiho odeslani,
popf. zpristupnéni na Klientském portalu.

6. Rucitel je opravnén informovat klienta o poskytnuté garanci a dalSich dopliikovych sluzbach
prostfednictvim korespondence, kterou Ugastnikovi k Podkladové smlouvé zasilé Penzijni spole¢nost.

7. Ucastnik dorucuje Ruciteli pisemnosti do sidla Rucitele. Elektronickd komunikace (e-mail) musi byt
zaslana na e- mailovou adresu Rucitele penze@conseq.cz.

8. Ruditel mize porlzovat zpracovdvat a uchovavala jakykoli zaznam o komunikaci s Ugastnikem, véetné
evidence a zdznamu telefonickych hovord.

toto pravo zanika, c) Ruitel povazuje za zaklad pro vytvoreni vztahli s Ucastnikem pred uzavrenim
Smlouvy o poskytnuti garance pravni pfedpisy CR, zejména ObCansky zdkonik, d) Rucitel bude
s UCastnikem béhem trvani Smlouvy o poskytnuti garance komunikovat v Ceském jazyce a smiuvni
podminky a dalsi informace budou Uastnikovi poskytnuty rovnéZ v ¢eském jazyce, €) pozada-li
0 to UCastnik kdykoli za trvani zévazku ze Smiouvy o poskytnuti garance, mé pravo dostat smiuvni
podminky v ti$téné podobg, jakoZ i pravo zménit zpiisob komunikace na dalku.

reklamace mize Rugitel stanovit v reklamacnim fadu, ktery zpfistupni ve svém sidle.

upraveny v odstavci 2 tohoto ¢ldnku pro zménu Podminek garance obdobné.

4.V pfipadé, Ze UCastnik dospéje k ndzoru, Ze Rucitel nepini své povinnosti dle Smlouvy o poskytnuti
garance, a vzajemny rozpor se nepodaii odstranit jednanim mezi Ucastnikem a Rucitelem, je Uastnik
opravnén se obrdtit na orgén dohledu nad Rucitelem, kterym je Ceskd nérodni banka, Na Pfikopé 28,
Praha 1, PSC 11503,

5. K fedeni spor(i ze Smlouvy o poskytnuti garance nebo s ni souvisejicich jsou piislusné soudy Ceské
republiky. Smlouvu o poskytnuti garance Ize ménit pouze pisemnou dohodou.

6. Pokud bude nékteré ustanoveni Smlouvy o poskytnuti garance, Podminek garance nebo Sazebniku
garance neplatnym, neucinnym nebo nevynutitelnym, a je-li oddélitelné od ostatnich ustanoveni
daného dokumentu, platnost a Ucinnost téchto ostatnich ustanoveni tim neni dotcena. Ugastnik se
zavazuje uzaviit do 30 dni od vyzvy Penzijni spolecnosti nebo Rucitele dodatek nahrazujici takové
oddeélitelné ustanoveni, které je nebo se stalo neplatnym, nedcinnym ¢&i nevynutitelnym, ustanovenim
platngm, d¢innym a vynutitelnym odpovidajicim hospodarskemu Ucelu takto nahrazovaného
ustanoveni.

7. Garanci Uastnikovi Rucite] neposkytne v pripadech, kdy by mohlo dojit k porudeni platnych prévnich
predpisti, véetné opatieni Ceské narodni banky.

8. 'V pripadé rozporu mezi sjednanymi smluvnimi dokumenty maji pfednost jejich ustanoveni v poradi
od dokumentu nejvys$i sily takto: Smlouva o poskytnuti garance, Sazebnik garance, Podminky
garance. Zviastni ustanoveni maji prednost pred obecnymi.

Tyto Podminky garance jsou U¢inné od 1. 1. 2016.
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Parametr

Kvalifikaéni podminka

Sazebnik garance (SGDS-1601)
uéinny od 1. 1.2016

Parametr

|

Kvalifikacni podminka

VlySe sjednaného mésicniho
prispévku

Minimainé 500K¢

Frekvence placeni prispévk

Mésicni

Strategie sporeni

Musi byt sjedndna jedna z nésledujicich Strategii spofeni

Cilovy vék

Cilovy vék je stanoven miniméiné 10 let od data sjednani Smlouvy

0 poskytnuti garance

(pouze pro Utastniky s odpovidajicim rizikovym profilem nebo
na vyslovnou Zadost Ucastnika)

 Konzervativni strategie (kéd 161)

Vék Ugastnika ke dni sjednani
Smlouvy o poskytnuti garance

Maximalné 70 let

 \lyvazena strategie (kod 162)
© Dynamickd strategie (kod 163)

Polozka Aktualni vy$e poplatku

ZpUisob komunikace

Souhlas s elektronickou komunikaci podle Doplfikovych obchodnich
podminek pro e-komunikaci

Maximalni vy$e poplatku

Poplatek z mésicniho prispévku Ugastnika

5% ze sjednaného mésicniho prispévku Uastnika

45KE + 6% ze sjednaného mésiéniho prispévku Ugastnika

Poplatek z prevedenych prostredk( zdarma 4,5% z objemu prevedenych prostredki
Poplatek z jednorazového prispévku Ugastnika zdarma 4,5% 7 jednorazového prispévku Uastnika
Poplatek pfi sjedndni garance v priibéhu sporeni zdarma 4,5% z objemu prostredk( ke dni sjednani

‘

Polozka Aktualni vy$e poplatku

Maximalni vySe poplatku

Poplatek z mésicniho prispvku Ugastnika

4% ze sjednaného mésicniho prispévku Usastnika

35K + 5% ze sjednaného mésicniho prispévku Usastnika

Poplatek z prevedenych prostredk( zdarma 3,5% z objemu prevedenych prostredk
Poplatek z jednorazového prispévku Utastnika zdarma 3,5% z jednorazového prispévku Ugastnika
Poplatek pri sjednani garance v priibéhu sporeni zdarma 3,5% z objemu prostredki ke dni sjednani

‘

Polozka Aktualni vy$e poplatku

Maximalni vySe poplatku

Poplatek z mési¢niho prispévku Utastnika

3% ze sjednaného mésitniho prispévku Utastnika

25K& + 4% ze sjednaného mésitniho prispévku Utastnika

Poplatek z prevedenych prostredk( zdarma 2,5% z objemu prevedenych prostfedk
Poplatek z jednorazového prispévku Utastnika zdarma 2,5% z jednorazového prispévku Ugastnika
Poplatek pri sjednani garance v pribéhu spofeni zdarma 2,5% z objemu prostredkil ke dni sjednani

‘

Polozka Aktualni vyse poplatku Maximalni vyse poplatku

Zména Strategie sporeni z Konzervativni (kdd 161) na Vyvdzenou (kod 162) zdarma 1,5% z Hodnoty Podkladové smlouvy ke dni zmény
Zména Strategie sporeni z Konzervativni (kéd 161) na Dynamickou (kéd 163) zdarma 2,5% z Hodnoty Podkladové smlouvy ke dni zmény
Zména Strategie sporeni z Viyvazené (kod 162) na Dynamickou (kéd 163) zdarma 1,5% z Hodnoty Podkladové smlouvy ke dni zmény

Informace o obchodnikovi s cennymi papiry (I0P-1601)

Conseq Investment Management, a.s., (ddle jen ,Conseq IM“), IC 27916430, je spolecnosti se sidlem Rybnd 682/14,
110 05 Praha 1, zapsanou v obchodnim rejstfiku vedeném Méstskym soudem v Praze, oddil B, viozka 12020. Conseq
IM je obchodnikem s cennymi papiry ve smyslu § 5 zdkona ¢. 256/2004 Sb., o podnikdni na kapitalovém trhu,
ve znéni pozdgjsich predpisti (déle jen ,Zdkon o podnikani na kapitélovém trhu*), kterému bylo udéleno povoleni Ceské
nérodni banky (déle jen ,CNB*) k vykondvéni hlavnich a dopliikovych investi¢nich sluZeb podie § 4 Zakona o podnikani
na kapitélovém trhu. P poskytovani investicnich sluzeb Conseq IM podiéhd dohledu CNB se sidlem Na Prikopé 28,
115 03 Praha 1. Conseq IM je oprévnén poskytovat tyto investicni sluzby: a) pfijimani a predévani pokynii tykajicich
se investicnich nastrojii; b) provadéni pokyni tykajicich se investicnich néstrojii na tidet zakaznika; c) obhospodarovani
majetku zdkaznika, je-Ii jeho soucasti investicni néstroj, na zakladé volné ivahy v ramci smluvniho ujedndni; d) investicni

Komunikace s Conseq IM a poskytovani informaci L'Jéastm"kovi probiha v deském jazyce. Zplisob komunikace Ugastnika
s Conseq IM stanovi Smlouva o poskytnuti garance s Ucastnikem a/nebo pfislusny pravni predpis. Neni-li zpisob
komunikace takto urcen, mize Ucastnik s Conseq IM komunikovat osobné, telefonicky, pisemné nebo elektronickou
formou.

Conseq IM v souladu se Zdkonem o podnikéni na kapitdlovém trhu zjistuje a fidi stfety zajmG mezi Conseq IM a jeho
klienty nebo mezi jeho klienty navzajem. K predchazeni stietu zajmG Conseq IM aplikuje opatieni spocivajici zejména
v oddéleni ¢innosti s moznosti vzniku stietu zajmd, stanoveni pravidel pro obchody zaméstnancd, vedeni seznamii
investicnich nastrojd, u kterych miiZe dojit ke stfetu zajmdi, a provadéni obchodd podie pravidel pro provadéni pokynii

v

Conseq IM miize v mezich § 15 odst. 3 Zdkona o podnikéni na kapitdlovém trhu poskytovat tfetim strandm nebo pfijimat
od tietich stran poplatky, odmény nebo nepenéité vjhody (pobidky), o nichz byl Uastnik predem informovan, které
prispivaji ke zlepSeni kvality poskytované sluzby a které nejsou v rozporu s povinnosti Conseq IM jednat s U¢astnikem
kvalifikované, cestné a spravedlivé a v jeho nejlepsim zajmu, anebo které jsou v souladu s odbornou péci nezbytné pro
poskytovani investicnich sluzeb, resp. dalsi podnikatelské ¢innosti.

Conseq IM vyuziva k distribuci swjch produkti zejména investicni zprostiedkovatele, jimz vyplaci provize, které jsou

poradenstvi tykajici se investicnich nastrojli; e) Uschova a sprava investicnich nastrojti véetné souvisejicich sluzeb;
f) poskytovani Gvéru nebo pljcky zakaznikovi za GCelem umoznéni obchodu s investicnim nastrojem, na némz se
poskytovatel Gvéru nebo pljcky podili; g) poskytovani investicnich doporuceni a analyz investiénich prileZitosti nebo
podobnych obecnych doporuceni tykajicich se obchodovani s investicnimi néstroji; h) provadéni devizovych operaci
souvisejicich s poskytovanim investiénich sluzeb. Conseq IM je opravnén k dal$i podnikatelské ¢innosti podle § 6a
Zakona o podnikani na kapitdlovém trhu spocivajici v poskytovani garanci na hodnotu osobniho penzijniho Uctu
Ugastnika vedeného spoletnosti Conseq penzijni spolegnost, a.s..

Kontaktni Udaje: Conseq Investment Management, a.s., Rybna 682/14, 110 05 Praha 1, tel. +420 225 988 225,
fax +420 225 988 202, e-mail: penze@conseq.cz, web: www.conseq.cz

Conseq IM poskytuje Ugastnikiim informace o jim poskytovanych sluzbach v rozsahu, cetnosti a terminech smiuvng
sjednanych s Uastnikem pfi respektovani pravidel stanovenych obecné zévaznymi préavnimi predpisy.

odpovidajicich § 151 Zakona o podnikdni na kapitalovém trhu. Pokud ani pfes pfijatd opatieni nelze zamezit nepfiznivému
viivu stietu z&m{ na zajmy Klienta, sdéli Conseq IM pied poskytnutim investicni sluzby, resp. dalsi podnikatelské
¢innosti Ucastniku informace o povaze nebo zdroji stfetu zajmd, které Ucastniku umozni fadné vzit v Uvahu stiet zajma.

stanoveny individuaing, zpravidla procentem z poplatk{ jimi zprostfedkovanych garancf.

Conseq IM miiZe piijimat od Penzijni spolecnosti pobidky za distribuci produktti Penzijniho spofeni, které jsou stanoveny
procentem z objemu zprostiedkovanych spofeni. Vyse provizi se pohybuje od 0 do 7% primémé mzdy v nérodnim
hospodarstvi vyhlaSované Ministerstvem préce a socidlnich véci za prvni az treti Cturtleti pfedchézejiciho kalendarniho
roku dle zakona o zaméstnanosti za uzavieni Podkladové smlouvy.




(O N S [0 Instrukce k zasilani penéznich prostredki

Platebni pokyny pro uéastnika

zaméstnavatelem

Typ plathy Cislo uctu Variabilni symbol | Specificky symbol | Konstantni symbol

Sdruzend platba ucastnika (prispévek o

UEastnika na DPS a garanc% 662266 — Cislo smlouvy / 2700 558

Jednorazova platba UcCastnika Y

(mimoradny prispavek) 100010652/0800 Cislo smlouvy 99 558
Platebni pokyny pro zaméstnavatele

Typ plathy Cislo Gétu Variabilni symbol | Specificky symbol | Konstantni symbol

Hrogwpasdr(]q platba zamé§trt1avat<taltle RRRRMM

na prispévky zaméstnavatele, Loy e ,

piip. prispevky ugstnma hrazeng 100010652/0800 IC zaméstnavatele | (rok a| g?gglﬁélrg I)ktery 3552

zamestnavatelem) P

Indyidaini platba prispék 100010652/0800 Cislo smiouvy IC zaméstavatele 3552

IndividuaIni platba prispévku y .

tcastnika na DPS hrazena 100010652/0800 Cislo smlouvy NEVYPLNOVAT 3558

Platby doporucujeme odesilat do 15. dne v mésici, na ktery jsou hrazeny, aby mohla v¢as probéhnout jejich identifikace a zpracovani.
V pfipadé, Ze jsou prispévky Ucastnika hrazeny zaméstnavatelem nebo v pripadé preruseni/odkladu placeni prispévk( na Penzijni spofeni, je

nutné poplatky za garanci pravidelné hradit s mésicni frekvenci na Ucet sdruzené platby 662266-Cislo smlouvy/2700.




